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Tutkielman tavoitteena oli laatia ajan tasalla oleva katsaus kuvatoimittajan tyonkuvasta
suomalaisissa sanomalehdissé ja luodata kuvatoimittajien roolia journalistisessa
tyoprosessissa. Tutkin aihetta haastattelemalla 7:44 sanomalehdissé tydskentelevia
kuvatoimittajaa. Tutkimusaineistoa tdydennettiin kuvatoimittajien tekemilld
tyopéivakirjoilla. Menetelménd kdytin puolistrukturoitua haastattelua, ja haastattelut tehtiin
padosin marras—helmikuussa 2004-2005.

Tutkimusaineiston perusteella voi sanoa, ettd suomalaisessa kontekstissa sanomalehtien
toimituksiin on syntynyt kahdenlaisia painotuksia kuvatoimittajien tydlle. Toinen niistd on
perinteinen malli, jossa kuvatoimittaja keskittyy ldhinnd toimituksen kuvahankintaan muun
muassa ldhettdmalld kuvaajia juttukeikoille ja etsimélld kuvia erilaisista arkistoista. Toisessa
tyon painotuksessa kuvatoimittaja taas on enemmén orientoitunut lehtijuttujen kuvituksen
ideointiin. Tdma tapahtuu tiiviissd yhteistyossd muun toimituskunnan kanssa.

Tutkimustulokset osoittivat, ettd kuvatoimittajilla on kuvajournalistisessa tyoprosessissa

moninaisia rooleja. Tarkeitd roolinimid ovat muun muassa kuvittaja, keskustelija, valitsija ja
ideoija.
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1 SANOMALEHDET SATSAAVAT VISUAALISUUTEEN

1990-luvun lopulla monet kulttuurianalyytikot puhuivat kulttuurin visuaalistumisprosessista, jolla viitattiin kuvallisen
ilmaisun korostumiseen jalkimodernissa kulttuurissa. Tétd havaintoa tukevat monet empiiriset kulttuurintutkimukset.
(Herkman 2005, 261-262.) Prosessi on kannustanut my0s nykyaikaisia joukkoviestimid satsaamaan visualisuuteen. Ne
kayttavit visuaalisia elementtejd, kuten kuvia ja grafitkkaa, enemmaén kuin koskaan aikaisemmin (Zavoina & Reichert
2000, 144). My6s fontteihin, sivujen taittoon ja virimaailmaan kiinnitetéén aina vain enemmaén huomiota.
Sanomalehtiin visuaalistumisprosessi vaikutti ja vaikuttaa edelleen niin, ettd perinteinen journalistinen painotus on
saanut rinnalleen visuaalisen suunnittelun (Herkman 2005, 263). Sanomalehden ulkoasusta on tullut keskeinen osa

journalismia (Mervola 1995, 294-297).

Paitsi ettd sanomalehdet ovat muuttaneet ulkoasuaan, visuaalistumiskehitys nékyy myos toimitus-organisaatioissa.
Lehtiin on palkattu viime vuosien aikana runsaasti uusia visuaalisen journalismin ammattilaisia. Suhteellisen tuoreita
titteleitd monissa suomalaisissa lehdissd ovat esimerkiksi AD, ulkoasupééllikko, ulkoasutoimittaja ja kuvatoimittaja.

Tama tutkimus kohdistuu viimeksi mainitun ammattikunnan tyohon.

Samalla kun néitd uusia visuaalisen journalismin ammattikuntia on syntynyt toimituksiin, uudet tydonkuvat ovat
jddneet varsin tuntemattomiksi. Kaikilla journalistisella alalla tydskentelevilld on késitys siitd, mité esimerkiksi

kuvaaja tai toimittaja toimituksissa tekevit, mutta kun mainitaan kuvatoimittaja, kulmakarvat nousevat merkitsevasti.



Toimittaja Kimmo Kiimalainen huomautti jo vuonna 1994, ettid kuvatoimittajan mahdollisuudet osallistua
toimitustyon suunnitteluun vaihtelevat huomattavasti eri toimituksissa ja ettd tavallisesti kuvatoimittajan tehokasta
hyviaksikayttdd héiritsee toimenkuvan selkiytyméttomyys (ks. Vanhanen 1994, 17). Nahtévésti selkiytymattomyys
vaivaa ammattia jossain madrin edelleen, silld tdtd tutkimusta tehdessd ilmeni, ettd kuvatoimittajilla itselldkéén ei ole
selvdd kuvaa kollegojensa tyonkuvasta. He kyselivit uteliaina muiden lehtien toimintatavoista minulta, tehtdvankuviin
tutustuneelta henkildltd. Tyohon ryhdytdén usein myds kutakuinkin sokkona, vailla tietoa, mité tyon tekijélté lopulta
odotetaan. Tuon toimenkuvan aion nyt ldpivalaista, jotta edelld mainittuihin ongelmakohtiin voidaan puuttua nykyista

paremmin.

Aika on kypsé kuvatoimittajien tyon tutkimiseen myds sen vuoksi, ettd useat suomalaiset sanomalehdet ovat
muutaman viime vuoden aikana palkanneet kuvatoimittajia; toimituksiin on luotu tdysin uusia vakansseja.
Merkittédvéa on, ettd nykyisistd kuvatoimittajista suuri osa on ollut luomassa kuvatoimittajakdytdntdd omaan
sanomalehteensd. Nuo kdytdnnot ovat muutamassa vuodessa ehtineet kutakuinkin vakiintua, ja niitd kannattaa nyt
tarkastella. Joissakin suomalaisissa sanomalehdisséd kuvatoimittajat ovat toki olleet palkkalistoilla jo vuosikymmenié,
mutta suurin osa lehtitaloista ndyttdd herdnneen kuvatoimittajien kiyttdmiseen vasta viime vuosina. Kuriositeettina
mainittakoon, etti jos olisin aloittanut timén tutkimuksen teon kaksi vuotta aiemmin eli vuoden 2002 aikana,
kolmella tdssd tutkimuksessa mukana olevalla sanomalehdelld ei olisi ollut palkkalistoillaan kuvatoimittajaa. Suuntaus
ndyttdd vain voimistuvan. Tietooni esimerkiksi tuli, ettd lahtelainen Eteld-Suomen Sanomat ja Joensuussa ilmestyva
Karjalainen perustivat timin tutkimuksen teon aikana toimitukseensa kuvatoimittajan toimen. Tulevina vuosina
suomalaiset sanomalehdet voivat hyvinkin véirvétéd palvelukseensa lisdd kuvatoimittajia, ja ammattikunnan koko

kasvaa.

Kuvatoimittajien tyotd on tdhdellistd tutkia senkin vuoksi, ettd sanomalehtien kuvatoimitukset ovat hiljattain siirtyneet
digitaalisuuteen. 1990-luvulla mediakonsernien mittavien investointien myoté digitaalisuudesta tuli nopeaan tahtiin
osa mediatyon arkea. (Herkman 2005, 91.) Tama taas vaikutti muun muassa siihen, ettd kuvatulva toimituksiin kasvoi.
Kuvatarjonnan hallinta nousi siten aina vain tdrkeimmaiksi osaksi journalistista tydprosessia. (Digitaalisuuden

vaikutuksesta kuvatoimittajien tydhon ks. tarkemmin esim. Kontio 2005; Russial & Wanta 1998)

Tutkin siis, millaisia tyokaytédnt6ja kuvatoimittajille on kuudessa suomalaisessa sanomalehdissd muodostunut.

Tutkimuksessa mukana olevat lehdet ovat Helsingin Sanomat, Aamulehti, Turun Sanomat, Iltalehti, Uutispdivdi



Demari ja Lansivdyld. Tutkimuksen kohteiksi valikoin 7 kuvatoimittajaa tyonkuvineen. Tutkimuksessa on sekd
kartoittavia ettd kuvailevia piirteitd. Aineiston hankinnassa on kiytetty laadullisia menetelmid. Menetelmané kéytin

puolistrukturoitua haastattelua, jota tdydennén kuvatoimittajien tekemilld tydpéivékirjoilla.

Kuvatoimittajien tydnkuvakartoitusta ei tiettdvésti ole olemassa. Muutenkin kuvatoimittajat ovat jadneet paitsioon
kuvajournalismin tutkimuksessa. Ainakin kuvatoimittajia késittelevien opinndytteiden vaatimattomaan méaariaén on
arvatenkin osasyyné se, ettd ammattiin ei tdhdn mennessé ole koulutettu missédén. Monet akateemisesti koulutetut
toimittajat ja kuvaajat joutuvat ensimmdisen kerran tekemisiin kuvatoimittajien kanssa vasta tyoelamassa. Siihen
saakka he eivit oletettavasti tiedd paljoakaan kuvatoimittajien tyostd. Lisdksi tutkimisen perinne on ldhes olematon
oppilaitoksissa, joista kuvajournalismin ammattilaiset ovat 2000-luvun alkuvuosiin saakka enimmaékseen valmistuneet.

Siihen en osaa antaa selitystd, miksi ammattitutkijat eivét ole tarttuneet kuvatoimittajien tyohon.

Tama pro gradu -tutkielma paikantuu mediaesitysten tuotannon tutkimukseen. Cottle (2003, 1) sanoo, ettd jotta
voitaisiin ymmartad nykyistd mediaa, on tutkittava mediaorganisaatioita ja mediaesitysten tuotantoa globaalilla ja
paikallisella tasolla. Kyseesséd on tuotannon mikrotason tutkimus, jossa mediasisiltdjen tekemiskéytantdja

tarkastellaan ruohonjuuritasolta késin.

Tama tutkimus voi tarjota sanomalehdille malleja siitd, mitd kuvatoimittajan tytaakkaan kannattaa pakata. Jo
ammatissa olevat kuvatoimittajat puolestaan voivat 10ytda tutkimuksesta vinkkeja ja nykyistd parempia kdytantoja
tyohonséd. Suurimman hyddyn tistd tutkimuksesta uskon silti olevan journalismin koulutukselle ja varsinkin
Tampereen yliopistossa syksylld 2004 alkaneelle visuaalisen journalismin maisteriohjelmalle. Koulutusohjelmassa
resurssoitiin yhteen kuvajournalismin koulutusta. Ohjelman lapikdyneelld pitiisi olla valmiudet toimia niin
lehtikuvaajana kuin myds kuvatoimittajana. Aiemmin kuvatoimittajia ei Suomessa ole koulutettu misséén; he ovat
oppineet tyonsé ldhinnd kaytdnnossa tai joissakin harvoissa tapauksissa ulkomaisissa oppilaitoksissa. Kun on olemassa
perusteellinen kartoitus tydnkuvasta, kuvatoimittajien kouluttaminen lienee sen jdlkeen nykyistd helpompaa. Eris
tdmén tutkimuksen tekomotiiveista on nostaa kuvatoimittajan tyon arvostusta ja tehda tyotd enemman nakyvaksi.
Kuvatoimittajat tekevét sanomalehtien toimituksissa merkityksellistd tyotd, joka jda tavallisilta lukijoilta useimmiten

tdysin noteeraamatta.



[lman mittavaa omaa kiinnostusta aihealueeseen tétd tutkimusta tuskin olisi syntynyt. Kiinnostuksen ja tdmén
tutkimuksen taustalla on niinkin viaton tapahtuma kuin kesétyohaku. Muistan kun olin taas kerran monien
toimittajaopiskelijoiden tavoin etsiméssé vuodenvaihteen tienoilla itselleni kesdtyotd jonkin sanomalehden
toimituksesta. Selailin l4pi Journalistin tyopaikkailmoituksia, jolloin silmiini osui Helsingin Sanomien ilmoitus. Siind
haettiin lehteen kesdksi kuvaajien, toimittajien ja graafikoiden lisdksi myds kuvatoimittajia. Minulla ei tuolloin ollut

aavistustakaan, mitd kuvatoimittajat tekevét lehtien toimituksissa. Padtin ottaa asiasta selvéd, ja téssé sitd ollaan.

Kuvatoimittajuuteen ldheisesti liittyvd valokuvaus on ollut harrastukseni jo useita vuosia. Olen ottanut lukuisiin
tekemiini lehtijuttuihin valokuvat itse ja tehnyt freelancerpohjalta jonkin verran kuvauskeikkoja eri lehdille.
Varsinaisesti en ole kuitenkaan koskaan tydskennellyt missdin lehdessé kuvaajana. Kuvatoimittajana péésin
tyoskenteleméén tdmén tutkimuksen teon aikana neljdn kuukauden verran Helsingin Sanomissa kesé—syyskuussa

2005.

Tutkimus etenee niin, ettd aluksi kerron kuvajournalismin lyhyen historiakatsauksen ja asetan tarkemmin
tutkimukseni tavoitteet. Tutkimus paikantuu paitsi kuvajournalismin tutkimuksen kenttddn myds tuotannon
tutkimukseen, joita molempia tarkastelen lyhyesti samassa luvussa. Luvussa kolme kerron tyoni tutkimusmenetelmisté
ja aineiston hankinnasta. Luku neljd on varattu kuvatoimittajien tydkaytédntojen kuvaukseen ja luvussa viisi
tarkastellaan kuvatoimittajien roolia journalistisessa tydprosessissa. Luvussa kuusi kokoan kasaan tutkimustulokseni ja
pohdin kuvatoimittajan merkitysté journalistisessa tydprosessissa. Tyon etenemistéd voi seurata tarkemmin myos

jokaisen padluvun alussa olevasta lyhyestd selostuksesta.



2 KUVAJOURNALISMISTA KUVAJOURNALISTEIHIN

Tadmaén luvun aluksi taustoitan tutkimukselle merkityksellisid otteita kuvajournalismin historiasta. Lisdksi kerron
sanasen Suomen nykyisestd kuvatoimittajatilanteesta. Luvussa 2.2 esittelen tutkimuksen keskeiset késitteet
kuvajournalismin, kuvajournalistin, kuvatoimittajan ja kuvatoimittamisen. Lisdksi asetan tutkimukseni osaksi

laajempaa tutkimuskenttdd. Lopuksi jaan vield tutkimustehtévéni paatehtéviin ja muihin tutkimustehtéviin.

2.1 Otteita kuvajournalismin historiasta

2.1.1 Kuvatoimittajuuden juuret

Kuvajournalismin historiaa on hahmotettu monissa eri teoksissa. (Ks. mm. Kobré 2004; Komulainen 2000; Lewis
1991.) Kuvajournalismin historiaa on kuitenkin analysoitu pitkalti kuvien tasolla, henkildl&htoisesti tai erilaisten
tapahtumien tasolla, mutta ei juurikaan toimituskadytantdjen perspektiivistd. Painotan tissd kuvajournalismin
historiakatsauksessa vahvasti nimenomaan kuvatoimittajien tydtd. Kuvatoimittajien tyd taas kietoutuu vahvasti

kuvatoimistoihin ja aikakauslehtiin, joten niidenkin syntyvaiheita tarkastelen.



Kuvajournalismin juuret kasvoivat Keski-Euroopan aikakauslehdistossd. Kuvatoimittajien rooli tuli ensimmadisen
kerran ensiarvoisen tirkeéksi 1920-luvun lopulla, kun eurooppalaisissa aikakauslehdissd kehitettiin kuvaesseetyyli.
Miincher Illustrierte Pressen kuvatoimittaja Stefan Lorant kollegoineen alkoi kehittéé uutta valokuvallista
ilmaisumuotoa, jossa useat kuvat muodostavat yhtenéisen kokonaisuuden. Monien kuvien koosteita oli toki julkaistu
eri lehdissd Amerikassa ja Euroopassa sitd ennen, mutta kollaaseilla ei ollut juurikaan esiintynyt sisdistd logiikkaa
taitossa, kuvateksteissé tai vaikkapa kuvien koon vaihtelussa. Kuvaesseessd kuvatoimittaja muotoili yhdessé kuvaajan
kanssa kuvista tarinan, jossa kokonaisuudesta tuli arvokkaampi kuin sen osien summa. Kuvatoimittajalla oli
kuvaesseessé iso rooli: hén késikirjoitti tarinan etukéteen ja kuvaajien tuli vain noudattaa ennakko-ohjeistusta. Sivuja
suunnitellessaan kuvatoimittajat esimerkiksi vaihtelivat kuvien kokoa sopivassa suhteessa: yksi kuva saattoi olla

sivulla muita hallitsevampi, ja sitd tukivat muutamat pienemmat kuvat. (Kobré 2004, 355-356.)

1930-luvulla alan pioneereina toimineiden kuvatoimittajien ja kuvaajien tietotaito levisi muualle ldntiseen maailmaan
paljolti sen vuoksi, ettd Adolf Hitler pédsi valtaan Saksassa. Natsien toiminta pakotti kuulut kuvatoimittajat, joukossa
muun muassa Berliner lllustrierte Zeitungin Kurt Korff, muuttamaan Isoon-Britanniaan ja toisen maailmansodan
mainingeissa edelleen Yhdysvaltoihin. He perustivat yhdessé tunnettujen kuvaajien kanssa uusia kuviin painottuvia
viikkolehtid, jotka perustuivat saksalaiseen malliin. Amerikkalaisella kuvajournalismilla voidaankin sanoa oleva
merkittédvét edeltdjit Saksassa, Ranskassa ja Englannissa. (Fulton 1988, 98—102; Lewis 1991, 300-301.)
Kuvaesseetyyli kehittyi huippuunsa suositussa amerikkalaisessa Life-aikakauslehdessd, joka perustettiin vuonna 1936.
Kobrén (2004) mukaan Lifen kuvaesseistinen tyyli laajensi kuvajournalismin mittoja ja mééritteli uudelleen tavan,
jolla ndemme. Lifen tulon jilkeen perustettiin monia muita kuvalehtid, joista ehkd tunnetuimpana Look. Tété
kuvalehtien nopeaa yleistymistd, joka siis alkoi Lifen ensimmaiisestd numerosta ja jatkui aina 1950-luvulle saakka,
historioitsijat ovat alkaneet kutsua kuvajournalismin kultakaudeksi. (emt. 356-357.) Sanaa kuvajournalismi ei silti
ollut kaytetty vield 1940-luvun puoleen viliin mennessd. Kuvalehtien suosio vaikutti myds sanomalehtien tapaan
kayttdd kuvia. Sanomalehdet alkoivat jéljitelld kuvaesseetyylid, ja lehtien sivuille alkoi ilmestyd aiempaa suurempia

kuvia ja feature-juttuja. (Kobré 2004, 362.)

Ensimmainen kuvien vilittdmiseen erikoistunut palvelu perustettiin niinkin aikaisin kun 1895. Newyorkilainen
George Grantham Bain, entinen lehtimies ja valokuvaaja, alkoi hankkia sanomalehdiltd kuvia ja myyd4 niitd

eteenpdin muille lehdille. Pari muutakin kuvapalvelua seurasi pian, silld liikeyrityksen toiminta laajeni nopeasti.
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Vuoteen 1933 mennessé pelkastddn New Yorkissa operoi viitisenkymmentd kuvatoimistoa, joukossa muun muassa
United Press (UP) ja Associated Press (AP). (Kobré 2004, 366-377.) Vaikka néitd kuvapalveluvirityksié oli olemassa
jo vuosia aiemmin, vasta AP teki kuvien vilityksestd 1930-luvun taitteessa yhté jarjestelmallistd kuin uutisten
vélityksestd. Muut amerikkalaiset uutistoimistot seurasivat pian AP:n esimerkkid. (Zelizer 1995, 141-142.)
Kuvatoimittajien varhaisesta tydstd kuvatoimistoissa kédy esimerkiksi tdnékin pdivina liiketoiminnassa oleva kuulu
Black Star -kuvatoimisto. Se alkoi tehda tiivistd yhteistyotd Lifen kanssa saman tien kun seki Life ettd kuvatoimisto
perustettiin 1930-luvun puolessavilissd. Black Starin perusti kolme entisté kuvatoimittajaa. He vélittivét toita
siirtolaistaustaisille, englantia huonosti osaaville kuvaajilleen ja pitivét osan kuvapalkkioista itselldén. (Kobré 2004,

358.)

Muun muassa parantuneiden kuvienvilitystekniikoiden vuoksi kasvanut kuvien kaytto toi lopulta kuvajournalistit
sanomalehtien vakituisiksi tyontekijoiksi. Esimerkiksi Yhdysvalloissa tdma tapahtui 1930-luvulla. Kun
kuvajournalistit tulivat toimituksiin, toimittajat suhtautuivat heihin pitkdén toisen luokan lehdentekijoin. Zelizerin
(1995) mukaan kuvajournalisteja kutsuttiin ”sanomalehden kuvittajiksi” tai “kuvareporttereiksi”. Toimittajat kokivat
toimitukseen ilmestyneen uuden ammattikunnan uhkana omalle vaikutusvallalleen. (emt. 140—143.)
Kuvajournalisteilla Zelizer viitannee ldhinna kuvaajiin, mutta todennékdisesti kuvatoimittajia hyljeksittiin yhta lailla

kuvaajien kanssa. Monet kuvaajat sitéd paitsi etenivét urallaan mydhemmin kuvatoimittajiksi (Lewis 1991, 309).

Kuvajournalismin arvovalta nousi merkittavasti 1940-luvulla. Ensinndkin kuvajournalismin arvostusta nosti toinen
maailmansota, josta kuvaajat vilittiviat suuren miirian kuvadokumentteja kotirintamille. Statusta kohotti osaltaan
my0s se, ettd Yhdysvaltoihin perustettiin ensimmaiset yliopistollista koulutusta tarjoavat opetuslinjat
kuvajournalisteille. Lehtikuvaajat my0s organisoituivat omaan jarjestoonsd. Vahitellen kuvajournalistit alettiin

hyvidksya osaksi toimitusten henkilokuntaa. (Zelizer 1995, 152-155.)

Zelizerin mukaan varsinkin kolme viime vuosikymmenté on vahvistanut kuvan auktoriteettia. Kuvasta on tullut

printtimediassa vakavasti otettava kilpailija kirjoitetulle tekstille. (emt. 135-136.)
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2.1.2 Suomalaisten sanomalehtien kuvankiiytto ja kuva-alan ammattilaiset

Suomessa lehtikuva yleistyi mydhemmin kuin muualla maailmassa. Kun ensimmainen lehtikuva oli julkaistu
newyorkilaisessa News-Letterissd vaonna 1707, Suomen ensimmaéinen lehtikuva julkaistiin vasta 130 vuotta
myShemmin vuonna 1837 Helsingfors Tidningarissa. Ensimmaiset kuvat olivat puupiirroksia, silld
valokuvaustekniikka oli vield perin kehittymétontd. (Mervola 1995, 70—71.) Degermanin mukaan (1975, ks. Mervola
1995, 163) Kuvitus pysyi silti harvinaisena suomalaisissa sanomalehdissé vuosisadan vaihteeseen saakka. 1910-
luvulla valokuvien méérd suomalaislehtien sivuilla kasvoi muun muassa kuvalaattojen parantuneen saatavuuden
ansiosta. Lisdksi kuvitus miellettiin kilpailukeinoksi, mink& vuoksi sanomalehdet alkoivat kiinnittdd kuvitukseen

aiempaa enemmén huomiota. (Mervola 1995, 165-166.)

Mervolan mukaan (1995) suomalaisen sanomalehtikuvituksen ensimmaéinen nousukausi oli 1920-30-luvuilla.
Tuolloin valokuvat alkoivat yleistyd sanomalehtien sivuilla ja vastaavasti piirroksien mééréd viheni. Nousukauden syyt
16ytyvét valokuvauksen teknisestd kehityksestd ja parantuneista kuvalaattamenetelmisti. Kuvien yleistymisen myota
my0s niiden kayttotapa muuttui. Muun muassa Helsingin Sanomat rupesi vuonna 1922 julkaisemaan niin monen
otoksen kuvareportaaseja kuin myos kuvia, jotka saattoivat tayttdd kokonaisen sivun. (Emt. 244-245.) Suomen
Kuvalehti toi suomalaiseen lehdistoon 1920-luvulla ison, selkeén ja vérillisen lehtikuvan (Uino 1991, 83). Sota-aikana

kuvien kéyttd vdheni sanomalehtipaperinsddnndstelyn seurauksena (Mervola 1995, 254).

Pdivanpoliittisia tapahtumia késittelevén lehtivalokuvan ldpimurto ja laajemmassa mitassa ulkoasun, visuaalisuuden
arvostuksen nousu ajoittuvat meilld 1950- ja 1960-lukujen vaihteeseen. Tdmén seurauksena perustettiin muun muassa
Suomen ensimmaéinen varsinainen kuvatoimitus Helsingin Sanomiin vaonna 1965. (Luostarinen, Kivikuru & Ukkola
1996, 210-211.) Kun vield vuonna 1950 suomalaisten sanomalehtien toimituksellisesta tilasta 9,5 prosenttia oli kuvia,
vuonna 1960 tuo lukema oli noussut jo 17 prosenttiin. Yhdysvalloista tdhdn samaan lukemaan oli paisty
vuosikymmentd aiemmin. Suomalaiset lehdet alkoivat toden teolla palkata toimitukseensa valokuvaajia 1950-luvun
alussa. Ensimmadisten joukossa olivat muun muassa Helsingin Sanomat, Kainuun Sanomat ja Lapin Kansa. 1960-
luvulle tultaessa liki kaikissa sanomalehdissé oli vakituinen valokuvaaja. Nakyvimmin kuvitukseen panostivat

Helsingin Sanomat ja Uusi Suomi, mutta myos muut padkaupungin lehdet lisdsivét sitd. (Kerdnen 1984, 65, 215.)
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Kuvien kayttod lisési aikakauslehdiston kilpailu, 1950-luvun lopulta alkaen televisiokin. - - Kuvan arvostusta
osoitti ja kayttod lisdsi kuvatoimistojen perustaminen. Sanoma Oy perusti Helsingin olympialaisten odotuksessa
Lehtikuvan 1951 ja Hufvudstadsbladet 1954 sen kilpailijaksi Pressfoton. (Tommila & Salokangas 1998, 269—
270.)

Pressfoto péétyi konkurssiin omistajanvaihdoksen seurauksena vuonna 1996. Lehtikuvan lisdksi Suomessa toimii
nykypéivani kaksi merkittdvaa kuvatoimistoa: Yhtyneiden Kuvalehtien omistama Suomen Kuvapalvelu Oy ja Allerin
omistama All Over Press. (Kontio 2005, 6—7.) Néistd ensin mainittu lienee pisimpéddn Suomessa toiminut
kuvatoimisto. SKOY on yhtion internetsivujen mukaan perustettu vuonna 1939. Ensimmaéiset suomalaiset
kuvatoimittajan ammattinimikkeelld tydskennelleet henkil6t lienevét olleet joko Lehtikuvan tai SKOY:n

palveluksessa.

Suomessa kuvajournalistien ammatillinen arvostus oli varsin alhaalla vield 1960-luvulla. Esimerkiksi lehtikuvaajaa
pidettiin vain toimittajan valttiméattoména apulaisena ja autonkuljettajana. (Komulainen 2000, 11.) Haivahdyksia
arvostusongelmista on ndhtévissd vield 2000-luvulla. Tampereen yliopistoon vuonna 2004 pystytetty visuaalisen
journalismin maisteriohjelma syntyi tarpeesta rakentaa kanava, jonka avulla kuvajournalistit voisivat suorittaa
akateemisia opintoja aina korkeimpiin oppiarvoihin saakka. Koulutustarvetta selvittdneen pitkén linjan
kuvajournalistin sanoin ”...vain téll tavalla on saavutettavissa ammatillinen hyvéksyttavyys, joka asettaa
kuvajournalistien arvostuksen ja uralla etenemismahdollisuudet samalle tasolle kirjoittavien toimittajien kanssa.”
(Koljonen 2001, 6.) Kuvajournalistien ja toimittajien vastakkainasettelua esiintyy my0s tdmén tutkimuksen

aineistossa. (Ks. esim. luku 5.1.2)

On vield syytd mainita 1990-luvun jalkimmaiselld puoliskolla tapahtuneet teknologiset harppaukset, joiden myoté
toimitusten tietotekniset laitteet, ohjelmat ja jérjestelmait uusittiin. Digitalisoituminen on muuttanut
mediaorganisaatioita, mediatyon kuvaa ja tyontekijoiden roolia. (Herkman 2005, 76.) Véhitellen kuvatoimitukset
ottivat ymuun muassa kéyttoonsé digitaaliset kamerat ja kuvia alettiin késitelld ainoastaan sdhkoisessd muodossa.
Digitalisointi itse asiassa lienee erds suurimmista syistd, miksi kuvatoimittajavakansseja on perustettu. Epdilematta
ndilla digiuudistuksilla on ollut vaikutuksensa myds sanomalehtien kuvatoimittajien tychon. Heidédn on pitényt

opetella uusia tyGtapoja. Varsinaista kuvatoimittajien tydon muutosta en silti aio tdssi tutkimuksessa kuvata.

2.1.3 Kuvatoimittajat suomalaisessa lehdistossi ennen ja nyt
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Kuvatoimittaja on suomalaisissa sanomalehdissé suhteellisen harvinainen ammattinimike. Virallisia tilastoja
suomalaisen lehdiston kuvatoimittajista ei ilmeisesti ole olemassa. Ensimmaisend suomalaisista sanomalehdista
kuvatoimittajan palkkasi tiettdvasti Helsingin Sanomat vuonna 1953. Tama kuvatoimittaja tyoskenteli samanaikaisesti
my0s saman konsernin [lta-Sanomissa. Kuvatoimitus lopetettiin muutaman vuoden kuluttua, mutta perustettiin
uudelleen vuonna 1965. (Komulainen 2000, 11.) Tiedossani ei ole, mistd kuvatoimittajakaytédnto tuli Suomeen.
Kerésen (1984) mukaan kuvatoimittajavakansseja oli Suomessa 1960-luvulla kaksi kappaletta. Vuosikymmen
myShemmin mééra oli noussut neljaén ja 1980-luvun alkuun mennessi kuvatoimittajan vakansseja oli perustettu
kuuteen suomalaiseen sanomalehteen. Tilasto ei kerro kuvatoimittajien todellista maérad; samalla ammattinimikkeelld
voi lehdessa tydskennelld useita henkil6itd. Vuoden 1981 lopulla kuvatoimittajanimikettd kdytettiin ainakin Helsingin
Sanomissa, Ilta-Sanomissa, Savon Sanomissa ja Uudessa Suomessa. (emt. 155-157.) Sitd Kerédsen tutkimus ei kerro,

mitka olivat tuohon aikaan kaksi muuta kuvatoimittajaa kéyttavad lehted.

1980-90-luvuilla kuvatoimittajien mééra kasvoi tasaisesti. Kun Vesa-Pekka Koljonen (2001, 1) selvitti suomalaisen
kuvajournalismin korkeakoulutustarvetta, hén arvioi kuvatoimittajia olevan Suomessa kaikkiaan muutamia kymmenia.
Ajattelin tutkimukseni alkuvaiheessa, ettd Suomen Journalistiliitosta olisi kuvatoimittajien mairén selvittimisessa
apua, mutta liitto ei kirjaa jaseniensd ammattinimikkeitd, ja kuvatoimittajastatistiikkaa ei siten pysty jasenrekisterin
perusteella tekeméén. Suomen Journalistiliiton kolmanneksi suurin jésenyhdistys Helsingin Sanomalehtimiesyhdistys
ja paikallinen Aikakauslehdentoimittajain Liitto sen sijaan kirjaavat ammattinimikkeet ylos. Koska suurin osa
suomalaisista kuvatoimittajista tydskentelee Helsingin seudulla, suuntaa antavia tilastoja kuvatoimittajien maérésta voi
ndin laatia. HSY luovutti ystévéllisesti tata tutkimusta varten yleisid ja anonyymeja tietoja jdsenistddn. Yhdistyksesti
kuitenkin huomautettiin, ettd luvut voivat olla myos hieman véairid. Rekisteritiedot perustuvat jasenten omiin
ilmoituksiin, ja jos nimike onkin tyduralla muuttunut eiké siitd ole yhdistykselle ilmoitettu, HSY:114 voi olla
rekisterissdén vanhentunut tieto. Samoin joku on voinut ilmoittaa olevansa vain toimittaja”, jolloin on mahdotonta

tietdd, onko jasen esimerkiksi kuvatoimittaja.

Koljosen kuvatoimittaja-arvio nayttdd osuvan kutakuinkin kohdalleen, silld Helsingin Sanomalehti-miesyhdistyksessi
(eli sanomalehtipuolella) on vuoden 2004 lopulla kuvatoimittajanimikkeelld 31 jasentd. Néistd 20 on naisia ja 11
miehid. Seuraavaan tilastoon on liitetty mukaan tiedossani olevat, paédkaupunkiseudun ulkopuolella tyoskentelevét

kuvatoimittajat (4 kpl).
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TAJLUKRKD 1. Helsingin Sanomalehtimiesyhdistyksessd [a neljissd maa-
kuntalehdessd vuoden 2004 lopulla kuvatoimittajanim ikkeelld tydsken-
nelleiden méard ja ikdjakauma.

Kuvataimittajia

BO0-B5-vuotiaita 4
S0-59vuotiaita 3
40-49-vuotiaita 16
30-39-vuotiaita 10 Mighid = 14
20-29-vuotiaita 2 Maigia = 21
Yhteensa 35

Itselleni yhteisméérd on odotettua suurempi, silld jouduin etsimdin tutkimukseeni haastateltavat kuvaannollisesti
suurennuslasin kanssa. Oletankin, ettd tilastossa on mukana myos suomalaisten kuvatoimistojen kuvatoimittajat,
mutta en voi olla tistd varma. Ik#jakaumatilastosta nousee esiin keski-ikdisten (30—49-vuotiaiden) suuri maira. 35
kuvatoimittajasta perdti 26 on niin sanotusti parhaassa tydidssd. Seka tisté ettd seuraavasta aikakauslehtien
kuvatoimittajatilastosta kdy ilmi myds naiskuvatoimittajien suhteellisesti miehid suurempi méaéra. 54 kuvatoimittajasta
naisia on 34, miké on yli puolitoista kertaa miespuolisten kuvatoimittajien maéra (20). Téssé ei liene journalismin
parissa tyoskenteleville mitdén uutta. Alan naisvaltaistuminen lasketaan jo vuosikymmenissé. Toisaalta suurin osa
lehtikuvaajista, joita kuvajournalisteiksikin nimitetdén, on ollut viime vuosiin saakka perinteisesti miespuolisia, joten
siind mielessd naisten suurempi lukumaéra tilastossa on yllattava. Kuvatoimittajissa sukupuolisuhteet ovat kddntyneet

ylosalaisin.

Laitan tdhdn mukaan vertailun vuoksi aikakauslehtipuolen vastaavat tilastot Helsingin seudun osalta, sillé tilastot

voivat mennd osaksi ristiin. Tilasto on loppuvuodelta 2004. Aikakauslehdissé kuvatoimittajanimikkeelld tydskentelee

19 jésentd. Néistd 13 on naisia ja 6 miehia.

15



TAULUKKD 2. Helsingin Sanomalehtimie syhdistyksessd vuoden 2004 lopulla
kuy atoimittajanimikkeelld tydskennelleiden maara ja ikdjakauma Suomen
Aikakauslehdentoimittajain Liton mukaan.

Kuvatoimittaia

BO0-H5-vuotiaita
S0-5%9%vuotiaita
40-49-vuotiaita
30-39-vuotiaita
20-29-vuotiaita

Miehid =k
Maisia=13

R~ L~ O

Yhteensa 159

Kuvatoimittajien mééara on tilastossa yllattavan alhainen. Etukéteen voisi kuvitella, ettd visuaalisuuteen sanomalehtié
tiukemmin nojaavissa aikakauslehdissd kuvatoimittaja on tuikitarpeellinen tyontekija. Ponnistaahan koko
kuvajournalismi aikakauslehdistdstd ja monet nimed saavuttaneet kuvatoimittajat tyoskentelivit takavuosina
nimenomaan aikakauslehdille. Y114 oleva tilasto osoittaa silti toisin. Téssé tdytyy kuitenkin taas muistaa se, ettd
todennékdisesti monet eivit ole ilmoittaneet yhdistykselle tarkkaa ammattinimikettéén, ja lukemat voivat lopulta olla
kaukanakin tosiasiallisesta tilanteesta. Alhaista méaéréa selittinee myds se seikka, etté aikakauslehdissd on melko
yleistd kayttdd AD:td, art directoria, joka vastaa lehden ulkoasulinjauksista. Kun lehdessé tyoskentelee AD, jonka

tyotontti ulottuu ainakin osittain kuvatoimittajan puolelle, jadlkimmaisen palkkaaminen ei vélttdmaéttd ole tarpeen.

Pyysin HSY:Ité tietoa my6s kuvatoimittajien koulutustasosta, palkkauksesta ja kuvatoimittajien mééran kehityksesta,
mutta noita tietoja ei yhdistysrekisteristd saa selville. Esimerkiksi pitkén ajan kehitysté ei pysty mittaamaan, koska
jasenrekisterid péivitetdédn sitd mukaa, kun tiedot muuttuvat. Vanhat tiedot eivit siten jad mihink&an muistiin.
Varsinkin tuo pitkén ajan kehitys olisi ollut télle tutkimukselle tdhdellistid informaatiota, sillé siitd olisi pystynyt
vetdmédn johtopaétoksid kuvatoimittajien tarpeesta suomalaisessa lehdistdssd. Historiatutkimusta en kuitenkaan ole

tekemadssd, joten en ldhtenyt tietoja vékisin etsimdén.
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2.2 Aiempi tutkimus

2.2.1 Kisitteiden midarittelyi

Alun perin termin kuvajournalismi kehitti Missourin yliopiston School of Journalism -laitoksen rehtori Frank Mott
vuonna 1942 kuvaamaan koulussaan aloitettavaa uutta journalismin opetuksen haaraa (Zelizer 1995, 153). Sittemmin
kuvajournalismille on kehittynyt monia merkityksid. Brusilan (1997) mukaan kuvajournalismi liitetdédn usein
aikakauslehtien kulta-aikaan, joka oli Keski-Euroopassa ja Yhdysvalloissa 1930-50-luvuilla ja Suomessa 1950-70-
luvuilla. Arkikielessé kuvajournalismilla tarkoitetaan Brusilan mukaan reportaasityyppisté realistista kertomisen
tapaa. Brusila kuitenkin huomauttaa, ettd kuvajournalismia ei voi yleiskésitteend sitoa johonkin ajalliseen ja
kulttuuriseen tapaan tuottaa journalistisia valokuvia. Kuvajournalismia on kaikki journalistisessa yhteydessé kéytetty

kuvamateriaali. (Emt. 10, 19-20.)

Kentin méairitelmassa (ks. Okkonen 1986) kuvajournalismi on uutisten kertomista kuvin joko tekstin kanssa tai ilman
sitd. Kuvajournalismin tavoitteena on kayttdd mahdollisimman tehokkaasti hyviksi kuvien kerrontatehoa. Myos Kent
palaa ajassa taaksepdin ja mainitsee yhdeksi kuvajournalismin mééritelméksi journalismin, jossa kuvat saavat
enemmaén tilaa kuin teksti. Esimerkkeinéd hidn mainitsee Yhdysvalloissa 1930—-60-luvuilla suositut aikakauslehdet Lifen
ja Lookin. (emt. 270.) Kuutti ja Puro (1998, 85) ovat yhdisténeet kaikki ndma nakemykset. He lisdavét vield, ettd

kuvajournalismin sdént6ihin kuuluu uutiskuvien dokumentaarisuus: kuvia ei saa manipuloida.

Olen yhtd mieltd Okkosen kanssa siitd, ettd kuvajournalismin méaaritelméaksi ei endéd kelpaa maéréllinen tilanjako
kuvien ja tekstin kesken. Liséksi uskon, ettd ainakaan nuori journalistisukupolvi ei erehdy kdyttdmaén
kuvajournalismia kuvareportaasin synonyymina. Paremminkin kuvajournalismilla viitataan arkikielesséd yleensi
journalistisesti laadukkaaseen kuvien kayttoon ja kuvajournalistien ammattitaitoon. ”Ei tdimaé ole kuvajournalismia”,
kuulin kuvatoimittajana tydskennellessdni erddn vanhan polven kuvatoimittajan suusta, kun hén oli eri mieltd
kanssani kuvallisista ratkaisuista. Lahes identtinen kokemus on myds Seppéselld (2005, 248). Viitin ettd molemmissa
tapauksissa kyse on kuvajournalismista — ottamatta kantaa laatukysymyksiin.

Kuvajournalismi ymmarretddn téssé tutkimuksessa hyvin laajassa merkityksessé. Kuvajournalismia ei ole vain
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journalistisessa yhteydessé kdytetty kuvamateriaali vaan myos kaikki kdytdnnot, jotka edeltdvét jonkin kuvan
padtymistd lehden sivuille tai vaikkapa verkkojulkaisuun. Siten kuvajournalismin lajeja voivat olla niin uutiskuvaus,
urheilukuvaus, henkilokuvaus tai vaikkapa niin sanottu paparazzikuvaus, julkimoiden kuvaaminen mité
mielikuvituksellisempia keinoja kdyttden. Missdin tapauksessa kuvajournalismilla ei viitata téssi johonkin

ajanjaksoon journalismin historiassa tai kuvien laatuun journalistisessa yhteydessa.

Kuvien manipulointikaan ei ndhdékseni endd nykypéivéna kuulu — Kuutin ja Puron mééritelméstéd poiketen —
kuvajournalismin ulkopuolelle. Kuvamanipuloinnin eettisyydesté kéyty keskustelu oli ajankohtainen siiné vaiheessa,
kun digitaalisuus tuli lopullisesti osaksi (kuva)toimitusten arkea ja kuvankésittely-ohjelmilla tuli mahdolliseksi
muokata kuvia rajattomasti. (mm. Vanhanen 1994; Vallinheimo 2001; ks myds Journalisti 1/1996) Nykyisin
kuvamanipuloinnin pelisddnnot ovat kuitenkin selkiytyneet. Journalistin ohjeissa mainitaan, ettd myds kuvaa on
kaytettdva totuudenmukaisesti. Vastaanottajan on saatava tietdd, onko kysymys dokumentista vai fiktiivisestd
aineistosta. Monet lehdet ilmoittavatkin julkaistavan kuvan yhteydessa, jos sitd on manipuloitu. Huomautuksen voi

toki jéttda pois, jos manipulointi on ilmiselvda. Uutiskuvia ei ole eettisesti oikein manipuloida.

Helsingin Sanomien Kuukausiliitteessd 2/2004 oli mielenkiintoinen artikkeli, joka kertoi siitd, millainen Helsinki
olisi, jos paikalle ei olisi rakennettu kaupunkia. Juttua havainnollistettiin useilla kuvamanipulaatioilla, joissa
esimerkiksi Senaatintorin ja Rautatieaseman viereen oli sijoitettu puustoa ja merenlahtea. Parempaa keinoa
havainnollistamiseen ei liene ole olemassa; kuvamanipulaatio puolusti jutussa paikkaansa. Jutun kuvitusta oli
arvatenkin mietitty huolellisesti toimituspalavereissa, ja kuvitukseen osallistui useita kuvajournalismin ammattilaisia.
Ensin oli ylipdénsa mietitty sitd, miten juttua ldhdetdén kuvittamaan. Kun kuvamanipuloinnista péétettiin, tehtiin
tyonjako. Kuvaaja(t) kévi jossakin sopivassa vilissd ottamassa kuvat sekd kaupunkinidkymisté ettd luontokohteista.

Sitten joku yhdisti (manipuloi) eri kuvat toisiinsa ja taittaja sijoitti valmiit kuvat sivuille.

En tietenkéén ole ollut mukana tekemaéssé kyseistd juttua, mutta voidaan olettaa, ettd tuotantoprosessi eteni karkeasti
kuvaillen edelld mainitulla tavalla. En keksi mitéédn syytd, miksi kyseinen tapaus pitdisi rajata kuvajournalismin
ulkopuolelle. Kuvajournalismia yhté kaikki. Hieman tavanomaisemman esimerkin kuvamanipuloinnista
kuvajournalismina saa jonkin paikkakunnan tulevaisuuden asuinaluetta esittédvéstd havainnekuvasta, jotka ovat
nykydin melko yleisid sanomalehtien palstoilla — olkoonkin, ettd nima havainnekuvat ovat usein arkkitehtitoimistojen

tekemid, ei toimitusten jasenien.
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Kuvajournalistin kisitteen méadrittelyn luulisi nopeasti ajatellen kulkevan kési kddessd kuvajournalismin kanssa.
Aivan nédin yksioikoinen asia ei kuitenkaan ole. Kuvajournalistillakin tunnutaan viitattavan eri asioihin riippuen siité,
kuka nimikettd kéyttdd. Esimerkiksi Kobré (2004) kayttdd kuvajournalistia (lehti)kuvaajan synonyymina. Alun perin
nimikkeen kayttoonotto on ollut yritys parantaa lehtikuvaajien ammatillista arvostusta sanomalehtien toimituksissa.

Kun kuva alkoi ilmestya lehtiin, kuvaajat rankattiin pitkdan toisen luokan lehdentekijoiksi. (Zelizer 1995, 137-143.)

Veteraanikuvaaja Seppo Saves (1986) yrittdd méadritelld kuvajournalistin luettelemalla joukon ammattinimikkeit.
Hénen katsantonsa mukaan kuvajournalisteihin kuuluvat lehtikuvaajat, kuvatoimittajat ja kuvapaillikot. Taméan
tarkemmin hédn ei ndkemystéén perustele. Jos ldhtisin Saveksen tielle, luokittelisin itse tuohon ryhméén vield
ulkoasupdillikot, joita ndkee nykypéivéna ainakin suurimpien sanomalehtien palkkalistoilla. Ulkoasupééllikdiden
tehtédvankuvat vaihtelevat eri lehdissé, mutta kuten esimerkiksi Koljosen tutkimuksesta (2004, 55-56) kdy ilmi,
ulkoasupdillikolld on esimerkiksi porilaisessa Satakunnan Kansassa oikeus pysayttdd kuvahanke. Ulkoasupadllikot tai

-toimittajat voitaisiin siten nimittdd kuvajournalistien joukkoon kuuluvaksi.

Téllainen joidenkin ammattiryhmien mukaan ottaminen kuvajournalisteihin — ja samalla muiden poisrajaaminen — on
kuitenkin problemaattista. Eivétko esimerkiksi lehtien toimitussihteerit, taittajat ja toimittajat valitse juttuihin tai
sivun taittomalliin sopivia kuvia, rajaa niitd ja samalla osallistu kuvajournalistiseen tuotantoprosessiin? Enta
kuvankasittelijit, jotka muokkaavat esimerkiksi kuvien vérisidvyjd painokelpoiseen muotoon, syvéévit ja teravoittavat
kuvia sekd muuttavat kuvien (tiedosto)kokoja halutunsuuruisiksi? Vaikka yleenséd kuvankasittelijét eivit teekddn
lehtikuvista siséllollisid valintoja, eivatko he silti ole pieni, mutta silti merkityksellinen osa kuvajournalistista

tyOprosessia?

Nain hyviksi ratkaista asian niin, ettd kuvajournalisteja ovat toimituksissa useat henkil6t. Toiset heistd ovat enemmén
kuvajournalisteja, toiset vihemmaén. Voidaan esimerkiksi sanoa, ettd lehtikuvaaja on 100-prosenttisesti
kuvajournalisti, mutta esimerkiksi toimitussihteeri tai taittava toimittaja voi olla sitd esimerkiksi 40-prosenttisesti.
Kuvajournalisteja ovat siten kaikki ne henkildt, jotka osallistuvat kuvajournalistiseen tuotantoprosessiin.

Kuvatoimittajilla prosenttiosuus nousee hyvin ldhelle taytta taysid lukemia — ehké jopa tdyteen sataan prosenttiin asti.
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Ammattinimike kuvatoimittaja esiintyy vain muutamassa journalismin tutkimuksessa tai alan peruskirjassa. Kuutti ja
Puro (1998, 86) médrittelevit kuvatoimittajan toimituksen kuvahankinnasta vastaavaksi henkiloksi. “Kuvatoimittaja

tyoskentelee toimitussihteerin apuna ja usein kuvatoimittaja myds johtaa tiedotusvélineen valokuvaosastoa.”

Kerdsen (1984, 120, 149) mukaan koko lehden kuvituksesta vastaava kuvatoimittaja tyoskentelee kaikkien
suurimmissa lehdissd niin sanotuissa keskuspdydissi, joka sanelee lehden ulkoasun. Okkonen (1986, 98) taas
mainitsee, ettd kuvaus- tai kuvapyyntdjen vélittdminen valokuvaajille ja teknisille piirtdjille (nykydén varmaan
tutumpi nimitys graafikot, tekijan huom.) kuuluvat kuvatoimittajan tehtéviin. Kuvatoimittajat hoitavat kuvaliikennettd
sekd ulos etti sisdén tiedotusvélineestd. Kuvia haetaan myds ulkomaisista ldhteistd. Kuvatoimittajat kirjoittavat usein
my0s kuvatekstejd. Muistona menneestd lehtityoperinteestd Okkonen mainitsee vield, ettd kuvaoriginaalit kulkevat
kuvatoimittajan kautta edelleen laatoitettaviksi. Nykyaikana kuvat pysyvit visusti digitaalisessa muodossa ja siirtyvét

lehden sivuille sdhkoisesti. Laatoittajat ovat vaihtuneet ajan mittaan painotyontekijoiksi.

Esitutkimuksen ja oman journalistisen kokemukseni perusteella ndmé méaérittelyt ovat epétarkkoja, ja varsinkin
Okkosen tapauksessa miirittely on suorastaan vanhentunut. Yhtend tutkimukseni tavoitteena onkin tarkistaa
kuvatoimittajan médrittelyd, saattaa se enemmén ajantasaiseen muotoon. On kuitenkin muistettava, ettd lyhyeen
muotoon rakennettujen méaarittelyjen taakse katkeytyy monivivahteinen tyd. Mikdan maéarittely ei pysty tdysin

kattamaan kuvatoimittajan koko tydonkuvaa.

Alustavasti kuvatoimittajalla tarkoitetaan téssd tutkimuksessa henkildd, joka tydskentelee edelld mainitulla
ammattinimikkeelld nimenomaan sanomalehdessd. Kuvatoimittajia tyoskentelee myds aikakauslehdissé,
kuvatoimistoissa, televisioyhtididen uutisosastoilla ja mainosalalla, mutta heiddt rajaan tutkimuksen ulkopuolelle.

Kuvatoimittajan lopullinen méérittely on luvussa 6.

Ang (2000, 1) méirittelee kuvatoimittamisen prosessiksi, jossa kuvia valitaan ja kootaan monista ldhteistd, jotta
voitaisiin tuottaa kuvitettu julkaisu, www-sivu tai néyttely ennaltamééritettyjen tavoitteiden ja vaatimusten mukaan.
Madérittely on kovin yleisluontoinen, mutta silti kdyttokelpoinen. Ang pelkistdd kuvatoimittamisprosessin neljaan

tasoon.
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1. Hahmotetaan tavoitteet.
2. Hankitaan kuvat joko kuvaamalla tai etsimélld niitd valmiiden kuvien kokoelmista.
3. Kootaan valitut kuvat yhteen ja varustetaan kuvat asiaankuuluvilla tiedoilla.

4. Valmistetaan kuvat tuotantoon.

Ang kuitenkin muistuttaa, ettd prosessi on kuvattua monimutkaisempi kokonaisuus. Kaikki tasot ovat vaihtelevasti
lasnd muillakin tasoilla. Tydvaiheita ei pysty selvisti erottamaan toisistaan. (emt. 2—3.) Toimitustyon nédkokulmasta

malli ei mydskédédn ota huomioon sitd, miten eri henkildiden tyo lomittuu yhteen.

2.2.2 Tuotannon tutkimus ja journalistisen tyon tutkimus

Journalismin tutkimuksen kiinnostus on perinteisesti suuntautunut mediasisiltdihin ja yleisoihin. Tuotantoprosessi eli
journalistisen tyon tekemisen tavat ovat jddneet néitd vihemmalle huomiolle. (Helle 2004, 7.) Cottle (2003, 1) toteaa,
ettd ymmartddksemme nykyistd mediaa, tutkimus on kohdistettava mediaorganisaatioihin ja -tuotantoon. Tdmén on
tapahduttava seké globaalilla ettd paikallisella tasolla. Cottle tihdentd4, ettd pelkkien mediatekstien analysointi ei riitd
siihen, ettd voitaisiin késittdd, miksi median esitykset omaksuvat kulloisetkin muotonsa. (emt. 5, 23.) Seppéanen (2005)
alleviivaa sité, ettd tieto uutistuotannon kdytdnnoistd muun muassa auttaa ymmartdméaén sitd usein ndkymaéttomiin
jadvad seikkaa, ettd uutiset syntyvét toimituksissa valinnan tuloksena. Uutiset eivét ole sellaisenaan suoria ikkunoita

maailmaan. (emt. 215.)

Varhaiset, 1950-luvulta alkaneet tuotannontutkimukset tutustuttivat tutkijat uutistuotantoprosessin eri puoliin ja
journalistien tydymparistoon seké tarjosivat yksityiskohtaista tietoa ja teoreettista keskustelua uutistuotannon

mekaniikasta. (Cottle 2003, 14-15.)

”Tutkimuksissa painotettiin selkeésti sitd, kuinka juuri organisaatio, ammattilaisten normit ja toimitustyon
rutiinit mééarittelivat uutisten sisélt6ja — eivat niinkdan tapahtumat uutishuoneen ulkopuolella. Sisiltojen
kannalta selittdviksi tekijaksi tutkimuksissa nousivat toimitustyon organisatoriset rutiinit.” (Seppénen 2005,
229.)

Tuotannon tutkimus on kuitenkin yhtd merkittdvad myds nykypéivéna, silld mediayhtidt, uutisten tuotanto ja

journalistien tyokdytdnnot kayvét lépi perustavanlaatuista muutosta. Mediakonvergenssi eli medioiden l&hentyminen
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kohti toisiaan, uusi teknologia ja digitalisoituminen muuttavat toimitusten tyoskentelytapoja ja samalla journalistien

tybkaytantdjd. (Cottle 2003, 16-20.)

Tuotannon tutkimus voidaan jakaa kahteen tasoon: makrotasoon ja mikrotasoon. Makrotasolla liikutaan, kun huomio
kiinnitetddn esimerkiksi median omistusjérjestelyihin tai tehtéviin yhteiskunnassa. Itse teen tésséd mikrotason
tutkimusta, silld kiinnostukseni kohdistuu ruohonjuuritason kulttuurisiin kdytontoihin, joissa mediasisaltojd tehdadn.

(Seppénen 2005, 217.)

Muun muassa Helle (2004) on ihmetellyt sitd, ettd journalismia tyond on Suomessa tutkittu vihan. Helle perustelee
journalistisen tyon tutkimisen hyodyllisyyttd muun muassa silld, ettd journalismin kehittdmiseksi tarvitaan tietoa
journalistisen tyon ja tydympériston kéytdnnoistd, tyontutkimuksen ja organisaatioiden kehittimisen menetelmista.
(emt. 3, 21.) Seppdsen (2004) mukaan journalististen kdytidntdjen tutkimuksen merkitys kasvaa koko ajan (Koljonen,
Rajamiki & Seppédnen 2004, 3). Tuorein suomalainen journalistisen tyon tutkimus on Merja Helteen lisensiaattityo,
jossa hén tarkasteli journalismia ja journalistista tydtd toiminnan teorian ja kehittdvan tyontutkimuksen nékokulmasta
(Helle, 2004). Tutkimuksen kohteena Helteelld oli Helsingin Sanomien kotimaanosasto. (Journalismin tutkimuksesta

ja varsinkin journalistisen tyon tutkimisesta ks. tarkemmin esim. Helle 2004, 7-21.)

Koljonen (2004, 36) huomauttaa, ettd erityisesti tyontutkimuksen puute vaivaa kuvajournalismin tutkimusta. Seppasen
(2003, 14) mukaan kuvajournalistisia toiminnan tapoja seké tyon ideaaleja on analysoitava, jotta voitaisiin ymmartaa,

miksi kuvajournalismi néyttaa siltd kuin néyttaa.

2.2.3 Kuvajournalismin tutkimus

Suomessa valokuviin liittyva tutkimus on ollut melko véhdistd. Témé& on johtanut siihen, ettd myds kuvajournalismia
on tutkittu niukasti. Asiaa on himmastellyt muun muassa Brusila (1997). Aiempi kuvajournalismia kisitteleva
tutkimus on keskittynyt l&hinnd tuotannon lopputulokseen, esimerkiksi sithen, kuinka lukijat reagoivat vérien
kayttoon. Niin sanotuilla eye-trac -tutkimuksilla on selvitetty muun muassa kuvien koon vaikutusta siihen, miten
lukijat huomaavat lehtijutun sekd ymmaértévét ja muistavat jutun keskeisen siséllon. (Kobré 2004.) Kuvajournalismin
tutkijat ovat keskittyneet paljolti my0s kuvien siséllon analysointiin (Koljonen 2004, 52). My6s kuvajournalistien

kohtaamat eettiset ongelmat, muun muassa digitaalinen kuvankaésittely ovat olleet tutkimuksen keskidssé (Kobré, 200,
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214; Zavoina & Reichert 2000, 145).

Zavoinan ja Reichertin (2000) tutkimus oli eréds harvoista 10ytdmistani kuvatoimittajien kdytdnnon tyotéd késittelevistd
selvityksistd, vaikkakin se ei aihepiiriltddn kosketakaan kovin ldheisesti tutkimustani. Nykyaikana visuaalista
materiaalia on mahdollista kdyttdd niin printtiversiossa, online-versiossa kuin jopa saman yhtion omistamalla
televisiokanavallakin. Zavoina ja Reichert selvittivdt muutoksia visuaalisesti suuntautuneiden journalistien — ldhinna
kuvatoimittajien — tyonkuvassa yhdysvaltalaisissa lehtitaloissa. Keskiossd heidén tutkimuksessaan on varsinkin se,
mité tapahtuu uutisten kuvittamiselle, kun perinteinen lehtiuutisvélitys kohtaa verkkojulkaisemisen. Kuka tekee
padtoksid mediaorganisaatioiden verkkotoimituksissa uutisten kuvittamisesta ja kuinka nuo péaatokset syntyvit?
Paitutkimusmetodina tutkijat kéyttivét surveytd, joka kohdistettiin sanomalehtien kuvatoimittajille ja
verkkotoimittajille. Tutkimus osoitti, ettid erddt online-toimitukset tydskentelevit tiiviissd yhteistydssd painetun
lehtiversion kuvatoimituksen kanssa, kun taas jotkin ovat hyvin itsendisid. Minkéaénlaisia vakiomalleja visuaalisesti

suuntautuneiden toimittajien tyolle ei toimituksiin ole vield syntynyt. (emt. 143145, 150.)

Russial ja Wanta (1998) tutkivat siirtymistd digitaalisuuteen sanomalehtikuvauksessa. Heidankin tutkimusmetodinaan
oli survey, jonka he osoittivat yhdysvaltalaisten sanomalehtien kuvatoimittajille. Russialin ja Wantan mukaan
teknologinen muutos on aiheuttanut pienoista huolta kuvatoimittajien keskuudessa. Kuvatoimituksessa taytyy hallita
aina vain uusia teknisié taitoja, mik4 vaikuttaa suoraan siihen, keité toimitukseen palkataan. Tulevaisuudessa
varsinkin sellaisten taitojen tiarkeys kasvaa, jotka heijastelevat konvergenssia, lahentymistd, kuvauksen ja

uutishuoneen muiden t6iden kanssa. Esimerkkeind mainitaan sivujen taitto ja grafiikan teko.

Aiempi kuvatoimittajien tyohon suuntautunut keskustelu on keskittynyt myds yksittdisten tapahtumien ympérille.
Yhdysvaltalaisten kuvatoimittajien tydté tarkasteltiin esimerkiksi Seattlessa seminaarissa (The Society of Professional
Journalists National Convention seminar “The Care and Handling of Controversial Pictures”) vuonna 2001 piakkoin
New Yorkin terroristi-iskujen jalkeen. Kuvatoimittajat joutuivat tekeméén syyskuun 11:ntend ja sen jilkeisind paivina
vaikeita valintoja julkaistessaan kuvamateriaalia tapahtumasta. Seminaarissa pohdittiin kuvatoimittajien
paétoksenteon vaikeutta ja sen demonstroimiseksi pidettiin pienimuotoinen testi. Seminaarin noin 70 journalismin
ammattilaista jaettiin ryhmiin, ja jokainen ryhma sai identtisen 13 kuvan setin. Kuvat vaihtelivat huomattavasti:
mukana oli esimerkiksi kuvia uhreista, palomiehistd ja WTC-torneista terrori-iskun eri hetkilti. Journalisteja

kehotettiin valitsemaan yksi kuva, johon tiivistyi koko tapahtuma ja joka jdisi eldmaén terrori-iskun ikonina. Tulos oli
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se, ettd valituksi tuli yhdeksén eri kuvaa. Vain yksi kuva valittiin kahdesti. (Connie 2001, 22-23.) Kuvien valinta on
nykypéivini erds kuvatoimittajien keskeisimmistd tehtédvistd. Tapaus osoittaa sen, kuinka vaativia valinnat voivat olla.

Joskus ei ole olemassa yhtd ainoaa oikeaa, echdotonta kuvaratkaisua.

Kuvatoimittajien tyotd kisittelevien suomalaisten opinnéytteiden mééra on vaatimaton. Eija Vallinheimo (2001)
pureutui yhteen kapeaan siivuun sanomalehdissé tydskentelevien kuvatoimittajien tyostd pro gradussaan Digitaalinen
kuvankdsittely ja etiikka: haastattelututkimus HS:n kuvatoimitusten eettisestd pddtoksenteosta. Opinndytteessi
tarkasteltiin, millaisena digitaalisen kuvauksen etiikka néyttaytyy sanomalehdissd. Keskidssé tutkimuksessa on
digitaalinen kuvankdésittely. Vallinheimo selvitti, miten Helsingin Sanomien kuvatoimituksessa ratkotaan
kuvankasittelyyn liittyvié eettisid ja moraalisia ongelmia. Haastatelluissa oli mukana myds nelja kuvatoimittajaa,

mutta my6s valokuvaajia ja kuvankasittelijoita.

Eija Kontio (2005) tarkastelee pro gradussaan kuvatoimittajien tyoté ja sen muutosta kuvatoimistojen nakokulmasta.
Kontio sai muun muassa selville, ettd digitaalinen tekniikka on muuttanut kuvatoimittajan kuvan toimittajaksi, joka
vastaa ennen kaikkea kuvien tuotantoprosessin sujuvuudesta. Kuvatoimistojen kuvatoimittajat ovat nykyisin
moniosaajia, jotka tietdvét perusteet useista journalistisen tyon vaiheista. Kuvatoimistoissa kuvatoimittajien tyd on
muuttunut aiempaa yksindisemmaiksi. (Kontio 2005, 54.) Kontio kiyttda tutkimuksessaan vertailukohtana Asta
Sjoblomin pro gradua vuodelta 1989. Kuvalinjalla: kartoitus kansainvdlisestd uutisfotoliikenteestd kuvatoimistojen ja
kuvatoimittajien ndkokulmasta tarkastelee kuvatoimistojen toimintaa, niiden kilpailua ja niiden vilistd yhteistyota.

Sjoblom myos kuvasi lyhyesti kuvatoimittajien ndkemyksié omasta tyostéddn. (Kontio 2005, 4.)

2.2.4 Kuvajournalistinen tuotantoprosessi

Seppanen (2003) kayttdd ilmaisua kuvajournalistinen prosessi kuvatessaan sitd, miten lehteen péaétyvit kuvat ja niihin
rakentuvat merkitykset syntyvét aina toimituksen yhteistyona. ”Kuvaaja, toimittaja, kuvatoimittaja, toimitussihteeri,

uutispaéllikko ja graafikko muodostavat kuvajournalistisen tuotantoketjun tai tiimin”. (emt. 8-9.)

Koljonen (2004) on tutkinut lehtikuvien taustalla olevaa tuotantoprosessia. Tdmé on ehkd merkittdvin aiempi tutkimus
tdmén tyon kannalta, silld se antaa omalle tutkielmalleni tydkaluja. Koljonen esittdd kuvajournalistisen

tuotantoprosessin yleisen mallin. Se pohjautuu porilaisen maakuntalehden Satakunnan Kansan tydprosessiin, jossa
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kuvat ovat lehden omien valokuvaajien ottamia ja kuvaajat ja toimittaja ovat tyoskennelleet juttukeikalla tyoparina.
Koljonen jakaa kuvajournalistisen tuotantoprosessin kolmeen osaan: suunnitteluun, kenttétyoskentelyyn ja valinta- ja
viimeistelyjaksoon. Suunnittelujakson alussa pédtetdén siitd, halutaanko juttuun kuvitusta ja millaista tuo kuvitus on.
Jaksoon kuuluvat myds aamu- ja pédivépalaveri, toimittajan yhteydenotot ldhteisiin ja kuvaajiin sekéd kuvaajien
tyonjako. Seuraavaksi on kenttéjakso, johon Koljonen laskee matkat kuvauspaikalle ja sieltd pois sekéd kuvien
ottamista valmistaneet toimet ja itse kuvien ottamisen. Valinta- ja viimeistelyjaksoon kuuluvat kuvankasittely, kuvien
valinta, iltapdivapalaveri, epdmuodolliset keskustelut kuvista ja taitto. Koljonen ei ole sijoittanut tuotantoprosessiin

toimituksen jdsenid. (Koljonen ym 2004, 54-55.)

Kuvajournalistisen tuotantoprosessin yleinen malli Satakunnan Kansassa:

1. Suunnittelujakso
a. Kuvauspéitos (kuvallinen vai kuvaton juttu)
b. Aamu- ja péivépalaveri (veto-oikeus ulkoasupaillikolld)
c. Kuvauskontaktit (yhteys ldhteeseen, kuvatilaus)

d. Kuvaajien tydnjako ja alustava ideointi

2. Kenttdjakso
a. Meno kuvauspaikalle
b. Ideointi ja valmistelut paikan paélld (ennakointi ja rakentaminen)
c. Kuvien ottaminen

d. Paluu kuvauspaikalta

3. Valinta- ja viimeistelyjakso
a. Kuvien esivalinta (selaaminen ja toimitusjirjestelmédn siirtdminen)
b. Alustava kuvankisittely (tiedostomuoto, rajaukset, sdvyt ja vérit)
c. Kuvakeskustelut (epdmuodolliset ja iltapdivépalaveri)
d. Kuvavalinta (lehdessé julkaistavat)
e. Kuvankasittely (mitat ja terdvoittdminen)

f. Taitto (kuvan ja tekstin yhdistdminen)
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Vaikka tuotantoprosessin malli on tehty ainoastaan yhden sanomalehden perusteella, kokemukseni mukaan sita
voidaan soveltaa myo0s yleisesti. Koljonen kuitenkin muistuttaa, ettd tillaiset luurankomallit kuvaavat toimitustyota
varsin rajallisesti. Toimituksissa tehdéén jatkuvasti tilannekohtaisia paatoksié, eikd kukaan seuraa orjallisesti

tyOprosessia vaihe vaiheelta. (emt. 53-54.)

Satakunnan Kansan journalistisessa tuotantoprosessissa ei ole mukana kuvatoimittajaa, koska sellaista
ammattinimikettd ei ole lehden palkkalistoilla. Samaten malli ei ota lainkaan huomioon sitd, ettd kuvia hankitaan
muistakin ldhteistd kuin omilta kuvaajilta. Kéytan silti loppupohdinnoissa titd mallia apuna, kun tarkastelen sité,

mihin (kuva)journalistisen tuotantoprosessin vaiheisiin kuvatoimittaja vaikuttaa.

2.3 Tutkimustehtiivi ja rajaukset

En kéyta tassd tutkimuksessa sanaa tutkimusongelma. Puhun mieluummin tutkimustehtdvastd. Se palvelee tata
kaytdnnonldheistd tutkimusta paremmin. Tutkimustehtévénd on hahmottaa suomalaisissa sanomalehdissa

tyoskentelevien kuvatoimittajien tyonkuva.

Tehtavit voidaan jakaa seuraavasti:

Paitehtavat:
— Millaisia kédytantdjd kuvatoimittajan tydlle on muotoutunut suomalaisissa sanomalehdisséd?

— Miké on kuvatoimittajan rooli kuvajournalistisessa tyoprosessissa?

Muut tutkimustehtévét:
— Millaista tietotaitoa kuvatoimittajat tarvitsevat tyossaan?

— Millaiselle lehdelle kuvatoimittaja on tarpeellinen tyontekija?

Yhdeksi tehtdviksi asetan lisdksi kuvatoimittajan késitteen maarittelyn. Tarkastan, onko aiemmissa — esimerkiksi

Kuutin ja Puron — méérittelyissé korjaamisen varaa. Maérittelyn pitdd vastata mahdollisimman tarkasti todellista

tilannetta. Tarvittaessa méérittelen késitteen tdysin uudelleen.
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Rajasin tutkimuskohteeni sanomalehtiin, koska ne ovat minulle aikakauslehdistdd, kuvatoimistoja ja televisiota
tutumpi tyokenttd. Alun perin olin ajattelut siséllyttdd tutkimukseeni myos Lehtikuva Oy:n, joka vilittdd kuvia
suomalaisille lehdille. Talla kuvatoimistolla on suuri rooli esimerkiksi keskisuurten suomalaissanomalehtien
kuvittajana. Niilld ei juuri ole resursseja hankkia kuvia levikkialueensa ulkopuolelta, joten ne ostavat kuvia
Lehtikuvalta. Kuvatoimisto vélittdd lehdille kuvia ulkomailta ja muualta Suomesta. Lehtikuvaa ei oikein olisi voinut
tutkimuksessa sivuuttaa. Jatin kuitenkin Lehtikuvan tarkastelusta pois siind vaiheessa kun kuulin, ettd Eija Kontio
tekee Helsingin yliopistolle pro gradu -tutkielmaa kuvatoimittajien tydstd kuvatoimistoissa. Toivon mukaan ndma
kaksi tutkimusta tdydentdvit toisiaan, ja suomalaisten kuvatoimittajien tydstd muodostuu asiasta kiinnostuneille selked

ja kokonaisvaltainen kuva.
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3 TUTKIMUKSESSA KAYTETYT METODIT

Téssd luvussa erittelen tarkasti aineiston hankinnassa kéyttiméni keinot ja vaiheet. Tukeudun erittelyssa paljolti
perustutkielmaoppaisiin, mutta suhteutan kirjallisuudesta poimimani huomiot omaan tutkielmaani. Kuvailen

haastateltavia muutamilla yleisilld anonyymiuden séilyttavilld huomioilla.

3.1 Tutkimuksessa mukana olevien henkiloiden ja organisaatioiden kuvaus

3.1.1 Haastateltavien valinta

Penttildn (2001, 45) tavoin toimitusten ammattinimikkeiden ristiriitaisuus aiheutti minulle haastateltavien valinnassa
aluksi hieman péddnvaivaa. Tiesin etukédteen, ettd jossakin sanomalehdessd saatetaan kayttdd ammattinimikettd
kuvatoimittaja, kun taas toisessa lehdessd ammattinimi voi olla esimerkiksi ulkoasupééllikko, kuvatoimituksen esimies
tai kuvatuottaja, mutta tehtévét ovat hyvin pitkdlti samoja kuin kuvatoimittajalla. P4étin ratkaista ongelman Penttilén
tapaan yksinkertaisesti niin, ettd valitsin tutkittaviksi ainoastaan sellaiset henkil6t, joiden ammattinimike on

nimenomaan kuvatoimittaja, tehtdvankuvan samankaltaisuudesta piittaamatta.
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Tutkimukseen valittavien henkildiden valinnan saneli pitkalti se, mistd toimituksista kuvatoimittajia ylipdénsé 16ysin.
Montakaan tiedossani olevaa kuvatoimittajaa ei tutkimuksesta “jadnyt yli”. Kuten luvusta 2.1.3 ilmenee,

kuvatoimittajia on suhteellisen harvassa suomalaisessa sanomalehdessa.

Haastattelin tutkimukseen yhteensa seitseméda (7) kuvatoimittajaa. He edustavat arviolta 10—15:ttd prosenttia
suomalaisista kuvatoimittajista. Prosenttihaarukan jitin tarkoituksella laveahkoksi, koska kuten aiemmin mainitsin,
luvussa 2.1.3 mainitussa tilastossa voi olla virheellisyyksid. Kuvatoimittajia voi liséksi olla Suomessa huomioitua
enemmaén. Joka tapauksessa otosta voidaan pitda téssé tapauksessa korkeana. Muun ohella kuvatoimittajien
haastattelut alkoivat loppuvaiheessa jo hieman toistaa itsedén. En usko, ettd lisdhaastattelut olisivat tuoneet juurikaan

merkittdvaa uutta tietoa.

Valitsin tutkimuksen kohteeksi otetut toimitukset ja kuvatoimittajat mahdollisimman kattavasti, jotta erilaiset
journalistiset kulttuurit tulisivat huomioiduiksi. Edustettuna on péivélehdistd kaikilla mittapuilla mitattuna Suomen
suurin Helsingin Sanomat ja kaksi merkittdvintd maakunnallista lehted Turun Sanomat ja tamperelainen Aamulehti.
Helsingin Sanomista on tutkimuksessa mukana kaksi kuvatoimittajaa. Toinen heistd tydskentelee puoliksi
sunnuntaiosastolla ja puoliksi HS:n Kuukausiliitteessd, ja ndin tydonkuva voi poiketa runkolehden kuvatoimittajan
tyostd. Lisdksi halusin mukaan iltapdivilehdet, koska esimerkiksi kuvapinta-alaa on niissd huomattavasti enemmén
kuin pédividlehdilla. Iltapdivalehtid edustaa tutkimuksessa //talehti. Erikoissanomalehtien ja samalla puoluelehtien
edustaja on Suomen Sosialidemokraattisen Puoleen péd-dénenkannattaja Uutispdivd Demari. Lisdksi otin mukaan

yhden paikallislehden, Espoossa ilmestyvan Ldnsivdyldn.

Kaksi viimeksi mainittua lehted eroavat ensiksi listatuista toimituksen koon liséksi siind, ettd ne eivit ilmesty viikon
jokaisena péivand. Demari ilmestyy viisi kertaa viikossa ja Ldnsivdyld kahdesti viikossa. HS, AL ja TS ilmestyvét joka
pdivé, kun taas IL ilmestyy kuudesti viikossa. Ja koska tdmén tutkimuksen aihe liittyy ldheisesti sanomalehtien
visuaalisuuteen, mainitsen vield, ettd mukana on kolme ns. broadsheet-kokoista lehted ja vastaavasti kolme tabloid-
kokoa. Tabloidilla viitataan arkikielessd — varsinkin Britanniassa — usein niin sanotun iltapdivilehdiston tuotteeseen,
mutta téssd tarkoitan tabloidilla nimenomaan lehden sivukokoa. Yleensi broadsheetillé tarkoitetaan suomalaisista
sanomalehdistd puhuttaessa 360—410 millimetrié leveda ja 510-550 korkeaa sivua. Tabloid-koko on kooltaan puolet

broadsheetista. (Mervola 1995, 411-412.) Niiden kaikkien edelld mainittujen seikkojen oletin luovan lehtien

29



kuvatoimittajille hieman toisistaan poikkeavia tydskentelytapoja. Haastateltavien edustamat lehtiorganisaatiot on

kuvailtu hieman tarkemmin luvussa 3.1.3.

Lista on kohtalaisen kattava. Valintoja voi kritisoida siitd, etti kaikki lehdet sijaitsevat Tampereen etelédpuolisessa
Suomessa. Maakunnallisten lehtien edustus on tutkimuksessa sittenkin liian kapea. Valintaa kuitenkin perustelee se,
ettd kuten luvusta 2.1.3 ilmenee, valtaosa suomalaisista kuvatoimittajista tydskentelee niin sanotussa ruuhka-
Suomessa. Turun Sanomat ja Aamulehti olivat mitd ilmeisimmin ainoat maakunnalliset lehdet, joissa tydskenteli

kuvatoimittaja haastateltavia etsiesséni.

3.1.2 Haastateltavien tausta

Tutkimukseen haastateltiin seitsemdd kuvatoimittajaa. Nuorin kuvatoimittajista oli haastattelun tekohetkelld 30-
vuotias ja vanhin 53-vuotias. Neljad kuvatoimittajista oli miehié ja kolme naisia. Ikdjakaumaltaan kolme
kuvatoimittajista oli 40—49-vuotiaita, mika korreloi hyvin suomalaisten kuvatoimittajien yleisimmén ikdryhmén

kokoon. Suurin kuvatoimittajien ikdryhma on myos tésséd tutkimuksessa laajin. (vrt. luvun 2.3.1 taulukko)

Kuvatoimittajien tyokokemus nykyisesséd toimessaan vaihteli haastatteluhetkelld noin puolesta vuodesta 17 vuoteen.
Tuo yksi huomattavan kokenut kuvatoimittaja oli kuitenkin poikkeustapaus. Toiseksi eniten kokemusta oli kahdeksan
vuotta tyoskennelleelld haastatellulla. Osallistujien suhteellisen vdhédinen kuvatoimittajakokemuksen méira kertoo
suoraan siité, ettd ammattinimike on alkanut yleistyd Suomessa vasta viime vuosina. Tésté lisdtodisteena on se, ettd
perdéti viisi haastatelluista kuvatoimittajista on ollut luomassa kuvatoimittajakadytdntdd omaan lehteensd. He ovat olleet
talon ensimmadisid virallisia kuvatoimittajia. Kenellekdin haastatelluista kuvatoimittajan ammatti ei varsinaisesti ole
ollut tavoitteena. Tyohon on ajauduttu monien sattumien ja eliménkokemusten kautta. Tdima myos selittdd hieman
luvussa 2.1.3 esitettya tilastoa, jossa keski-ikaisid (30—-49-vuotiaita) oli kuvatoimittajista suurin osa. Kaksi
haastatelluista oli aloittanut nykyisessé tyossddn vasta 45 ikdvuoden jidlkeen. Muut viisi olivat 29—40-ikévuoden
vélissd, kun he péaétyivét kuvatoimittajiksi. Nuorimpana tehtdvan otti vastaan 29-vuotias haastateltava. Tdma kertoo
paitsi ammatin viimeaikaisesta yleistymisestd myos siitd, ettd tehtdvadn halutaan melko kokeneita henkil6itd. Than
jokaiselle kuvatoimittajan tehtévét eivdt sovellu. Aiheeseen palataan tarkemmin vield luvussa 5.5, jossa késittelen

hyvin kuvatoimittajan ominaisuuksia.
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Haastatelluista neljéllé oli valokuvaajatausta. He olivat tyoskennelleet aiemmin joko kesékuvaajana tai vakituisena
kuvaajana nykyisin edustamassaan mediaorganisaatiossa tai sitten freelancer-kuvaajana ennen siirtymistdan
kuvatoimittajan tehtéviin. Kolme samaisista henkildistd oli tyoskennellyt aiemmin myos kuvankésittelijand, ja pari oli
hankkinut tydkokemusta valokuvausliikkeestd. Yksi oli liséksi ennéttényt tydskennelld 18 vuoden ajan puhelinyhtiossé
ennen kuin innostui valokuvauksesta. Seitsemistd henkilostd kahdella taas oli toimittajatausta. Tydkokemusta heille
oli kertynyt radiosta, teksti-tv:stéd ja sanoma-lehdisti. Erds haastatelluista kertoi, ettd hinell4 ei ollut taustalla
minkéénlaisia viestintéalan tditd; hén oli ajautunut kuvatoimittajaksi edustamansa lehden ilmoitusosastolta.
Ainoastaan yhdelld haastatelluista oli ennestddn kokemusta kuvatoimittajan tyostd toisesta organisaatiosta. Yhdell&

toisella tosin oli hieman kokemusta samantapaisesta tydstd, mutta tehtavanimike oli ollut erilainen.

Kuvatoimittajien pohjakoulutus vaihteli kohtalaisesti. Kolme kuvatoimittajaa oli kouluttanut itsensd medianomiksi
(amk) Lahden muotoiluinstituutin valokuvauslinjalla. Naistd yhdelld on liséksi merkonomin paperit. Yksi on saanut
valokuvaajakoulutuksensa Tampereen visuaalisen viestinnén instituutissa ja tdydentdnyt opintojaan tietotekniikan
osalta Kankaanpédn taidekoulussa. Kahden kuvatoimittajan valtiotieteisiin painottuvat opinnot yliopistossa olivat

jddneet “viittd vaille gradu -vaiheeseen”. Yhdella oli pohjakoulutuksena ylioppilastutkinto.

Toimittajien ammattia on vanhastaan totuttu pitdméén niin sanottuna vapaana ammattina, johon paddytién erilaisista
lahtokodista (ks. esim. Kerdnen 1984, 88—89). Kuvatoimittajan ammattikin tuntuu pienen otannan perusteella olevan
sellainen. 14114, koulutuksella tai aikaisemmalla tydkokemuksella ei néyttdisi otoksen perusteella olevan yhteytté
sanomalehtien kuvatoimittajia valittaessa. Ylldttdvana havaintoja monille tullee se, ettd kuvatoimittajilla ei tarvitse
vélttdmattd olla kuvallista koulutusta. Toki otos on pétevien yleistysten tekemiseen sittenkin melko pieni. Toisaalta

laadullinen tutkimus ei tdhtddkadn tilastollisiin yleistyksiin.

3.1.3 Haastateltavien edustamat sanomalehdet

Tampereella padtoimitustaan pitiva 7-paivainen Aamulehti on 136 726:n levikillddn Suomen kolmanneksi suurin
sanomalehti (Ldhde: Levikintarkastus 1.3.2005). Lukijoita on 328 000. Lehden levikkialue on péddasiassa Pirkanmaan

maakunta. Aamulehti on osa Alma Media -mediakonsernia.
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Helsingin Sanomat on Suomen suurin sanomalehti. Sen levikkialueena on koko Suomi ja lehti ilmestyy viikon
jokaisena péivind. Levikki on Levikintarkistuksen mukaan arkisin 434 472 kappaletta ja sunnuntaisin 492 385
kappaletta. Lehti tavoittaa péivittdin 1,1 miljoonaa lukijaa.

Helsingin Sanomien runkolehden vilissé jaettavan Kuukausiliitteen levikki on sama kuin HS:n sunnuntailevikki eli
492 385. Lukijamédrd on 1,5 miljoonaa. Nimensd mukaisesti lehti ilmestyy kerran kuukaudessa. Helsingin Sanomat ja

Kuukausiliite kuuluvat SanomaWSOY -mediakonserniin.

Kuutena piivana viikossa (ma-la) ilmestyvé [lltalehti on levikiltddn Suomen neljdnneksi suurin sanomalehti ja Suomen
kolmanneksi luetuin, valtakunnallinen sanomalehti. Levikki on arkisin 130 371 ja viikonloppuisin 159 090. Lukijoita

on arkisin 660 000 ja viikonloppuisin 730 000. lltalehti kuuluu Aamulehden tavoin Alma Mediaan.

Ldnsivdyld on kaksi kertaa viikossa (ke ja la) ilmestyva ns. kaupunkilehti, jonka jakelualueena on Espoo, Kauniainen
ja Kirkkonummi. Lehden jakelulevikki 125 000 kappaletta. Lansivdyld tyollistdd noin 30 henkilod. Lansiviyld Oy

kuuluu Suomen Lehtiyhtyméaén.

Turun Sanomien arkilevikki on 111 299 ja sunnuntailevikki 125 526. Turun Sanomat tavoittaa paivittdin 277 000
lukijaa. N4illd luvuilla Iehti on Suomen viidenneksi suurin. Pelkéstddn toimittajia lehdelld on noin 120. Turun

Sanomat on osa TS-yhtymé Oy:ta.

Uutispdivi Demari on Suomen Sosialidemokraattisen Puoleen SDP:n pédé-ddnenkannattaja. Henkilostod lehdelld on
noin 30. Lehti ilmestyy viisi kertaa viikossa (ma-pe) levikkialueenaan on koko Suomi. Levikki on Levikintarkistuksen

3.1.2006 péivittdmien tietojen mukaan 17 422 kappaletta. Uutispdivd Demarin kustantaja on Kustannus Oy Demari.

Kirjoitin alun perin tutkimussuunnitelmaani, ettd kuvatoimittaja on suomalaisissa sanomalehdissd suhteellisen
harvinainen ammattinimike. Sitd se ndhdékseni edelleen onkin, mutta jatkovirke ei pidéd paikkaansa. Kirjoitin, ettid
kuvatoimittajia kdytetddn ainoastaan suurimmissa sanomalehdissd. Tdhén ndkemykseen minua ohjasi se, ettd olin
joutunut tekemisiin kuvatoimittajan kanssa vain suurimmissa péivélehdissd tydskennellesséni. Nakemystd vahvisti se,
ettd Kerdnen (1984) kirjoitti kuvatoimittajia kdytettdvén ainoastaan suurimmissa sanomalehdisséi. Niissd toimitustyon
eriytyminen on viety kaikkein pisimmalle. (emt. 146, 156.) Tama késitys korjaantui pian sen jélkeen, kun aloin etsid

sopivia haastateltavia. Aineistoni pohjalta lehden koolla tai levikilla ei néyttdisi olevan mitdan merkitysté siihen,
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mitkéd lehdet palkkaavat toimituskuntaansa kuvatoimittajan. Helsingin Sanomien toimituskunnan koko on
monikymmenkertainen verrattuna Ldnsivdyldn toimituskunnan kokoon. Lehdet ovat niin lukijamaéréltdan kuin
kaikilta muiltakin osin tdysin eri kokokastissa, mutta molemmissa lehdissé on silti néhty hyvéksi kayttia

kuvatoimittajia.

3.2 Aineiston hankintamenetelmit

3.2.1 Metodien valinta

Tahén tutkimukseen on keritty aineistoa kahdella menetelmélld. Padmetodina on puolistrukturoitu haastattelu, jota on
tdydennetty kuvatoimittajien tekemilld tyopdivékirjoilla. Haastattelut tehtiin ensin. Jonkin aikaa haastattelujen jélkeen
lahetin kuvatoimittajille sahkdpostitse tyopéivékirjapohjat. Ndiden menetelmien valintaan minua ohjasi ennen muuta
se, ettd kuvatoimittajan tyo oli minulle tutkimusta aloittaessani melko tuntematonta. Oma asiantuntijuuteni ei riittdnyt
tdssd tapauksessa kovin pitkélle, joten tarvitsin péivékirjoista tavallaan varmistusta haastatteluille. Sen lisdksi, ettid
aihealue oli minulle aiemmin tuntematon, suomalaisten kuvatoimittajien tyo on tutkimuksen kohteena vahén
kartoitettu alue. Hirsjérvi ja Hurme (2000, 35) listaavatkin tdmén yhdeksi yleiseksi haastattelun valinnan syyksi. On
edelleen muistettava, ettd yksi oletuksistani oli se, ettd eri sanomalehtien kuvatoimittajien tydnkuvat poikkeavat
samoista tehtdvianimikkeistd huolimatta toisistaan. Vastaukset siis saattoivat ronsyilld moniin eri suuntiin, mikd myds

puolsi haastattelun valintaa. Tyotd kuvaavia esimerkkejikin toivoin saavani, mihin haastattelu myds soveltuu.

Monet haastattelun huonoiksi puoliksi mainituista seikoista pystyn kumoamaan. Esimerkiksi Hirsjérvi ja Hurme
(2000, 35) mainitsevat yhdeksi haastattelun ongelmaksi sen, ettd timén vaativan menetelmén varalle pitiisi
kouluttautua. Téssé aiempi toimittajakokemukseni tulee avuksi. Olen haastatellut satoja ihmisié lehtijuttuja varten
niissd lehdissd, joissa olen tyoskennellyt. (Hyvén haastattelijan ominaisuuksista ks. esim. Hirsjérvi & Hurme 2000,
68-69.) Jalkeenpdin huomasin, ettd jotkin kysymyksenasetteluni olivat hieman johdattelevia. Tim4 ilmeni etenkin
silloin, kun haastateltava ei suoralta kédeltd osannut vastata kysymykseeni. Hiljaisuuden jidlkeen annoin joitakin

esimerkkeji ja vastausvaihtoehtoja, joihin haastateltava luonnollisesti tarttui.
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Pyrin eliminoimaan haastattelun mahdollisesti siséltdmét virheldhteet nimenomaan kahta eri metodia kayttdmalla.
Esimerkiksi se mité jalkikdteen jostakin tapahtumasta muistetaan ja sanotaan, voi poiketa huomattavasti siitd, mité
paivikirjaan tuoreeltaan kirjataan. Haastateltavalla voi myds olla taipumus antaa sosiaalisesti suotavia vastauksia.

(Hirsjarvi & Hurme 2000, 35.) Tétékin ilmiota eri metodit pienentévit.

Edelld mainittujen metodien valintaan vaikutti myds se, ettd kahdessa ensimmadisessd kdsiini saamassa tutkimuksessa,
jotka kasittelivdt suomalaisten journalistien tehtévié ja roolia, kdytettiin juuri kyseisid metodeja. Puhakainen (2000)
haastatteli aikakauslehtien toimitussihteereitd ja tdydensi tutkimustaan péivékirjamerkinndilld, joita hén teki itse
Suosikin toimitussihteerind kuukauden ajan. Uutis- ja toimituspééllikdiden rooleja ja tehtévid eritellyt Penttild (2001)
kaytti metodeina teemahaastattelua ja tyopéivékirjaa, jota kohteet pitivét tyossddn viikon ajan. Penttildn paddmetodi oli
kaikesta huolimatta toimituksen jdsenien vélinen sdhkopostikeskustelu. Kun sitten 16ysin lisdd journalistisen alan
tyonkuvatutkimuksia, niissdkin oli kdytetty tutkimusmetodina teemahaastattelua. Siitd ndyttdd muodostuneen
jonkinlainen vakiomenetelma tyonkuvan tutkimisessa. Toki haastattelu eri muodoissaan on kayttdytymis- ja
yhteiskuntatieteissd on erds yleisimmistd tutkimusmenetelmistd, mutta herda silti kysymys, jadko tyonkuvasta jotain
kartoittamatta tdlld metodilla. Ehké kaikkein paras metodi tyonkuvan kartoittamiseen olisi sittenkin ollut
havainnointi. Havainnointi kertoo, mité todella tapahtuu (Hirsjdrvi, Remes & Saravaara 2004, 201-202). Havainnointi
on kuitenkin haastattelua huomattavasti ty6laampi menetelmad, ja liséksi halusin selvittdd my0s sen, mité
haastateltavat ajattelevat ja uskovat. Ndiden seikkojen vuoksi havainnointi ei missddn vaiheessa ollut minulle
todellinen vaihtoehto tutkimustehtévén selvittdmisessi. Pienimuotoinen havainnointi tuli kuitenkin takaoven kautta
mukaan tutkimukseen, koska pédsin tyoskenteleméén neljan kuukauden verran kuvatoimittajana tutkimuksen teon
aikana. Havainnointi ei kuitenkaan ole millddn muotoa systemaattista. Se on téssé ldhinnd tdydentdva metodi. Joskus
havainnointia voisi silti kokeilla pddmetodina tydnkuvan kartoittamisessa, eikd ainakaan valita haastattelua sen

tdhden, ettd muutkin ovat tehneet niin aiemmin.

Vakuutuin tyopéivékirjan tarpeellisuudesta haastattelun tdydentdjédnd viimeistddn koehaastattelua tehdessani.
Esimerkiksi tydpdivan kuvaus oli koehaastattelussa melko ylimalkaista. Kuhunkin ty6tehtdvaan kuluvaa aikaakin oli

haastattelussa melko vaikeaa arvioida. Tyopéivékirja tuo tutkimukseen annoksen konkreettisuutta.

Monet tutkijat puhuvat eri tutkimusmenetelmien yhdistdmisen puolesta. Useilla menetelmilld saadaan esiin laajoja

ndkokulmia ja lisdtdén tutkimuksen luotettavuutta (validiutta). Téllaista monien tutkimusmenetelmien kayttdmisté
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kutsutaan yleisesti triangulaatioksi. Termi on alun perin l1&htoisin Denziniltd (Hirsjarvi & Hurme, 2000, s. 38-39).
Tutkijat kéyttavét triangulaatiosta nykyddn monia muitakin nimié, joista voi mainita muun muassa Burgessin
monimetodisen l&hestymistavan ja Janesickin kiteyttdmisen. Denzin jaotteli triangulaation neljdén tyyppiin:
menetelmétriangulaatioon, tutkijatriangulaatioon, aineistotriangulaatioon ja teoriatriangulaatioon. (Hirsjarvi ym.
2003, 218.) Triangulaatio toteutuu tédssé tutkimuksessa niin, ettd kdytdn kahta eri tiedonhankintamenetelmii samassa

tutkimuskohteessa.

Huono puoli triangulaatiossa on se, ettd tutkimukseen kuluu monien metodien vuoksi enemmén aikaa kuin jos
kéyttéisi vain yhtd metodia. Triangulaation avulla tehty tutkimus on myos yleensa kallis toteuttaa. Minulla
jalkimmaistd ongelmaa ei tosin ole: tydpdivakirjasta minulle ei koitunut kuluja lainkaan. Triangulaation kritisoijien
mielestd se ei kelvollinen tapa silloin kun sovitetaan yhteen mééréllinen ja laadullinen menetelméa. Eri menetelmat
tulkitsevat eri tavoin tutkimuskohdettaan. Jokin asia voi olla eri tavalla orientoituneille tutkijoille eri ilmid. (Eskola &
Suoranta 1998, 71-72.) Minulla nimé ongelmat sulkeutuvat pois. Koska olen aiheen ainoa tutkija, erilaisia tulkintoja
ei luonnollisesti tule. Toiseksi molemmat kayttdmani tutkimusmenetelmét ovat luonteeltaan laadullisia. Metodit

tdydentévét toisiaan luontevasti.

3.2.2 Puolistrukturoitu haastattelu tutkimusmenetelmina

Tamén tutkimuksen padmetodina on puolistrukturoitu haastattelu. Tutkijat eivit ole pddsseet yksimielisyyteen
puolistrukturoidun haastattelun méaaritelmésta. Joidenkin mukaan kysymysten muoto on kaikille haastateltaville sama,
mutta kysymysten jérjestys voi haastattelun aikana vaihdella. Eskolan ja Suorannan (1998, 87) mielestd kysymykset
ovat kaikille samat, mutta vastauksia ei ole sidottu mihinkdén vastausvaihtoehtoihin. Haastateltava saa vastata
kysymyksiin omin sanoin. Kolmas nékemys on, ettd kysymykset on mééritty ennalta, mutta haastattelija voi vaihdella
niiden sanamuotoa. Hirsjarvi ja Remes (2001) kutsuvat puolistrukturoitua haastattelua nimelld teemahaastattelu. Nimi
tulee siitd, ettd haastattelu kohdistetaan tiettyihin teemoihin, joiden varassa keskustelu etenee. Nimen etuna on heidén
mukaansa se, ettd se ei sido haastattelua kvantitatiiviseen tai kvalitatiiviseen tutkimukseen. Teemahaastattelussa

tutkittavien aédni padsee kuuluviin.

”Teemahaastattelu ottaa huomioon sen, ettd ihmisten tulkinnat asioista ja heidédn asioille antamansa
merkitykset ovat keskeisid, samoin kuin sen, ettd merkitykset syntyvit vuorovaikutuksessa. - - - Muissa
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puolistrukturoiduissa haastatteluissa esimerkiksi kysymykset ja jopa kysymysten muoto ovat kaikille samat.
(emt. 47-48.)

Halusin hyddyntdd metodina nimenomaan teemahaastattelua siind merkityksessd, jossa Hirsjdrvi ja Remes sitd
kayttivit, koska teemahaastattelu antaa haastattelulle valjimmaét puitteet. En mielestdni onnistunut tdssa
tarkoituksessa oikein hyvin. Jilkeenpiin ajatellen haastattelurunko ja paperille kirjoittamani kysymykset sitoivat
minua liikaa. En rohjennut tai ynmaértanyt poiketa haastattelurungosta kovin usein, ja haastattelut etenivédt melko
lailla saman kaavan mukaisesti. Siind mielessd tdmén tutkimuksen metodiksi voidaan nimetd nimenomaan
puolistrukturoitu haastattelu teemahaastattelun sijaan — vaikkakin monet puhuvat samasta asiasta nditd nimia

kéyttdessddn. Olen jopa ndhnyt jossakin tutkimuksessa metodina kaytettédvén puolistrukturoitua teemahaastattelua”.

Ehkédpd minunkin metodini on juuri sellainen.

3.2.3 Haastattelujen toteutus

Vierailin toimituksissa paikan pdilla haastattelemassa kuvatoimittajia ja esimiehid. Matkaamalla paikan péélle sain
tutkimuksen kohteisiin henkilokohtaisen kontaktin. Paikan pdille menemisen saneli osaltaan myos haastattelun
tekninen toteutus. Ensinnékéén en usko, ettd kenenkddn hermot kestéisivat jutella tuntikausia omasta tyostdan
puhelimessa. Puhelinhaastattelun paéasialliseksi haitaksi onkin todettu kaytettdvissé oleva aika (Hirsjarvi & Hurme
2000, 64). Tiesin koehaastattelun perusteella, ettd kuvatoimittajien haastattelu kestda noin tunnin. Liséksi
tutkimustani varten hankkimaani kevyttd sanelukonetta ei voinut yhdistéd ainakaan tiedotusopin laitoksen
poytapuhelimiin. Silloisella tyopaikallani olisin voinut puhelinhaastattelun ehki tehdd, mutta en katsonut siti sen
arvoiseksi. Halusin puhtaasta mielenkiinnosta ndhdé kuvatoimittajat heidin jokapéivaisissd tydympdristoissdan. Sieltd

haastateltavat my0s pystyivit saamaan virikkeité haastattelua varten.

Otin haastateltaviini yhteyttd aluksi puhelimitse. Yhteen haastateltavaan otin yhteytté ensin sahkdpostitse — olin
ajatellut, ettd pystyn perustelemaan tutkimukseni tarpeen paremmin kirjallisessa muodossa — mutta kun vastaus viipyi
muutaman péivén, luovuin tavasta suosiolla ja soitin perddn. En vield ensimmadisen yhteydenoton yhteydessé
maininnut kuvatoimittajille mitdén toisesta tutkimusmetodistani tyopéivékirjasta. Tédhdn oli syyna se, ettd pelkésin
kuvatoimittajien kieltdytyvan tutkimuskohteeksi joutumisesta, koska siitd olisi ollut tyopéivékirjoineen ja
haastatteluineen liikaa vaivaa. Mainitsin tyopdivikirjasta vasta mydhemmin, yleensé vasta haastattelun jilkeen, jolloin

puolet vaivannaostd oli jo ohitse. Téssé voisi kysyd, onko eettisesti oikein menetelld ndin. Mielestdni tarkoitus pyhittdd
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kuitenkin keinot, silld pelkoni osoittautui aivan aiheelliseksi. Erds kuvatoimittaja tokaisi haastattelun jalkeen, etté
tyopdivékirjasta ei ollut aiemmin mitdén mainintaa ja ettd hén olisi varmaan kieltdytynyt haastattelukunniasta, jos

olisi tiennyt siitd. Kaikki muut suostuivat tyopéivékirjan pitdmiseen nikottelematta.

Sovin haastatteluista yleensé véhintéédn viikkoa aikaisemmin, mutta kerran jouduin sopimaan tapaamisesta vasta
pdivdd ennen. Tdhén oli syyni se, ettd yksi helsinkildinen kuvatoimittaja peruutti haastattelun viime tingassa ja en
halunnut hukata puolta paivdd Helsingissd, kun kerran olin sinne asti matkustanut haastatteluja varten. Onneksi
yhdelle kuvatoimittajalle haastattelu sopi lyhyestd varoitusajasta huolimatta. Yleisesti ottaen en saanut yhtdkéan
kielteistd vastausta, kun kysyin kuvatoimittajia ja heiddn esimiehidén haastatteluun. Mainitsin aina puheluni alussa,
ettd opiskelen toimittajaksi, miké saattoi ehké osaltaan auttaa: kuvatoimittajat tunsivat arvatenkin jonkinlaista kollega-
asennetta eikd minua mielletty varsinaisesti tutkijaksi. Néin ainakin asian itselleni perustelin. Suostumiseen saattoi
vaikuttaa myo0s se, ettd pyrin sopimaan haastattelut aina tydajaksi: tutkittaville haastattelu lienee ollut jotain, joka

rikkoo arkisen tyopéivén, lupa olla tunnin verran rupattelemassa eikd tyopdydén ddressa.

Pari kuvatoimittajaa halusi ndhda etukéiteen kysymysrunkoni. Toinen heistéd sanoi tdhan syyksi halun jédsennelld
ajatuksiaan ennen haastattelua. En ndhnyt mitdén syytd kieltdytyd kysymysrungon ldhettdmisestd. Jatin etukdteen
lahettdmaltini kysymyslistalta kuitenkin pois muutamia lisdkysymyksid ja hieman arkaluonteisiksi yleisesti
luonnehdittuja aiheita, kuten haastateltavien idn ja koulutuksen — niitd kysyin haastattelun lopuksi. Lisdksi jatin joka
kerta pois viimeisen kysymyksen “Kuka on kuvatoimittaja?” silld halusin haastateltavien pohtivan vastausta tuohon

vasta haastattelutilanteessa ja punnitsevan samalla kaikkea kertomaansa.

Haastattelin kuvatoimittajia marras—joulukuussa 2004. Kochaastattelun olin tehnyt jo edellisend kevéaéna.
Koehaastattelu onnistui mielesténi niin hyvin, ettd otin sen mukaan varsinaiseen aineistoon. Haastattelujen vuoksi
jouduin matkustamaan jonkin verran eteldisessd Suomessa. Suurin osa haastateltavistani tydskentelee Helsingissa,
joten padkaupungissa vierailin tutkimuksen vuoksi useaan kertaan. En haastatellut enempii kuin kahta
kuvatoimittajaa yhden péivén aikana. Tdmai osoittautui toimivaksi ratkaisuksi, silld jo pédivén toisessa haastattelussa
huomasin keskittymiseni ajoittain herpaantuvan. Haastatteluun suostuneet kuvatoimittajat ansaitsivat tarkkaavaisen

haastattelijan, ei sellaista henkil6d, joka kyselee jo aiemmin haastattelussa mainittua asiaa toistamiseen.
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Annoin haastateltavien valita aina haastattelun paikan, mutta toki esitin toiveen jostakin tilasta, jossa ei olisi
ihmeemmin héiri6td. Kuten analyysiosasta luvusta 5.1.1 ilmenee, kuvatoimittajien tydpisteet sijaitsevat toimituksen
hektisessd keskiossé eikéd heilld yleensé ole omaa tydhuonetta. Haastattelut tehtiinkin yleensd toimituksen
neuvotteluhuoneessa, kirjastossa tai kahvitilassa. Haastattelut pystyttiin toteuttamaan ilman suuria hdiriitd, mitd nyt
kerran jouduimme haastateltavan kanssa vaihtamaan neuvotteluhuonetta kesken haastattelun, koska huoneen kéyttoon
varattu aika ei riittdnyt. Haastattelut myds saattoivat keskeytya toviksi kdnnykan soimisen vuoksi tai sen takia, etté

joku tuli kysyméén jotakin haastateltavalta.

Haastattelut kestivét yleensd jonkin verran yli tunnin. Pisin haastattelu venyi puolentoista tunnin pituiseksi. Erdt
haastateltavat olivat ennalta varanneet haastatteluun tyopéivéstédén tunnin siivun, mutta joustivat onneksi ajasta, kun
tuo tunti tuli tdyteen. Yhtékaén haastattelua ei jouduttu ajan puutteen vuoksi keskeyttdmaén. Nauhoitin haastattelut
sanelukoneella, jonka laitoin pydriméén haastattelun aluksi ilman mitéén ennakkovaroitusta. Toimituksen jdsenille

nauhuri lienee sen verran tuttu véline tyon puolesta, ettd kukaan ei jannittdnyt sen kayttod.

3.2.4 Tyopdivikirja tutkimusmenetelmiini ja tyopiivikirjan toteutus

Pyysin haastattelujen jélkeen kuvatoimittajia pitdiméan tyoviikon ajan pienimuotoista péivékirjaa. Tyopéivékirja
osoittautui kaikkein parhaimmaksi tavaksi kartoittaa, keiden toimituksen jdsenien kanssa kuvatoimittaja tekee

yhteistyota. Lisdksi tyopéivékirjoista oli suurta hyotyd ajankéyton seuraamisessa.

Miksi tyoviikko? Ensinnékin se tuntui vain sopivan pyoredltd ajalta, luontevammalta kuin esimerkiksi 4 pdivéa tai 9
paivaa. Lisdksi tiesin tydkokemuksesta, ettd toimituksen viikoittainen tydsykli noudattelee melko samoja kaavoja
viikosta toiseen, vaikka uutisaiheet toki vaihtelevatkin péivittdin. Yksi tydviikko riitti tdssd mielessd mainiosti
tyonkuvakartoitukseen. Perusteluna voi mainita vield sen, ettd aika ei ollut liian pitkd. Oletin ettd ajanjakso sdilyy

vield inhimillisissd raameissa, jotta kuvatoimittajat jaksavat keskittyd pdivékirjan tekoon.

Pidin itse tydpdivakirjaa viiden péivén ajan Helsingin Sanomien kesépestini loppupuolella syyskuussa 2005.
Padivakirjan pito ei ollut alun perin tarkoituksenani. Enhén esimerkiksi voinut tutkimusta suunnitellessani tietdd, etté
lopulta tyoskentelen tutkimuksen tekoaikana Helsingin Sanomissa kuvatoimittajana. Lisdksi oletin tietenkin, ettd

haastateltavaksi valikoitunut pitéisi itse tyopaivékirjaa. HS:n kuvatoimittaja kuitenkin kieltdytyi tehtavastd. Kyseisen

38



lehden tyopéivékirja on olemassa ainoastaan kesatyoni vuoksi. Kirjamerkintdjd kuvatoimittajan tyosté on lopulta kuusi
kappaletta, silld yksi kuvatoimittaja ei jostain syystd palauttanut tydpdivakirjaa. Tdma vdhéinen vastoinkdyminen ei

tutkimuksen arvoa kuitenkaan alentane.

Paivakirjaviikon valinta tuotti Helsingin Sanomien kohdalla vaikeuksia. Valinnanvaikeuteen vetosi myds tuo
paivikirjan teosta kieltdytynyt kuvatoimittaja. Nimittdin HS:n runkolehdessé kuvatoimittajat tyoskentelevét kolmessa
eri vuorossa: aamu-, vili- ja iltavuorossa. Vuorot taas poikkeavat toisistaan melkoisesti, ja tyopéivékirjaviikolle
sattuvat vuorot olisivat profiloineet tehtdvid vahvasti. Lopulta 10ysin sellaisen periodin, jossa ajalle sattui kaikki kolme
tyovuoroa: yksi aamuvuoro, kaksi vilivuoroa ja kaksi iltavuoroa. Muiden kuvatoimittajien kanssa tdta vuoro-
ongelmaa ei ollut, silld he olivat lehtiensé ainoat kuvatoimittajat ja he tyoskentelevit ldhes ainoastaan yhtd vuoroa
tehden. Poikkeustapauksissa — esimerkiksi suurien katastrofien aikana — heidén tydaikansa toki vaihtelee. (Tyoajoista

ks. tarkemmin luku 4.1)

Vaikka ldhes kaikki kuvatoimittajat suhtautuivat tydpéivékirjan tekoon mydnteisesti ja pédivékirjaa luvattiin
haastattelun jalkimainingeissa pitdd, totuus oli sitten hieman toista. Léhetin tyopéivékirjan pohjat séhkopostitse viikon
46 lopussa ja ehdotin tydpaivékirjan pitoon seuraavaa viikkoa 47 (13.12.-20.12. 2004). Kolme kuvatoimittajaa piti
paivékirjaa tuon ajan. Muut siirsivét aloitusta seuraavan vuoden puolelle. Aluksi itse asiassa luulin, ettd vain yksi oli
noudattanut ehdotustani, koska tyopaivékirjoja ei alkanut tammikuun parilla ensimmaiselld viikolla kuulua takaisin.
Kun niité sitten tiedustelin, péivékirjat 16ytyivat jostain tyopdyddn laatikosta tehtyind. Kahta kuvatoimittajaa jouduin
muistuttamaan luvatusta tyopdivékirjasta muutaman viikon odottelun jalkeen. Omasta mielestdni tyopdivakirjan

pitdminen ei ollut turhan hankalaa. Tehtdvid ja tapahtumia pystyi kirjaamaan ylos tyon ohessa vaivattomasti.

Tyopaivikirjat ovat siis kirjoitettu joulu—tammikuussa 2004—2005 ja syyskuussa 2005 (HS). Yksi pieni poikkeus
viikon vaatimuksesta tyopéivékirjojen joukossa on. Erds kuvatoimittajista oli alkanut pitdd joulukuussa péivékirjaa
tyOstddn muiden tapaan, mutta oli unohtanut kolmannen péivén jilkeen koko paivékirjan. Hén tarjoutui aloittamaan
paivikirjan pitdmisen kokonaan uudestaan, mutta mielestdni se ei ollut tarpeen. Hén piti paivikirjaa vield yhden
lisépdivén ajan tammikuun puolella. Tyopéivékirjassa on siis mukana paivakirjamerkinndt maanantaista torstaihin,

mutta viikko ei pysy koko ajan samana.
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Yleissilméys palautettuihin tyopéivékirjoihin on jotain sellaista, mité etukéteen odotin. Vaikka olin tehnyt
paivakirjoihin valmiit pohjat, jokainen niisté on silti hyvin yksilollinen. Ne ovat nimenomaan paivikirjoja, vaikka ne
on laadittu taulukkoon. Mukana on yliviivauksia/suttauksia, kaikesta paitellen kiireessa kirjoitettua tekstia,
sulkumerkkejd selventimassé kirjoitettua. Tekstid on myos saatettu jalkikéteen tdydentéda erivériselld kynélld. Myds
omassa tyopdivikirjassani on néhtivissa néité piirteitd. Joukossa on yksi selvdsti puhtaaksikirjoitettukin tydpéivékirja:
samaa kynéé on kaytetty jarjestelmaéllisesti, ja kédsiala ja kirjaamistyyli pysyvit toisista pdivékirjoista poiketen

jarjestelmaéllisen yhtendisend koko viikon.

3.3 Aineiston analyysi ja tulkinta

Tekemini haastattelut purki tekstiksi tutkimusavustaja kesélld 2005. Vain koehaastattelun olen purkanut itse.
Puretuissa tekstiliskoissa oli muun muassa toimittajien ammattisanaston vuoksi runsaasti asiavirheitd, joten kuuntelin
kaikki nauhat jélkeenpdin lépi ja korjasin virheet. Seitsemésté kuvatoimittajahaastattelusta tekstid kertyi yhteensi noin
120 sivua. Haastattelunauhojen purkamisessa ei ole huomioitu taukoja tai painotuksia. Ehké jokin tdytesanakin (esim.
niinku, no, tota) saattaa litteroidusta tekstistd sieltd tadltd puuttua. Analyysitapani eivdt vaatineet niin tarkkaa

haastattelujen purkamista.

Tarkastelen tutkimusaineistoa konstruktiivisesti. Seppéanen (2005) mainitsee konstruktivistisen ldhestymistavan
eduiksi sen, ettd kieli itsessddn muodostaa, konstruoi, todellisuutta eikd pelkdstddn heijasta sitd. Kieli on sosiaalista
todellisuutta. Ongelmakohdiksi Seppénen mainitsee esimerkiksi sen, ettd konstruktivismin lahtokohdista ei kyeté
késitteleméén lainkaan sitd, onko jokin véitelause totta. Konstruktivistinen ote on noussut yhteiskuntatieteissé 1970-

luvulta alkaen suosituksi tavaksi tarkastella todellisuutta. (emt. 95-96.)

Konstruoin aineiston pohjalta, millaista on kuvatoimittajan ty6. On silti korostettava, ettd kaikki tulkinnat pétevét
ainoastaan tutkimusta varten hankitussa aineistossa. Kovin pitkélle menevié yleistyksid ei aineiston pohjalta voi tehda

muun muassa siité syystd, ettd tutkimuksen kohteena oli melko pieni joukko kuvatoimittajia tyonkuvineen.

Haastatteluaineiston analyysissd kdytdn hyvéksi kvalitatiivisia keinoja. Nditd keinoja voi kutsua myos taktiikoiksi.

Kaéytén analyysissd yhtend apuvilineend keinoa, jonka Seidman on nimennyt teemoitteluksi. (Hirsjérvi & Hurme 2000,
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171-173.) Teemoittelua suositellaan kaytettdvaksi silloin, kun ratkaistavana on jokin kéytannoéllinen tutkimusongelma
(Eskola & Suoranta 1998, 179-180) ja sellaisestahan tissd tutkimuksessa nimenomaan on kyse. Teemat nousevat esiin
sekd tutkimusaineistosta etté teoriasta. Aineistoldhtoiset teemat tulevat pitkélti asetetuista kysymyksistd, mutta jonkin
verran my0s vastauksien perusteella. Esimerkiksi kuvituksen ideointi (luku 4.2.2) ja kuvatoimittajan ammatti-
identiteetti (luku 5.3) muodostuivat teemoiksi vasta haastatteluiden aikana ja haastatteluaineistoa purettaessa.
Tarkoituksenani on etsid aineistosta sellaisia yhdistévié ja eroavia piirteitd, jotka ovat yhteisid usealle haastateltavalle.

Kun yhdistéivia tekijoitd 10ytyy, kuvaan asioita myds yksittdisten tapausten avulla.

Kaytédn melko runsaasti suoria lainauksia, jotta lukija pystyy paremmin arvioimaan omien tulkintojeni oikeellisuutta.
Tama parantaa tutkimuksen realibiliteettid. Liséksi uskon, ettd kuvatoimittajat lukevat mielenkiinnolla kollegojensa
kommentteja tyostd. Haastattelusitaattia kdyttdessiani en mainitse, minkd lehden kuvatoimittaja lainauksen takana on.
Katkelmat on valikoitu sisallollisisté syistd; lehdelld ei ole valintaan merkitysté. Jos kisittelen asioita, joissa
kuvatoimittajien henkil6kohtaisilla mielipiteilld ei ole merkitysté tai kyseessd on yleisesti tiedossa oleva seikka, saatan
mainita ko. lehden nimeltd. Esimerkkind mainittakoon tydaikoja késittelevé luku 4.1. Kursivoidut ja muusta tekstista
sisennetyt esimerkkilainaukset ovat jokaisessa tapauksessa eri kuvatoimittajilta. En kéytd saman kuvatoimittajan

lausahduksia jossakin asiassa esimerkkiné kahteen kertaan.

Hirsjérvi ja Hurme (2000, 174) tahdentévat, ettd (haastattelu)aineistosta esiin nousevien seikkojen tarkastelu suhteessa
toisiinsa on erds analyysin olennaisimmista osista. Ellei sellaista tehd4, analyysi jdd puolitiehen. Yhteyksien
tarkastelussa kéytdn analyysitapana tyypittelyd, jossa pyrin ryhmitteleméédn kuvatoimittajat yhteisten tyonkuvien
perusteella. On kuitenkin muistettava, ettd kdytdnndssé eri analyysitavat kietoutuvat toisiinsa eikd niitd voi tarkasti

eritelld. Teemoittelu edeltdd usein tyypittelyéd. (Eskola & Suoranta 1998, 162—-163.)

Kukaan kuvatoimittajista ei varsinaisesti vaatinut anonyymia tutkimuskésittelyd. Tdmé& on hieno piirre, silld
toimitustyon tulisikin olla mahdollisimman avointa, jotta lukijat luottaisivat viestintdvélineisiin. Toimituksien jédsenien
pitdisi suorastaan huutaa: ”Niin meillé asiat tehddén!” Pyrkimykseni on silti kuvata kuvatoimittajien tyotéd niin, ettd
esimerkiksi suorista lainauksista ei ilmene, kuka sitaatin takana on. En mainitse téssé tutkimuksessa yhdenkéadn

haastatellun nimea.
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4 KUVATOIMITTAJIEN TYON KAYTANNOT

Tadmaén luvun teemana ovat ne tydkaytdnndt, joita kuvatoimittajat tyopdivinddn kohtaavat. Olen jaotellut
kuvatoimittajat heiddn padasiallisten tehtdvien perusteella kahteen ryhméén, joiden erityispiirteité kdyn lapi.
Kuvatoimittajat muun muassa kertovat kokemuksistaan kuvanhankinnasta ja kuvituksen ideoinnista seka

nidkemyksidén tydajoista ja tekniikan osuudesta tyShon.

4.1 Tyoaika

Sanomalehtien kuvatoimittajien tydajat keskittyvat enimmaékseen arkipéiviin. Seitseméstd kuvatoimittajasta viisi kertoi
tyoskentelevinsd ainoastaan arkisin. Yksi kuvatoimittaja teki arkityon jatkoksi yhden sunnuntaivuoron joka neljés
viikko, eli timénkin kuvatoimittajan tyopaivét keskittyivét ldhes tdysin muualle kuin viikonloppuihin. Arkeen
painottuvat tydajat ovat paljolti selitettdvissa toimituskdytdnnoilld ja yksinkertaisesti lehtien ilmestymisaikatauluilla.
Viikonlopun lehdet pedataan toimituksissa muun muassa kustannuksellisista syisté pitkélti jo viikon aikana, ja timédn
seikan vuoksi toimituksissa on viikonloppuisin minimimiehitys. Kuvatoimittajia ei tuolloin tarvita tai heidén tyonsa
pystyy hoitamaan joku muu toimituksen jésen. Haastateltavien edustamista lehdistd kaksi (Uutispdivi Demari,

Lénsivdyld) ei ilmesty viikonloppuisin. Liséksi /ltalehti ei ilmesty sunnuntaisin.
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Ainoastaan Helsingin Sanomien kuvatoimituksessa tydskentelee kuvatoimittaja viikon jokaisena pédivéna.
Runkolehden kuvatoimittajilla onkin ainoana tutkimuksen kohteista vuorotyd. Lehden kuvatoimittajat tydskentelevat
kolmessa eri vuorossa: aamu-, sihteeri- ja iltavuorossa. Néistd aamuvuoro on 9:00-15:30, sihteerivuoro 13:00-21.30 ja
iltavuoro 15:00-0:30. (Haastatteluhetkesta tydajat ovat jonkin verran muuttuneet tehtivéjérjestelyjen vuoksi.) Tosin
sekd lauantailta ettd sunnuntailta on pudotettu pois muutamia kuvatoimittajavuoroja. Kuvatoimittajan lasnéolo ei ole
Suomen suurimmassakaan paivalehdessa viikonloppuisin koko ajan vélttdméatonta. Halua vuoroty6hon nayttiisi olevan

muissakin lehdissd, kuten seuraavan sivun esimerkeistd kdy ilmi.

Paivittdisia tydaikoja tarkasteltaessa joukko jakaantuu karkeasti kahtia: vain péivésaikaan tydskenteleviin ja niihin,
jotka tyoskentelevit myds iltaisin. Ensin mainittuja on neljd. Heidén tydaikansa sijoittuu virka-aikaan 8.30:n ja
18.00:n viliin. Kolmen muun ty6t jatkuvat mydhempéén iltaan, vahintddn klo 20:00:een saakka. Helsingin Sanomissa

kuvatoimittaja on paikalla ehdottomasti pisimpdén, klo 0:30:een.

Pdivadn keskittyvit tydajat vaikuttavat sanomalehtien toimitusrutiinit tuntevalle jokseenkin kummallisilta.
Taitetaanhan lehtien sivut padasiassa iltaisin. Samassa yhteydessd tehddén lopulliset visuaaliset ratkaisut. Péivittdin
ilmestyvien sanomalehtien deadline eli viimeisen sivun kiinnimenoaika on yleensd 22 ja 24 vililla ja ennen tuota
ajankohtaa toimituksissa normaalisti tehdddn hektistd tyoté, jotta kaikki uutismateriaali — myos kuvat ja grafiikka —
saadaan sovitetuksi sivuille. On aihetta kysyd, miksi useimmat kuvatoimittajat eivdt ole mukana tissa

tuotantovaiheessa.

Osaltaan tyoaikojen jakautumista selittdd se, ettd kaksi kertaa viikossa ilmestyva Lénsivdyld menee kiinni lehden
ilmestymisti edeltdvand arkipaivand puolen pdivdn maissa. Lehdelld ei siis ole iltadeadlinea. Samoin HS:n
sunnuntaisivut ja Kuukausiliite kootaan pdivésaikaan, ja ne ovat painamista vaille valmiit perjantain alkuiltaan
mennessd. Toisaalta paivétyotd selittdd osaltaan se, ettd paivakuvatoimittajista kolmen tyénkuva on
ideointipainotteinen. Heidén ldsnéolonsa ei ole vdlttdméton lehden lopullisessa kokoamisvaiheessa. Palaan tahén
erotteluun tarkemmin tulevissa luvuissa. Nykyisen tydajan problemaattiset painotukset nousivat spontaanisti esiin

muutamassa haastattelussa. Esimerkeisté toinen tydskentelee vain virka-aikana, toinen myos iltaisin.

Kdytinnéssd, koska mulla ei oo iltavuorossa jatkajaa, ei multa mydskddn odoteta sitd, ettd md teen tddlld niin
kun kahta vuoroo. Vaan toistaseksi tilanne on tdd, ett mull on niinku tdllanen ideointityylinen toimenkuva.
Mutta mun tyon kannalta on erittdin harmittavaa se, ettd tinne tulee iltavuoro toihin. Me ollaan yritetty luoda.
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Tai md oon yrittdiny luoda sellasta niinku viestintd, sisdistd viestintdketjua. Ettd myds iltaryhmdn
uutispddllikko ja toimitussihteeri tietdd ne valmiit ratkaisut, mitd mun toimesta on niinku mietitty pdivdlld.
Aina ne asiat ei kulje eteenpdin. Ja suurinta osaa pdivdilld kuvatuista valokuvauskeikoista, md en ndd niitten
tuloksia, ennen kuin mun tyovuoro pddttyy. - - Enemmdn md haluisin sitd illan tilannetta tsekkaa. Tai sitt se on
semmonen asia, mikd pitdd tddlld vield ratkasta niin kun, ettd siell ois vield tdllanen kuvaihminen vield
sanomassa painavan mielipiteensd, mikd ruutu oikeesti menee lehteen.

Md haluaisin, ettd enemmdn se ois tuo iltapainotteinen. Ja pystys vaikuttamaan tihdn lehden ulkoasuun, jota
mind piddn kuvatoimittajalla tdrkeimpdnd asiana. - - md ldhtisin sellasella kaavall kuvatoimittajaks, ettd olis
esimerkiks tidnkokosessa firmassa, niin ku pitds olla vdhintddn kaks. Pitds olla aamuvuoro, mikd hoitaa noi
tyonjohdolliset tehtdvit ja kdytdnnon rutiinit. Sitten pitds olla iltavuoro, mikd osallistus ndihin taittoihin,
lehden tekoon vaan. Jos siind olis esimerkiks kaks kuvatoimittajaa, ne vaihtas tditd vuoroo. Silloin se toimis
kaikista parhaiten.

Haastatteluista ja tyopdivékirjoista selvisi, ettd ajoittain kuvatoimittajat joutuvat joustamaan vakituisista tydajoista.
Erikoistapauksissa kuten vaalien aikaan tai Konginkankaan bussiturman tapaisissa suurissa onnettomuuksissa
kuvatoimittajien on tarvittaessa jaéatdava tekemdéin lehted ylitoihin. TyOpaivit saattavat venyé 12-tuntisiksikin. Tama ei
ole kuitenkaan mitenk&én tavatonta; yhté lailla muutkin toimituksen jésenet joutuvat joustamaan. Toisaalta taas
esimerkiksi péivékirjoista pystyi havaitsemaan, ettd ainakin osalla kuvatoimittajista oli lupa l&hted kotiin tavallista

aikaisemmin, jos omat tyot oli tehty.

4.2 Tehtivit

Vaikka haastateltavien suosima tapa tehtidviensd kuvaamisessa oli 1dhted késitteleméén tyopédivaa kronologisessa
jarjestyksessd, mitddn tyypillistd kuvatoimittajan tyopaivad olisi naiivia ldhted haastatteluaineiston rakentamaan. Niin
moninaisia tehtdvid kuvatoimittajat tydssdin kohtaavat ja niin paljon tyopéivét ja tydonkuvat toisistaan poikkeavat.
Nain selkeimmaéksi ja havainnollisimmaksi keinoksi esittdd kuvatoimittajien tehtavit taulukon avulla. Siihen on
rastitettu tehtdvit, jotka kuuluvat kunkin tutkimuksessa mukana olevan lehden kuvatoimittajalle. Pelkka tehtdvien
listaaminen ei silti kerro kaikkea tydnkuvasta. Taulukkoon onkin lisdksi ympyrdity ne tehtavit, jotka kuvatoimittajat
itse mielsivadt tirkeimmiksi tehtdvikseen tai jotka tutkimusaineiston perusteella nousivat sellaisiksi. Néista

tarkeimmista tehtavistd muodostuvat lopulta tyon varsinaiset painotukset.
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TAULUKKO 3. Kuvatoimittajien tehtavat kuudessa suomalaisessa sanomalehdessa.

H=-su/ Uutispaiva  Aamu- [Ita- Turun Lansi-
HS Kh-lite  Demari lehti lzhti Sanomat  vayla
Kuvaaminen X X X X X

Taittaminen X
Kuvituksen ideainti @ ? @ @
Kuvatilauksien hoitaminen X @ @

Taiton valvontal

taidon ideointi X X X X X X X
Kuvien etsinta arkistosta

tai tietopankista X X X @ X
online-version Kuyitus X
Kuvaajien briiffaus ? X Q X X
Falautteen antaminen X

Kuvien laadunvalvonta X X

Kuvien valinta lehteen @ X @ X X @
Laheinen yhieistyd

kuvatoimistojen kanssa X X

Kuvien tekstittaminen X X X X

Kuvausrekyisiitan hankinta X X

Korostan, ettd tulkinnat pitevit ainoastaan tutkimusaineistossani. Kuvatoimittajilla itselldén saattaisi olla omista
tehtévistdén paljonkin huomauttamista. Mahdollisiin epdselvyyksiin on syyna se, ettd jotkin tehtévét eivat tulleet
selvisti esille, kun jilkeenpdin kdvin haastatteluja ja tyopdivékirjoja ldpi. En kuitenkaan ndhnyt tarpeelliseksi kyselld
joistakin yksittéisistd tehtivistd jalkikateen uudelleen. Pddasia taulukossa on se, ettd siitd pystyy hahmottamaan,
kuinka laaja tehtévékirjo kuvatoimittajilla on ja kuinka jotkin tehtdvit saattavat kuulua toisessa lehdessé olennaisena
osana kuvatoimittajien tyohon, mutta toisessa lehdessé taas eivit. Kahta samanlaista kuvatoimittajan tyokuvaa ei ole
olemassa. Ammattinimike on ainoastaan vihje siitd, mitd viestinndn ammattilainen todellisuudessa tekee. Heinosen
(2005, 10) mukaan tdmé moni-ilmeisyys lisddntyy vastaisuudessa, silld viestinndn ammatit eivét ole suojattuja

professioita samalla tavalla kuin esimerkiksi juristin tai lddkarin ammattinimikkeet.

4.2.1 Rutiini vs. tirkeit tyot

Kuvatoimittajat mielsivit haastatteluissa tairkeimmiksi tehtévikseen melko erilaisia asioita. Nelja mainitsi kuitenkin
samansuuntaisesti, ettd heidén tarkein tehtévénsa on kuvituksien ideoiminen. Nimedn tdmén ideointipainotteiseksi
tyonkuvaksi. Ideointi voi tapahtua yhteistyossd muun muassa toimittajien, kuvaajien, graafikoiden ja taittajien kanssa.

Ideoinnista kerrotaan tarkemmin luvussa 4.2.2.
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Loput tyonkuvat nimeén kuvahankintapainotteisiksi. Ndille tyonkuville yhteistd on se, ettd kuvatoimittaja keskittyy
ldhinnd kuvahankintaan muun muassa ldhettdimélld kuvaajia juttukeikoille, hoitamalla kuvauslistaa, etsimélld kuvia
erilaisista arkistoista ja kuvapankeista seké vaikuttamalla julkaistavien kuvien valintaan. Kuvahankintapainotteisessa
tyossd korostuvat Angin (2000, 1) kuvatoimittamisprosessissa selvasti vaiheet 2 ja 3. Kuvituksien ideointia ei néissa
tyonkuvissa esiinny — tai jos esiintyy, se tapahtuu harvemmin verrattuna toisiin tyopainotuksiin. Puhun erilaisten
tyonkuvien yhteydessd nimenomaan painotuksista, silld todellisuudessa kuvatoimittajien tydkdytdnndissd on monia
yhteneviisid piirteitd. Kuvahankintaa esiintyy ideointipainotteisissa tyonkuvissa ja pdinvastoin. Esimerkiksi sivutaiton
valvonta ja taiton ideointi kuuluvat jokaisen haastateltavan tydhon — joillakin enemmaén, joillakin vdhemmaén. Silti
kukaan heistd ei lukenut tétd tyon osa-aluetta tirkeimpien tehtédvien joukkoon. Tulevia lukuja kannattaakin kayda lapi

se mielessd, ettd useimmat tehtévisté esiintyvat erilailla painottuneissa tyonkuvissa.

Erés kuvatoimittajista luokitteli tdrkeimmaksi tehtédvikseen tyonjohdollisen puolen, sen, etté tdissd on joka pdiva
riittdvasti kuvaajia ja jokaiselle kuvauskeikalle on oma kuvaajansa. Hén ei kuitenkaan pida siité, ettd kuvatilauksien

hoidosta on muodostunut tehtévisté keskeisin ja samalla aikaa vievin.

Sen ehkd rutiininomasesti hoitaa, ett huomioi, ett niin paljon on kuvaajia. Sitt pdivdll joutuu niit listoja
fiksaamaan sen verran, ett kuvaukset hoituu. Ne yleensd tulee samaan aikaan. Ni siitd on tullu nytte tirkein
homma, mistd en sitten pidd. Md haluaisin, ettd enemmdn se ois tuo iltapainotteinen. Ja pystys vaikuttamaan
tdahdn lehden ulkoasuun, jota mind piddn kuvatoimittajalla tirkeimpdnd asiana.

Yksi kuvatoimittajista piti aluksi mahdottomana eritelld, mikéd hénen ty6ssddn on kaikkein tarkeintd. Tehtdvat
nivoutuvat toisiinsa, eikd hin halunnut l&hted etsiméén joukosta merkittédvintd. Haastattelun loppupuolella hén

kuitenkin péétyi sithen, ettd hdnen térkein tehtavansa liittyi kuvien valitsemiseen.

Oikeestaan nyt, kun kysyt, niin kuvatoimittajan tdrkein tehtdvd on se, ettd hdnelld on mielipide kuvista. Se on
se tdrkein tehtdvd. Jos on kuvatoimittaja, joka sanoo, ettd ihan sama mulle, niin sillon mennddn metsddn. Tai
Jjoka ei osaa tehdd pdcdtoksid. Ett kuvatoimittaja, joka vie 20 kuvaa toimittajalle ja lihtee pois. Niin se ei 0o
hoitanu silloin hommiaan. Silld pitdd olla ndkemys siitd, mitkd niistd kuvista on oleellisia. Ettei oo pelkdstdidn
niin kun kuvan toimittamista poydidlti A poyddlle B.

Kahden muunkin térkeysjirjestykset painottuivat kuvien valintaan. Heistd toinen puhui myds kuvakokonaisuuden
hallinnasta. Talld hén tarkoitti sitd, ettd valmiin lehden sivuilla on ndhtavissd selva rytmi kuvien vililld: esimerkiksi
vélilla saatetaan kéyttda sivun padkuvana henkilokuvaa ja toisella sivulla taas aihekuvaa. Haastetta on siiné, etti

lyhyessé ajassa pitdisi tuottaa lehteen hyvé kuvavirta. Kuvien valinnasta kerrotaan tarkemmin luvussa 4.2.4.
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Haastateltavien itsensi tarkeimmiksi luokittelemansa tehtédvét eivét ole kovin tiukasti yhteydessé sithen, mihin
kuvatoimittajat kayttévét tyossdédn eniten aikaa. Puolistrukturoidun haastattelun ja teemahaastattelun luonteen
mukaisesti tdssakdan kysymyksessd vastausvaihtoehtoja ei ollut etukédteen rajattu, eli jokainen sai nimetd niin monta
tehtévéa kuin halusi. Haastateltavista kolme arvioi, ettd tyostd vie ajallisesti eniten tietokoneella suoritettava kuvien
selaaminen ja erilaiset kuvahaut. Kahden haastateltavan arvion mukaan ajallisesti eniten vie kuvaaminen.
Kuvaamistahan yksikddn haastateltavista ei mieltdnyt tarkeimmaksi tehtévéikseen. (Kuvaamisesta tarkemmin ks.
ammatti-identiteettid késittelevé luku 5.3) Yhden maininnan aikakysymykseen saivat kuvauksien jarjesteleminen,
kuvatilauksien hoitaminen, kuvien tekstittdminen ja arkistointi, taittaminen ja kuvituksen ideointi. Huomattavaa on,
ettd ndistd ainoastaan kuvatilaukset ja ideointi mainittiin tdrkeimpien tehtévien yhteydessé. Esimerkiksi jalkimmaéisen
mielsi neljd haastateltavaa tdrkeimmaéksi tehtdvikseen. Katsaus kuvatoimittajien tydpdivakirjoihin pdéosin vahvistaa
haastateltavien arviot. Arviot osuivat kutakuinkin kohdalleen verrattaessa haastattelulausuntoja
paivakirjamerkintdihin. Pienimuotoista vaihtelua luonnollisesti esiintyi. Esimerkiksi se kuvatoimittaja, joka sanoi
kéyttdvénsa eniten tydajastaan kuvaamiseen, kaytti tydpdivakirjan perusteella huomattavasti aikaa myos kuvahakuihin.
My®s silld haastateltavalla, joka arvioi kayttdvansé eniten aikaa kuvatilauksien hoitamiseen, kuvahaut veivat

paivikirjan perusteella huomattavan siivun tyoajasta.

Erds haastateltavista huomautti aiheellisesti, ettd eri tehtdvid on vaikea erottaa toisistaan.

Mutta tuota, mun on vaikee niin kun nyrjdyttid aivoni semmoselle pykidldlle, ettd md voisin sanoo, ettd on
olemassa tamd tehtdvd ja timd tehtdvd. Se on semmonen kokonaisuus.

Pelkédstdadn katsaus tyopdivakirjoihin todistaa haastateltavan lausuman. Eri tehtiviin kdytettya aikaa on péivékirjoista
hyvin vaikeaa, ellei jopa mahdotonta selvittdd. Tahén on syynd ensinnikin se, ettd paivakirjamerkinndt on tehty
suuripiirteisesti. Tarkat kellonajat puuttuvat useista tyopaivakirjoista, vaikka kellonajalle oli padivékirjapohjassa jopa
osoitettu oma lokeronsa. Syyné on kuitenkin selvésti my0s se, ettd usein tydt lomittuvat tiukasti yhteen;
kuvatoimittajalla voi olla monta tehtévéé kesken samanaikaisesti. Tdméan ndyttad toteen alla oleva esimerkkikatkelma.
Katkelma myos havainnollistaa mainiosti sen, kuinka epdyhtendistd kuvatoimittajien ty6 on. Tehtévéstd toiseen

siirrytdén nopeaan tahtiin. Kuvatoimittajalla on monta lankaa kdsissddn samanaikaisesti.

KLO TYOT JA TAPAHTUMAT YHTEISTYOKUMPPANIT
10:45  Palaveria graafikon kanssa viikkoliitteen graafikko, viikkol. toimittaja
kuvista ja ulkoasusta. Keskusteluun osallis-
tui mydés liitteen toimittaja.
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- Kuluttajatoimittajan kanssa vignettikuva- uutistoimittaja
ideointia
12:15  Kuvaajan valinta viikkoliitteen keikalle kuvasihteeri
- aiempaan kuvitusongelmaan palaaminen toimittaja, uutispddllikko
- toimittajan konsultaatiota kuvaukseen
- uutisjuttu vaalirahoituksesta kuvitettavaksi  toimittaja
- joulukinkun hintavertailu kuvitusuutisiin toimittaja
- AD:n kanssa viikkoliitteen rakennepalaveria AD
- uutiskuvitusongelma nytkdhti eteenpdin UP
- kuvaajan priifaus kuvaaja
15:00 - palasin toisen AD:n kanssa kuvaoikaisuun  koko lehden AD
- kuvaajan varaus kuvasihteeri
- iltaup:lle viestit pdivin kuvituksesta up
- esinekuvauksen sopiminen tuottaja/toimittaja
- sd@hkopostit
- kuvauskirjan tilanne
- ylityoselvitys
16:00  kotiin

4.2.2 Kuvituksien ideointi

Seitsemastéd kuvatoimittajasta nelja siis osoitti tdrkeimmaksi tehtédvéikseen kuvituksen ideoimisen. Tdma nousikin

haastatteluaineistosta yhdeksi keskeiseksi teemaksi.

No, kyll se tavallaan ehkd se ennakkoideointi on téirkee.

Tdd kuvituskuva. Siis niinkun kaikki teemasivut ja kaikki tdmménen, et ne on aika tdrkeitd. Ne vaatii aikaa.

Oikeestaan kaikkein tirkeintd on niin kun... Mun mielestd loppujen lopuks niinku nédkyvin, jos ajatellaan
nédkyvyyttd, on tirkeintd ehkd se, ettd niinku keskustelee niitten toimittajien kanssa ja kuvaajien kanssa.

Térkein tehtdvd on juuri tdmd, ettd se on kuvakokonaisuuden ja kuvitusten loytdminen. Ja miten se sitten
ratkaistaankin, onko se sitten kuvattavissa vai tdytyyké siihen kehittid aihekuva. Onko se aihekuva
kuvattavissa. Ja sitten siihen haetaan se kuva.

Kuvituksen ideointi sijoittuu Angin (2000, 1) kuvatoimittamisprosessissa selvésti ensimmaéiseen vaiheeseen,
tavoitteiden hahmottamiseen. Kuvituksen ideoinnin l&htokohta on kaikissa tutkituissa tapauksissa yllattavan
samanlainen. Aluksi kuvatoimittaja alkaa hahmottaa yhdessa lehtijuttua kirjoittavan toimittajan kanssa, miké on paras

keino jutun kuvittamiseen ja millaista tuo kuvitus voisi olla. Toimittajat saattavat tulla aiheineen suoraan
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kuvatoimittajan luo tai vastaavasti kuvatoimittaja voi kiertdd toimittajien luona keskustelemassa kuvituksessa.

Kuvatoimittaja voi my®s tarttua jonkin jutun kuvitukseen jo suunnittelupalaverissa ja kommentoida ideaa.

Ettd kun ruvetaan hahmottamaan, ettd mitd juttuja lehteen on tulossa, niin ensimmdiseksi pitdd ruveta mun
selvittelemddin tai joku tulee mun luokse kyselemddn, ettd mites tdtd visualisoidaan. Ettd onko tdid sellanen
selkee juttu, ettd, ettei hankalaa, otetaan kuva tistd aiheesta. Henkilokuva tai aiheeseen liittyvdi repparikuva
tai joku vastaava. Tai voiko sitd kuvittaa jollain piirroskuvituksella, jollain muulla kuvitussysteemilld.

Toimittaja tulee sit mun luokse, tota niin, sen aiheen kanssa ja kysyy, miten tin vois nyt toteuttaa sitten. Mdd
yritdn miettid siind vaiheessa, ettd laitetaanko siihen valokuva vai oisko se joku grafiikka, piirros tai mikd olis
se paras tapa toteuttaa se kuvitus siind.

Joo, usein se lihtee siitd, ettd toimittaja kertoo, mitd héin on tekemdssd. - - Sithen md, ettd kerro
synopsismaisesti, mitd se juttu pitdd sisdllddn, mitd ne pddkohdat ja painopisteet on. Sitten, jos hénelld on jo
teksti, niin md pyyddn, ettd tuo sen tekstin. - - Ja sitt md tarraudun niihin ydinasioihin, sanoihin kiinni. Ja
ldhden sitd kautta.

Seuraavassa eris ideointipainotteisen toimenkuvan omaavista onnistuu tiivistimain olennaisen eron muiden

kuvatoimittajien tyShon.

...verrattuna esimerkiks johonkin uutiskuvatoimittajan tyéhon, niin niissd kuvatoimittajat ja kuvaajat joutuu
toimimaan siind niin kun tilanteen ehdoilla. Ettd on tiettyjd tapahtumia, jonnekka kuvaaja menee paikalle ja
yrittdd saada sieltd parhaan kuvan. Mutta meiddn kuvaukset useimmiten on sellasia, ettd voi etukdteen vihdn
niin ku mddritelld, ettd halutaan nyt tillanen ja tdllanen kuva. Ett tavallaan jdrjestellddn, ohjataan niitd
tilanteita jo valmiiksi. Ett sitte tietysti tuommoset repparit on asia erikseen. Mutta sanoisin valtaosa - - on
sellasia etukdteen mietittyjd ideoita. Etenkin studiokuvaukset ja tillaset, ne voidaan suunnitella hyvinkin
tarkkaan sitten, ettd halutaan tdimmosessd ja tdimmasessd asennossa ja tdtd ja tdtd tekemdssd joku henkilokuva.

Téllainen tapa hankkia juttuihin kuvitusta on hyvin l1dhelld historialuvussa mainittua kuvaesseetyylié, joka kehitettiin
eurooppalaisissa aikakauslehdissd 1920-luvun lopulla ja joka seuranneina vuosikymmenind levisi ympéari maailman.
Kuvaesseessdhin kuvatoimittaja muotoili yhdessé kuvaajan kanssa kuvista tarinakokonaisuuden. Kuvaajien rooli jéi
tarinan tekemisessd kuitenkin suorittajan osaan, silld kuvatoimittaja oli kirjoittanut tarinan etukéteen. Kuvaajien oli
vain myo6téiltdva annettuja ohjeita. (Kobré 2004, 355-356.) Kuvatun kaltainen tapa voidaan ndhda erdénlaisena
kuvaesseetyylin laajennuksena. Kun ’kuvajournalismin kultakauden” aikakauslehtiin tehtiin pitkalti etukéteen
mietityn kéasikirjoituksen mukaan kuvatarinoita, nykyadn etukateissuunnittelu ulottuu kaikenlaisiin kuviin ja
kuvauksiin, ei pelkdstddn kuvareportaaseihin. Kuvatoimittajan antaman evéstyksen, briiffauksen jilkeen kuvaajan tai

graafikon tehtévéksi jdé toteuttaa ennalta suunniteltu idea.

Ihan néin yksisuuntainen tilanne ei kuitenkaan toimituksissa ole. On korostettava, ettd kuvituksia ei sanele

kuvaesseetyylin mukaan ainoastaan kuvatoimittaja, vaan ideoinnissa on usein mukana muitakin toimituksen jésenia,
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monesti muun muassa jutun kirjoittava toimittaja kuin myos muita visuaalisen journalismin ammattilaisia. Kaikki
ideointipainotteisen tyonkuvan omaavat kuvatoimittajat puhuivat vuolaasti keskustelusta ja kommunikaation
tiarkeydestd, yhteistyostd. Kun alustavasta ideoinnista on suoriuduttu, ideointiin on mahdollista ottaa mukaan aina vain

liséd toimituskuntaa, mukaan lukien kuvitukset varsinaiset tekijat. Prosessi jattda tilaa myds heidan luovuudelle.

Sit tehdddn niinku graafikoiden ja taittajien kanssa yhteistyotd. Suunnitellaan tdimmosid... Esimerkkind nyt
tulee torstaina muotisivu. Itse asiassa me on nyt aika hyvin suunniteltu se, ettd pari viikkoa sitten jo ruvettiin
sitd niinku vdsddmddn ja mietittiin sitten tossa tdd... X on se tuottaja siind ja Y tekee jutut siihen, niin
kolmestaan mietittiin, et miten sen voisi kasata. Sit kun on vihdn mietitty, et miten sen vois toteuttaa, sitten md
rupesin miettiin, et kuka graafikko voisi olla hyvd tekeen tdmméasen jutun. - - Me tehdddn silleen aika tiukasti
hyvdd yhteistyotd, mikd on tosi hedelmdllistd. Se toimii tosi hyvin.

Ettd kylld me jonkin verran pyritddn siihenkin, ettd kun on joku semmonen joku ihan alustava idea, niin siind
vaiheessa pyritddn pyytimddn kuvittaja paikalle. Ja esitetddn idea. Ja otetaan vastaan, jos tulee joku
vastaehdotus tai parannusehdotus siihen.

Mutta siind vaiheessa, jos se tdmmonen kuvituskuva on semmonen, minkd kuvaaja vois kdydd kuvaamassa, - -
niin samalla, kun hdn on ldhdéssd keikalle, niin md voin vinkata, ettd okei, se torni pitds kdydd kuvaamassa.
Joku torni pitds kuvata, ja sitten siihen juttu. Sitten keskutellaan siitd, ettd minkd takia se kuvataan se torni.
Mitd se kuvittaa? Niin silloin md ohjastan sitd kuvaajaa tai kdydddn semmonen keskustelu. Hdn tekee sitten
oman ratkaisunsa, miten hdn sitten sen toteuttaa. Mutta siind md kerron sen idean, ettd minkd takia se torni
kuvataan.

Yhteistyd voi olla jopa niin tiivistd, ettd lopputuloksesta ei voi suoraan sanoa, miké on kunkin toimituksen jésenen
ajatustyon tulosta. Kuvajournalistinen tuotanto on pilkkoutunut pieniin osiin. Tutkimusaineiston mukaan kuvituksen
varsinaisten tekijoiden panos ennakkoideoinnissa voi silti jaddéa vahaiseksikin. Ndin on joskus esimerkiksi kuvaajien
kohdalla. Tdhén on syynd muun muassa freelancerkuvaajien kaytto, joihin otetaan yhteyttd vasta kuvausvaiheen
alkaessa eli silloin, kun ideointi on jo tehty. Kiirekin mainittiin yhdeksi syyksi. Kuvaajien véhiistd panosta ideoinnissa

yksi kuvatoimittaja katsoi asiakseen kritisoida. Kuvaajatkin pitdisi saada mukaan ideointiin, keskustelemaan.

Ett md toivosin, ettd jotenkin ne [kuvaajat] ois mukana jo aikasemmassa vaiheessa kuin sen sijaan, ettd joku
pieni klikki, porukka miettii, ettd tihdn halutaan tdillai ja tdllasta kuvaa ja tin ja tintyyppisessd tilanteessa.
Niin kuvaajalla vois olla nikemys jo siind suunnitteluvaiheessa, ettd ei, ettd teenpds kuitenkin ndin. Tdd vois
olla toimivampi ja ndyttdvampi ja hienompi. Ett tdd ois niin ku toteuttamiskelponen. Tdd, mitd te ootte
miettiny, voi olla ihan teknisesti mahdoton toteuttaa. Tavallaan se, ettd kuvaajia pitds saada aikasemmin
mukaan siihen ideointiin, ettd se sitten, valmiin idean syéttiminen kuvaajalle sillei, ettd mee sinne ja sinne ja
tee ndin ja ndin, niin se on vihdn sekd tylsdd varmasti niin ku sen kuvaajan kannalta ettd ittenikin kannalta.
Ettd se on aika ykssuuntasta se toiminta. Ja lopputuloksenkin kannalta voi olla huono. Siind ei oo kaikkia
tekijoitd otettu niin hyvin huomioon.

Yksi kuvatoimittajista toivoi kuvaajien kokevan, ettd kuvatoimittaja antaa lisdinformaatiota, joka helpottaa itse
kuvaamista. Hén kuitenkin koki, ettd lehden kuvaajat eivit vield ole sisdistdneet tdydellisesti ohjeiden antamista. Jopa

riitoja on joskus puhjennut.
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J.L: Entd syntyyko konflikteja toisten jdsenien kanssa jossakin vaiheessa?
Jossakin vaiheessa on syntynyt esimerkiksi kuvaajien kanssa. Koska md ymmdrrdn, ettd niin tuota, joskus
toisen ihmisen antamat ohjeet on vaikee nielld.

Vanhat tavat istuvat syvassa. Yksi kuvatoimittaja kertoi, ettd toimituksen véeltd on mennyt vuosia totutella sithen, ettd
talossa kuvatoimittaja, jonka puoleen voi kddntyéd kuvitukseen liittyvissd huolissa. Toinen kuvatoimittaja on tehtdvan
sisddnajossa vasta alussa. Han kokee, ettd esimerkiksi kuvaajat eivét ole vield tédydellisesti sisédistéineet sitd, ettd joku

antaa heille ohjeita.

Enkd niinku siind mielessd koe onnistuneeni tai tyydyttyneeni siitd, ettd ne tdysin valokuvissa ndkyis ne
ajatukset, mitd md oon yrittiny heille [kuvaajille] siirtdd. - - osa toimittajista, suurin osa on ryhdistdytyny,
ettd ne niin kun oikeesti skarppaa sen suhteen, ettd jopa alkaa sind samalla, kun ideoi sitd juttunsa sisdltod,
niin myés miettimddn, ett miten tdn kuvittaa. Mutta se on aika, joskus tuntuu, ettd joka pdivd aloitat alusta. Ja
se on jossakin mielessd turhauttavaa. Silloin md koen, ettd niinku taas md hakkaan tdtd pddtdni seinddn.

Tulevaisuudelta samainen kuvatoimittaja toivoo sité, ettd kuvatoimittajan tekema tyd muuttuu luontaiseksi osaksi

toimituksellisia kaytédntoja.

M ajattelen, ettd mun ei tartte endd metsdstdd tai mun ei tartte endd vahtia tai paimentaa ikddn kuin ihmisid,
kenen kanssa md olen suorassa vuorovaikutuksessa. Elikkd toimittajat alkaa kiinnittdd enemmdn huomiota
sithen, tai enemmdn ajatusta siihen, ettd miten heiddn juttunsa kuvitetaan. Ja vuorovaikutus toimittajan,
kuvaajan ja mun valilld muuttuu rutiiniks..

4.2.3 Kuvahankinta

Kuutin ja Puron (1998, 86) méarityksen mukaan kuvatoimittaja vastaa toimituksen kuvahankinnasta. Seitseméasta
kuvatoimittajasta kolmen tyonkuvat nimesin kuvahankintapainotteisiksi. Enimmaékseen niihin keskitytdan téssé
luvussa, mutta taas muistutan, ettd ainakin osa jaljempana kuvailluista tehtévistd kuuluu myds ideointipainotteisen

tyonkuvan omaavalle kuvatoimittajalle.

Voisi sanoa, ettd kuvahankintapainotteisen tyon omaavat kuvatoimittajat ovat uutiskuvatoimittajia, niin kuin erés
haastateltavista kollegansa nimesi. Néilld tyonkuvilla oli monia yhteneviisid piirteitd ja néissé tietyt vastuualueet
tulivat selvésti esiin. (ks. taulukko 3) Uutiskuvatoimittajien haastatteluissa kuvituksen ideointia ei mainittu tai

ainakaan se ei korostunut. Joskus harvoin uutiskuvatoimittajatkin silti kuvituksia ideoivat.
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..vdlill tulee semmosii tilanteita, ko ne [toimittajat] on niinko sormi suussa. Ja ne niin kun tulee sen valmiin
Jjutun kanss, ett he ei tiedd, miten tin kuvittas. Sillon se on yleensd joku hankala, niin arkaluontonen juttu tai
Jjoku tdmménen ndin. Silloin pohditaan, hankitaanko siihen kuvituskuva. Yleensd tdmmosess tapauksessa se on
se ainoo mahdollisuus, ett sillon ei uutiskuvaa siihen saada. Tulee tdmmdsii. Mutta onneks harvoin, koska ne
on todella hankalia.

Kuvahankintapainotteiseen tyonkuvaan liittyy ensinnékin se, ettd kuvatoimittajat hoitavat kuvatilauksia, organisoivat
kuvaajien tyotd. Kuvatoimittaja pitdd huolen siitd, ettd tyopaikalla on tarpeeksi kuvaajia. Tarvittaessa hdn evastda eli
briiffaa kuvaajia juttuaiheista ja esimerkiksi siitd, missi koossa keikalta tulevat kuvat ovat menossa lehden sivuille ja
missd kuvaaja mahdollisesti tapaa jutun toimittajan. Valilla kuvauksia pitéa jarjestdad viikkojen padhédn, vililld taas
tulee niin sanottu dkkil&hto, kun jossakin esimerkiksi syttyy tulipalo. Kuvauslistojen aukkoja voidaan paikata myds
freelancerkuvaajien avulla, joihin kuvatoimittaja ottaa yhteyden. Erds haastateltavista pystyi jopa arvioimaan

kuvatilauksien hoitoon kayttiméansé prosenttiosuuden kokonaistydajastaan.

...tdrkein tehtdvd on enemmdn toi tyonjohdollinen. Jdrjestdd kuvaajat joka paikkaan. Pitdd huolta, ett kuvaajia
riittdd. Se on muodostunut sithen suuntaan pdivin mukaan, koska kuvausmddrdt nousee niin paljon. Ett ennen
se oli semmonen 10 prosenttia. Nykyddn on jotain 30 prosenttia mitd tarjoaisin sithen, mitd aamulla oli
listalla. Se on aika paljon.

Yhden haastateltavan vastuualueesta kuvatilauksien hoitaminen oli hiljattain jaéinyt pois tehtédvien uudelleen
organisoinnin vuoksi. Kuvatilauksien hoito oli téllekin silti tuttua tyotd. Nykyddn tehtévéd hoitaa kuvatoimituksen

uutispaéllikko.

Kuvamateriaali voi tulla toimitukseen yhtd matkaa kuvaajan kanssa, tai sitten kuvaaja voi ldhettdd materiaalin suoraan
toimitusjarjestelméén tai sahkopostiosoitteeseen. Jalkimmaisesséd tapauksessa kuvamateriaali on luonnollisesti
purettava ja mahdollisesti tekstitettdva arkistointia silméllé pitden. Yksi haastateltava arvioi arkistoinnin ja
tekstittdmisen toimeksi, joka lohkaisee hdnen tydajastaan suurimman osan. Toisellakin se kuului olennaisena osana

tyohon. Myos kaikki ne haastateltavat, jotka ajoittain kuvaavat, luonnollisesti tekstittdvit ja arkistoivat omat kuvansa.

Kuvia, mitd ldhetetddn, mitd ulkopuoliset ldhettdd, mitd omat kuvaajat, jotka saattaa olla jossain reissussa.
Niin tuota, niiden hoito sitten arkistoon, ettd ne menee asianmukasesti tekstitettyind sitten sitten arkistoon.
Ettd sielld ei tiedot oo ihan miten sattuu. - - Ja sdhkopostill tulee suurin osa niin kun ulkopuolisesta
kuvaliikenteestd. Esimerkiksi kulttuuri pyytdd kaikilta gallerioilta kuvamatskuu, niin sielt tulee sitten
sdhkopostiin mitd erilaisempia kuvia.

Olennaisena osana kuvatoimittajien tydhon kuuluu tehdé kuvahakuja erilaisista lahteistd. Haut tehddin omasta kuva-

arkistosta, kotimaisilta ja ulkomaisilta kuvatoimistoilta, mutta nykypdivind myos esimerkiksi erilaisista
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internetléhteistd. Kuvatoimittajan ammattitaito on siind, etté hin osaa etsid parhaan kuvan jotakin juttua varten.

Kuvatoimistojen ja ndiden kuvatarjonnan kanssa ollaan tavallisimmin tekemisissa.

...tietysti on myos kuvahankintaa. Ettd tarvitaan jonkinlainen kuva, joka tiedetddn periaatteessa olevan
olemassa, mutt tavallaan loytdd se paras kuva, sopivin kuva, hienoin kuva, niin se vaatii tietysti tyéskentelyd.
Tutkii jotain eri arkistoja, arkistoja. On yhteydessd kuvatoimistoihin. Selvittelee, ettd keltd jotakin tiettyd
kuvaa loytyy tietystd aiheesta.

...soitellaan esimerkiks Lehtikuvalle tai All Over Pressiin tai milloin minnekin, valokuvataiteen museoon,
Kansallismuseoon. Ja tota, ollaan puhelimitse yhteydessd ihmisten kanssa ja tehdddn tilauksia erilaisista
kuvista.

Kuvatoimittajan pitéisi olla toimituksessa se henkild, joka on parhaiten selvilld tulevan lehden kuvien
kokonaistilanteesta. Téhén liittyy ensinnékin kuvauslistoista huolehtiminen. Pysyédkseen tilanteen tasalla
kuvatoimittaja mySs “’kdy lépi kuvasatoa” tai ’seuraa kuvavirtaa tai kuvatrafiikkia”. Tietokonepéitteilld voi pyorid

satoja ja jopa tuhansia kuvia péivad kohden.

...kaikki kuvat menee mun kautta, koska mun pitdd tietdd, mitd meilld kuvataan. Sitt, kun ne tulee mulle, ne
tulee mun koneelle suoraan. Mun tdytyy tietdd, mitd ne kuvat on, kun sieltd tulee. Ku se on niin vilkas se
trafiikki, mikd meill pyorii.

...pitds olla suhtkoht hyvd kdsitys siitd, mitd kaikkee materiaalii on, mistd keikoista tulee parhaat kuvat.

Seuraavassa tyopdivékirjakatkelmassa puolen tyopéivén sisddn ovat sattumalta, mutta samalla kuvaavasti osuneet

kaikki edelld mainitut tehtavit.

KLO TYOT JA TAPAHTUMAT YHTEISTYOKUMPPANIT
10:00  Pdivdohjelman ldpikdynti

11:00  Tulevan viikon kuvausohjelman kaikki osastot
suunnittelu
12:00  viikon kuvakavalkaadi arkisto

arkistokorjaukset + selvitykset

13:30  viikonlopun kuvausjdrjestelyt kaikki osastot, uutispddllikko
14:15  Kuvien hakua ulkomaat, Lehtikuva
15:10  Uutispddllikén vaihto, kuvakatsaus uutispddllikko, keskuspoytd

Téssd alaluvussa kuvailtu toimenkuva on ldhelld Okkosen (1986, 98) mééritelméd kuvatoimittajasta ja tdimén

tyotehtévistd. Tiivistetysti kuvatoimittaja huolehtii kuvatilauksista ja ohjaa kuvaliikennettd toimitukseen ja sieltd ulos.
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Erotuksena menneeseen kuvaoriginaalit eivdt endd kulje kuvatoimittajien késien kautta vaan kuvat kiitavat
tietokoneen néytolla. Okkosen madrittelystd poiketen kuvahankintapainotteiseen tydonkuvaan liittyy olennaisesti myos
kuvien valinta sivuille ja taittoon osallistuminen, mutta koska ndma kuuluvat myos ideointipainotteiseen tydonkuvaan,

sijoitin valinnat ja taittosuunnittelun omaan alalukuunsa.

4.2.4 Kuvavalinnat

Koljonen (2004) 16ysi Satakunnan Kansan kuvajournalistista tuotantoa tutkiessaan tarkeéksi tyovaiheeksi valintojen
tekemisen. Koljonen on 16ytdnyt kuvajournalistisesta tuotantoprosessista kolme valintavaihetta. Ensimmaéinen
valintavaihe on se, otetaanko johonkin juttuun tuoretta kuvaa. Toisessa vaiheessa kuvaaja tekee esivalinnan ja
toimittaa toimitusjarjestelmadn parhaaksi katsomansa kuvat. Kolmannessa valintavaiheessa joku, SK:n tapauksessa

toimitussihteeri, valitsee sivuille padtyvit otokset. (emt. 64—67.)

Haastattelujen perusteella kuvatoimittajat padsevét tyossddn vaikuttamaan ldhinné viimeiseen vaiheeseen eli

lopulliseen valintaan, mutta joissakin tapauksissa myds ensimmaéiseen vaiheeseen.

Ettd mun pddtokset on ldhinnd sellasia, ettd md ajan esimerkiksi, ettd joku aihe kuvataan. Tai sitt, ettd tdltd
keikalta mun mielestd kdytetddn tamd ruutu lehdessd.

Olennaista edellisessa sitaatissa on se, ettd kuvatoimittaja kertoo mielipiteitddn. Kuvatoimittaja tuo oman
ammattitaitonsa kuvien valintaan, mutta hénen ei kuitenkaan kuulu jyrétd omia ndkemyksidédn vakisin 14pi.
Kuvatoimittaja neuvottelee kuvavalinnoista muun muassa toimitussihteereiden ja sivujen taittajien kanssa. Valinnoissa

on otettava huomioon useita asioita, muun muassa se, miten jokin lehtikuva istuu kokonaisuuteen.

Ja tota, sitten siind vaiheessa kuvatoimittaja sitten esittdd omia ndkemyksiddn, ettd oisko tid semmonen juttu,
ettd siihen tarvittais kaks kuvaa. Tai joku suurempi tdmménen reportaasi, ett miten se rakennetaan niistd
kuvista. Ja sitten aukeamien suhteen mietitddn, jos toisessa on pddkuvana pystykuva, niin ei tota, laiteta
aukeaman toiselle sivulle sitten pystykuvaa, vaan vaakakuva. Siin on niin ku semmonen synkka.

Kaksi haastatelluista valikoi kuvia my6s lehden verkkosivuille. Ainakin parissa tutkimuksessa mukana olevassa
lehdessé kuvatoimittajan tehtdviin kuuluu auttaa taittajia siind, ettd kuvat saavat oikeanlaisen kohtelun. Nimittdin

kuvan journalistinen sanoma saattaa muuttua, jos siitd rajataan taiton vuoksi jokin tietty osa pois. Kuvatoimittajan on
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pidettdva huoli, ettei rajauksia tehdd vdirin perustein. Lisdksi esimerkiksi jokin laaja yleiskuva ei toimi sivulla

pienené versiona.

Mutta tuota, mutta jos huomaa, ettd on jotain pielessd, taittoa suunnitellaan, vddrid kuvia on valittu tai oudoin
perustein, niin silloin tdytyy reagoida, mennd keskustelemaan taittajan kanssa, ja tota, voisko kenties vaihtaa
sitd kuvaa tai ndin poispdin.

Kuvatoimittajat joutuvat siis tekeméddn tyossdén runsaasti kuvavalintoja. Valinnat eivét suinkaan ole aina helppoja.
Kaikkien kuvatoimittajien haastatteluissa vallitsi konsensus siitd, ettd juttujen ja kuvien téytyy sopia yhteen. Aivan

yksi yhteen aiheen ja kuvan ei tarvitse valttdmatta olla, mutta jokin kytkds on silti oltava olemassa.

...uutistydssd ainakin md painotan sitd, ettd kuvan tdytyy olla sopivin. Ettd visuaalisesti paras kuva ei
valttamdttd oo se, joka kertoo siitd asiasta eniten. Ideaalitilanne on semmonen, ettd jos ndd kaks ehtoo tulee
tdytettyd, ettd kuva on visuaalisesti loistokas ja ettd se vdlittdd uutisesta tietoa.

Joskus huomaa, ettd voi ettd dh, md en haluaisi millddn luopua tdstd. - - Tdd on hyvd kuva, mutta se ei vain
tue tdtd juttua. Ettd sitten md tieddn, ettd oikei, siell on se toinen kuva, minkd md raakkasin pois. - - Sitten md
huomaan, ettd se toinen kuva on kuvakerronnallisesti parempi. Se istuu siihen juttuun siis. Niin sitten vaan
tdytyy tehdd niitd pddtoksid, ettd vaihdan sen. Mutta joskus on hirveen vaikeeta, koska haluaisin, ettd Ilihtee
niin kun liikkeelle, ettd ensisijaisesti otetaan hyvd kuva.

4.2.5 Tekniikan ja teknisen taidon osuus tyosti

Kiimalainen huomioi jo vuonna 1994, etté tekniikka vaikuttaa kuvatoimittajan tyonkuvaan. Teknisen tyon
lisddntyminen on hdnen mielestddn uhka varsinaiselle journalistiselle tyolle, silla kuvatoimittajien ajasta entistad
suurempi osa kuluu kuvatekniikan ylldpidossa. Esimerkkeind Kiimalainen mainitsi kédsittelyasemat, kuvaldhettimet ja
-vastaanottimet. Kuvatoimittajat ovat samalla myds kuvateknikkoja. Kuvajournalismin toteutumisen kannalta
merkittdvé parannus olisi kuvatoimittajan tyon hahmottaminen nimenomaan journalistiseksi tyoksi. (Vanhanen 1994,

17.)

Russial ja Wanta (1998) osoittivat, ettd kuvatoimittajien tdytyy hallita aina vain uusia teknisid taitoja
sanomalehtitoimitusten siirryttyéd digitaalisuuteen. Tdma taas vaikuttaa luonnollisesti siithen, keitd kuvatoimitukseen

palkataan.

Kysyin haastateltavien ndkemyksié teknisen tyon osuudesta heidén jokapdivéisessd tyossddn. Selitin etukéteen, etté

tekniikalla tarkoitan kaikkea atk:sta spottivaloihin ja takaisin. Yleisesti haastateltavien vastauksista nousi esiin
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tekniikan tuntemuksen ja varsinkin atk-taitojen keskeisyys. He kuvailivat tekniikan osuutta tydstd muun muassa
sanoilla oleellinen, ehdoton, erittdin merkittdva ja darimmaéisen tarked. Kuvatoimittajan tyd on péédasiassa
ndyttopadtetyotd; tietokoneen ddresséd ollaan huomattava siivu tydajasta. Muun muassa kuvaajien tdiden jarjestely,

kuvien seuranta seké niiden valikoiminen, késittely ja etsinté — kaikki tapahtuu tietokoneen avulla.

Sanotaan, jos sdhkot katkeis, niin en md tekis varmaan mitddn muuta kuin juoksisin tddlld edestakas.

Jos multa vietds tietokone tuosta poyddltd pois ja kamera, ni olisin ihan hyodyton ihminen varmasti. Paitsi
ideoiden suhteen. Kylld se on hyvin tdrked.

Erés haastateltavista kuvaili pitkddn sitd, ettd hin ei ole tekniikkaihminen, “nippelityyppi”. Hén kertoi hallitsevansa
tyon kannalta vilttdimattoman teknisen osaamisen. Asiaa tarkemmin pohdittuaan hénkin lopulta péétyi siihen, ettd
tekniikka on kaikesta huolimatta merkittdva osa hdnen tyotdén. Yksi haastateltavista ei halunnut nostaa tekniikan

osuutta korkeaan asemaan. Hénen ndkemyksensé mukaan tietokone on kuvatoimittajan tydssd ainoastaan apuvéline.

Nimenomaan ehkd ndd tietokoneohjelmat, digitaaliset kuvat, kaikki tdillaset, niin ne ehkd helpottaa sitd
lopputyéstdamistd, mutta se on pienempi asia sitten kuitenkin. Ett kyll se pddosin on se ammattitaito siind
suunnittelussa, ideoinnissa, siind niin kun kokonaisuuden hallinnassa.

Kuvatoimittajien kayttdmisté tietokoneohjelmista kaikki haastatellut mainitsivat ensimmaéisten joukossa
kuvankasittelyohjelma Photoshopin — tai sitten ohjelman nimi oli tullut esiin haastattelussa jo aiemmin. Tuo ohjelma
jokaisen kuvatoimittajan on epéilyksettomasti hallittava. Useita mainintoja (4) kerdsi myos Fotostation, joka on
suurien kuvamaiérien hallintaan ja katseluun kehitetty ohjelma. Toimitusjérjestelmind mainittiin CCI, Doris, Scoop ja
Toti. Ainoastaan yksi kuvatoimittaja ei juurikaan joudu kdyttimaan tyossddn toimituksessa kiytdssd olevaa

toimitusjérjestelmad. Useasti mainittiin myos internet ja tiedonhaku sielta.

Sitten tietysti on noi nettiselaimet nykyddn, ett ne pitdd hallita, koska kaikki kuva-arkistot ja muut toimii
pddasiassa ihan nditten yleisten nettiselainten Explorerin tai Netscapen kautta.

No, netin mahdollisuudet tiytyy tietdd hyvin. Ettd tuota, tdytyy osata tehdd noita. Tietdd erilaiset haut ja muut.

Lisiksi haastatteluista ja tyopaivékirjoista selvisi, ettd kuvatoimittajat kéyttavit tyossddn erilaisia arkisto-ohjelmia ja
internet-sivujen hallintaan kéytettdvdéd ohjelmaa. Grafiikkaohjelmiin kuvatoimittajat eivét yleensd kajoa. Kuten
edellisestd alaluvusta selvidd, kuvatoimittajilla on usein sanavaltaa sivujen taittamisessa. Silti selvisi, ettd ainoastaan

yhdessd lehdessd kuvatoimittajan tulee todella hallita taitamiseen kdytettdvé ohjelma. Yhtené ohjelmana erés
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kuvatoimittaja mainitsi esimerkiksi diaesitysten tekemiseen tarkoitetun Powerpointin. Tdmén kuvatoimittajan

tyonkuvaan oli hiljattain tullut esitelmien pitdminen toimituksen kokoontumisissa.

- - sitten ihan uutena tdmd vitsiohjelma Powerpoint. Eli md oon tehny myés niin ku... esimerkiks huomenna
meiddn viihdeosasto esittdytyy, niin md meen puhumaan sinne kuvista ja miltd meiddn lehti siltd osalta vois
ndyttdd tulevaisuudessa ja jotain semmosta, visionddrihomppdd [nauraa].

Kysymys kuuluu, tuleeko vastaavanlainen promootiotoiminta myShemmin muidenkin kuvatoimittajien tydnkuvaan vai
oliko tdma yksittédistapaus. Kuvatoimittaja on useassa tapauksessa lopulta se, joka tietdd lehden kuvajournalistisista

kaytdnndistd eniten, usein enemmaén kuin esimerkiksi hdnen esimiehensa.

Tekninen tyd néyttéisi olevan edelleen vahvasti 14snd kuvatoimittajien tyossd, mutta tekniikka lomittuu luonnolliseksi
osaksi kuvatoimittajien arkea. Kukaan ei esimerkiksi maininnut erikseen teknistd osaamista kysyessédni, millainen
henkild soveltuu kuvatoimittajaksi. Tutkimusaineistosta ei ilmennyt mitdén sellaista, ettd kuvatoimittajien téytyisi
huoltaa kuvatekniikkaa tai ylipddnsé olla teknisid neroja. Esimerkiksi Helsingin Sanomissa laitehuoltoa varten ovat
olemassa laitevastaavat ja tekninen tuki. Itsekédén en omassa kesityOssdni tuntenut itseéni kuvateknikoksi vaan
nimenomaan kuvafoimittajaksi — mitd nyt muutaman kerran jouduin vaihtamaan vérikasetin tulostimeen, koska

kukaan muu el sitd osannut tehda.

4.2.6 Kirjoittaminen

Sen lisdksi, ettd listaan tdssd kuvatoimittajien tehtdvid, on otettava myos lukuun, mitd kuvatoimittajat eivét tee.
Nimittdin l&hdekirjallisuudesta kivi ilmi, ettd l&nsimaisessa lehdistdssd kuvatoimittajat usein kirjoittavat juttuihin
kuvatekstejd. Kuvatekstien kirjoittaminen on kuulunut kuvatoimittajien tehtéviin jo varsin aikaisessa vaiheessa heididn
tultua toimituksiin. Muun muassa Kobré (2004, 220-223) sekd Kalish ja Edom (1951, 130-134) kertovat
yksityiskohtaisesti, miten kuvatekstejé pitéisi kirjoittaa. My6s Okkonen (1986, 98) mainitsee, ettd usein
kuvatoimittajien tehtaviin kuuluu kirjoittaa kuvatekstejd. Epaselvéksi jad, tarkoittaako Okkonen tilld myds
suomalaisia sanomalehtid vai onko hén 10ytényt tistd maininnan ulkomaisesta ldhdekirjallisuudesta.
Kuvatoimittaminenhan oli suomalaisissa sanomalehdissd Okkosen kirjan syntyaikoihin varsin harvinaista. (ks.

Kerénen 1984, 155-157)
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Léhdekirjallisuus siis laittoi minut kysyméan haastateltavilta, kirjoittavatko he tydssdén kuvatekstejd. Vastaukset
noudattelivat samaa linjaa: tdmé ei kuulu heidén tehtéviinsd. Kuvatekstien kirjoittaminen kuuluu toimittajien tai
erddssd tapauksessa toimituspaillikdiden vastuulle. Kuvatekstien sisdltoon haastateltavilla voi silti olla sanansa

sanottavana.

Mutta mun vaikutus voi olla siihen esimerkiks, ettd niin kun md sanon, ettd se alkuperdinen idea, mitd vaikka
toimittaja ois esittdany jonkin jutun kuvitukseks, on huono. Ja mulla ois nyt tissd parempi vaihtoehto.
Perustelen, miks se on parempi. Ja sitt yleensd se vaatii sen, ettd kuvateksti luonnollisesti muutetaan. Elikd
kuvateksti muutetaan niin ku mun pyynnéstd kuvaan sopivaks. Mutta md en siindkddn tilanteessa yksin tai en
kirjota sitd kuvatekstid.

Muutamat kuvatoimittajista kyllakin niin sanotusti tekstittédvét kuvia, so. kirjaavat kuvien yhteyteen olennaisia tietoja,
joiden avulla kuva voidaan tarvittaessa hakea myShemmin arkistosta kaytettavaksi uudelleen. Tiedot voivat olla
esimerkiksi kuvan siséltoon tai kuvausajankohtaan liittyvid asiasanoja. Naisséakin tapauksissa tekstittdminen on usein
enimmakseen tietojen tdydentdmistd; yleensd kuvan ottaja on jo hoitanut tekstityksen. Yhdelle kuvatoimittajalle
kuvien arkistointi ja tekstittdminen kuuluivat olennaisena osana tydhon. Hén arvioi haastattelussa, ettd tekstittdmiseen
menee aikaa noin 1 1/2-2 tuntia kahtena péivéna viikossa. Pdivikirjasta kivi kuitenkin ilmi, etté tekstittdmiseen ja
arkistointiin viikossa kiytetty aika on arvioitua pidempi, 11-12 tuntia, ja ndma kuuluivat rutiineihin viikon jokaisena
tyopdivand. Tietenkin tdssd on mahdollista, ettd kyseiselle viikolle tuli sattumalta runsaasti kuvien arkistointia ja

samalla tekstitettavaa.

4.3 Tyokiytintojen ihanne

Kuvatoimittajista suurin osa on saanut rakentaa tyonkuvansa téysin itse. Tehtdvien hoitamistavat ovat muodostuneet
”mutu-tuntumalta” ja “kantapddn kautta”, siitd mikd on hyvéksi havaittu. Tama osaltaan selittdd sitd seikkaa, ettd
tyonkuvat poikkeavat hieman toisistaan. Toisaalta niissd on yllattdvan monia samanlaisia piirteitd ottaen huomioon,
ettd tyonkuvat ovat muodostuneet kukin omalla tahollaan. Viittd haastateltavaa ei kukaan ollut ohjeistanut siitd, mitd
kuvatoimittajan tyohon kuuluu ja millaisia toimintatapoja kuvatoimittajalta lehdessi odotetaan. Kuvatoimittajan tyd on

pitdnyt rakentaa vanhojen toimintarakenteiden véliin.

Ja md tavallaan oon yrittiny luoda omaa tuota, kuvatoimittajapolitiikkaa tinne, jonka mind oon katsonut, ettd
se olis sopivaa.
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Kéytdnnossd vain kahden haastateltavan tehtdvien hoitamistavat tulevat talon sisiltd vélittyvéstd perimétiedosta.
Kolmas niistd haastateltavista, joilla oli ollut edeltéja edustamassaan sanomalehdessé ja joka olisi siis periaatteessa

voinut saada ohjeistusta tydhonsé, on joutunut opettelemaan tyon alusta saakka itsendisesti.

M olin tddlld ehkd kolme tuntia. Me [edeltdjd ja haastateltava] nopeesti jotakin kdytiin ldpi. Se antoi siis
Jjotain nippelitietojuttuja mulle. Kyl md oon ihan opetellut ihan kaikki kysymdlld ja tekemdlld.

Haastateltavat tekevét tyossdédn lopulta melko vihén sellaisia asioita, jotka eivét heiddn mielestddn kuulu
kuvatoimittajan tyohon. Kaksi haastateltavista ei kokenut tekevansa mitdén sellaista, mika ei kuvatoimittajan tyohon

kuulu tai sitten ylimédrdinen tyo oli varsin pienimuotoista. Syykin 16ytyi helposti.

Ja toisaalta, kun md oon saanu sen[tyonkuvan] ite rakentaa, niin md oon rakentanu siihen tismalleen ne
elementit, kun tdssd vaiheessa oon ne ensisijasesti kokenu, ettd ne siihen kuuluu.

Kolme haastateltavista huokaili aikapulaa. Ideaalinen tilanne olisi se, etté olisi tarpeeksi aikaa miettid esimerkiksi

kuvituksia ja juttujen taustoituksia.

Kun tdtd hommaa on paljon, ni aina tuntuu siltd, ettd kun md yhteen asiaan omistaudun, ni se on aina joltakin
pois taas sekin.

Erés haastateltavista vaati tyohon ja tyonjakoon selkeyttd ja johdonmukaisuutta. Hinen mielestdén pitéisi saada
nykyistd selkemmin esille se, kuka toimituksen jésen vastaa mistékin tehtdvdalueesta. Se kuvatoimittaja, jonka
tyonkuvaan kuului ainoana haastateltavista taittaminen, pédtyi lopulta siihen, ettei taittaminen oikeastaan kuuluisi
kuvatoimittajalle. Tdma katsanto asettuu mielenkiintoiseen valoon, kun sitd vertaa saman haastateltavan antamaan
tietoon, ettd taitto lohkaisee hénen tydajastaan suurimman osan. Toisaalta hén tyoskentelee pienessd lehdessd, jossa
yhdelle henkildlle kuuluu useita tehtévid vien vihyyden vuoksi, eli taittaminen on pitkélti pakon sanelemaa. Yksi
listasi kuvatoimittajille kuulumattomaksi tydksi sahkdpostin purkamisen. Siithen menee hdnen mielestéén liikaa
tyoaikaa. TyOpdivikirjasta ei tdhén lilemmalti [6ytynyt tukea, silld séhkopostien purkamiseen kéytetty aika viiden

tyopéivén jaksolta jai hieman yli tunnin mittaiseksi. Télldinkin s&hkopostin purkaminen lomittui osaksi muita toité.

Toinen niistd kuvatoimittajista, joiden tydonkuvaan kuului olennaisena osana kuvatilauksien hoito, haluaisi timén

”pakollisen tyonjohdollisen homman” jdévén nykyistd vihemmaélle huomiolle.

Ehkd tykkdisin itte ehkd siitd lehdenteosta kuin tdstd rutiinihommasta, mut ne rutiinihommatkin joutuu joku
tekemddn.
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Erés haastateltavista haluaisi kuvatoimittajien padsevén irti palveluosastostatuksesta.

Ettd tuota, se ei oo oikein jdrkevdd, ettd 10 kertaa pdivdssd joutuu vastaamaan puhelimeen. Toimittaja soittaa,
ett mikd on sen ja sen kuvaajan numero, kun samat asiat loytyy meiddn sisdisestd puhelinluettelosta.
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S KUVATOIMITTAJAN ROOLI

Viidennessé luvussa kokoan yhteen kuvatoimittajan erilaiset roolit kuvajournalistisessa tyOprosessissa. Kuvatoimittajat
muun muassa kertovat nakemyksiédn yhteistyOsté ja sijoittumisestaan toimituksen nédyttamolle. Luku raottaa roolin
liséksi myos vallan ja ammatti-identiteetin ovea. Mukana on myos kokoava alaluku kuvatoimittajille sopivasta
koulutuksesta. Edellisen luvun tapaan kdytdn melko paljon suoria lainauksia, koska siten lukijakin voi arvioida

tulkintojani. Haastattelusitaattia kéyttdessdni en mainitse, minké lehden kuvatoimittaja on lainauksen takana.

5.1 Kokonaisuuden osa

5.1.1 Sijoittuminen tilassa

Tutkimissani tapauksissa kuvatoimittajien tyOpisteet sijaitsivat toimituksien keskiossa tai sen vélittoméassé
laheisyydessd. Tétd paikkaa joku kutsui uutis- tai keskuspdydaksi, toinen keskustoimitukseksi ja kolmas taittodeskiksi.
Joka tapauksessa kyseessd on paikka, jossa sivut lopullisesti kootaan tai missi kokoamista valvotaan. Keskuspoydissé
voi tyoskennelld myds tydonjohtoa ja muita lehden ulkoasun suunnittelijoita, esimerkiksi taittajia tai taittavia

toimittajia. TyOpisteen sijaintia perusteltiin toimitustyon sujuvuudella.
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...sielld sitten ndd nopeet ratkaisut tiytyy tehdd. Jos illallakin tarvitaan kuva nopeesti, niin ois hyvd toimiakin
nopeesti

Kaikki tavallaan kuulee ja ndkee, mitd toiset enemmdn tai vihemmdn tekee. Ett semmonen
avokonttorisysteemi.

Toisaalta kahdella ideointipainotteisen tydonkuvan omaavalla tyopiste oli hieman sivussa taittodeskistd. Toinen heisté

oli jopa pyytdnyt rauhallista paikkaa, jotta hin saisi keskittyd kuvituksien ideointiin.

Md istuin aluksi keskuspoyddssd, mutta tuota jonkun kuvitustehtdvdin ideoiminen oli ihan hemmetin vaikeeta,
kun siind on aina hirvee hulabaloo. Ja ihmisii laukkaa ees taas. Sen takia pyysin pddstd niin ku, ett md saan
kunnon tyopoyddn, mutta kuitenkin, ettd md oon lihelld keskuspoytdd. Ettd jos tulee isompi hdrdelli, niin
kéytdnnéssd oon kuulomatkan pddssd tai huutomatkan etdisyydelld.

Tyopisteiden sijainnissa huomio kannattaa kiinnittdd siihen, ettd vain kahdessa tapauksessa kuvatoimittaja on
sijoitettu kuvatoimitukseen — ja ndissékin tapauksissa keskustoimitus on silti vahvasti lasné. Toiselle néista
kuvatoimittajista oli annettu kayttoon kaksi henkilokohtaista tyopistettd. Pisteistd toinen oli muiden kuvatoimittajien
tapaan keskuspdyddssd, mutta toinen paikka sijaitsi kuvatoimituksessa kuvaajien ja kuvankaisittelijoiden vélissé.
Ensimmaéisesséd hén hoiti lehden kokoamiseen liittyvit asiat, jilkimmaisessé tydjohdolliset tehtdvét, so. muun muassa
kuvaajat kuvauskeikoille. Toisessa tapauksessa kuvatoimitus oli sijoitettu niin, ettd se alkoi aivan keskustoimituksen
vierestd. Siten kuvatoimittajan tyOpiste sijaitsi loogisesti kuvaajien tydpisteiden ja sen paikan vilissd, jossa lopullisia

kuvaratkaisuja tehddén.

Seppédnen (2005) on pohtinut valtaa kuvajournalismin tuotannossa. Hinen mukaansa on pohjimmiltaan kysymys
vallasta, kun ihmiskehot kouliutuvat muun muassa erilaisiin tiloihin ja kdytdnt6ihin. (emt. 250-251). Kuvatoimittajien
sijoittuminen toimituksen tilaan kertoo osaltaan tyon merkittdvyydestd. Jos kuvatoimittajien tyotéd ei miellettéisi kovin
tarkedksi, heidén tyOpisteensd sijaitsisivat konttorin laitamilla, kaukana sieltd, missd tulevan lehden suuntaviivat
vedetddn. Kuvatoimittajien on oltava vuorovaikutusetéisyydelld toimituksen toiminnallisesta syddmest&.
Kuvatoimittajien tydpisteiden sijoittaminen kuvatoimitukseen kuvaajien — toisten kuvajournalistien — joukkoon ei olisi

tyonjaon ja toimitustyon sujuvuuden kannalta hyva ratkaisu.

Ainoastaan yksi haastatelluista huomasi mainita, ettd oikeastaan hinen tyopisteendén on koko lehden toimitus.
Kuvatoimittaja risteilee joka puolella hoitamassa tehtévidén, tydt eivét aina tule hidnen luokseen. Kun haastatteluja
tutki tarkasti, huomasin myo6s muiden kuvatoimittajien kiertévén aktiivisesti ympari toimitusta. Havaintoon sain tukea

my0s kesétyosséni. Kuvatoimittaja tuntui olevan erilaisten pééllikkétason henkildiden lisdksi ainoa toimituksen jisen,
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joka kiersi jokaisella osastolla. Olin yksi toimituksen liikkuvimmista jésenistd. Seppédsen mielestd on vallan
nikokulmasta tarkedd kysyé, millaisia asioita kuvajournalistit viestivit ndkyvyydellddn ja sijoittumisellaan toimituksen

ndyttdmolle. Vastaan lyhyesti, ettd kuvatoimittajan rooli tuolla ndyttdmolla ei ole ainakaan statisti.

5.1.2 Sijoittuminen toimituksen henkilohierarkiassa

Kérreman (1996) on todennut, ettd henkilohierarkialla on toimituksissa kdytdnnon merkitysta. Toimitusty6td leimaa
jatkuva kiire, jolloin on tehtévé nopeasti merkittdvidkin padatoksid. Padtoksenteon on télldin hyvé olla keskitetty
selkedsti tietyille henkiléille. (Penttild 2001, 29.) Kuten aiemmin on mainittu, useimmat haastateltavista ovat
rakentaneet kuvatoimittajan toimen olemassaolevien organisaatiorakenteiden véliin. Mielenkiintoinen kysymys
kuuluu, mihin véliin. Haastateltujen kuvatoimittajien oli yleisesti melko vaikeaa l&hted arvioimaan sijoittumistaan
oman toimituksensa henkilohierarkiassa. Esimerkiksi yksi kuvatoimittaja ei osannut antaa asiasta minkédénlaista
arviota. Liséksi useimmat haastateltavista korostivat sité, ettd hierarkia ei ole nékyvissé toimituksissa kovin

voimakkaasti.

No hierarkisesti toimitussihteerit on meitd yldpuolella. Mutt se on semmosta tiimityotd, ett ei siind niin kun
mietitd sitd, mitkd ne tittelit on. Se on semmosta molemminpuolista arvostusta.

Esitetyt arvio vaihtelivat suoritusportaasta aina alempaan tyonjohtoon. Suurin osa haastatelluista arvioi ranking-
sijoituksensa toimituksen keskikastiin, suurin piirtein samalle tasolle kuin kuvaajat ja toimittajat. Kaksi
kuvatoimittajaa luokitteli itsensé alempaan tydnjohtoon. Toinen heistd vertasi asemaansa toimitussihteeriin. Hierarkia-
asema ei ole milldédn muotoa yksiselitteinen, silld juttujen kuvittamisessa ja ylipddnsé visuaalisissa seikoissa

kuvatoimittajilla on valtaa, joka voi ulottua jopa hierarkiassa ylapuolella olevien ohitse.

Mdihdn oon vain pelkkd duunari tissd. Mutta tietenkin md kdytdn itsendistd pddtosvaltaa niin ku tdmmosissd
kuvitusasioissa aika pitkdlle, ettd siind md koen olevani hyvin itsendinen tdmménen. Mutta niin ettd en md
valttamdttd sillein osaa sijottaa, ettd puhtaasti sitd on puhtaasti duunari tdssd. Ettd md en oo sillei kenenkddn
esimies, koska meilld ei oo esimerkiksi kuvatoimitusta.

...sanotaanko sillei, ett niilld kirjottavilla toimittajilla on niin erilainen tai valta-asema tai hierarkia-asema
kuin sitten taas taittajilla tai ulkoasun suunnittelijoilla tai kuvatoimittajilla, ettd mitd md nyt sanosin. Tietylld
tavalla monessa asiassa md tunnen, ett mulla on enemmdn valtaa kun ihan tavallisella kirjottavalla
toimittajalla. Mutt toisaalta sitten niin kun tietyissd asioissa vihemmdn valtaa. Ettd se on vaikee sanoo, onko
yldpuolella vai alapuolella. Mutta jossain visuaalisissa asioissa kyll niin kun mulla on suurempi pddtdntdvalta
kuin sitte toisilla. Ett sillei keskikastiin sanosinko. Ei nyt mitenkddn esimiesasemassa tai johtavassa asemassa,
vaan kuitenkin enemmdn sitten suoritusporrasta.
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Ettd sitten, jos tulee sellanen tilanne, ettd toimittaja sanoo tdtd ja [toimitus]sihteeri muuta. Tai sihteeri sanoo.
Niin md oon se, joka pddttdd, miten se kuva menee lehteen. Se on tehty se... Se on niinku tehty selvdks. Se on
sitten mun, ettd md vihelldn poikki sen.

Vastaavasti tekstiasioissa kuvatoimittajien neuvoja ei juuri kuunnella. Jo viime vuosisadan alkupuolelta periisin oleva
toimittaja vs. kuvajournalisti -vastakkainasettelu piilottelee siis edelleen toimituksissa. Tdssd lienee pohjimmiltaan
kyse siitd, ettd kirjoittavan toimittajan tyolld on ympérilldén vahvempi intellektuaalisuuden aura kuin
kuvajournalistien ty6lld. Yksi kuvatoimittajista kritisoi vallalla olevaa asetelmaa, jossa kuvatoimituksen véked
katsotaan ammatillisesti alaspdin. Hénen kuvailemiaan tilanteita kohtasin my®os itse tyoskennellesséni

kuvatoimittajana.

Siis kuvatoimitus mielletddn palveluosastoks, vaikka sen status pitds olla samass suhteessa muihin osastoihin,
koska kuvatoimitus tekee ihan itsendistd ideointia kuvien suhteen. - - on niin ku ihmisille syntyny ajatus siitd,
ett toimittaja on fiksumpi ihminen kuin kuvatoimittaja. - - Ettd tuota, ettd se tulee esiin esimerkiks niin, niin jos
ainakin alkuvaiheessa, kyll mulla nyt on tdlld hetkelld pokkaa mennd puuttumaan johonkin tekstiasioihin, jos
md huomaan jotain virheellisyyksid, mutta jos alussa teki sitd, niin tuli helposti vastaus tai ainakin tuli
katseita, ettd mee sd vaan kattomaan niitd kuvias.

Kuvatoimittajan aseman hierarkinen epamaéaéraisyys ei voi olla vaikuttamatta kuvatoimittajan tyohon. Erds

haastateltavista haluaisi kuvatoimittajan vastuualueeseen johdonmukaisuutta.

Ainakin tdlld hetkelld tuntuu tdanhetkisessd hommassa, ettd jollakin tavalla se esimerkiks tyonjako siitd, ettd
missd vaiheessa ja kuka pddttdd jostain visuaalisesta puolesta ja timmosestd. Nyt siind vois olla
tasmdllisempdd se niin kun tyonjako ja tyorytmi ja myds se niin ku, kuka vastaa mistikin. Ett se tietynlainen
selkeys siitd tyonjaosta ja tyon tarpeen, ettd ehkd semmonen epdmddrdsyys hdiritsee. Monta kertaa jéd asiat
leijumaan ilmaan, kun niitd vaan erilaisia ideoita heitellddn ja sitte kukaan ei ota vastuuta siitd, ett kuka sen
lopullisen pddtéksen tekee ja miten se toteutus jdrjestetddn.

Ty6n sujuvuuden kannalta voisi olla toimiva ratkaisu, ettd kuvatoimittajan hierarkinen asema méériteltiisiin
toimituksissa nykyistd tarkemmin. Se voisi antaa kuvatoimittajille mahdollisuuden osallistua toimitustydn
suunnitteluun kokonaisvaltaisesti ja heiddn ammattitaitonsa pédsisi paremmin esille. Hierarkia-aseman tarkka
maéadritys ei tarkoita sitd, ettd keskusteluyhteys menetetédén. Muutkin tydyhteison jasenet voivat edelleen kertoa oman
nidkemyksensa siitd, miten esimerkiksi jokin juttu kuvitetaan. Kuvatoimittajan tehtdvana on sitten 16ytdd esitetyistd

vaihtoehdoista paras ratkaisu.

64



5.2 Yhteistyo

5.2.1 Tiimin jasen

Palaan taas Kuutin ja Puron (1998) kuvatoimittajan maaritelmaén. Hehén nimesivét ainoastaan yhden toimituksen
jdsenen, joka tydskentelee kuvatoimittajan kanssa yhteistydssa: toimitussihteerin. (emt. 86.) Tutkimukseni osittain
vahvistaa Kuutin ja Puron méaritelmén. Kolmessa tapauksessa seitseméstd kuvatoimittaja tydskenteli yhteistyossé
toimitussihteerin kanssa. On kuitenkin tarpeetonta nimetd ainoastaan yksi toimituksen jasen kuvatoimittajan kanssa
yhteistyohon. Nimittdin ndmékin kolme mainitsivat saman tien myds muita toimituksen jisenid, joiden kanssa he ovat
tyon puolesta paljon tekemisissd. Lisdd maérittelyn korjaamisen aihetta antaa se seikka, ettd kahdessa tutkimuksessa

mukana olevassa lehdessé ei edes ole palkkalistoilla toimitussihteereita.

Tiedustelin haastateltavilta arviota siitd, kenen tai keiden toimitusten jasenien kanssa he ovat tyon puolesta eniten
tekemisissé. Tarkastin arvioiden paikkansa pitdvyyden tyopaivikirjoista. Laskin eri ammattinimikkeité seka
haastatteluista ettd tyopaivakirjoista parisenkymmenté kappaletta. Uutispééllikko, toimittaja, kuvaaja ja graafikko
saivat eniten mainintoja tésséd nimenomaisessa jérjestyksessd. Seuraavaksi tulivat taittaja, kuvatoimituksen esimies ja
toimitussihteeri. Kerran tai kahdesti huomioitiin muun muassa ulkoasupaallikkd, AD, arkistonhoitaja, kuvankasittelija

ja kuvatoimittajakollega.

Suureen nimikeméadridén on osasyynd toimituksien vakiintumaton ammattinimikkeiden kayttd. Kussakin toimituksessa
tyot on jaettu hieman eri tavoin, ja kdytettdvat ammattinimikkeet vaihtelevat samalla laidasta laitaan. Esimerkiksi
eradssd tutkimuksessa mukana olevassa toimituksessa graafikot taittavat lehden muun tyonsi ohessa, mutta silti heitd
kutsutaan ensin mainitulla ammattinimikkeelld. Erdésté toisesta lehdestd laskuihin tuli mukaan kolme eri
ammattinimikettd, joista yhtdkéan ei esiintynyt muissa tutkimuksessa mukana olevissa toimitusorganisaatioissa. Silti
voi hyvilla syylld sanoa, ettd kuvatoimittajat ovat tyonsé puolesta tekemisissd huomattavan suuren joukon kanssa.

Ty0ssd vaaditaan siten hyvid sosiaalisia taitoja. Tdméan useimmat listasivatkin hyvén kuvatoimittajan ominaisuuksiin.
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5.2.2 Keskustelurengas

Koljonen (2004) nosti Satakunnan Kansan kuvajournalistista tuotantoa tutkiessaan keskustelevan toimituksen
ideaaliseksi toimintamalliksi. Hinen mukaansa keskustelevuus kuvien tuotantoprosessissa auttaa hyvin
kuvajournalismin tavoittelussa. (Emt. 69-70.) Myds Kiimalainen vaati jo vuonna 1994 kuvajournalistiseen tuotantoon
erddnlaista keskustelurengasta, johon kuuluu mahdollisimman moni asianosainen. Témé keskustelurengas korvaisi
varsin tavallisen viestintilinjan, jossa padllikkotoimittaja antaa aiheen, toimittaja pyytdd kuvauksen, kuvatoimittaja
jdrjestdd kuvaajan ja kuvaaja ottaa kuvat. (ks. Vanhanen 1994, 17.) Keskustelurengas néyttd4 kymmenisen vuotta
myShemmin olevan toimituksissa ainakin jossain maérin arkipéivad. Kaikki haastateltavat korostivat yhteistyon,
keskustelun ja vuorovaikutuksen merkitystd. Pari haastateltavaa mielsi keskustelun jopa kaikkein tarkeimmaksi

tehtédvéikseen. Erdédsséd toimituksessa kuvatoimittajalle on téhédn liittyen osuva nimityskin: neuvotteleva virkamies.

No niinku md sanoin, ettd tdd on tiimityotd. Ett meilld niinku keskustellaan niistd kaikista, kaikesta
mahdollisesta.

Meilld on aika paljon semmosta vuorovaikutteista keskustelua kuvista ja kuvituksesta ylipddtddn. Ettd jos
itselld on joku aihe ja idea, niin sitten voi kysyd, ettd mitd mieltd olet, toimiiko timd. - - Toinen huomaa, ettd
tdmd on hyvd tai sitten voi Ioytdd siitd ongelmakohdan. Sitten sitd voi pohtia tai itekin voi huomata, ettd ai
niin, tdd voiskin parantua silld, jos sitd veis vihdn tohon suuntaan. Me kdydddn semmosta debattia. - - Se on
aika hyvd symbioosimainen yhteistyo meilld siind.

Yhteistyd ja keskustelu sujuvat padsaantdisesti hyvin. Toki konfliktejakin syntyy aika ajoin, mutta ne kdydaén yleensa
lukijan hyvéksi. Kaikki yrittdvét pitdd mielesséédn sen, ettd pyrkimyksend on ainoastaan tehdd hyvaa journalismia, ei

kdyda henkilokohtaisuuksiin. Téssékin poikkeus tietenkin vahvistaa sddnnon.

Keskusteluja kovia kdydddn vdlilld, mutt onneks ne kdyddcdn niin ko lukijan hyvdiks eikd omaks hyvdks. Vaikka
Jjoskus tuntuukin, ettd keskustelu on vaan jonkun oman egon ponkittdmistd.

Kylld sitd ndkemyseroja ja tdllasia. Sellasia konflikteja tulee vililld, ettd kenen mielikuva tai kenen pddtos
sitten toteutetaan. Mutta harvoin niitd jdddddn murehtimaan. Jokainen kuitenkin asennoituu enemmdn tai
viahemmdn sillai, ettd tdd on kuitenkin yks viikko tai yksi lehti. Kohta tulee jo seuraava.

Vastauksissa on nahtévissd Kiimalaisen peraankuuluttama kokonaisvaltainen ajattelu, jossa vasta kunkin julkaisun
kokonaisuus on pddmaérd, johon pyritddn. Teksti- ja kuvatoimitusten on vdhennettéva journalistista sooloilua ja

sopeuduttava tiimitydskentelyyn. (Vanhanen 1994, 17.)
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Koljonen pohdiskelee, ettd ammatillisen keskustelun lisddmiseksi kuvajournalistisen tuotantoprosessin keskeisiin
viestintdvaiheisiin on luotava uusia mekanismeja. Toimituksissa kaivataan etenkin kuvan ottamista edeltdavaa,
vertaisilta tulevaa ohjeistusta eli briiffausta. Yhté tirkedd keskustelu on myos silloin, kun tehdéén lopullisia
kuvavalintoja. (Emt. 69—70.) Ndméd molemmat tuotantoprosessin vaiheet ammatillisine keskusteluineen ovat tulleet
tissé tutkielmassa aiemmin esille muu muassa kuvituksen ideointia kisittelevissé luvussa 4.2.2. Koljosen paételmien
ja omien haastatteluhavaintojeni perusteella voisi jopa johtaa ajatuksen, ettd kuvatoimittajan kadyttdiminen tuo
toimituksiin lisédéd keskustelevuutta. Jos esimerkiksi Satakunnan Kansa palkkaisi kuvatoimittajan, toimituksen

keskusteluyhteys kuva-asioissa todennékoisesti paranisi.

5.2.3 Valtaa, onko sita?

Vallan tematiikkaa on opinnéytetyon alaluvussa kovin vaivalloista ruveta avaamaan. Asiasta kiinnostuneille
suosittelen Janne Seppésen teosta Visuaalinen kulttuuri, teoriaa ja metodeja mediakuvan tulkitsijalle. Kirjan
viimeisessd luvussa hén pohdiskelee perusteellisesti valtaa kuvallisuuden tuotannossa. Seppénen ymmaértda vallan
suhdekdsitteeksi, jossa valta nivoutuu huomaamatta osaksi puhetapoja, ruumiillisuutta, identiteetteji ja teknologioita ja

niissd rakentuvia suhteita. (Seppédnen 2005, 252.)

Tutkimissani tapauksissa kuvatoimittajilla on suhteellisen suuri vapaus toteuttaa itseéén tydssién, ja vapauden voi
katsoa vallaksi. Kuusi kuvatoimittajista luonnehti vapauksiaan véhintdén kohtalaisiksi, yksi jopa "hurjan suuriksi”.
Yhden kohteen (koehaastateltava) kanssa vapaudet eivit tulleet puheeksi haastattelun aikana. Kuvatoimittajat saavat
tehda runsaasti itsendisié toimituksellisia paatoksid. Keskustelua ratkaisuista toki kdydaén alituisesti muiden

toimituksen jdsenien kanssa, joten paétokset ovat usein yhteistyon tulosta.

Sanotaan, ettd ylldttivin paljon on vapautta pddttdd asioistani, omista asioista, tyohon liittyvistd asioista.
Tietenkin tdll huomattavall vastuulla. Se vastuu sitten, kun tyé on hoidettu kunnollisesti.

Ett kellddn ei oo oikeutta ehdollistaa sitd, ettd onko toi niin kun mun tyon kannalta jotenkin merkityksellistd
vai ei. - -.esimerkiksi mun pdivdrutiineissa ei oo oikeestaan mitddn kiveen kirjoitettua.

Itsendisesti pystyn tekemddn sillei [pddtoksid]. Ett tavallaan tietynlainen urakkahomma tdd on. Ettd ei
valttamdttd tartte olla koko ajan ldsnd tyopisteessd tai ois tiukat tyéajat. - - Ei kukaan valvo menemisid ja
tulemisia.
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Kuvatoimittajista ainakin kaksi selailee tyopéivén aikana kilpailijoiden lehdet 1dpi. Toinen heistd mainitsi kokevansa
tdménkin vapautena. Valta tulee esiin myds kuvahankinnan, kuvituksen ideoinnin ja Iuonnollisesti kuvavalintojen
yhteydessé. Hierarkialuvustahan selvidé, ettd visuaalisissa seikoissa kuvatoimittajilla on valtaa, joka voi ulottua jopa
toimituksen rankingissa yldpuolella olevien ohitse. Kuvatoimittajien tekemiin valintoihinkin on liitettyni vallan

aspekti.

Koska sekin, minkd kuvaajan md sinne ldhetdn, niin se on jo mun valintani. Kaikki kuvaajathan kuvaa tietylld
tavalla eri asioita ja jokaisella on omat vahvuutensa. Ja niitten mukaan niitd sitten ldhetetddn sinne.

Useinkaan kuvatoimittajilla ei ole varsinaista késkyvaltaa. Kuvatoimittajien kuuluu ehdottaa ja perustella
kuvavalintojaan. Sanelupolitiikka saattaisi hetkellisesti onnistua, mutta pitkalld tahtdimelld se ei toimituksien arjessa

toimisi. Valtaa on silti piilevidssd muodossa kuten seuraavasta esimerkistd kdy ilmi.

No, tdss tarvii semmosta psykologin silmdd ja diplomaatin kykyjd. - - Tdytyy antaa ihmisten keksid se ratkasu,
minkd sd oot jo pddttiny. Esimerkiks, otetaan kdytdnnon esimerkki. Ettd mull on satsi kuvia, 10 kuvaa. Md
valitsen niistd 3, joista yks on huonoin. Ja toka on semmonen ihan OK, mutta ei mikddn loistava. Sitten kolmas
on se, minkd md oon pddttdny, ettd tid menee lehteen. Sitt md meen sen nipun kans taittajan luokse ja sanon,
ettd kato. "M vihdn karsin siitd ne huonoimmat pois. Ettd tdss ois nyt tamménen. Toss ois tommonen kuva.”
Sitt md ndytdn se huonoimman. “Joo, en md tditd ota.” “Sitt tdd. Oisko tdd? Tdd on vihdn niin kun parempi.”
"No, en md oikein. Oisko siind mitddn muuta?” ~Mites ois tdd? Tdstd md tykkddn aika paljon.” “Joo hei, tin
md laitan lehteen sitten.” Ndin se menee.

Tutkiessaan Satakunnan Kansan kuvajournalistista tyoprosessia Koljonen (2004, 48—52) havaitsi toimitustydssa

psykologista sodankdyntié, misté edellinen tekstikatkelma myos kdy hyvéstd esimerkista.

Vililla vallasta my6s luovutaan. Pari kuvatoimittajaa kertoi toimivansa ajoittain kuvaajien dénitorvena,
vélikappaleena, joka vie kuvaajien ndkemykset toimitusportaassa eteenpéin. Téallaiset tapaukset ovat melkoisessa
ristiriidassa Kobrén (2004) esittdméén ndkemykseen, ettd kuvaajat suhtautuvat otoksiinsa usein liian tunteellisesti,
jotta he pystyisivit objektiivisesti arvioimaan, miké kuva kannattaa laittaa lehden sivulle asti. Kuvaaja on esimerkiksi
voinut néghdé jonkin kuvan ottamiseen poikkeuksellista vaivaa, minka vuoksi hin saattaa vaatia kyseisen kuvan
julkaisemista. Kuvatoimittaja taas pystyy arvioimaan kuvan sopivuutta juttuun ilman, ettd hén miettii minké&laisissa

olosuhteissa kuva on otettu. (emt. 195.)

Meilld on aika voimakkaita persoonia noiss meiddn kuvaajissa. Heilld on aika selked ndkemys siitd, jos ne
menee jollekin keikalle, mikd on se kuva, mikd pitid saada lehteen. Mutta ongelma on se, ettd lihtee sitte
toistd pois ennen kuin se pddtés ollaan tehty. Silloin kuvaajat olettaa ja odottaa, ettd kuvatoimittaja on se
ihminen heiddn ja taiton vilissd. Ja ettd kuvatoimittaja tukee heiddn ndkemyksiddn ndistd kuvavalinnoista.

68



Plus se, ettd heidn [kuvaajien] haluumat kuvat, mitkd he katsovat tirkeiks, ettd ne on lehdissd. Ei valita muuta.
Kuvatoimittaja tai taittaja ei pistd jotain muuta. Niistd pitdd huolen.

Itse néden tillaiset tapaukset Kiimalaisen (ks. Vanhanen 1994, 17) mainitsemaksi journalistiseksi sooloiluksi, johon
kuvatoimittaja alistuu. Téllaisissa tilanteissa ollaan melko kaukana aiemmassa luvussa kuvaillusta

keskustelurenkaasta. Joskus kuvalliset ratkaisut tuntuvat jopa ajavan kaiken edelle. Valinnat jyritién lapi vakipakolla.

- - olen keskustellu heiddin (kuvaajien) kans, ett mikd heille on tdrkee kuva, mikd se on. Se on hyvin perusteltu.
Ja md nddn ite, ettd se on hyvd kuva, niin kylld se kuva on lehdessd. Ettd loppuun saakka taistelen, ettd se on.
Ett toimittajat eivit vaihda, jos ei mukamas saa jotain hyvdd otsikkoo siihen tai jotain muuta. Se on semmosta,
ettd toimittajat saa vddntdd otsikon siihen kuvaan vaikka vdkisin.

5.3 Ammatti-identiteetti: kuvaaja, toimittaja vai kuvatoimittaja?

Kuutti ja Puro (1998, 154) selittdvit sosiaalisen identiteetin ihmisen itseensa liittdmaksi kasitykseksi niisti seikoista,
jotka liittdvét hanet yhteisoonsa tai erottavat siitd. Ihminen siis rakentaa itsedéin samaistumalla johonkin ryhméén ja
kayttdytymalld sen jasenend. Arhiméen ja Rauhalan mukaan (1992, ks. Supinen 2003, 20) ammatillinen identiteetti

antaa mahdollisuuden tehdéd eron omiin ja muiden ty6tehtéviin, omaan ammattiin ja muiden ammatteihin.

Haastatteluista hahmottuu kuvatoimittajien ammatti-identiteetti. En l&hde identiteettid kovinkaan syvéllisesti
etsiméddn; raapaisen vain hieman aiheen pintaa. Ammatti-identiteetti nousi haastatteluista yhdeksi teemaksi siiné
vaiheessa, kun huomasin, etté kaikki neljd kuvaajataustaista kuvatoimittajaa kdyvét vahintddn satunnaisesti
kuvauskeikoilla. Kaksi haastateltavista jopa arvioi, ettd kuvaaminen on erds heidén aikaavievimmisté tehtavistdan.
Tadma taas tuo mukanaan pienimuotoisen identiteettiongelman. Muutamista haastatteluista vilittyi merkkeja siité, ettd
kuvatoimittajan ammatti-identiteetti ei ole kovin vahva. Ammatti-identiteetti kallistuu koulutuksen ja aiemman

tyokokemuksen vuoksi enemménkin kuvaajan puolelle.

Jonkun verran kuvaan. Siis haluan kuvata. Se [naurahtaa] pitid mut hengissd kuitenkin. Md oon kuitenkin
kuvaaja ammatiltani ja emmd siis voi kuvitella, ettd md oisin tossa tietokoneen ddressd koko pdivin.

...niin ku esimerkiks tulevaks maanantaiks md oon buukannu koko pdiviks itteni repparikeikalle. Ett se on mun
mielestd oikeestaan henkireikd.

Eivit edellisenkaltaiset puhetavat ainakaan ole omiaan vahvistamaan kuvatoimittajien ammatti-identiteettid. Niiden

perusteella kamera kietoutuu osaksi kuvatoimittajan ammatti-identiteettid, vaikka teknisen vdlineen pitéisi

69



ennemminkin olla tietokone. Kuvauskeikat tuovat haastatelluille vaihtelua arkirutiineihin, yllapitdvit omaa
kuvaustaitoa tai yksinkertaisesti tasoittavat kuvausruuhkia. Erés entinen kuvaaja, nykyinen kuvatoimittaja oli ottanut
jonkin verran vélimatkaa kuvaamiseen, mutta oli joutunut suorastaan kamppailemaan itsensd kanssa péaéstékseen irti

vanhoista tavoistaan.

Ja mutt sitte teki hirveesti mieli kuvata. Oli vaikea siirtyd pois siitd kuvaajan roolista, koska meilld on niin
kauheen kivoja kuvauskeikkoja. Ett sitt niin ku ahnehti niitdkin. Ja niitten purkamiseen ja tietenkin
suodattamiseenkin menee aikaa.

My®bs yksi kuvaajataustattomista haastateltavista kuvaa joskus. Kolmesta kuvaajataustattomasta kahdella kaihoa

kuvaamiseen ei haastatteluissa ilmennyt. Tai sitten kuvaamiseen ei yksinkertaisesti ole aikaa.

Sanotaan, jos ihan pakko on, niin kuvaan, mutta ei ole aikaa. Mull ei olis aikaa ldhtee tdst juoksemaan
Jjonnekin pdivin mittaan. Ett se on kuitenkin se kuvatrafiikki niin iso. Se on niin iso lehtee kohden meilld. Ehkd
kesdlld sitten, kun on pienet lehdet, niin sitte ehtis kdydd kuvaamassa. Ei kukaan estd mua kuvaamasta.

Yhti lailla haastatteluissa annettiin myds sellaisia lausuntoja, joiden perusteella pystyy sanomaan, ettd henkil6 on
omaksunut ammatti-identiteettinsd nimenomaan kuvatoimittajana. Esimerkkitapauksessa olin juuri kysynyt, miksi

haastateltava valittiin nykyiseen tehtdvdansa.

- - en 00 koskaan osottanu tai oikeestaan moniin vuosiin osottanu kiinnostusta kirjottamista kohtaan. Enkd
myoskddn md en ole valokuvaaja koulutukseltani. Ettd siind mielessd kun md sanoin, ettd md olin sopivin, niin
se nimenomaan tarkottaa sopivin eikd paras. Koska perinteisesti X.n kuvatoimitus on ollu semmonen paikka,
minkd kautta pddstddn tekemddn niin kun kaikkee muuta X:ssd. On monia kuvatoimittajia, jotka on lihteny
sitten kirjottaviks toimittajiksi tai pddtyneet kuvaajiks. Senhetkinen pomo - - se nimenomaan arvosti sitd, ettd
se ties, ettd kun se valitsee mut, se pystyy luottamaan siihen, ettd md myoskin pysyn kuvatoimituksessa enkd
ldhe karkuun vaeltelemaan.

Kuvatoimittajien 16yhd4 ammatti-identiteettid selittdnee osaksi se seikka, koulutusta nimenomaan kyseiseen ammattiin
ei ole viime vuosiin saakka ollut olemassa ja osaksi se, ettd kaikki haastateltavat ovat ajautuneet tyohon sattumalta.
Kiinnostus kuva-asioihin toki on ollut pohjalla tyohon alettaessa, mutta kenenkddn tavoitteena ei ollut varsinaisesti
tulla kuvatoimittajaksi. Kun itse olin Helsingin Sanomissa ensimmaéisid paivid tdissd, erds vakituinen kuvatoimittaja
teki hyvéntahtoisen huomautuksen. Hian mainitsi, etti toimituksessa kiertdd villi huhu, ettd miné olisin varta vasten
pyrkinyt lehteen kuvatoimittajaksi. Olin melkoinen kummajainen. Toisaalta kun kuvatoimittajaksi on ryhdytty,

ammattiin on mydhemmin kiinnytty niin paljon, etti siitd endé haluta pois.

Ehkd enemmdn sitten ajattelin, ettd sitd kautta vois pddstd ehkd joko valokuvaamaan tai sitten jotenkin tihdn
ulkoasusuunnitteluun, taittamiseen ja timmoseen. Ett ehkd se oli vihdn ajatus, ettd katotaan ensin, mitd se
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kuvatoimittajan homma on ja sitten talon sisdlld etenee sitten johonkin semmoseen, mikd kiinnostaa. Mutta
loppujen lopuks tdd kuvatoimittajan homma on ollu sellanen, joka on osottautunu semmoseks, jossa md oon

viihtyny.

Taysin pédinvastaisiakin tapauksia on. Erddn haastatellun kuvaajaystivélle kuvatoimittajan tyd oli ollut ”yhté tuskaa”,
mink& vuoksi hén vaihtoi takaisin kuvaajaksi. Ystidvénsd kokemuksien vuoksi kyseinen haastateltava oli itse hieman

epardinyt ruveta nykyiseen toimeensa. Hénelld ongelmia ei kuitenkaan ilmennyt.

Tahén viliin kirjaan taas omia havaintojani. Toisinaan koin itseni kuvatoimittajana tyoskennellesséni osastollani
ulkopuoliseksi, koska minua ei mielletty puhtaasti “kuvaihmiseksi”. Tétd ilmeni etenkin sen jdlkeen, kun olin kertonut
toimittaja- ja yliopistotaustastani. Koin hyvéaksynténi vahenevén joidenkin kuvaajien silmissé. Toisaalta tuntui
kummalliselta kuulua “niiden” joukkoon, sanomalehden kuvatoimitukseen, jossa en ollut aiemmin tydskennellyt.
Aiemmin olin rakentanut ammatti-identiteettiéini toimittajana. TyOpaikkani tarjosi kuitenkin mahdollisuuden
identifioitua selvésti nimenomaan kuvatoimittajien ryhméaén, koska heitd tyoskentelee lehdessé puolenkymmenta
kappaletta. Kuvatoimittajien runsaus antoi samastumispintaa ja mahdollisuuden tehdé eroa seké kuvaajiin etti
toimittajiin. En kuulunut noista ryhmistd kumpaankaan. Olin kuvatoimittaja. Tdma4 ei tietddkseni ole Suomessa
mahdollista Helsingin Sanomien liséksi kuin yhdessé lehdessd. Voi vain kuvitella, miten hankalaa muiden on
toimitustensa ainoina ja usein jopa ensimmadisiné kuvatoimittajina rakentaa omaa ammatti-identiteettidan.
Samastumispintaa on haettava muiden sanomalehtien kollegoista, niin kuin erds haastatelluista oli tehnyt — tdssi
tapauksessa ehka tietimattaan (ks. edellinen koulutusluku). Toimenkuvan tietynasteinen selkiytymittomyys ei

ainakaan paranna tilannetta. Lisdksi ty0 on jatkuvaa ristitulta toimittajien, kuvaajien ja taittajien vélissa.

Identiteettid pohtiva Janne Seppénen (2005, 249) sanoo Stuart Halliin viitaten, ettd identiteettien rakentumiset ovat
keskeisid vallan toimivuuden kannalta. ”Aloittelevan kuvajournalistin samastumispinnat tulevat tietenkin
ammattitaitoisista kollegoista, jotka vaalivat osaamistaan erottautumalla toimittajista ja rakentamalla omaa
kulttuuriaan.” Mutta miten kéy tuon tulokkaan, jos kuvatoimittajakollega sanoo olevansa kuvaaja? Voiko
kuvatoimittaja tehdd esimerkiksi kuvavalinnoissa objektiivisia paétoksid, jos hdn on kiinnittynyt kuvaajiin? Eikd
kuvatoimittajien kannattaisi nimenomaan vahvistaa omaa professionaalista identiteettid, eikd asettua kuvaajien
joukkoon? Eikd kuvatoimittajien kannattaisi painottaa sitd ammattitaitoa, joka heilld on verrattuna toimittajiin ja
kuvaajiin? Eiko tyonantajien nimenomaan kannattaisi palkata henkil6itd, jotka eivat my6hemmin “1dhde karkuun

vaeltelemaan”.
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5.4 Koulutusta kuvatoimittajille

Haastateltavista yksikdén ei ollut saanut varsinaista koulutusta kuvatoimittajan tydbhon muun muassa siité
yksinkertaisesti syystd, ettd kuvatoimittajia ei ole viime vuosiin saakka koulutettu Suomessa misséén. Kysyin myds,
onko nykyinen ty0antaja tarjonnut jonkinlaista koulutusta. Jotkut olivat kiyneet muutamilla kursseilla tai
jatkokoulutuksessa. Yksi kuvatoimittaja oli jopa opiskellut journalismin perusteita yliopistossa. Yleisesti tydnantaja
tuntuu suhtautuvan koulutukseen mydnteisesti. Jos sopivaa koulutusta on tarjolla, tydnantaja ei asetu esteeksi

kouluttautumiselle. Muutama kertoi harjoittaneensa itseopiskelua.

Erés tapaus oli varsin mielenkiintoinen. Haastateltava oli todella ndhnyt vaivaa kouluttaessaan itsedén uuteen
ammattiinsa. Muun muassa itseopiskelussa hén oli mennyt muita pidemmadlle. Liséksi hén oli vieraillut tydnantajan
tukemana muun muassa Lehtikuvassa ja toisessa, tidssdkin tutkimuksessa mukana olevassa lehdessé tutustumassa

kuvatoimittajien tychon sen jalkeen kun hén otti tydpaikan vastaan.

Mun ois pitdny ehdottomasti kdydd sielld jo paljon aikasemmin, koska sen jdlkeen mun oma toimenkuva tuntu
tddlld ihan selkeeltd. - - Elikd ndd on oikeestaan mun omien kontaktien kautta nii kun tarinoita toisten
ihmisten rutiineista tai toisten ihmisten tavoista hoitaa kuvatoimittajan tyotd.

Nain hyvidksi kysyd ammatissa jo tyoskenteleviltd ihmisiltd, miké olisi kuvatoimittajille sopiva koulutus.
Luonnollisesti kuvallinen ilmaisu ja valokuvauksen opetus tulivat esille kaikkien vastauksissa ldhes saman tien.
Mielenkiintoisempia tutkimuksen ja koulutusohjelmien suunnittelijoiden kannalta olivatkin muut ehdotukset. Nelja

haastateltavista nivoisi yhteen valokuvauksen ja journalismin opetukseen.

Sitten tuota, tdmmdastd journalismin periaatteista, journalismista, ndistd teorioista ja ndkemyksistd. Sitten
valokuvaamisesta ois hyvd tietdd mahdollisimman paljon. Ett oikeestaan tasapuolisesti jopa se kirjottamis-,
tekstipuoli ja kuvapuolen tuntemus. Niitd molempia pitds olla.

Tietenkin tdd valokuvaajan pohjakoulutus kun on, niin se niinkun auttaa siind huomattavasti. Mutta kylld
sithen sitt tarvitaan tdmmostd erilaista kuvajournalismin opetusta. Melko kovallakin tasolla sais olla.

Meille tulee kesdkuvatoimittajia. Niin tuota no, suurin osa tulee tdilld hetkelld esimerkiks Taikista, niin se
kuvallinen... Md meen vihdn asioiden edelle. Tulee tdssd nyt sanottua, ettd kuvallinen taju on kylld hallussa.
Mutta nimenomaan se taju siitd, mikd on uutistyon kannalta merkityksellistd, niin siind on aika paljon
opettelemista.

Yksi haastateltavista mainitsi suorastaan kaivanneensa sitd, ettd hinelle olisi opetettu journalismin teoriaa. Hinen

kdymaissdin koulutuksessa sitd ei ollut tarjolla.
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Niin, siis ihan tdllasia perusteita. Ettd niin kun koulutuksen pohjalta mun kaikki kuvan viestit on ollu niin kun
tekijdldihtoisid.
Yksi niistd kolmesta, joka jétti journalismin opetuksen mainitsematta kysymyksen yhteydessd, oli sama henkild, joka
oli opiskellut journalismin perusteet tyonantajansa tukemana. Liséiksi hédn mainitsi padsevénsa kaikille haluamilleen
kursseille. Miksi hén oli kdynyt kyseisen kurssin, ellei hdn katsonut sitd hyodylliseksi? Myds erds toinen
kuvatoimittaja ei jostain syystd maininnut journalismia téssé yhteydessd, mutta haastattelussa tuli kuitenkin
myShemmin ilmi, ettd hén toivoo nykyisen tyonantajansa kustantavan hénelle kuvajournalismikurssin heti kun sopiva

sellainen 16ytyy.

Yksi piti tirkeénd kuvaamiseen liittyvén lainsddddnnon opetusta. Asiaan vaikutti se, ettd hdnen edustamansa
toimituksen kuvaajilla on ollut jatkuvasti erimielisyyksid muun muassa tavaratalojen vahtimestareiden kanssa
kuvaamisoikeuksista ja hén katsoi, ettd tulevaisuudessa kuvauskdytdnnot muuttuvat aina vain monimutkaisemmiksi.
Tamén osa-alueen voi ndhdd myds osana journalismin opetusta; ainakin Tampereen yliopiston tiedotusopissa
viestinnén lainsdadanto tulee tutuksi jo perusopinnoissa. Yksi kaipasi neuvoja tydn johtamiseen. Myds taiton opetus
sai maininnan. Yksi puolestaan painotti perehtyneisyyttd painotekniikkaan, jotta kuvatoimittajat ymmaértdisivét, mité
kuville tapahtuu sen jdlkeen kun se ldhetetdén tuotantoportaaseen, painettavaksi. Kaksi korosti kysymyksen kohdalla
erikseen laajan yleistietouden merkitystd. Kuvatoimittajalla pitdd olla mahdollisimman laaja koulutus, jonka

”lopputuloksena olisi ihminen, joka tietdd kaikesta kaiken” — niin kuin toinen heisti asian humoristisesti ilmaisi.

Ettd tuota, tietysti tuo yliopistotausta on. Sitd md oon pitdny aina hyvin merkittivind tiss hommassa, ettd
kuvatoimittaja joutuu tietdmddn aika monista asioista kulttuurista urheiluun, ulkomaihin, politiikkaan. Mitd
parempi yleistietdmys asioista on ja mitd enemmdn seuraa kaikenlaisia tapahtumia laidasta laitaan, niin sitd
helpompi on tehdd tditd duunia.

Melko lailla samansuuntaisia vastauksia sai Vesa-Pekka Koljonen (2001) selvittdessidén suomalaisen kuvajournalismin
korkeakoulutustarvetta. Koljonen kyseli kuvajournalismin koulutuksesta alan johtavissa tehtivissd tydskenteleviltd. He
edellyttdisivit kuvajournalisteilta toimittajan uutisnendd. Lisdksi koulutuksen on painotuttava ennen muuta
mediakuvaamiseen, ei taide- ja mainoskuvaukseen. ”Tarvitaan ennen muuta journalistista koulutusta, ts.
tiedonvilitykseen painottuvaa ajattelua, selkeyttdmistd, siséltdja muodon rinnalle.” (emt. 5.) Alemmilla

tyontekijiportaillakin tunnutaan olevan johdon kanssa asiassa pitkalti samaa mielta.
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5.5 Erilaiset roolit ja hyvin kuvatoimittajan ominaisuudet

Tutkimusaineistosta kuvatoimittajille 16ytyi monia eri rooleja kuvajournalistisessa tydprosessissa. En varsinaisesti
kysynyt roolista haastateltavilta vaan poimin roolit haastatteluaineiston seasta. Kuvatoimittajan roolinimié ovat
kuvittaja, ideoija, organisoija, briiffaaja, valitsija, arkistoija, laaduntarkkailija, keskustelija, tarjoilija ja kokoaja. Roolit
ovat osin samoja, joita Koljonen (2004) 16ysi tutkiessaan Satakunnan Kansan kuvajournalistista tyoprosessia (emt. 54).
Roolit painottuvat kuvatoimittajilla hieman eri tavoin poikkeavien tydonkuvien vuoksi, joten on vaikea nostaa esiin,
mitka rooleista ovat kaikkein tirkeimpid. Kaikkien roolien voi sanoa olevan vaihtelevasti pailld jokaisen
kuvatoimittajien tydssd. Kuvittaja on roolinimi, jonka voi sanoa painottuvan kaikilla kuvatoimittajilla, joskin
vihemmaén niilld, jotka organisoivat kuvaajien tyotd. Myds keskustelija, valitsija, ideoija ovat tirkeitd roolinimié.

Jalkimmaéinen voi liittyéd joko kuvituksen tai taiton ideointiin.

Tutkimuksen haastatteluissa henkildityy hyva kuvatoimittaja. Pyysin haastateltuja kuvatoimittajia kertomaan,
millainen henkild heidén mielestéén soveltuu kuvatoimittajaksi. En antanut kuvatoimittajille minkédénlaisia valmiita
vastausvaihtoehtoja. Vastauksista oli helppoa listata muutamia ominaisuuksia. Lisdksi kdydyistd keskusteluista nousi
esiin muutamia ominaisuuksia, joita haastateltavat eivét kysymyksen yhteydessd huomanneet mainita. Mainitsen nekin

piirteet tdssa.

Haastatellut mainitsivat useimmin hyvén kuvallisen ndkemyksen ja hyvét sosiaaliset taidot, keskustelukyvyn ja
yhteistyokyvyn. Organisointi- ja ideointikyky, pitképinnaisuus, kérsivéllisyys, yleissivistys ja hyvit tietotekniset
valmiudet katsottiin myds kuvatoimittajan hyveiksi. Lisdksi méérittelyissa esiintyi aiemmin mainittuja harvemmin
innostuneisuus, oma-aloitteisuus, hyvé journalistinen nidkemys, stressinsietokyky ja kyky tehdd nopeita ratkaisuja.
Luvusta 4.4 ilmenee vield, ettd kuvatoimittajien ei pidé pelétd tekniikkaa ja atk-sovelluksia. Monet mainituista

ominaisuuksista ovat melko l14hellé toisiaan, mutta mainitsen ne tdssd kuitenkin selvyyden vuoksi erikseen.

Ensin mainittu hyva kuvallinen ndkemys on tietenkin varsin odotettu vastaus. Kuten aiemmin on kéynyt selvaksi,
kuvatoimittaja joutuu tydssddn muun muassa valitsemaan kuvia lehtien sivuille ja valvomaan, ettd kuvaajien ottamia
kuvia késitellddn taittovaiheessa oikein. Jotkut kuvatoimittajat jopa kuvaavat itse. Ndihin kaikkiin tehtdviin tarvitaan

tietty ammattitaito.
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Hyvié sosiaalisia taitoja ja kykyé keskustella toimituksellisista valinnoista korostivat ldahes kaikki. Sujuva yhteistyo

kaikkien tydntekijaryhmien kanssa ndhtiin tyon olennaisena perustana.

Téssd aika monen ihmisen kanssa on sitten pdivittdin tekemisissd. Kyky keskustella ja kyky kuunnella ja ettd
syntyy vuorovaikutussuhde. Koska silld tavalla musta pddstddn parhaimpaan tulokseen, pddstddn eteenpdin.

Edelliseen liittyy myos mainittu kérsivéllisyys ja pitkdpinnaisuus. Kuvatoimittajat ovat vuorovaikutuksessa useiden

toimituksen jdsenien kanssa, eiké siind malttamattomuudesta ole juuri hyotya.

...mull on ddrimmdinen luonne, rauhallinen enkd ota stressii.. Enkd hermostu niin helposti niin ku yleensd
ihmiset hermostuu. Md pystyn miettimddn viel siind vaiheess, kun toiset huutaa pdd punasena.

Ylipdénsd ndma téssé tutkimuksessa esiin tulleet hyvdn kuvatoimittajan piirteet eivét juuri eroa Edomin ja Kalishin

esittdmistd, jotka he luettelivat vuodelta 1951 olevassa alan perusteoksessa Picture Editing.

Aside from having the necessary technical skill, he must know news. He must know good pictures. He must be
imaginative. He must be diplomatic, hard-boiled, able to cajole and, if necessary, to beg. He has to like
people. Often he is coldly objective, at other times he is intensely personal. He is informed and curious. Yes,
he is a paradoxical fellow, a new kind of person in an old profession. (emt. 29.)

Edom ja Kalish kuvailevat téssé tietenkin amerikkalaista kuvatoimittajaa. On hdmmastyttdvaa, miten kuvaus sopii
yhtd hyvin 2000-luvun ensimmaisiin vuosiin, aikaan, jolloin kuvatoimittajan ty6 on hiljalleen kdymaéssa luonnolliseksi

osaksi suomalaisten sanomalehtien arkea.
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6 POHDINTAA KUVATOIMITTAJAN MERKITYKSESTA KUVAJOURNALISTISESSA
TYOPROSESSISSA

Olen muokannut Koljosen (2004) kuvajournalistisen tuotantoprosessin mallia tdhén tutkimukseen sopivaksi ja samalla
yleisempéédn muotoon. Koljosen mallihan perustui siihen, ettd kuvat ovat lehden omien valokuvaajien ottamia ja
kuvaaja sekd toimittaja ovat tyoskennelleet juttukeikalla tyoparina. Malli ei ota lainkaan huomioon siti, ettd kuvia
hankitaan muistakin ldhteistd. Olenkin nimennyt kenttdjakson uudelleen hankintajaksoksi ja lisinnyt sithen Angilta
(2000) tutun kuvien etsinndn. Kuvaaminen ja kuvien etsiminen eivit sulje toisiaan prosessista pois; on varsin yleistd
kdyda ottamassa johonkin juttuun kuva ja etsid vield tuoreiden otoksien rinnalle esimerkiksi arkistokuvia.
Suunnittelujaksoon olen erottanut ideoinnin omaksi kohdakseen ja sijoittanut sen malliin aiempaa korkeammalle.
Kuvauspditos on uudessa mallissa muuttunut kuvituspdatokseksi — tuore kuvahan voidaan yhtéd hyvin jattdd ottamatta
ja hoitaa jutun kuvitus valmiiden kuvien avulla. Tydnjaon sijoitin kuvauskontakteihin. Muutenkin mallista on karsittu
pois Satakunnan Kansan kuvajournalistisen tuotantoprosessin tunnistettavia piirteitd, muun muassa ulkoasupééllikon

véto-oikeus kuva-asioissa.

Tamaén tutkimuksen aineiston perusteella kuvatoimittajat osallistuvat aktiivisesti kuvajournalistisen tyoprosessin
kaikkiin kolmeen pddjaksoon. Koljosen tavoin en sijoittanut malliin toimituksen jésenid, mutta korostin siind

kuitenkin niitd tuotantovaiheita, joihin kuvatoimittajat eniten vaikuttavat ja joissa heiddn merkityksensa korostuu.
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Heidédn ominta tydsarkaansa ovat tutkimusaineiston valossa kuvituksen ideointi, kuvauskontaktit, kuvien etsiminen

valmiiden kuvien kokoelmista, kuvakeskustelut ja kuvavalinta. Ndmé kohdat on mallista tummennettu ja alleviivattu.

1. Suunnittelujakso
a. Kuvituspéétos (kuvallinen vai kuvaton juttu)
b. Keskustelut (epamuodolliset ja palaverit)

¢. Kuvituksen ideointi

d. Kuvauskontaktit (kuvatilaus, yhteys lihteeseen, kuvaajien tyonjako ja kuvaajien briiffaus)

2. Hankintajakso
a. Kuvaaminen (meno kuvauspaikalle, ideointi ja valmistelut paikan pdilld, kuvien ottaminen, paluu
kuvauspaikalta.)

b. Kuvien etsiminen valmiiden kuvien kokoelmista (lehden omat kuva-arkistot, kuvatoimistot,

internetin kuvatietopankit, arkkitehtitoimistot jne.)

3. Valinta- ja viimeistelyjakso
a. Kuvien esivalinta (selaaminen, toimitusjarjestelméén siirtdiminen, kuvien tekstittdminen)
b. Alustava kuvankisittely (tiedostomuoto, rajaukset, sdvyt ja vérit)

c. Kuvakeskustelut (epimuodolliset ja palaverit)

d. Kuvavalinta (lehdessii ja/tai online-versiossa julkaistavat)

e. Kuvankasittely (mitat ja terdvoittdminen)

f. Taitto (kuvan ja tekstin yhdistdminen)

Jaksojen korostaminen on pitkélti tulkintakysymys. Joku voi esimerkiksi kysyé, miksi taittojaksoa ei ole huomioitu.
Osallistuvathan esimerkiksi kaikki tdssd tutkimuksessa mukana olevat kuvatoimittajat jossakin muodossa taittoon.
Naéen asian kuitenkin niin, ettd kuvatoimittajien tehtaviin kuuluu enemmaénkin taiton ideointi ja valvonta, ei
mekaaninen taittotyoskentely. Kuvatoimittajien tehtdvand on kdyda keskusteluja varsinaisten taittajien kanssa
esimerkiksi siitd, mikd kuva lehteen kannattaa valita ja mahdollisesti siitd, miten tuo kuva rajataan. Siten taittoon

osallistuminen on huomioitu kuvatoimittajien osalta jo kuvakeskusteluissa.
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Angin (2000, 1) méérittely kuvatoimittamisesta mahtuu melko hyvin edelld esitetyn tuotantoprosessin sisille. Ja
niinhén sen kuuluukin tehdd; kuvatoimittaminen on luonnollisesti osa suurempaa kokonaisuutta. Kuvatoimittamisen
tavoitteiden hahmottamisen voi ndhdé osana suunnittelujaksoa. Hankintajakso on nyt ldhes identtinen Angin

kakkosvaiheen kanssa. Kolmos- ja nelosvaiheet ovat néhtédvissi valinta- ja viimeistelyjaksossa.

Esittaméni malli ei tietenkdén ole aukoton. Koljosen tavoin on korostettava, ettd suunnittelujakson vaiheet eivét
vélttdmattd etene mallin mukaisessa jérjestyksessd ja tosiasiassa niité ei voi selvésti erottaa toisistaan. Esimerkiksi
kuvakeskusteluja kdyddan hyvin usein vield taittovaiheessa. Jokin vaihe voi jadda prosessista tyystin poiskin.
Esimerkiksi alustavaa kuvankasittelya ei tarvitse useinkaan tehda siind tapauksessa, jos kuva(t) on hankittu vaikkapa
kuvatoimistolta. Kuva(t) on jo késitelty. Mutta yhtd hyvin kuva voi tulla toimitukseen oudossa tiedostomuodossa,
jolloin se pitdd muuttaa lehden standardeihin sopivaksi tai yhtd hyvin kuva voi olla etsitty paperikuvien arkistosta,

jolloin se pitdd skannata ja samalla késitelld. Télloin vaihe on mukana prosessissa.

Kovinkaan pitkélle menevid yleistyksid aineistosta on riskaabelia ldhted tekeméén. Sen voi kuitenkin sanoa, etté
tutkimusaineiston perusteella niyttaa silté, ettd kuvatoimittajien tydonkuvat ovat ldhteneet eriytyméédn suomalaisissa
sanomalehdissi hieman omille teilleen. Kuvatoimittajien tydnkuvia on yhtd monta kuin on kuvatoimittajiakin.
Minkéénlaista vakiomallia kuvatoimittajan tyolle ei ole muotoutunut — painotuksia kyllékin. Jos jonkin sanomalehden
kuvatoimittaja paéttdd vaihtaa tyonantajaa, hdnen on huomioitava se, ettd tydonkuva voi olla toisessa lehdessé jonkin
verran erilainen kuin aiemmassa tyopaikassa. Toisessa lehdessd tyonkuvaan saattoi esimerkiksi kuulua taittaminen ja
kuvaaminen, mutta toisessa lehdessd ndma rajautuvat kuvatoimittajan tehtédvien ulkopuolelle. Myos

kuvajournalististen koulutusohjelmien laatijoiden kannattaa ottaa kuvatoimittajien vaihtelevat tydnkuvat huomioon.

Kuvatoimittajien tydnkuvien jonkinasteinen vaihtelu lehdesti toiseen vaikuttaa suomalaiselta erikoisuudelta. Niisté
kuvajournalismia késittelevista kirjoista, jotka tita tutkimusta varten kévin 1dpi, en 16ytdnyt minkéaénlaisia viittauksia
vaihteleviin tyonkuviin. Muualla ldntisessd maailmassa kuvatoimittajien asema ja samalla tyd ovat kutakuinkin
vakiintuneita. Téssé on taustalla arvatenkin se, ettd kuvatoimittajilla on lansimaisissa lehdissd takanaan pitkd historia,
joka ulottuu aina 1920-luvun saksalaiseen aikakauslehdistoon. Suomessa sanomalehdet ovat alkaneet toden teolla
palkata kuvatoimittajia vasta 2000-luvun vaihteen molemmin puolin, vaikka toki esimerkiksi Suomen suurimmassa
lehdessé kuvatoimittaja on ollut yhtéjaksoisesti palkkalistoilla jo 1960-luvulta ldhtien. Nadhtévésti tydonkuvat ovat

muokkautuneet sanomalehtien omien tarpeiden mukaan. Kuvatoimitusten organisaatioita on muutettu vailla
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kunnollista kokemusta siitd, mitd kuvatoimittajan tydnkuvaan oikeastaan kuuluu. Tydnkuvien eriytymiseen ovat
tuoneet oman vaikutuksensa se, ettd kuvatoimittajia ei ole varsinaisesti koulutettu misséén ja ettd kuvatoimittajan tyo
on pysynyt melko lailla ndkyméttdmissd. Tydnkuvien vaihtelussa ei ndhdédkseni ole tyon kannalta mitddn ongelmaa.

Péinvastoin tima seikka edistidnee edes hieman sit4, ettei journalismi yhdenmukaistu.

Yksi tutkimustehtévisténi oli selvittdd, millaiselle lehdelle kuvatoimittaja on tarpeellinen tai jopa vélttiméaton
tyontekijd. Tdma osoittautui tehtdvistd kaikkein hankalimmaksi. Tutkimusaineistosta ei saanut kysymykseen suoraan
vastausta. Joitakin oletuksia kuitenkin pystyy aineiston perusteella tekemdin. Kuvatoimittajan on hyvi olla lehden
palkkalistoilla silloin, kun lehden kuvatrafiikki on huomattavan suuri. Kuvien kanssa toimiminen sitoisi liikaa
toimituksen muiden jdsenien resursseja. Liséksi jos lehden kuvailmaisua suunnitellaan pitkélti etukdteen — niin kuin
suuntaus ndyttdisi nykypdivané olevan — kuvatoimittajan lasnéolo on tarpeen. Kuvatoimittaja tuo oman
ammattitaitonsa kuvituksen ideointiin. Yhden ehdon 16ysin myos toimituksen tydntekijijérjestelyisti. Jos lehdella ei
ole omia kuvaajia, eli se kéyttda ldhinné freelancerkuvaajien tai kuvatoimistojen palveluja, tarvitaan joku, joka vasta
lehden kuvakokonaisuuden hallinnasta. Edelleen jos kuvajournalistiseen tydprosessiin halutaan lisdd keskustelua
kuvajournalismin tason parantamiseksi, kuvatoimittaja voi toimia tuon keskustelun lisddjand. Mik&éan néisté seikoista
ei silti ole ehdoton. Ilman kuvatoimittajaakin pystyy tulemaan toimeen. Onhan suurin osa suomalaisista lehdistd tullut

toimeen ilman kuvatoimittajaa tdhankin paivadn saakka.

Tyoskennellessédni HS:n kuvatoimittajana laskin erddn tyopéivéin péatteeksi, kuinka monen uuden kuvan kanssa
potentiaalisesti olisin voinut olla pdivédn aikana tekemisissd. Mukaan luin kaikki HS:n omien kuvaajien ja
freelancereiden otokset, lehden aktiivisesti kdyttimien kolmen suuren ulkomaisen kuvatoimiston materiaalin,
suomalaisen Lehtikuvan tarjoamat kuvat ja sdhkdpostitse tulleet muut kuvat, muun muassa pressimateriaalin.
Lukemaksi tuli pyoreédt 4000 kuvaa — ja téssé ovat siis vain yhden, uutisellisesti melko kdyhén pdivan aikana
toimitusjérjestelmaén tulleet kuvat. Hyvin usein ty0ssé liséksi palataan vanhan kuvamateriaalin pariin. Kuvatiedostoja
myos etsitddn muualta, muun muassa sellaisista kuvatoimistoista, joiden kanssa lehdelli ei ole yhteistydsopimusta.
Maééré on siis teoriassa huomattavasti suurempi. Tuota kuvamaéréa tarkastellessa kenellekéén ei pitéisi jadda
epaselviksi, miksi lehden palkkalistoilla on kuvatoimittajia. Kysyin yhdeltd tutkimukseen osallistuneelta
pitkdaikaiselta kuvatoimittajalta, miten digitaalistuminen on muuttanut hdnen tyonkuvaansa. Vastauksena oli, ettd
kuvavirta on kasvanut. Ei siis liene sattumaa, ettd kuvatoimittajien vakansseja on perustettu suomalaisiin

sanomalehtiin runsaasti nimenomaan toimitusten digitaalistumisen jélkeen.
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Yhdeksi tutkimukseni tavoitteeksi asetin kuvatoimittajan méaérittelyn tarkistamisen. Useaan kertaan mainittu Kuutin
ja Puron (1998, 86) méadritelméd kuvatoimittajasta pitdd yha suurelta osin paikkansa. Kuvatoimittajaa voidaan hyvalla
syylld luonnehtia toimituksen kuvahankinnasta vastaavaksi henkildksi. Useissa tapauksissa kuvatoimittaja
tyoskentelee toimitussihteerin apuna, mutta yhtd toimituksen jdsentd on turhaa osoittaa kuvatoimittajien tydpariksi.
Kuvatoimittaja on niitd harvoja tydntekijoitd, joka tydskentelee toimituksessa ldhes kaikkien journalistista tyotéa
tekevien kanssa. Tutkimusta tehdessa ei tullut vastaan kuin yksi kuvatoimittaja, joka johti oman toimituksen
valokuvausosastoa. Tassdkin tapauksessa kuvatoimittaja oli ainoa kuvallisesti orientoitunut henkil6 toimituksessa.
Ketd hén siten oikein johtaa? Valtaa kuva-asioihin ja laajemmaltikin ulkoasuseikkoihin kuvatoimittajilla kyll4 on,

mutta usein tuo valta on piilevda valtaa, joka ilmenee esimerkiksi psykologisena toimitusten jdsenien ohjailuna.

Ajantasaisessa muodossa kuvatoimittajan maérittelyyn pitdisi lisdtd jossain muodossa seuraava tekeméni huomio:
kuvatoimittajan tehtdvinkuvaan kuuluu usein juttujen kuvituksen ideoiminen. Tatd huomattavan térkedd tyotehtavaa
ei yhdessdkddn aiemmassa kuvatoimittajan méaérittelyssd mainittu. Pdinvastoin kuin Okkonen kirjoittaa,
kuvatoimittajien tehtdvinkuvaan ei ainakaan endd kuulu suomalaisissa sanomalehdisséd kuvatekstien kirjoittaminen —

jos se nyt on koskaan kuulunutkaan.

Miti sitten kuvatoimittajien tydnkuvat kertovat suomalaisesta journalismista? Mielestdni ainakin sen, ettd lehtien
toimituksissa ollaan menossa kohti keskustelevampaa toimituskulttuuria. Voidaan sanoa, ettd kuvatoimittajat ovat
tulokkaita suomalaisessa lehdistdssé. Ja aivan niin kuin esimerkiksi kuvaajien oli vaikeaa vakiinnuttaa asemaansa,
kun he liittyivit lehdentekijoiden joukkoon, samoja vaikeuksia joutuvat kohtamaan tydssddn nykypéivin
kuvatoimittajatkin. Kuvatoimittajien ammatti-identiteettikin tuntuu olevan hieman etsinnén alla. Ammatillinen status

selkiytynee ajan myota.

Tama tutkielma on tuottanut useita uusia tutkimusaiheita, joihin kuvajournalismista kiinnostuneiden kannattaa tarttua.
Tutkimuksen pédasiallisena tehtévéana oli selvittdd, millaisia tyokaytédntojd kuvatoimittajille on suomalaisissa
sanomalehdissd muotoutunut. Tété on hahmotettu luvussa neljd. Toivon ettd joku ottaisi tiukemman otteen viidennen
luvun aiheista, ja pyorittelisi niitd pitkin tutkimuksen tanssilattiaa. Niiden kasittely jdi tdssd tutkielmassa péétehtavan
jalkoihin. Esimerkiksi kuvatoimitusten tekeméstd ideoinnista tai lehtiin lopulta paétyvien kuvien valintaprosessissa
koettiin tésséd vain pintaraapaisu. Kuvatoimittajien hédilyvin ammatti-identiteetin etsintékin voisi olla osuva

tutkimuskohde. Tdma tutkielma voi toimia esitutkimuksena edelld mainituille aiheille.
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LIOTE 1

Kuvatoimittajan tyonkuva suomalaisissa sanomalehdissi
Pro gradu -tutkielma/Janne Laakkonen

HAASTATTELURUNKO/KUVATOIMITTAJA

TAUSTIEDOT
O Nimi?
[J Miten paadyit viestinnin alalle ...ja lopulta kuvatoimittajaksi?
[J Miten valinta tapahtui? Mitki seikat auttoivat eniten?
[0 Miksi suostui/haki tehtévién?
[0 Onko ammatti ollut jossain vaiheessa tavoitteenasi?
[ Tyshistoria?
[J Kuinka kauan on tyoskennellyt kyseisen viestintivilineen kuvatoimittajana?

TEHTAVAT/TYONKUVA
[J Miki on tydaikasi?
[ Kuvaile piivittiisii tydtapojasi
[ Voit kertoa tyypillisia esimerkkeja
[J Mitki ovat tehtivistisi tirkeimméit?
[J Mitki tehtivat vievit ajallisesti eniten?
[0 Miten mielestisi selviit tehtivistisi? (Miten olet kokenut tyosi?)
[ Palaverit: Miti niissd tapahtuu ja mit itse teet palavereissa?
[ Miten sinun tydsi jilki nikyy lukijoille?
[ Pohditko/vertailetko tarjolla olevia vaihtoehtoja?
[ Millaista paitosten tekeminen on?
[ Tulevatko omien tehtiviesi hoitamistavat enemmin toimituksen siséltd vilittyvisti perimétiedosta vai toimituksen
ulkopuolelta, esimerkiksi koulutuksestasi?
[ vastasiko koulutuksesi nykyisti tydnkuvaasi?
[ Millainen koulutus olisi hyvi kuvatoimittajalle?
[ Miti ohjeistusta/koulutusta olet mahdollisesti saanut tyénantajalta?
[ Millainen on kuvatoimittajan ihanne omasta tydstd? (mitd pitdisi tehdé vs. miti ei pitiisi tehda)
[ Onko viime vuosina tapahtunut kuvatoimitusten digitaalistuminen muuttanut tyonkuvaasi? (miten?)
[ Millaisena niet kuvatoimittajan tydnkuvan tulevaisuudessa? (verkkoversio, monimediaalisuus)
[0 Osallistutko taiton suunnitteluun? Kuvaatko? Kirjoitatko tekstia? Muita tehtivia?
[J Miki on teknologian (tissé aina atk:sta spottivaloihin ja takaisin) osuus tydstisi?
[ Tarkeimmit ohjelmistosovellukset?
O Oletko tekemisissi kuvatoimistojen kanssa? (Milli tavoin?)

KUVATOIMITTAJUUS JA KUVATOIMITTAJA OSANA MUUTA TOIMITUSTA
[ Missi fyysinen tydpisteesi sijaitsee?
[J Mihin sijoitut mielestisi toimituksen henkilohierarkiassa?
[J Kenen/keiden kanssa olet tyon puolesta eniten tekemisissi
[0 Keiden muiden toimitusten jisenien kanssa teet yhteistyoti?
O Miten yhteistyd sujuu?
[0 Syntyyko konflikteja? Miten ne ratkaistaan?
[0 Millainen vapaus sinulla on tydhosi?
[J Miki on kuvatoimittajan rooli suhteessa
[ toimittajiin? (Miti he odottavat sinun tekevin, kun he ottavat yhteytti?)
[ kuvaajiin?
[ taittajiin?
[0 graafikoihin?

&3



[ paslliksihin?
[0 Onko tehtivijako toimituksessa selked?
[0 Onko toimituksessa jonkinlaista tyylikirjaa, jossa mééritelldin kuvatoimittajan tyonkuva?
[ Vastaako kirjan médrittely todellista tilannetta?
[ Millaiselle toimitukselle (lehden levikki, ilmestymiskerrat, koko...) kuvatoimittaja on valttiméton tyontekiji?
[ Millainen henkild mielestisi soveltuu kuvatoimittajaksi?

[J Kuka on kuvatoimittaja? (méérittely parilla lauseella)

Taustatietoja vield loppuun:
[ 1k4? Koulutus? (jos ei aiemmin tullut ilmi)
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LIITE 2

KUVATOIMITTAJAN TYOPAIVAKIRJA
Ajalta - 2004

Nimi:

Lehti:

OHJEITA

« Pida tyopaivakirjaa yhden tyoviikon ajan. Tydvilkon olisi hyva olla
mahdollisimman normaali. Aloita paivakirjan teko heti kun se on mahdollista.

+ Kirjoita muistiin kaikki tehtavasi lukuun ottamatta aivan mitattémia toimia,
jollla ei ole tydn kannalta merkitysta.

« Kirjaa ylbs mybs kellonajat — mista mihin saakka olit tietyn tehtavan parissa -
ja ne toimituksen jasenet, joiden kanssa teit yhieistydta.
Liian tarkkaa tydkuvausta ei ole olemassakaan.
Tata paperia kannattaa pitaa esilla koko ajan. On hyva kirjata tydt muistiin
saman tien, silld muuten jotain voi unohtua.

Lahetd paivakirjasi minulle saman tien kun paivakirjaviikkosi on ohi.
Osoitteeni on:

Janne Laakkonen

Tuomiokirkonkatu 34 B 35

33100 Tampere

Jos sinulla on kysyttavaa, minut tavoittaa mybs numerosta 040-7411202
tai s&hk&postiosoitteesta janne.laakkonen@uta fi
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Paiva:

KLO TYOT JA TAPAHTUMAT YHTEISTYOKUMPPANI(T)
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