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vapaaehtoisty6hon. Nuoriin vapaaehtoisiin kulminoituu suuri osa vapaaehtoistyon kritiikisti, jonka

takia tutkimus keskittyy erityisesti nuorten vapaaehtoisten kokemuksiin ja kerrontaan.

Tutkimusta varten on haastateltu viittd globaalin eteldn maassa ollutta vapaachtoista, jotka
ovat lahteneet vapaachtoistoihin ilman vapaachtoistydjarjeston ulkopuolista tyohon valmentavaa
koulutusta. Vapaachtoistydjaksot ovat kestdneet kahdesta kuukaudesta vuoteen ja vapaachtoiset olivat
lahtiessddn 18-28 -vuotiaita. Tutkimuksessa kéytettiin teemahaastattelua. Kaikki haastattelut

nauhoitettiin ja litteroitiin, jonka jilkeen aineisto on teemoiteltu.

Esille nousseet teemat kertovat jotain joko vapaaehtoisuudesta tai vapaaehtoisten suhtautumisesta ja

asettumisesta erilaisiin stereotypioihin. Teemoista kdyvit ilmi muun muassa vapaaehtoisen rooli, sen
l6ytamiseen liittyvit haasteet sekd useilla muuttunut késitys omista auttamismahdollisuuksista ja itse
saamastaan hyodystd vapaaehtoistyopaikalla. Téman lisdksi tutkimus avaa vapaaehtoisten ihonvariin
ja varallisuuteen liittyvid oletuksia. Viimeisessé teemassa tarkastellaan vapaaehtoisten kokemaa

vastuuta ja kansainvéliseen vapaaehtoistyohon ldhettavien jarjestdjen roolia.

Vapaaehtoiset ovat pohtineet vapaaehtoistyon eettisyyteen liittyvid kysymyksid paljon ja eri
nakokulmista. Haastateltavat ovat pitkalti tietoisia heihin liitetyistd stereotypioista, mutta eivét
valttiméttd kyseenalaista kaikkia vapaaehtoistyon etiikkaan liittyvid kysymyksié tai liitd itsedén
nithin. On my®&s positiivista, ettd vapaachtoiset kokevat olleensa hyddyksi tydpaikoillaan koulutuksen

puutteestaan huolimatta.
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1. Johdanto

Tutkielmassa tutkitaan sitd, miten kansainviliset vapaachtoistyontekijédt suhtautuvat ja
ndyttdytyvit suhteessa vapaachtoistyon ja sen eettisyyden kritiikkiin. Kansainvalinen
vapaaehtoisty0 on kohdannut paljon kritiikkié ja useat tutkijat pitdvét sitd neokolonialismin
ilmentyména. Etenkin nuorten ja kouluttamattomien vapaaehtoisten pétevyyttd ja
hyddyllisyytta tyopaikoilla kyseenalaistetaan jatkuvasti. Nuorten kansainvélinen
vapaaehtoisty0 liitetddn usein vélivuosiin ja kokemusmatkoihin ja nuoriin vapaaehtoisiin
kulminoituu suuri osa vapaachtoistyon kritiikistd. Tdmén takia tutkimus keskittyy erityisesti

nuorten vapaaehtoisten kokemuksiin ja kerrontaan.

Kansainvilinen vapaaehtoistyé on monipuolinen kenttd, johon sisdltyy monenlaista toimintaa
(ks. esim. Schwartz 2016, 9; Simpson 2004, 682). Kentin toimijat voidaan karkeasti jakaa
esimerkiksi ryhmissé ja yksin tehtdvin vapaachtoistyon tarjoamisen perusteella tai
kaupalliseen ja voittoa tavoittelemattomaan toimintaan. Etenkin kaupallisen kansainvélisen
vapaaehtoistyon suosio on kasvanut merkittivisti viime vuosina. (Simpson 2004, 682.)
Osittain lisdéntyneen suosion myota kansainvélinen vapaaehtoistyd on padtynyt osaksi
julkista keskustelua sekd akatemiassa ettd mediassa, ja sithen suhtaudutaan entisti

kriittisemmin (Saarinen 2017, 15).

Niin tutkijat kuin kentdlld toimivat jirjestot, yritykset ja vapaaehtoisetkin ovat pyrkineet
erottamaan toisistaan kansainvilisen vapaaehtoistyon niin sanotusta vapaaehtoisturismista,
jolla usein nédhdédn olevan negatiivisemmat seuraukset kuin muulla kansainviéliselld
vapaaehtoisty6lld. Erottelua on tehty muun muassa vapaaehtoistyon keston ja osallistuvien
vapaaehtoisten motiivien perusteella (ks. esim Guttentag 2009, 538). Tassd tutkimuksessa
seuraan Otrasen (2019, 13-14) jaottelua, joka perustuu eroihin vapaaehtoistyon keinoissa ja
tavoitteissa. Otranen (2019, 13-14) ndkee kansainvélisen vapaaehtoistyon olevan voittoa
tavoittelematonta ja yleishyddyllistd ruohonjuuritason toimintaa, kun taas vapaaehtoisturismi
on kaupallinen turismin muoto. Raja kansainvélisen vapaaehtoistyon ja vapaaehtoisturismin

vdlilld ei kuitenkaan ole selked (Otranen 2019, 14).

Tassd tutkimuksessa kdytian osin Schwartzia (2016, 6) mukaillen kisitettd kansainvélinen
vapaachtoisty0 tiedostaen, ettd timikéédn kisite ei ole vapaa negatiivisista konnotaatioista.

Vapaacehtoiset kuitenkin identifioivat selvdsti mieluummin kansainvéliseen



vapaaehtoistyohon kuin vapaaehtoisturismiin, johon osa timénkin tutkimuksen

haastateltavista suhtautui hyvinkin kriittisesti (kts. myos. Schwartz 2016, 6, 149).

Tutkimus kisittelee globaalissa eteldssd vapaaehtoistdissd olleita suomalaisia nuoria. Jaottelut
esimerkiksi “ensimmadiseen” ja “kolmanteen maailmaan” tai “kehittyviin” ja kehittyneisiin”
maihin jakavat maailman yhta lailla héilyviin ja hierarkioita siséltiviin osiin (Schwartz 2016,
9). Kéytén tutkimuksessa jaottelua globaaliin pohjoiseen ja eteldédn tiedostaen, ettd timékain
jaottelu ei ole tdysin arvovapaa. Kaikki maailman niilla tavoilla jakavat kategoriat
perustuvatkin dualismeihin ja toiseuttamiseen, eikd ole oikeaa” tai arvovapaata termistod

taminkaltaiselle jaottelulle (ks. esim. Schwartz 2016, 9; Harrison & Melville 2010, 7).

Tama tutkimus perustuu viiden suomalaisen kansainvéliseen vapaachtoisty6hon osallistuneen
haastatteluun. Tutkimus pyrkii avaamaan vapaaehtoistyontekijéiden kokemusten
moninaisuutta sekd vapaaehtoisten suhtautumista kansainvélisen vapaaehtoistyon kritiikkiin.
Tutkimuksen toisessa osassa avaan kansainvilisen vapaaehtoistyon saamaa kritiikkid seké
suomalaisia toimijoita kansainvélisen vapaaehtoistyon kentdlld. Taémin jdlkeen kuvaan
tarkemmin tutkimuksen toteutusta ja tulosten teemoittelua. Tutkimuksen neljis osa syventyy
néihin teemoihin, joista kdyvit ilmi muun muassa vapaaehtoisen rooli, sen 16ytdmiseen
liittyvét haasteet seké useilla muuttunut késitys omista auttamismahdollisuuksista ja itse
saamastaan hyodystd vapaaehtoistyOpaikalla. Tamén lisdksi tutkimus avaa vapaaehtoisten
thonvdriin ja varallisuuteen liittyvid oletuksia. Viimeisessd teemassa tarkastellaan
vapaaehtoisten kokemaa vastuuta ja kansainviliseen vapaaehtoisty0hon ldhettdvien
jérjestojen roolia. Tutkielman johtopédétoksissd syvennyn sithen, mikéd osa kansainvélisen
vapaaehtoistyon kritiikistd on tiedostettu, miten sithen on suhtauduttu ja miten haastateltavat
vapaacehtoiset ovat liittdneet itsensé sithen. Esitin myds tutkimusten tulosten pohjalta
ehdotuksia jatkotutkimukselle sekd kehitysehdotuksia kansainvélistd vapaaehtoisty6té

jarjestaville toimijoille.

2. Teoria

2.1. Kansainvalisen vapaaehtoistyon
kritiikki



Nykypdivdn ldntisen avun antaminen kaukana kdrsiville pohjautuu 1800-luvun lopulla
muotoutuneeseen hyvin tekemisen holhoavaan kertomukseen, jolla on vahva kolonialistinen
perinto. Globaalissa pohjoisessa on vuosien saatossa sisdistetty timd yksinkertainen

kertomus, joka asettaa auttajan sankarin rooliin ja autettavan alemmalle tasolle. (Johansson

2017, 7)

Y1l olevassa lainauksessa Johansson kiteyttda yhden kehitysyhteistyokentdn
merkittdvimmista kritiikeistd. Onkin tarkedd ymmaértad kansainvélisen avun historia, jotta
olisi mahdollista hahmottaa nykypéivén kehitysyhteistyokentdn suhde muun muassa
politiikkaan, uskontoon ja linsimaiden vallankdyttoon (Johansson 2017). Vuosien varrella
tapahtunut diskursiivinen kehitys kolonialismista ja “rotujenvilisesté hierarkiasta”,
lansimaalaisten “’kehitysapuun” ja siitd edelleen tasavertaista kumppanuutta (ainakin
teoriassa) korostavaan kehitysyhteisty0hon” onkin muutoksista huolimatta kantanut

mukanaan késityksen siité, ettd lansimailla on vastuu ”pelastaa” muut (mm. Easterly 2006,

19-22).

Usein kuvitellaan, ettd tillaisesta ajattelusta on jo siirrytty eteenpéin siitd huolimatta, ettd
samankaltaista vdhintddnkin paternalistista ajatusmaailmaa on yha havaittavissa
kehitysyhteistyon kentélld (ks. mm. Easterly 2006, 21; Kothari 2006, 14). Kothari (2006, 12)
huomauttaakin, ettd kisitykset kolonisoivasta ja kolonisoitavasta eivit ole hdvinneet, vaan ne
on muotoiltu uudelleen nykyéédn hyviksyttivimmaksi diskurssiksi kehittévistid ja kehittyvisti
maista. Ajatusmaailma siséltdd myds késitykset siitd, ketkd ovat avunantajia ja keiden kuuluu
olla kiitollisia saamastaan avusta, ja siten ylldpitdd vield nykyééankin eri maiden ja
henkildiden vilisid hierarkioita (Kothari 2006, 14). Tdma kolonialismin perintd toimii yhta
lailla esimerkiksi vdlivuosilla tehtdvin kansainvélisen vapaaehtoistyon taustalla ja kantaa

siten myo0s kansainvéliseen vapaaehtoisty6hon epitasa-arvoisia valta-asemia (Simpson 2004,

690).

”Ensimmadisen” ja "kolmannen” maailman kaltaiset dikotomiat toimivat yhé ldhtokohtana
muun muassa kansainvélisen kehitysavun instituutioissa ja kehitysyhteistyotd ympéroivissa
diskursseissa (Kothari 2006, 13). Kansainvélinen vapaaehtoistyo sisdltadkin yhi selvid
kontrasteja anteliaiden lahjoittajamaiden ja apua tarvitsevien vastaanottajamaiden vélilla

(Noxolo 2011, 221). Samalla vapaaehtoistyontekijan taidot voidaan ndhda hyvinvoivan maan



tuotteena, jota voidaan vapaaehtoisen viélitykselld ikéén kuin siirtdd koyhemmalle maalle

(Noxolo 2011, 219).

Simpsonin (2004, 682) mukaan etenkin nuorille suunnattu kansainvélinen vapaaehtoistyo
nojaa yhi ajatukseen apua tarvitsevasta “kolmannesta maailmasta” ja eurooppalaisten nuorten
kykyyn ja oikeuteen vastata tdhdn apuun. Tutkittuaan kansainvélisen vapaaehtoistyon
tarjoajien mainontaa Simpson toteaakin, ettd suurin osa ndiden toimijoiden kuvauksista
vapaaehtoistyon kohdemaista perustuvat selviin dualismeihin ja kohdemaita essentialisoivaan
toiseuttamiseen. “Kolmas maailma” esitetddn ndissd kuvauksissa ldnsimaalaista apua
tarvitseviksi ja lansimaalaiseen kehityksen malliin nojaaviksi. Vapaaehtoiset puolestaan
nédyttdytyviat koulutuksen puutteestaan huolimatta ratkaisuna néihin ongelmiin tekemélla
yksinkertaisia ja erityistd koulutusta vaatimattomia tyotehtdvii ja toimimalla mallina
lansimaalaisista arvoista ja toimintatavoista. (Simpson 2004, 686.) Tdmé mallina toimimisen

ndhdéddn samalla yllyttdvén paikallista kulttuuria muuttumaan (Guttentag 2009).

Monet vapaaehtoisty6té tarjoavat jarjestot vaativatkin osallistujiltaan 1dhinnd innostusta ja
yksi kansainvilisen vapaaehtoistyon merkittivimmistd kritiikeistd onkin ollut vapaaehtoisten
riittdmiton taito tehdéd vapaachtoistyOpaikoilla tarvittavaa tyotd (Schwartz 2016, 18).
Vapaachtoisten tarvittavien taitojen puute voikin hankaloittaa tyontekoa ja johtaa
epatyydyttiviin tydtuloksiin (Guttentag 2009). Tama on osin siivittinyt keskustelua etenkin
nuorten kansainvilisten vapaaehtoistyontekijoiden hyddyistd tyopaikoilla. Kansainvélisen
vapaaehtoistyon lisddntymisen mahdollisena seurauksena on myds paikallisten
tyollistymismahdollisuuksien viheneminen. Samalla kansainvélisen tyGvoiman lisddntyminen

voi lisdtd kohdemaan riippuvuutta ulkomailta tulevaan apuun. (Guttentag 2009.)

Onkin ndyttod siitd, ettd etenkin lyhyet ja nuorille suunnatut vapaaehtoistyota jarjestivit
yritykset ja jarjestot keskittyvidt enemmén vapaaehtoisten toiveisiin kuin paikallisten
tarpeisiin. Monet toimijat ovat jéttdneet huomiotta tarjoamansa vapaachtoistyon pitkdaikaiset
seuraukset, ja vapaaehtoistyontekijoiden tarkoituksenmukaisuus tydpaikoilla tuntuu olevan
toissijaista vapaaehtoisten henkil6kohtaiseen hyotyyn ndhden (Simpson 2004, 685, 689).
Esimerkiksi lyhyet vapaaehtoistydjaksot saattavat olla helpommin markkinoitavissa
lansimaalaisille nuorille, mutta eivét ole varsinaisien vapaaehtoistydpaikkojen etujen
mukaisia. Saarisen (2017, 63) tutkimuksessa bolivialaisten tyontekijéiden suhtautumisesta

vapaachtoisten olevan tyopaikalla mahdollisimman pitkédéan. Saarinen (2007, 63) myds



huomauttaa, ettd vapaaehtoistyontekijéiden vaihtuvuus voi olla haitallista etenkin hankalista

taustoista tuleville lapsille, jotka kiintyvit vapaaehtoisiin.

Tutkimuksissa on myds huomattu, ettd kansainvilistd vapaaehtoistyotd pidetdédn joskus
erddnlaisena uratestind, jossa nuoret padsevét tekemadn tyotd, jota eivét kotimaassaan voisi
koulutuksen puutteen vuoksi tehdd. Lansimaalaiset nuoret vapaaehtoistyontekijét eivét
kuitenkaan valttdmaittd joudu kantamaan vastuuta tyonsé seurauksista, jonka vuoksi téllaisella
“harjoittelulla” voi olla erittdin negatiivisia ja kauaskantoisia seuraamuksia. Téllaista tyon
harjoittelua tai kokeilemista voidaankin pitda paitsi itsessddn ongelmallisena, my0s

mahdollisesti globaalin eteldn maita hyvéksikdyttdvana tapana. (Schwartz 2016, 19.)

My®ds rodun (englanniksi race, jolla lievemmat konnotaatiot) merkitys on huomioitava
globaalissa eteldssé tehtdvin kansainvélisen vapaaehtoistyon yhteydessd, silld vapaaehtoisten
thonvérid ei voi erottaa esimerkiksi neokolonialistisista avunannon piirteisté tai paikallisten
kasityksistd omasta toimijuudestaan (Lough & Carter-Black 2015, 209, 218). Lough ja
Carter-Black (2015, 209) kirjoittavatkin, ettd nykypéaivdn neokolonialistiset kehitysavun
piirteet mukailevat vanhanaikaisina pidettyja késityksid rotujenvilisestd hierarkiasta.
Paikalliset ihmiset ovat my06s usein tietoisia ihonviriin vaikutuksista valta-asemiin
kehitysyhteistyon projekteissa ja vapaachtoistyopaikoilla (Lough & Carter-Black 2015, 209-
210).

Kansainviliset vapaaehtoistyontekijét eivat kuitenkaan aina tiedosta ihonvérinsé vaikutusta
valtaan tai etuoikeutettuun asemaansa tyonsia kohdemaassa (ks. mm. Lough & Carter-Black
2015, 218; Loftsdottir 2009, 7). Esimerkiksi humanitarismista ja hyvéntekevéisyydesti
kéaytavat keskustelut piilottavat kentélld vallitsevia postkolonialistisia ja toimijoiden
thonviriin perustuvia kisityksii ja valta-asemia (Kothari 2006, 13). Osalle vapaaehtoisista ja
muista kehitysyhteistyontekijoistd valkoisuuteen liitettavat merkitykset ovat kuitenkin
selvasti ndkyvilld ja niitd pidetddn ongelmallisina ja jopa drsyttdvind, varsinkin paikallisten

liittdessd thonvériin paljon varallisuutta (Loftsdottir 2009, 7).

Kansainvilisten vapaaehtoistyontekijoiden oletetusta varallisuudesta onkin kirjoitettu jonkin
verran. Esimerkiksi Lough ja Carter-Black (2015, 213) ovat todenneet, ettd useat kehitysavun
vastaanottajat kuvittelevat, ettd kansainviliset vapaaehtoistyontekijit ovat lahtokohtaisesti
rikkaita ja pystyvit aikaansaamaan muutosta muun muassa ekonomisesti ja poliittisesti.
Paikalliset saattavat myos pitdd valkoisten tyontekijoiden mielipiteitd ja ajatuksia

lahtokohtaisesti pitevind, henkilon taustasta huolimatta (Lough & Carter-Black 2015, 214-



215). Oletus kansainvilisten vapaaehtoisten varallisuudesta ja vaikutumahdollisuuksista on
kuitenkin ongelmallinen seké yhteison omalle toimijuudelle ettd vapaaehtoisille, jotka eivét

koe yldtvansi heitd kohtaan oleviin odotuksiin (Lough & Carter-Black 2015, 213).

Kansainvilinen avun antamisen kentti on viime vuosina kohdannut myds enemmaén kritiikkia
toiminnan ehdollistumisesta markkinoiden toimintalogiikalle. Johanssonin (2017, 7) mukaan
auttamisesta on tullut tuote muiden joukossa, jota myydadn globaaleilla markkinoilla. Myos
erityisesti kansainviliseen vapaaehtoistyohon on kohdistettu téllaista kritiikkia.
Kansainvilisestd vapaaehtoistydstid on yhd useammissa tapauksissa tullut liiketoimintaa ja
vapaaehtoisten osallistumismaksuista suuri osa jai ldhettaville jarjestoille. Tama
kansainvélisen vapaaehtoistyon kaupallistuminen on paikoitellen johtanut tilanteeseen, jossa
vapaaehtoistyon kysynndn mairén noustessa joudutaan luomaan vapaaehtoistyopaikkoja.

Néamai tyopaikat eivit kuitenkaan vélttdmaitta seuraa paikallisten tarpeita. (Saarinen 2017, 13.)

Myds Guttentag (2009) nostaa esille, ettd vapaaehtoisten vihdinen kontakti paikallisiin voi
johtaa tilanteeseen, jossa paikallisten toiveita ei oteta huomioon vapaaehtoistyoprojekteissa
tai niitd suunniteltaessa. Guttentag huomauttaa vapaaehtoisturisteja koskevan kirjallisuuden
katsauksessaan kuitenkin my0s kontaktin ja kulttuurienvélisen kohtaamisen mahdollisista
haittavaikutuksista. Tutkimukset antaisivatkin ndyttoa siité, ettd kulttuurienvilinen
kohtaaminen voi my®os lisété toiseuttamista ja luoda yksinkertaistettuja selitysmalleja
globaalille eriarvoisuudelle (Guttentag 2009). Vaikka Guttentagin tutkimus késitteleekin
vapaaehtoisturismiin liittyvaa aineistoa, hin kuitenkin méirittelee vapaaehtoisturismin
kaikeksi enintddn vuoden kestdaviksi kansainviliseksi vapaaehtoistyoksi (Guttentag 2009,
538), joten tulokset ovat myds yleisemmin kansainvélisen vapaaehtoistyon kannalta

merkittavia.

Tama tutkimuksen osa-alue on keskittynyt kansainvilisen vapaaehtoistyon kritiikkiin. On
kuitenkin syytd muistaa, ettd kansainvélisestd vapaaehtoisty0std on my0s aidosti hyotya
monissa projekteissa ja tydpaikoilla ympéri maailmaa. On myds useita vapaaehtoistyoté
jérjestdvid toimijoita, jotka pyrkivét varmistamaan toiminnan eettisyyden ja valmentavat
lahtevid vapaaehtoisia eettisten kysymysten pohdintaan. Olisi myds varmistettava, etti
projektit ovat paikallisten yllapitdmii ja ldhtevét liikkeelle paikallisten tarpeista (Saarinen
2017, 67). Kansainvilistd vapaaehtoistyoté kritisoineet tutkijatkaan eivét pidd alaa
yksinomaan ongelmallisena ja ovat esittdneet kritiikkinsd pohjalta parannusehdotuksia

kentéalla toimiville.
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Muun muassa Lough ja Carter-Black (2015, 217) ovat todenneet, ettd vapaaehtoisten
saamasta hyodystd ei puhuta tarpeeksi. Jos puhuttaisiin, voitaisiin osaltaan purkaa alistavia
kasityksii ja vahvistaa kuvaa yhteisty0std ja molemminpuolisesta avusta, joka hyodyttdisi
sekd vapaaehtoisia ettd yhteisojé, joissa tyotd tehdddn. Postkolonialistisen kritiikin
tiedostaminen voisi myos haastaa vapaaehtoisia pohtimaan omaa rooliaan eriarvoisuuden
edistdmisessé tyOpaikalla seké kyseenalaistamaan kisityksidédn muiden “auttamisesta”

(Lough & Carter-Black 2015, 218).

2.2. Suomalainen kansainvalisen
vapaaehtoistydn kentta

Suomessa on useita eri jarjestoj ja yrityksid, jotka koordinoivat tai jarjestiavit kansainvilista
vapaaehtoistyotd. Néiden toimijoiden lisdksi Yhdistyneet kansakunnat (YK) ja Euroopan
unioni (EU) jérjestdvit ja koordinoivat my0s kansainvilistd vapaaehtoisty6td, johon
suomalaiset voivat osallistua. Esimerkiksi EU on pitkédan rahallisesti tukenut eurooppalaisten
nuorten kansainvilistid vapaaehtoisty6td, jota tehddén enimmékseen Euroopan sisilld

(https://europa.eu/youth/solidarity _en haettu 3.1.2020). Jarjestdytyneempien tahojen lisdksi

yksilon on myds mahdollista ottaa suoraan yhteyttd ulkomailla olevaan tydpaikkaan ja sopia

vapaaehtoistyosta sielld.

Suomessa kehitysjérjestot ovat kokoontuneet yhden kattojérjeston alle. Fingo syntyi 2018,
kun alalla aikaisemmin toimineet kattojirjestot Kepa ja Kehys yhdistyivit. Nykyéén
kattojarjestd mainostaa itsedén “globaalin kehityksen asiantuntijana” ja se muun muassa
pyrkii vaikuttamaan poliittiseen paidtoksentekoon, julkaisemaan kannanottoja ja edistdmaian

Jjérjestdjensi toimintaa ja globaalikasvatusta. (https://www.fingo.fi/meista/toiminta haettu

2.1.2020) Fingoon 2020-vuoden alusta kuuluvista noin 300 jérjestostd 86 listaa jarjestonsé

tyypiksi Voluntary work (https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri haettu 2.1.2020).

Jasenrekisteristd on kuitenkin mahdotonta suoraan seuloa kansainvilistd vapaaehtoistyoti

tarjoavat toimijat, joten ndisté 86 jirjestostd kaikki eivit toimi kansainvilisesti.

Osa suomalaisista kansainvélistd vapaaehtoisty6té tarjoavista toimijoista ovat puhtaasti

kaupallisia, mutta kentdlld on myds jonkin verran jarjestopohjaisia toimijoita, jotka


https://europa.eu/youth/solidarity_en
https://www.fingo.fi/meista/toiminta
https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri
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keskittyvit ennen kaikkea kehitysyhteistyohon (Saarinen 2017, 10). Tdma tapa jaotella
toimijoita motiiveittain seuraa melko suoraan johdannossa esitettyd erottelua
vapaaehtoistyohon ja vapaaehtoisturismiin. On kuitenkin jélleen syytd muistaa, ettd tima

erottelu ei ole tiysin selvdrajainen.

Erottelua vapaaehtoistyon ja vapaaehtoisturismin vélill4 hankaloittaa nykyéén Suomessakin
yhd enemmén jérjestdjen pyrkimys identifioitua kansainvélistd vapaaehtoistyota jérjestaviksi
eikd vapaaehtoisturismia tarjoavaksi toimijaksi (Saarinen 2017, 13). Vapaaehtoisturismi -
kisitteen huono maine onkin johtanut sithen, ettd kaupallisetkin toimijat kédyttévat
mieluummin toiminnastaan muita nimié, kuten kansainvilinen vapaaehtoistyo tai
vapaaehtoismatka (Otranen 2019, 14). Tadma kéy ilmi myds Fingon jisenrekisteristd, josta
vain 19 jdsentd on listannut jirjestonsa tyypiksi Tourism. Mielenkiintoista on my®ds se, ettd
lahes kaikki Tourism -kuvauksen valinneista toimijoista ovat valinneet toimintansa
kuvaukseksi my6s Voluntary work. (https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri haettu

2.1.2020).

Raja kansainvilistd vapaaehtoistyté ja vapaaehtoisturismia jarjestdvien suomalaisten
jarjestojen vililla hailyy entisestdén, kun otetaan huomioon erilaiset jarjestomaksut, jotka
vapaaehtoinen useimmiten maksaa lahettdville jirjestolle ennen vapaaehtoistyohon 1dhtoa.
Néamé maksut sisdltdvit usein muun muassa majoituksen kohdemaassa, erilaiset valmennus-
ja kielileirit Suomessa ja kohdemaassa, erilaisia vakuutuksia sekd ruokailut vapaaehtoistyon
aikana. (Saarinen 2017, 7.) Useissa tapauksissa on kuitenkin hankalaa sanoa, ovatko jarjestot
tosiasiassa voittoa tavoittelemattomia ja mihin ldhtevien vapaaehtoisten raha todellisuudessa
menee. On myos syytd pitdd mielessi, ettd kaikkea Suomessa toimivien kansalaisjérjestdjen

rahansiirtoa et tilastoida (Johansson 2017, 9).

Vuonna 2015 hallitus leikkasi kolmasosan kehitysyhteistyobudjetista, jonka on arvioitu
vaikuttaneen merkittdvésti erityisesti pienten jdrjestdjen toimintaan (Johansson 2017, 16).
Etenkin voittoa tavoittelemattomille jérjestoille valtion rahoitus on ollut merkittdva osa
kokonaistuloja. Esimerkiksi vapaaehtoistdihin ldhtevien jirjestdmaksuja on viime vuosien
aikana mahdollisesti nostettu kompensoimaan vuoden 2015 kehitysyhteistydleikkauksia.
Kentdlld jonkin verran vuodesta 2015 eteenpéin toimineena koen, ettéd leikkausten tuomat

paineet ovat olleet havaittavissa myos muilla tavoilla jérjestjen toiminnassa.

Suomen positio globaalin pohjoisen maana on myds syytd huomioida keskusteltaessa

suomalaisten kansainvilisestd vapaaehtoistyostd. Suomessa, kuten muissakin globaalin


https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri
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pohjoisen maissa, on sisdistetty hierarkkinen kisitys kansainvilisestd avunannosta (Johansson
2017, 7). Tama kisitys on havaittavissa my0ds kansainvélisessd vapaaehtoisty0ssi ja ihmisten
suhtautumisessa sithen. Suomi ei kuitenkaan aina ole ollut yksi globaalin pohjoisen
avunantomaista. Onkin syytd muistaa, ettd myos Suomi lukeutui avunsaajamaihin esimerkiksi
toisen maailmansodan jilkeen, jolloin Suomi sai tukea muun muassa YK:n lastenrahasto
Unicefilta. (Johansson 2017, 87.) Vapaaehtoistyd globaalin pohjoisen ja etelén vililla ei
my0Oskdin ole tiysin yksisuuntaista, mistd sitd on usein moitittu. Suomeen tuleekin globaalin
eteldn maista joka vuosi vapaachtoistyontekijoitéd pitkélti samojen tahojen kautta, jotka

lahettaviat my0s suomalaisia vapaaehtoisia ulkomaille. (Saarinen 2017, 17.)

Suomessa kansainvilistd vapaaehtoistyotd on tutkittu varsin véhin, tosin kansainviliseen
vapaaehtoisty6hon liittyvid opinndytetditd on kuitenkin viime vuosien aikana kirjoitettu
jonkin verran (Saarinen 2017, 5-6). Ndmi opinndytetyot keskittyvit padsdantoisesti tietyssa
maassa tai jopa tietyssa tyopaikassa tehtdvadn vapaaehtoistyohon eiviétkd niinkdén
vapaaehtoistyohon yleisemmalla tasolla (ks. esim. Saarinen 2017). Kansainvilista
tutkimuskirjallisuutta kansainvélisestd vapaachtoistyostd 16ytyy enemmaén, ja se on
kiinnittdnyt yhd enemmén huomiota kansainvilisen vapaaehtoistyon koettuihin
ongelmakohtiin (Otranen 2019, 14). Kansainvilistd vapaaehtoistyotd ja sen ongelmia
tutkittaessa on kuitenkin muistettava kentdn moninaisuus ja yleistettivyyden ongelmat, joihin

palaan tarkemmin tutkielman menetelméosiossa 3.5.

3. Menetelmat ja aineiston kuvaus

3.1. Kohderyhma ja sen tavoittaminen

Tutkimukseni tarkoituksena on selvittdd miten kansainviliset vapaaehtoistyontekijét
suhtautuvat ja ndyttdytyvét suhteessa vapaaehtoistyon ja sen eettisyyden kritiikkiin. Koska
aihe on monipuolinen ja kohderyhmalle henkilokohtainen koin, ettd paras tapa vastata
kysymykseen olisi haastattelemalla kansainvilisessd vapaaehtoistydssé olleita nuoria. Pidin
tarkednd haastatella nimenomaan vapaaehtoistoistd palanneita siksi, ettd tieddn itse entisend

vapaaehtoisena, kuinka paljon késitykset kansainvilisestd vapaaehtoistydstd voivat muuttua
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vapaaehtoistyon aikana ja sen jdlkeen. Etdisyys omaan kokemukseen antaa vapaaehtoisille
mahdollisuuden tarkastella vapaaehtoistyota kriittisesti my0Os vapaaehtoistyon etiikan

nikokulmista.

Etsin haastateltavia, jotka ovat olleet globaalin eteldn maassa vapaaehtoisina. He ovat
lahteneet vapaaehtoistdihin nuorina ja ilman vapaaehtoitstyjérjeston ulkopuolista tyohon
valmentavaa koulutusta. Vapaaehtoistydjirjestdjen koulutuksella viittaan erilaisiin leireihin ja
muihin koulutustilaisuuksiin, joita vapaaehtoistyota jarjestivit tahot pitivét ldhteville
vapaachtoisille ennen tydpaikalle menoa Suomessa ja/tai vapaaehtoistyon kohdemaassa.
Tédmin tutkimuksen haastateltavista kaikki paitsi yksi olivat osallistuneet véhintddn pdivin

mittaiseen koulutukseen.

Haastateltavista vapaaehtoistyohon ldhtiessdén vain yhdelld on ollut korkeakoulututkinto,
mutta hdnen vapaaehtoistydtehtdvansa eivit ole suoraan liittyneet hidnen koulutustaustaansa.
Nadin ollen kelldén haastatelluista ei ole vapaaehtoistyohon mennessdin ollut ammatillista tai
muuta kokemukseen perustuvaa patevyyttd tekemiinséd vapaaehtoistydhon. Tutkimukseen on
tietoisesti valittu vapaaehtoistyohon kouluttamattomia henkil6itd, silld tutkimuksen
kiinnostus liittyy késityksiin vapaachtoisista, eiki tietyn alan tai laajemmin kehitysyhteistyon
ammattilaisista. Vapaaehtoisten koulutustaso on vaikuttanut myds siihen, kuinka

vapaaehtoisiin suhtaudutaan tydpaikalla ja miten he arvioivat omaa pétevyyttdén.

Haastateltavista kaikki paitsi yksi ovat ldhteneet vapaaehtoistyohon Kansainvélisen
Vapaaehtoistyon KaVa-verkostoon kuuluvan jarjeston kautta. KaVa-verkostoon kuuluvat
Allianssin nuorisovaihto, Kansainvélinen vapaaehtoistyd KVT ja Maailmanvaihto ry — ICYE
Finland. Verkoston tarkoituksena on kehittdd vapaaehtoisohjelmia ja noudattaa yhdessa

luotua laatukriteeristod (https://maailmanvaihto.fi/vapaaehtoistyohon-

ulkomaille/laatukriteerit/ haettu 3.1.2020). Olen itse ollut yhden KaVa-verkostoon kuuluvan

Jjérjeston kautta vapaaehtoistydssé ja tavannut haastatelluista kaksi jérjeston kautta. Muut

haastateltavat ovat 16ytyneet kanssaopiskelijoista ja kanssaopiskelijoiden tutuista.

3.2. Teemahaastattelu

Tutkimuksen aineistona olen kdyttdnyt teemahaastattelua. Paadyin teemahaastatteluun siksi,

ettd halusin saada vastauksia tiettyihin kysymyksiin, mutta myos luoda haastatteluilmapiirin,


https://maailmanvaihto.fi/vapaaehtoistyohon-ulkomaille/laatukriteerit/
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jossa haastateltavat voivat viedd keskustelua uuteen suuntaan tai syventya johonkin sen osa-
alueista halutessaan. Pyrin my0s korostamaan ennen haastattelun alkua haastateltaville, etti
erilaiset tarinat ja sivupolut ovat hyvin tervetulleita. Menetelmévalinnan pohjalla on osin
Sylvi Otrasen (2019, 21-23) nuoria vapaaehtoisia késitteleva pro gradu -tutkielma, jossa

teemahaastatteluun on paadytty samankaltaisin perusteluin.

Kaésiteltaviat teemat ovat liittyneet muun muassa haastateltavan késitykseen vapaaehtoisen
identiteetistd seka sithen, miten, milloin ja missd yhteydessé kasitykset vapaachtoisuudesta
ovat mahdollisesti muuttuneet vapaaehtoistyon aikana ja sen jilkeen. Taman lisdksi osa
teemoista on kisitellyt sitd, millaisia odotuksia ja asenteita muut ovat peilanneet
haastateltaviin ja heiddn vapaaehtoisty6honsé, ndiden mahdollisia ristiriitoja haastateltavien
omien kisitysten kanssa seki haastateltavien kisityksid vapaaehtoistyohon mahdollisesti
liittyvistd ongelmallisista piirteistd. Haastatteluja ohjannut suuntaa antava runko 16ytyy

tutkielman liitteistd. Haastattelun teemat voidaan tiivistdd seuraavasti:

1) Vapaaehtoisen rooli, identiteetti ja motiivit

2) Muutokset kisityksissd vapaaehtoisuudesta

3) Erot oman kokemuksen ja sen vililld, miten siitd kertoo muille

4) Muiden suhtautuminen ja ennakkoluulot vapaaehtoistydsta ja
vapaaehtoistyOntekijoistad

5) Yleiset stereotypiat kohdemaasta, vapaaehtoistydstd ja vapaaehtoistyontekijoisté

3.3. Aineiston kuvaus

Aineisto koostuu viidestd teemahaastattelusta. Haastattelut toteutettiin lokakuussa ja
marraskuussa 2019 kahviloissa ja yliopiston tiloissa kahdessa suomalaisessa kaupungissa.
Haastattelut kestivit 30-50 minuuttia ja nauhoitusten yhteenlaskettu pituus on vihin yli

kolme tuntia. Litteroitua aineistoa on 76 sivua.

Viidestd haastateltavasta yksi on ollut vapaaehtoistydssd Boliviassa, yksi Eteld-Afrikassa,
yksi Intiassa ja kaksi Ugandassa. Vapaaehtoistydjaksot ovat kesténeet kahdesta kuukaudesta
vuoteen. Tutkimuksen kannalta on oleellista, ettd haastateltavat ovat olleet pitkid ajanjaksoja
vapaachtoistoissd, koska tutkimus on kiinnostunut nimenomaan vapaaehtoistyontekijoista

eikd vapaaehtoisturisteista. Joidenkin mééritelmien mukaan (ks. esim Guttentag 2009, 538)
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ndma jaksot vastaisivat pituudeltaan vapaaehtoisturismia, mutta niiden taustana on ollut

voittoa tavoittelematon ja paikallisia kunnioittava toiminta.

Haastateltavista neljd ovat naisia ja yksi on mies. Haastatellut ovat ldhteneet
vapaaehtoistoihin 18-28 —vuotiaina. Vapaaehtoisten ika ei ole tutkimuksen kannalta itsessdan
oleellinen, mutta vaikuttaa toki osaltaan siithen, miten vapaaehtoisiin on suhtauduttu ja kuinka
patevind ty0hon heitd on pidetty. Kaikilla haastateltavilla on my0s vaalea iho, joka on voinut
vaikuttaa erindisilla tavoilla kokemukseen kohdemaassa ja vapaaehtoistyopaikalla.
Vapaacehtoisista kaikki ovat tyoskennelleet lasten kanssa. Osalla on kuitenkin ollut useampi
kuin yksi tyopaikka tai muuten vaihteleva tyonkuva, joten ty6ta on tehty myds muun muassa

kengénkiillottajien parissa ja eldinkeskuksissa.

3.4. Aineiston analyysi

Kéytén aineistoni analysoinnissa teemoittelua. Teemat kertovat jotain joko
vapaaehtoisuudesta yleisesti tai vapaaehtoisten suhtautumisesta ja asettumisesta erilaisiin

stereotypioihin. Aineistosta nousi selvésti esille kuusi eri teemaa, jotka ovat:

1) Vapaaehtoisen rooli ja tyotehtivit

2) Auttaminen

3) Vapaaehtoinen saa enemmaén kuin antaa
4) Valkoinen vapaaehtoinen

5) Vapaaehtoisen varallisuus ja palkaton ty0

6) Oma vastuu ja jdrjestdjen rooli

Teemat eivit ole suoraan johdannaisia haastatteluteemoista. Sen sijaan esimerkiksi
auttamisesta kerrottiin muun muassa kisitysten muutosten ja ulkopuolisten stereotypioiden
yhteydessd. Suurin osa teemoista tulikin esille useissa eri yhteyksissé haastattelun eri
vaiheissa ja niihin saatettiin palata useaan otteeseen. Teemat eivit suoranaisesti kuvasta
kansainvélisen vapaaehtoistyon yleisimpid krititkkejd, mutta pidin tirkeénd korostaa
vapaaehtoisten omia merkityksenantoja enkd suoraan peilata heididn puhettaan jo olemassa
olevaan kritiikkiin. Esimerkiksi vapaaehtoistydpaikkojen episelvd tyonkuva oli ndkyva
krititkki vapaaehtoisten puheessa, vaikka sitd ei ole juuri mainittu aikaisemmassa kritiikissa.

Néin muodostuivat ylli olevat kuusi teemaa, joita avaan seuraavassa osiossa.
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Aineistosta nousseiden teemojen selvittya tutkin niitd suhteessa vapaaehtoisten kasitysten
muutoksiin ja vertasin niitd kansainvilisestd vapaaehtoistyOstéd oleviin stereotypioihin seké
kansainvélistd vapaachtoistyotd yhé leimaavaan kolonialismin perinteeseen. Lopuksi tutkin
vapaaehtoistyontekijoiden asettumista kriittiseen keskusteluun kansainvilisesti
vapaachtoistyOsta ja sen etiikasta sekd pohdin tulosten valossa kansainvilisen

vapaachtoistyon kentdn tulevaisuutta.

3.5. Yleistettavyys ja eettiset
kysymykset

Kansainvilisen vapaaehtoistyon kenttd on erittdin moninainen. Muun muassa
vapaaehtoistyon kohdemaa, tydpaikka, ty6kulttuuri ja mahdollinen kielimuuri vaikuttavat
vapaaehtoistyokokemukseen. Vapaachtoistyotekijoilla on myos erilaisia koulutustaustoja ja
motiiveja. Kokemusten moninaisuuden vuoksi on mahdotonta antaa kattavaa yleiskuvaa
kansainvélisestd vapaachtoistyOstd tai sen tekijoistd. Tutkimuksen haastatteluista kévi selvésti
ilmi, miten erilaisia vapaaehtoistydkokemukset voivat olla ja miten erilaisilla tavoilla
vapaaehtoistyon eri aspekteihin suhtaudutaan. Haastateltavat toivat useissa konteksteissa
myo0s itse esille sen, ettd vapaaehtoistyontekijoitd ja vapaaehtoistyokokemuksia on
mahdotonta yleistdd. Muutama haastateltavista viittasi kuitenkin haastattelun aikana
vapaaehtoistyOntekijoitd mielestdéin yhdistéviin piirteisiin. Tutkimuksen tarkoituksena ei
titen ole yleistdd nuorten vapaaehtoistyontekijoiden kokemuksia tai ndkemyksid vaan

osoittaa niissd mahdollisesti ilmenevié eroja ja yhtédldisyyksié.

Haastattelutilanteisiin on voinut osaltaan vaikuttaa oma positioni vanhana
vapaaehtoistyontekijdnid. Olen ennen haastatteluiden alkua kertonut kaikille haastateltaville
omasta vapaaehtoistyokokemuksestani. Koen, ettd oman kokemukseni takia haastateltavat
puhuivat minulle avoimemmin varsinkin vapaaehtoisty6hon liittyvistd negatiivisiksi
kokemistaan piirteistd ja tunteista. Melkein kaikki haastateltavista totesivat my0s haastattelun
aikana tai sen jédlkeen, ettd oli helpompi puhua vapaaehtoistyOstd ihmisen kanssa, joka jakaa
kokemuksen. On kuitenkin mahdollista, ettd tdma késitys kokemuksen jakamisesta on
johtanut siithen, ettd tiettyja kentélla olleelle itsestddnselvyytend pidettyjd asioita on jétetty

sanomatta. Haastateltavista yksi my0s vertasi itseddn ja omaa kokemustaan vapaaehtoisena
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muutamaan otteeseen ihmisiin, jotka olivat olleet hdntd pidempédin vapaaehtoistoissd. Toivon
ettd oma pidempi vapaachtoistyokokemukseni ei vaikuttanut hinen vastauksiinsa tai saanut

hintd vihittelemiidn omaa asiantuntija-asemaansa.

Tutkimuseettisestd ndkokulmasta oli tarkedd huolehtia haastateltujen riittavasta
anonymisoinnista. Suomen kansainvélisen vapaaehtoistyon kentté ei ole kovinkaan laaja ja
1ahtijo6itd KaVa-verkostoon kuuluvien jérjestdjen kautta on vuosittain rajallinen maira. Koin,
ettd vapaaehtoistyon kohdemaa tuo haastateltavien sitaatteihin lisdarvoa, jonka takia viittaan
haastateltaviin heiddn kohdemaidensa perusteella. Ugandassa olleet vapaaehtoiset olen
erotellut suorissa lainauksissa toisistaan, jotta kaikkien haastateltavien tunnistettavuus olisi
yhdenmukainen. Paitosta tukee myos se, ettd kaikki Afrikassa olleet vapaaehtoiset korostivat
haastatteluissaan, ettd on tirkedd puhua aina tietystd kohdemaasta eika vain Afrikasta. Téta
perusteltiin muun muassa maiden vélisilld suurilla poliittisilla ja kulttuurisilla eroilla.
Haastateltavat kertoivat myds usein puuttuvansa siihen, jos joku viittasi vain Afrikkaan:
”...sit ite korjaa et no mi olin Ugandassa toki mé olin Afrikassa myds mutta en mé oo
Euroopasta vaan md oon Suomesta”. Mahdolliset muut haastateltavien tunnistettavuutta

lisdévit tiedot olen pyrkinyt jattdméin pois.

4. Tulokset

4.1. Vapaaehtoisen tyotehtavat ja rooli

Vapaaehtoisten kokemuksia leimasi epéselvi ja useilla vaihteleva tyonkuva. Tyostd
kysyttidessd vapaaehtoiset vastasivat tyonkuvansa olleen ’vihdn sekava” tai aina tosi vaikee
selittdd”. Tyotehtdvid pidettiin hyvin paikkasidonnaisina ja vapaaehtoisen rooli piti aina
neuvotella paikan péélld erikseen. Erds vapaaehtoisista totesi myds, ettd vapaudesta
huolimatta ty6ta ei aina saanut valikoida vaan piti tehdd “’sitd tyotd mité sielld pitdd tehdd”.
Useampi vapaaehoisista kuvasi my0s, ettd tyotehtévit piti ikddn kuin 16ytaa itse.

No itseasias siel ei ollu minkédénlaista tydnkuvaa, ettd se oli aikalailla ite méériteltévissa

ja aika paljon keskitty siihen et ite piti olla tarkkaavainen ympariston suhteen ja ettii
sellasii paikkoja mis vois jotenki olla hyodyksi. (Vapaaehtoisena Ugandassa, 1)
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Vapaacehtoiset olivatkin osallistuneet miti erilaisimpiin tydtehtdaviin. Yksi vapaaehtoisista
kertoi tyonsd olleen enimméikseen opettamista, mutta muut lasten kanssa tyoskennelleet eivit
olleet olleet varsinaisissa opetustehtévissd. Opettamisen sijaan vapaaehtoiset olivat muun
muassa pelanneet lasten kanssa UNOa, istuttaneet lasten kanssa kukkia ja puita, jarjesténeet
lastenjuhlia ja pystyttdneet lasten kdyttoon pyykkinaruja. Muut tyotehtavit olivat sisdltdneet
esimerkiksi aitojen pystyttdmista eldinkeskuksessa, keksien leipomista kdyhien naisten

myytéviksi sekd toimistotyota.

Konkreettisia tyotehtdvid tarkedmpind vapaaehtoiset kuitenkin pitivat lasten kanssa vietettyd
aikaa ja yhdessdoloa. Vapaaehtoisista kolme kertoivat, ettd tyo lasten kanssa oli ollut pitkélti
vain lasten kanssa ”olemista”. Kaksi heisti korosti tydssddn ennen kaikkea leikkimisté lasten
kanssa. Kulttuurien kohtaamista ja eri kulttuurilta oppimista pidettiin myos tirkednd puolin ja
toisin. Vapaaehtoisista useampi piti myOs merkittdvéna lapsille antamaansa hellyytta,
rakkautta ja sylid”, jota lapset eivit vapaaehtoisten mukaan vélttimatta saaneet muualta.
Eteld-Afrikassa ollut vapaaehtoinen nosti myds esille vastuun olla lapsille erdénlainen

roolimalli ja "fiksu aikuinen”.

Kaksi vapaachtoisista kuvasivat pienten tekojen vaikutusta pidemmalla tdhtdimelld ja
asettivat istensd osaksi vapaaehtoistyontekijoiden jatkumoa. He nikivit, ettei yksittdinen
vapaaehtoinen pysty saamaan aikaan suuria muutoksia, mutta voi kylvii erilaisia siemenié tai
jatkaa ja vahvistaa aikaisempien vapaaehtoisten tyotd. Yksi vapaaehtoisista kertoi luottavansa
sithen, ettd tyopaikkansa tulevat vapaaehtoiset jatkaisivat hanen tekemiinsa tyota.
Vapaacehtoiselle tuntui tuovan turvaa ajatus siitd, ettd tyopaikalla asiat litkkuisivat hitaasti
eteenpdin, vaikka hén ei itse olisikaan paikan pddlld muutoksia ndkeméssd. Toinen
vapaacehtoisista piti vapaaehtoisten vaikutusmahdollisuuksia rajallisempina, mutta heiddn
lasndoloaan silti tarkedna.

...oikeestihan se vapaachtoistyd on tosi pitkdjanteistd ja semmosta, ettd koko ajan

tarvitaan vapaaehtosia. Niitd tulee aina toisten perdin lisdé ja asiat muuttuu tai ei muutu

ja se on vdhdn semmosta epdméadrdsempdi. Toisaalt tavallaan pystyy vaikuttaan asioihin

mutta ei ollenkaan nii paljoo ku mitéd ehkd on olettanu alussa tai mitd muut saattaa

olettaa, kun ne kuulee ettd tekee vapaaehtostyoti, tai on tehny. (Vapaaehtoisena
Boliviassa)

Kolme vapaaehtoisista huomioi haastatteluissaan oman koulutustaustansa puutteen, mutta
eivdt pitdneet sitd varsinaisena haasteena ty6lleen. He mydnsivit, ettd esimerkiksi opettajan

tai sosiaalialan koulutuksesta olisi voinut olla hy6tya tyopaikalla, mutta kokivat parjdnneensi
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heille annetuissa tyotehtédvissd hyvin. Yksi vapaaehtoisista my0s pohti, ettd jos tyopaikan
lapset olisivat olleet vanhempia, niin hidnen koulutustaustallaan olisi ollut enemmaén
merkitystd. Toinen esitti my0s eroja vapaachtoistyontekijin ja tydpaikan vakituisten
tyontekijoiden vililld seuraavasti:
Kokisin, ettd se rooli on silleen véhi erilainen, kun ei oo tydntekija. -- Mé kuuntelen
huolia ja oon siiné tukena ja autan, mutta mun mielestd mun tehtéva ei oo mitenkéan

antaa jotain konkreettisia vinkkejé tai konkreettisia neuvoja, kosk mi en oo mikééan
sosiaalialan tyontekija. (Vapaaehtoisena Boliviassa)

Osa vapaachtoisista piti hyvin tirkeéni varmistaa, ettd oma vapaaehtoistyo ei vaikuttanut
paikallisten tyollisyyteen. Haastateltaville oli tarkedd, ettd he eivit vieneet kenenkdén
paikallisen tyopaikkaa tai tehneet ty6té, johon olisi ollut mahdollista palkata paikallinen.
Intiassa vapaaehtoisena ollut haastateltava kertoi, ettd hinen tydpaikallaan oli riittdvésti
tyontekijoitd ilmankin vapaaehtoisia ja ettd mahdolliset vapaaehtoistyontekijét olivat vaan
niinku plussaa sielld”. Yksi Ugandassa olleista vapaaehtoisista kertoi myos tietoisesti
varoneensa antamasta tyopaikalla sellaista kuvaa, ettd ’ldnsimaalainen tulee tinne
kertomaan”. Tasapaino omien ideoiden esille tuomisen ja muiden varpaille astumisen vélilla
koettiinkin valilld hankalaksi. Rooli vapaaehtoisena johti osalla myos ulkopuolisuuden
tunteisiin.

Meille oli ainaki periaatteena et si et saa mennd vieméén sielld kenenkéan tyota, nii

musta sithen jotenki kiteytyy et vapaaehtosille ei anneta mitéén, tavallaan vilil tuntuu

merkittavaa [tyotd], koska niilld [paikallisilla] on tydpaikat jo tai jollaki se tyotehtdvaan

kuuluu. Ja se on must tosi tosi tirkeetd, ettd ei missdén nimessé jyritd ketddn sielld, mut

sitte kun mun mielest se on ihan mieleton resurssi et tulee sinne ekstra ihmisié nii se on

kyll4 tosi sdili, etté jollain lailla se menee niinku hukkaan ja kun miettii et konkreettisel

tasollakaa ei voi sanoo viisumis et menee tekeen vapaaehtosty6td muuten ei padse

maahan, et misséddn nimes ei saa misséin sanoo et s meet tekee vapaaehtosty6té. Se on

musta niin konkreettinen esimerkki siitd, et se ei oo niinku arvostettavaa...
(Vapaaehtoisena Ugandassa, 1)

Vapaachtoisen rooli ja erddnlainen ulkopuolisuus toi myds mukanaan erilaisia haasteita
tyonteolle. Esimerkiksi lasten ja vapaaehtoisen vélinen kielimuuri sekd maiden véliset
kulttuurierot vaikuttivat sithen mitd ja miten vapaaehtoisen kannatti opettaa niissa tilanteissa,
joissa koulutustausta huolimatta tyonkuvaan kuului opettamista tai aktiviteettien jarjestimista
lapsille. Yksi vapaaehtoisista esitti myds huolen siitd, ettd kdinndsavusta huolimatta

kdannokset eivdt aina menneet oikein perille. Tydpaikkojen lapset my0s suhtautuivat
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lasten kisitys vapaachtoisista lempeind ja ystdvéllisind vihensi vapaachtoisten auktoriteettia
ja siten vaikeutti tyontekoa, vaikka ldmmin suhde lapsiin oli muuten positiivinen asia. Omien
ideoiden ja projektien toimivuutta ja jatkuvuutta eri kulttuurin kontekstissa myos
kyseenalaistettiin.
Ja my®0s siel [tyOpaikalla] me yritettiin tosi paljon saada esim. just sinne lastenkotiin
struktuuria ja jotenki toimintakulttuuria ja malleja mitid me koettiin et vois auttaa sitd
toimintaa jotenki jarjestelméllisemmaéksi. Et ne lapset ei vaik olis niin paljon yksin tai et
sitd tyOmadrad mité niillé caretakereilld on niin jotenki jdsennelld ja muuta, niin en ma

koe et siitkdédn ihan hirveesti... et ehké niille jotain on siitd jadny, mut kuitenki se
kulttuuri on nii eri... (Vapaaehtoisena Ugandassa, 2)

Koettu ulkopuolisuus ja varsinkin episelvddn tyonkuvaan liittyvit haasteet olivat johtaneet
kolmen haastateltavan mukaan turhautumiseen ja pettymykseen. Yhdelle vapaaehtoisista oli
ollut vaikea hyvéksya, ettd tyonkuva oli 1dhinné ldsnédoloa ja leikkimistd. Toinen
vapaacehtoisista kertoi vapaaehtoistyokokemuksen olleen hénelle vaikea etenkin, kun
varsinaiseen ty6hon kiinni pdésy tuntui hitaalta ja hankalalta.

Must tuntuu, ettd mulla meni ensimmaiset puol vuotta ainakin sielld Intiassa puhtaasti

vaan ettd ma sopeuduin sithen kulttuuriin. Et mé en vaan menny sinne ja sit ruvennu

tekeen toitd, vaan se oli paljon kokonaisvaltasempi se juttu ja méa luulen et jos ma olisin

ollu sielld kaks vuotta nii sen jalkimmaisen vuoden ma olisin oikeesti osannu

tyoskennelld sielld ja mulla ois ollu annettavaa. Nyt musta tuntuu et ku mé olin sen

vuoden nii se meni melkein sillai, ettd just ku mé aloin sinne sopeutumaan ja oikeesti

niinku nauttimaan sielld olosta tiysilla nii sit mun piti ldhtee yhtékkii pois.
(Vapaaehtoisena Intiassa)

Haastateltavista osa kuvasivat tunteneensa olonsa tydpaikoillaan joskus turhautuneeksi,
arsyyntyneeksi, epdonnistuneeksi ja pettyneeksi. Kaksi haastateltavista kertoivatkin, ettd
olivat vapaaehtoistyon aikana miettineet mitéd ylipdansa tekivét tyOpaikalla, ja oliko heidan
lasndolostaan sielld oikeasti hyotyd. Erds vapaaehtoisista kertoi myds joskus kirjoittaneensa
ldheisilleen suunnattuun blogiinsa siitd, ettd vélilld hinestd tuntui vaikealta jaksaa menna
toihin, koska koki, ettei hdnen ldsndolollaan ollut merkitystd. Hian kuvasi myos jérkytystién
siitd, kuinka vélinpitiméatontd tyopaikan suhtautuminen vapaaehtoisiin oli ollut ja kuinka
ylimééraiseksi ja ulkopuoliseksi hédn oli kokenut sielld itsend.

...niil [lastenkodin johtajilla] oli semmonen toimisto siind erillises rakennuksessa nii he

oli aina sielld eiké he tullu koskaan kattomaan mitd me tehtiin sielld nii et tuli semmonen
et than sama vaik seistdis padlld nii ei heitd kiinnosta ja tottakai sit vélilld kun me
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saatettiin jérjestdd niille lapsille jotain tosi spesiaali pdivid tai muuta nii ois ees sillon
toivonu et joku tulee kattoon. Ainut joka tuli kattoon oli sellanen valokuvaaja joka otti
sitten kuvia tésti ja laitto jonneki heidén nettisivuille varmaan sit boostatakseen tavallaan
sitd vapaaehtostydpaikkana tai jotain, mut tuntu et sellasta aitoo kiinnostusta sithen mité
me tehdén sielld ei ollu. (Vapaaehtoisena Ugandassa, 1)

4.2. Auttaminen

Auttamisen kisite ilmeni useaan otteeseen suurimmassa osassa haastatteluista ja kaikissa
véahintdin kerran. Muiden auttaminen ndhtiin pitkélti vapaaehtoistyontekijoille luontaisena
piirteend ja motiivina, joihin moni haastatelluistakin samaistui. Haastateltavien mukaan
kansainvélistd vapaachtoistyoti tekeville tyypillisid piirteitd ovatkin juuri avoimuus uusille
kokemuksille, seikkalunhalu ja halu “auttaa ja tehd”. Vapaaehtoistyokokemus saattoi myos
itsessddn vahvistaa ihmisen auttamisen halua.

... se ehka jéi jotenki osaksi itsed semmonen kiinnostus maailmaa kohtaan ja ehké
jonkilainen auttamisen halu... (Vapaaehtoisena Eteld-Afrikassa)

Auttaminen oli ollut haastateltaville tirked motiivi kansainviliseen vapaaehtoistyohon
lahtiessd ja osalle vapaaehtoistyontekijoistd tuli yllatyksend, kuinka vdhan
vapaaehtoistyopaikalla oli kdytdnndssd mahdollista auttaa”. Yksi haastateltavista kertoi, etti
tunne omasta kyvystd “auttaa” oli syntynyt vasta vapaaehtoistyOpaikalle padsyn jilkeen.
Kuitenkin suurimmalla osalla haastateltavista késitys omista vaikutusmahdollisuuksista oli
vapaaehtoistyOn aikana laskenut merkittévisti ja vapaaehtoiset kuvasivat tunteneensa olonsa
tyopaikalla joskus ylimédéraisiksi ja ulkopuolisiksi.

Vaikka jotenki osas ajatella et ei tuu mitenkédn ketdén pelastamaan nii kuitenki se ajatus

siitd auttajan roolista oli vahvempi [ennen 14ht6d]. Et ma haluun menné johonki, jos mé

voin antaa itestéini ja auttaa vaik se onki sit vaan sité aikaa tai rakkautta niille lapsille.

Toki sitékin me tehtiin ja toki silldkin oli merkitys siind hetkessd mutta ehké nyt se

[késitys auttamisesta vapaaehtoistyOpaikalla] on aika paljon kuitenki muuttunu siiné et
mité siel konkreettisesti voi tehd. (Vapaaehtoisena Ugandassa, 2)

Ajatusta vapaaehtoisesta auttajana kyseenalaistettiin paljon nostamalla esiin
vapaacehtoistyokokemuksen vastavuoroisuus. Omaa tydpaikan auttamista enemmain korostui

usean haastateltavan puheessa muun muassa vapaaehtoistyon ja vapaaehtoistydpaikan tuoma
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henkinen kasvu ja syvempi ymmaérrys maailmasta, joka koettiin vastaanotettuna apuna.
Muutama vapaachtoinen totesi myds saaneensa itse enemmaén apua vapaachtoistyOpaikalta,
kuin koki sinne antaneensa. Muuttunutta kasitystd auttamisesta yritettiin my0s jakaa tutuille
vapaaehtoistyOstd keskusteltaessa, mutta se saattoi kohdata selvdi vastarintaa tuttujen
ajatellessa, ettd vapaaehtoinen vain véhéttelee omaa merkitystian.

... varsinki kun ite kertoo omasta kokemuksesta ja sanoo et en mé kokenu et me siel

hirveesti autettiin, niin usein se vastaus sit on my0s se semmonen et no kyll&hén te olitte

sielld, kylhén te nyt annoitte rakkautta ja kylhin se oli merkittavéd miti se tottakai oli

mutta jotenki se on tosi vahva sit muilla se késitys et olithan si siel auttamassa ja kylla si
olit auttajan roolissa. (Vapaaehtoisena Ugandassa, 2)

Kaksi haastateltavista nosti esille myds sen, miten media edesauttaa kuvaa
vapaachtoistyOntekijoistd auttajina. Nama haastateltavat kritisoivat median antamaa kuvaa,
johon eivit samaistuneet juuri lainkaan. Esimerkiksi ajatusta valmiin tiedon antamisesta ja
pelastamisesta kritisoitiin vankasti. Vapaaehtoiset nikivit kuitenkin positiivisena, ettd median
antamasta vaaristyneestd auttajakuvasta kdydiin yha enemmén julkista keskutelua.

Kyl mé oon ainaki semmoseen torménny enemmaénki sosiaalisessa mediassa, et se on

niinku hyvéosaisten lankkireiden tavallaan semmonen etuoikeus et ne menee ottaan

selfieitd tummien lasten kanssa ja sit ne saa silld rakennettuu semmosta sosiaalista

pyhimysidentiteettid et md oon timmonen joka menee vaan sinne auttaan viahéosaisia.

Mun mielest siit on ollu puhetta ja se on tosiaan hyvai, et siitd asiasta puhutaan.
(Vapaaehtoisena Intiassa)

Auttamistakin enemmaén kritisoitiin késitystd vapaaehtoisesta “pelastajana”. Osa
vapaaehtoisista oli torménnyt pelastamisen diskurssiin ja piti sitd tdysin absurdina.
Kasitteeseen viitattiinkin haastatteluissa ainoastaan silloin, kun kritisoitiin julkista

keskustelua tai lahipiirin vddristyneitd ajatuksia vapaaehtoistyOsta.

Must on naurettavaa ajatella edes ettd Suomessa ite pystyis pelastaan jonkun. Se
kuulostaa siltd, et joku on hengenhddéssa ja sit sd elvytit sen tai jotain sellasta. Ja se on
absurdi ajatus ettd me voitais tdaltd ylipadatadn viedd jotain omaa sinne niin et se sielld
pelastais jonkun tai muuttais jotain koska se on niin eri maailma. -- Emma4 tiid mitd ma
voisin sellasenaan tailté ees tehd et mé voisin pelastaa jonkun. Se on musta jotenki
absurdi kdyttad sellasta sanaa. (Vapaaehtoisena Ugandassa, 1)
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4.3. Vapaaehtoinen saa enemman kuin
antaa

Kaikkien paitsi yhden haastateltavan puheesta tuli ilmi, ettd vapaaehtoinen koki saaneensa
vapaaehtoistydstd enemmaén tai vahintddnkin yhta paljon, kuin oli antanut. Vapaaehtoiset
korostivat téti itse, enkd haastatteluiden aikana erikseen kysynyt vapaaehtoisen saamasta
hyodysté. Erilaiset jarjesto- tai muut osallistumismaksut ennen kansainviliseen
vapaaehtoisty6hon 1dhtemisté eivét vaikuttaneet tdhén kisitykseen. Vapaaehtoiset olivatkin
yleisesti ottaen hyvin tietoisia ja kiitollisia siitd, mité olivat saaneet
vapaaehtoistyokokemuksestaan itse. Osalle oman hyddyn ja oppimisen méiré oli tullut
yllatyksend.

... [késitys siitd] kuinka paljon se antaa ittelle se tyd on tietysti ihan eri sitten, kun sitd on

oikeesti tehny ja sen kokee. Eihén siti tienny kuinka paljon vaikka henkisesti kasvaa tai
oppii itestddn jonkun vuoden aikana. (Vapaaehtoisena Boliviassa)

Vapaaehtoiset kuvasivat vapaaehtoistydkokemuksesta saamaansa hyotyd enimmaikseen
erilaisen henkisen kasvun muotoina. Haastatteluissa mainittiin myos kulttuurinen vaihto, jota
pidettiin hyodyllisend sekd itselle ja omalle kulttuurille ettd vastaanottavalle yhteisolle.
Kokemus oli opettanut ja avartanut haastateltavien nikemyksid yleisesti sekd muun muassa
laajentanut heiddn ymmaérrystddan ithmisyydesti ja eldmén rikkaudsesta.

Enemménkin ku mité se hyddytti sitd tydpaikkaa, nii ma luulen et se oli ssemmonen

henkisen kasvun vuosi, et joutu kohtaamaan ittedén tosi paljon. Se mun

henkilokohtasessa kokemuksessa korostuu paljon enemmén kun esimerkiks se ettd nyt

ma olin sielld sit auttamassa niitd ihmisid. Se on itelle aika keskeinen juttu tossa
vapaachtoistyokokemuksessa. (Vapaaehtoisena Intiassa)

Vapaacehtoisten saamalla hyddylléd koettiin olevan myds kauaskantoisia vaikutuksia. Yhdella
haastateltavista vapaaehtoistydkokemus oli vaikuttanut tulevan koulutusalan valintaan.
Toinen kuvasi kokemuksen vaikutuksia ennen vapaaehtoistyotd alkaneisiin opintoihinsa sekd
tulevaisuuden ty6honsa ja tulevaisuuden vaikutusmahdollisuuksiinsa. Osa vapaaehtoisista
kuvasi my0s jatkunutta yhteyttd vapaaehtoistyonsd kohdemaahan. Tamé yhteys saattoi olla
sekd henkistd yhteenkuuluvuuden tunnetta ettd konkreettista yhteydenpitoa paikallisiin

ystéaviin tai tyokavereihin. Yhteys ilmeni my0s syvillisemmaéssd tunnesiteessd kohdemaahan
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sekd kulttuurin tuntemuksessa. Tunne tiivistyi siithen, ettei vanha vapaaehtoinen olisi ’pelkké
turisti”, jos hdn menisi maahan takaisin. Paluusta kohdemaahan puhuttiin muutamaan
otteeseen ja yksi vapaaehtoisista oli mennyt jo kiyméén vanhalla vapaaehtoistyOpaikallaan,

joka ”tuntu yhi semmoselta kodilta”.

4.4. Valkoinen vapaaehtoinen

Haastateltavista vain Afrikassa olleet kolme vapaachtoistyontekijda viittasivat haastatteluissa
omaan ihonvééarinsé ja sen vaikutuksiin saamaansa kohteluun tyopaikalla ja laajemmin
vapaaehtoistyon kohdemaassa. Afrikassa olleiden haastatteluissa ihonviri oli kuitenkin
erittdin ndkyva ja selvisti mietityttinyt teema.Vapaaehtoiset kuvasivatkin paljon sitd, miten
omaa ihonvarid oli mahdotonta unohtaa tai péaasta karkuun.

... méd en voi mitenkd4 menna tété piiloon tdtd mun ihonvirid, et vaik kuinka mé haluisin

kulkee téélla niinku kuka tahansa muu ja kohdata tété kulttuuria jotenki ilman ettd ma
tuun ulkopuolelta, nii se ei ollu mahollista (Vapaaehtoisena Ugandassa, 2)

Kadulla kévellessdin vapaaehtoiset kohtasivat paljon huutelua, aggressiivista myymistd ja
muuta huomiota, joka koettiin padsdéntoisesti negatiivisena. Yksi Ugandassa ollut
vapaaehtoinen kertoi, ettei ollut lyhintdk&én matkaa, jonka saattoi tehda ilman, ettd kuuli
jatkuvasti ympariltddn huudettavan paikalliskielen sanaa valkoihoiselle. Eteld-Afrikassa
vapaaehoisena ollut kertoi vastaavasti, ettd oli asunut alueella, jossa ei oltu paikallisten
kanssa juurikaan tekemisissé ainakaan, jos ei ollut muiden, esimerkiksi ty&paikalta tuttujen
paikallisten seurassa. Paikallisilta saatu huomio toikin vapaaehtoisille selvésti
turvattomuuden ja kuulumattomuuden tunteita.

Et esimerkiks kuuli et he puhuu niilld heimokielilld itsesté vaikka bussissa tai jossai ja

niinku puhuu ja puhuu ja puhuu ja puhuu ja sit kuulee vaan sen muzungu muzungu

[valkoihoinen] sielld monta kertaa nii ei ehkd senkéén takia ollu tervetullut olo. Et

huomas kylld monissa tilanteissa et saatettiin vaik tuupata jostain jonosta --, pienid

asioita jotka huomaa jatkuvasti tapahtuvan et sé et kuulu joukkoon, et sé et oo tervetullu.
(Vapaaehtoisena Ugandassa, 1)

Vapaachtoisista osa kuvasi saamaansa kohtelua ja negatiivista huomiota myds rasistiseksi.
Koettu rasisimi ihmetytti, silld Suomessa ei oltu ennen vapaaehtoistydjaksoa ikind ajateltu,

ettd voitaisiin koeta rasismia itse. Vdhemmistdssd oleminen kuvattiin osin myds positiivisena
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siind mielessd, ettd vapaaehtoinen sai kokemuksen siitd, millaista on olla vihemmistossa
thonvirin perusteella. Yksi vapaaehtoisista pohti kuitenkin my®ds sitd, miten erilainen
kokemus rasismi oli itselle, silld paikalliset liittivét vaaleaan ihoon usein my0s positiiviseksi

koettuja piirteita.

Osa vapaachtoisista pyrkivét aktiivisesti omalla toiminnallaan erottamaan itsedén
thonvéérinsa liitetyistd ennakkoluuloista. Tamaé oli kuitenkin osoittautunut miltei
mahdottomaksi. Esimerkiksi Ugandassa ollut vapaaehtoinen kertoi, ettd maan kolonialistinen
historia oli yha niin syvélld kulttuurissa, ettd paikallisten oli vaikeaa irroittautua siitd ja nihda
vapaaehtoiset yksiloind ja “’tdn ajan ihmisind”. Han kertoikin, ettd vaikka oli kaikella
“mieluummin vihempiarvoisena”, ei hdnen toiminnallan, kdytoksellddn tai asenteillaan ollut
loppujen lopuksi ollut juuri merkitysta.

...ite ajatteli vaan et mé haluun kaikella toiminnallani osottaa ettd mulla ei oo mitdan

ennkkoluuloi -- sitte jotenki huomas et ei se oo ees tarpeellista et noil on niin vahvat

stereotypiat, et se on ihan sama mitd ma teen nii ne ei muutu. (Vapaaehtoisena
Ugandassa, 1)

Vapaachtoistyopaikkojen lasten silmissd vapaaehtoisten ihonvérilld oli erilaisia merkityksié.
Lapset assosioivat vaalean ihon positiivisiin luontenpiirteisiin kuten lempeyteen, kiltteyteen
ja hauskuuteen. Vapaaehtoiset kertoivat, ettd lapset loivat myos kontrastia vapaaethoisten ja
paikallisten tyontekijoiden vilille, jotka he nékivit jimerdmpind. Lapset eivit esimerkiksi
ikind menneet paikallisten tyontekijoiden syliin tai hakeneet heiltd muilla tavoin ldheisyytta,
toisin kuin vapaaehtoisilta. Lasten positiiviset konnotaatiot vaaleaan ihoon liittyvétkin mité
luultavimmin lasten aikaisempiin kokemuksiin vapaaehtoisten kanssa, silld asuinalueilla ei

haastateltavien mukaan ollut vapaaehtoisten liséksi juurikaan lansimaalaisia.

Erés haastateltavista nosti myds esiin, ettd oli havainnut selkeiti eroja siind, miten lapset
suhtautuivat hdneen ja erddseen tummaihoiseen brittildiseen vapaaehtoiseen. Lasten
odotukset ja asenteet brittildistd vapaaehtoistyontekijdd kohtaan olivat asettuneet johonkin
valkoisten vapaaehtoisten ja paikallisten tyontekijoiden vdlimaastoon. Tdma tuntuisi
osoittavan, ettd lasten kokema lempeys vapaaehtoisilta on liitetty ennemmin vapaaehtoisten

thonviriin, kuin vapaaehtoisuuteen roolina.
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4.5. Vapaaehtoisen varallisuus ja
palkaton tyo

Vapaachtoisten varallisuus osoittautui aineistossa melko nékyvéksi teemaksi. Haastatelluista
yksi ei viitannut kertaakaan vapaaehtoisten varallisuuteen, mutta muiden puheessa se oli
selvisti esilld. Vapaaehtoisen varallisuus liitettiin enimmékseen kohdemaassa olevien
paikallisten ihmisten oletuksiin ldnsimaalaisista vapaaehtoistyontekijoistd eikd niinkdan
haastateltavien kokemukseen omasta varallisuudestaan. Seka paikalliset aikuiset ettd lapset
pitivit vapaaehtoisia lahtokohtaisesti rikkaina ja esittivdt vapaaehtoisille useita oletuksia
ndiden varallisuudesta ja eldméntavasta Suomessa. Erds vapaaehtoisista kertoi my®ds, ettid
hénelle tdysin vieraatkin ihmiset olivat pyytineet hineltd muun muassa lentolippuja
Suomeen.

Kylld ne [paikalliset] oletti et mul on hirveesti rahaa ja ettd mun perhe on tosi rikas ja etti
asun tosi isossa talossa (Vapaacehtoisena Boliviassa)

Osa vapaachtoisista kertoivat myos paikallisten ihmisten olettaneen tai suoraan pyytineen
rahaa tai lahjoituksia vapaaehtoistydpaikalle. Vapaaehtoiset kertoivat, ettd olivat
vapaaehtoistydjaksojensa aikana kokeneet olevansa ”’se rahan 1dhde” tai ettei heitd ndhty
thmisend vaan silleen lompakkona”. Vapaaehtoiset saattoivat maksaa vapaaehtoistyopaikalla
esimerkiksi lasten ladkarikuluja tai muita pienid kuluja, mutta kokivat, ettei tatd aina
huomattu tai arvostettu.

Tosi paljon ne jotenki aina puhu [vapaachtoistyOpaikalla] semmosist vapaaehtosista,

jotka on vaik saanu sponsoreita tai tehny jonkun rahallisen avustuksen tai tehny jonkun

semmosen asian, kun sit taas se perus et joku on ollu siel puolvuotta -- perus arjessa

niiden lasten kanssa -- ehk joo siit voidaan sanoo et hieno juttu mut sit kuitenki huomaa

et se pddpaino on niis konkreettisissa asioissa tai rahassa miti sinne on tuotu.
(Vapaaehtoisena Ugandassa, 2)

Suomessa vapaaehtoisten varallisuus on herittidnyt hyvin erilaisia keskusteluja.
Vapaacehtoisen varallisuudesta ei olla tehty oletuksia, mutta sen sijaan vapaaehtoisten halu
tehda palkatanto ty6td on kummastuttanut suomalaista ldhipiirid. Erds haastateltavista kertoi,
ettd oli kohdannut Suomessa ihmisid, jotka eivit arvosta palkatonta vapaaehtoistyotid. Hén

selitti timdn johtuvan ihmisten erilaisista prioriteeteista ja totesi, ettd ”joilleki raha merkkaa
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sit ehk enemman kun toisille”. Haastateltavista kaksi nostivat useampaan kertaan esille myos
suomalaisten hdmmennyksen siité, ettd haastateltava oli halunnut tehdé palkatonta tyota.

M4 muistan ettd tydkaverit, sillon ldhtiessé ja varmaan jalkeenkinpéin ihmetteli sité, ettd
kun siitd ei saa mitdén rahaa nii mink3 takia siti sit tekee. (Vapaaehtoisena Intiassa)

Kaksi haastatelluista liittivatkin padtoksensd tehda palkatonta tyotd vahvasti omaan
arvomaailmaansa. Erds haastatelluista kuvasi vapaaehtoistyota kapitalismin ulkopuolisena ja
jopa vastaisena toimintana. Toisen mukaan palkattoman vapaaehtoistyon tekemiseen oli
liittynyt jonkinlaista ’sankariajattelua” ja kisitys siitd, ettd jollain tapaa uhraa itseddn, kun

voisi olla my0s palkallisissa toissa.

4.6. Oma vastuu ja jarjestdjen rooli

Vapaaehtoiset kuvasivat kokeneensa monenlaista vastuuta ennen vapaaehtoisty6hon 14hto4,
sen aikana ja sen jilkeen. Vastuu ei ldheskéén aina liittynyt varsinaisiin tydtehtiviin, mutta
enemmankin vastuuseen pohtia ja my0s jélkikateen reflektoida vapaaehtoistyohon liittyvia
eettisid kysymyksid. Varsinkin vapaaehtoistyon aikana vapaaehtoiset olivat pohtineet
vaikutusmahdollisuuksiaan tydpaikallaan ja kyseenalaistaneet omaa paikkaansa sielld. Muun
muassa vapaaehtoisten tyohon tarvittavan koulutustaustan puuttuminen oli mietityttdnyt
muutamaa haastateltavista ja yksi vapaaehtoisista olikin tietoisesti etsinyt
vapaaehtoistyopaikan, joka ei vaatinut erityistd koulutustaustaa. Han selitti halunneensa
varmistaa, ettei hdnti laitettaisi toihin, johon hén ei kokenut olevansa pateva. Yksi
padsdédntoisesti lasten kanssa tyoskennellyt vapaaehtoinen pohti myds vapaaehtoisten

vaihtuvuuden vaikutuksia tydpaikan lapsiin ja lyhytkestoisen kiintymisen ongelmallisuutta.

My0s erilaiset 1dhtoon vaikuttaneet motiivit mietityttivit haastateltavia. Etela-Afrikassa
vapaaehtoisena ollut kertoi useista tapaamistaan vapaaehtoisturisteista, joilla oli ollut hyvin
erilaiset ja jopa huvittavat oletukset tyon sisdllostd. Molemmat Ugandassa olleet
vapaachtoiset puolestaan nostivat esille enemmistossa olleet saksalaiset
vapaaehtoistyOntekijét, jotka saavat valtion rahoitusta kansainvéliseen vapaaehtoistyohon. He

kertoivat, ettd saksalaiset vapaaehtoiset keskittyivét 1dhinnd “bilettdimiseen” ja muuhun
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sosiaaliseen eldméin ja saattoivat olla menemétti toihin tai suhtautua tyopaikkaan muuten
vilinpitdimattomasti. Nama kolme haastateltaa pyrkivitkin tekeméddn selvin eron itsen ja
vihemmén motivoituneiden vapaaehtoisten vilille.
Varsinki ku ollaan ihmisten kans tekemisissa, nii se on véaha ristiriitasta, jos sielld ollaan
vaikka niitten lasten takia ja sit jos siel on joku tyyppi kuka oikeestaan vaan on siel
véhin niinku lomalla: kéy péivit siel vihé kitkusesti ja oottaa et pédsee kotiin juomaan
tequilaa. Sielld oli myds timmosid tyyppeja. Et kyl pitdd sit kantaa vastuu siit et mité siel
on tekemissd koska ei se 0o vaan sun eldmé mita sielld pyorii ja pyOritetdan, ettd pitad

miettid et miks siel ollaan ja kenen takia ja vihd mennd ehkd oman kuplan ulkopuolelle
jollain tapaa. (Vapaaehtoisena Eteld-Afrikassa)

Yksi vapaachtoisista puhui haastattelussaan erdénlaisesta globaalista vastuusta
vapaaehtoistyOn motivaattorina ja vertasi sitd “valkoisen miehen taakka™ -ajatteluun. Kisite
on perdisin Rudyard Kiplingin runosta The White Man’s Burden, joka julkaistiin
Yhdysvalloissa ja Englannissa 1899. Runossaan ja muussa poliittisessa toiminnassaan
Kipling pyrki vakuuttamaan ihmiset siitd, ettd valkoisen rodun vastuu oli ’sivistdd” muut
rodut, joiden hén katsoi olevan alempiarvoisia ja epikiitollisia vastaanottamastaan avusta.
(Brantlinger 2007, 179.) Kiplingin runo on sen julkaisusta tihén pdivdin asti siivittdnyt
keskustelua imperialismin, rasismin ja valkoisen ylivallan puolesta ja vastaan (Brantlinger
2007, 172).

Mun mielesti siind [ajatuksessa globaalista vastuusta] on semmosta, vanhaa ns

”valkoisen miehen taakka” -ajatusta et meidén pitdd mennd hoitaan kuntoon ne koyhat

maat. M en koe hirveesti et mul ois koskaan ollu sit4, tai oli mulla ehkd kun mi ajattelin

et pitdd kantaa globaalia vastuuta mut sit sen jalkeen kun ma oon ollu sielld nii ma oon
ymmartiny ettd ma oon saanu sielté tosi paljon itse. (Vapaaehtoisena Intiassa)

Vapaacehtoiset tiedostivat myds vastuunsa siind, miten he esittivit kokemuksensa
sosiaalisessa mediassa ja jilkikdteen puhuivat siitd muille. Useampi haastateltavista kertoi
vastaavansa kysymyksiin vapaaehtoisty0std aina samalla tavalla. Kokemuksesta kerrottiin
useimmiten positiivisen kautta ja hankalista asioista saatettiin kertoa huumorilla, jotta ihmiset
eivit kiusaantuisi. Vapaaehtoiset kuitenkin tietoisesti varoivat luomasta ’sankarillista
narratiivia” ja kokivat usein turhautumista, kun ldhipiiri ylisti vapaaehtoistydkokemusta.
Haastateltavat kertoivat my0s kokevansa vastuuta puuttua ldhipiirinsad vaéristyneisiin
késityksiin ja stereotypioihin vapaaehtoistyostd ja kasvattaa néin 1&hipiirin tietoisuutta

aiheesta.
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No méi oon yrittdny ainakin jidlkeenpéin aina tarttua siihen jos joku sanoo et siistid nii méa
aina sanon heti ettd no en mé ehk tolla lailla sitd kuvailis, ettd iso kokemus se oli mutta
yrittdny aina olla tosi realistinen, ettei anna sitd sellasta ylistivaa kuvaa. (Vapaaehtoisena
Ugandassa, 1)

Kaikki nelja kansainvilisen vapaaehtoistydjarjeston kautta vapaaehtoisena olleista
haastateltavista viittasivat myos vastuuseensa ldahettdvén jirjeston valinnassa. Haastateltavat
olivatkin kiyttineet oikean vapaachtoistydjérjeston etsimiseen selvisti aikaa. Jarjestod
valitessa tarkeimmait kriteerit olivat olleet jarjeston eettiset periaatteet ja lapindkyvyys.
Haastateltavat viittasivat my0s stereotypiaan “huijaavista” jérjestoistd. He ilmaisivat huoliaan
jarjestojen rahankéytostd sekd riittdmattomastd seulasta valita vapaaehtoisia, jotka voisivat
aidosti hyodyttdd vastaanottavaa yhteisod. Suomen péddssi toimivia jirjestdjd pidettiin
selvisti ldpindkyvampind kuin kohdemaan yhteistydkumppaneita, etenkin vapaaehtoisten
ohjelmamaksujen kdyton suhteen.

Ennen kun me l&hettiin nii haluttiin et se ei oo vaan semmonen kokemus, jost me

maksetaan jolleki jarjestolle ja sit me saadaan siitd hyvd omatunto et ma oon kéyny

jossain Afrikas tekeen vapaaehtostyotd. Se jarjestd minké kaut me mentiin nii oli niist

lapindkyvin -- mut sitte taas Ugandan pééssa oli vahén et paljonko se jérjesto sielld sit

ottaa, et mihin ne rahat mitd me sinne maksettiin sit menee... toki meijan ylldpitoon

sielld ja sithen vapaaehtosten taloon mut joo kylld sitdki mietti. (Vapaaehtoisena
Ugandassa, 2)

Haastateltavat kommentoivat myos jirjestdjen roolia sekd vapaaechtoistyokokemuksen ettd
késitysten muovaajana. Haastateltavien mukaan erilaiset lahettdvien jérjestdjen tarjoamat
vapaaehtoistyOntekijoiden valmennusleirit olivat pyrkineet antamaan ldhteville
vapaacehtoisille realistisen késityksen vapaaehtoistydntekijan roolista ja vapaaehtoistyon
haasteista. Ne olivat myos nostaneet esille vapaaehtoistyohon ja ulkomailla olemiseen
liittyvid eettisid kysymyksid, kuten eettistd sosiaalisen median kéyttoa steretyyppisen
kuvaston vidhentdmiseksi. Osa vapaaehtoisista kuitenkin huomautti, etti kansainviliseen
vapaacehtoistyohon on mahdotonta valmistautua riittdvéasti tai menna ilman jokseenkin

eparealistisia odotuksia.

5. Johtopaatokset
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Tutkimukseen osallistuneet vapaaehtoiset ovat pohtineet vapaaehtoistyon eettisyyteen
liittyvid kysymyksid paljon ja eri ndkokulmista. Haastateltavat ovat pitkélti tietoisia heihin
liitetyisté stereotypioista sekd Suomessa etti vapaaehtoistyon kohdemaassa ja suhtautuvat
moniin niistid hyvinkin kriittisesti. Vapaaehtoiset myds pitdvét joitain kansainvilisen
vapaaehtoistyon piirteitd ongelmallisina. Heiddn kritiikkinsa liittyy kuitenkin enemmén
ruohonjuuritason toimintatapoihin vapaaehtoistyOpaikalla kuin kansainvélisen

vapaaehtoistyOn historiaan ja sen laajemman mittakaavan eriarvoistaviin kaytintoihin.

Vapaacehtoiset olivat pohtineet muun muassa oman tydpanoksensa hyotyd sekd
vapaaehtoistyon vaikutuksia paikallisten ty6llisyyteen. Osa haastateltavista oli myos pohtinut
tyopaikalta lahtemisen vaikutusta lapsiin, jotka ehtivit vapaaehtoistyon aikana kiintya
vapaaehtoisiin. Lisdksi oman koulutustaustan puuttuminen oli mietityttinyt osaa
vapaaehtoisista. Vapaaehtoiset kuitenkin kertoivat, ettd heilti ei ollut tyopaikalla odotettu
mink&én alan koulutusta ja ettd tyotehtdvit olivat myds sen mukaisia. Osa vapaaehtoisista oli
kuitenkin huomannut, ettd ennen vapaaehtoistyotd alkaneet korkeakouluopinnot tai jopa
kokemus suomalaisesta koulujérjestelmésté toi heille jonkin verran patevyyttd paikallisten
tyontekijoiden silmissd. Thonvérin vaikutus omaan asemaan vapaaehtoistydpaikalla ja

laajemmin kohdemaassa on tiedostettu osittain.

Vapaachtoisista kaikki puuttuivat jollain tapaa haastatteluiden aikana kisitykseen
’pyhimysidentiteetistd”, muiden “pelastamisesta” tai kansainvélistd vapaaehtoistyota
ympdroivastd “sankarillisesta narratiivista”. Vaikka kokemukset omista
vaikutusmahdollisuuksista ja kyvysté auttaa tyopaikalla vaihtelivat, pitivét vapaaehtoiset
melko yksimielisesti tirkeénd olla antamatta itsestdin maailmanparantajakuvaa.
Maailmanparantajakuvaa pidettiin vanhanaikaisena, todellisuutta vaéristdvéni ja
paikallisyhteisdjen toimijuutta alentavana ja sitd oli viltetty sekéd vapaaehtoistyon aikana etti
jalkikdteen Suomessa. Téllaisiin kuviin suhtauduttiin myos avoimen kriittisesti esimerkiksi
silloin, kun joku ldhipiirissd puhui vapaaehtoisuudesta liian ylistivdin sdvyyn. Tarpeeseen
olla antamatta itsestédn téllaista kuvaa liittyi osan kohdalla my6s tunne siiti, ettei ollut saanut
kovinkaan paljoa aikaiseksi tyopaikallaan. Jatkotutkimusta voisikin olla mielekéasta tehda
siitd, kuinka globaalista eteldstd Suomeen tulevat vapaaehtoiset asettautuvat
maailmanparantajadiskurssiin ja kokevatko he samankaltaisia haasteita vapaaehtoistyOssé ja

uuteen kulttuuriin sopeutumisessa kuin suomalaiset vapaaehtoiset.
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Tutkimuksen perusteella kansainvélisen vapaaehtoistyon yksi suurimmista ongelmista on
epaselvi tyonkuva vapaaehtoistyOpaikalla. Epédselvd tydonkuva vaikeutti usean haastateltavan
tyontekoa ja toi turhautumisen ja epdonnistumisen tunteita. Vapaaehtoisten kokemaa ja
todellista hyotya tyopaikoilla lisdisikin selvemmin médritellyt tyotehtdvét ja avoimempi
kommunikaatio vapaaehtoisen ja paikallisen tydyhteison vélilld siitd, mitd vapaaehtoiselta
toivotaan ja odotetaan. Suomen pééssa toimivat kansainvalistd vapaaehtoisty6ta koordinoivat
jarjestot voisivat myos pyrkid varmistamaan, ettd kohdemaan tyOpaikoilla on tarvetta
vapaaehtoistyontekijoille ja ettd kaikki vapaaehtoistyontekijit saavat selvit ohjeet

tyOtehtiviinsa.

Useat haastateltavista my0s toivoivat kansainviliseen vapaaehtoistyohon ldhettavilta
jarjestoiltd erilaisia toimenpiteitd jatkossa. Esimerkiksi tarkemmat seulat vapaaehtoisten
valinnassa sekd lahtevien vapaaehtoisten motiivien tarkempi selvittiminen olivat asioita,
joihin toivottiin jatkossa enemmaén huomiota. Vapaaehtoisten maksamat osallistumismaksut
my0s mietityttivit useampaa haastateltavista ja vapaachtoistyoti jarjestavat toimijat
voisivatkin jatkossa pyrkid parempaan lépindkyvyyteen siind, mihin osallistumismaksuja

kaytetddn.

Osa haastateltavista toivoi myds lisdéntynyttd vapaaehtoistyon eettisyyden pohtimista
lahtovalmennusleireilld. Vapaaehtoisjirjestdjen vaikutus ndkyikin selvimmin siind, miten
vapaacehtoiset puhuivat jdlkikdteen vapaaehtoistyokokemuksistaan. Vapaaehtoisten puheessa
kuului selvésti késitteistod (esim. “kulttuurillinen kohtaaminen”) ja ajatusmalleja, jotka
tunnistin erdén KaVa-verkostoon kuuluvan jérjeston valmennusleiriltd, jolle osallistuin ennen
ensimmadistd vapaaehtoisty6jaksoani. Myds suuri osa vapaaehtoisten esille nostamista
eettisistd kysymyksistd, kuten eettinen sosiaalisen median kiytto olivat sellaisia, joita

valmennusleireilld on késitelty.

Valmennusleirien sisdllot vaikuttavat siis selvésti sithen, miten vapaaehtoiset hahmottavat
vapaaehtoistyokokemuksensa ja tulkitsevat kansainviliseen vapaaehtoistyohon liittyvid
eettisid kysymyksid. Tdma vaikutus ndkyy vield vuosia vapaaehtoistyOstd palaamisen jdlkeen.
Taman takia olisikin hyodyllistd, ettd vapaaehtoistyota jarjestidvit toimijat kiinnittdisivét yha
enemmain huomiota eettisten kysymysten ja vapaaehtoistyon kritiikin pohtimiseen
vapaacehtoisten kanssa ennen tyohon 1dhtdd ja mahdollisuuksien mukaan myos paluun

jélkeen.
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Vaikka kansainvilistd vapaaehtoistyoti ja sen hyotyja on kritisoitu paljon, on positiivista, ettd
vapaachtoiset kokevat kaiken kaikkiaan olleensa hyddyksi tyopaikoillaan. TySpaikan saaman
hyodyn lisdksi vapaaehtoiset kertovat itse saaneensa kokemuksesta paljon irti. Kohdemaalla
ja tyopaikalla on ollut lahtemétdn vaikutus vapaacehtoisiin ja vapaaehtoisista osa suunnitteli
haastatteluiden aikaan paluuta tyopaikalleen tai oli jo kertaalleen sinne palannut.
Vapaacehtoiset kuvasivat tunnetta siité, ettd 1dhtiessé osa itsesté oli jadnyt kohdemaahan.
Kohdemaasta ja kokemuksesta on kannettu my6s mukana jotakin, joka on osa itsed vielé
kauan Suomeen paluun jilkeen. Vapaaehtoistyokokemukseen on myds opittu suhtautumaan
realistisemmin ja omiin vaikutusmahdollisuuksiin armollisemmin.
Vapaaehtoistyokokemuksessa lopulta tarkeintd onkin, ettd “ottaa kaiken miti saa, antaa

kaiken mité voi, et se riittia, et ei tarvii menné pelastamaan maailmaa”.

6. Lahteet

Brantlinger, Patrick (2007) Kipling’s ‘The White Man’s Burden’ and its afterlives.
English Literature in Transition, 1880-1920 50(2) 172—-191.

Easterly, William Russell (2006) The White Man's Burden: Why the west's efforts to aid the

rest have done so much ill and so little good. Oxford: Oxford University Press.

Guttentag, Daniel A. (2009) The possible negative impacts of volunteer tourism.

International Journal of Tourism Research, 11,537-551. DOI: 10.1002/jtr.727

Harrison, Gai & Melville, Rose (2010) Rethinking social work in a global world. London:

Palgrave Macmillan

Johansson, Frank (2017) Hyvén tekemisen markkinat. Helsinki: Gaudeamus.

Kothari, Uma (2006) An agenda for thinking about ‘race’ in development. Progress in
Development Studies 6(1), 9-23. https://doi.org/10.1191/1464993406ps1240a

Loftsdéttir, Kristin (2009) Invisible colour: Landscapes of whiteness and racial identity in
international development. Anthropology Today, Vol. 25(5) 4-7
https://www.jstor.org/stable/25599035



https://doi.org/10.1191/1464993406ps124oa
https://www.jstor.org/stable/25599035

33

Lough, Benjamin J., & Carter-Black, Janet (2015) Confronting the white elephant:
International volunteering and racial (dis)advantage. Progress in Development

Studies, 15(3), 207-220. http://dx.doi.org.libproxy.tuni.fi/10.1177/1464993415578983

Noxolo, P. (2011) Postcolonial economies of development volunteering. Teoksessa J.
Pollard, C. McEwan, & A. Hughes (toim) Postcolonial economies. Zed Books, 205—
227

Otranen, Sylvi (2019) “Mun eldma kylld muuttu”: nuoren kansainviliselle vapaaehtoistyolle
antamia merkityksid. Pro gradu -tutkielma. Yhteiskunta- ja kulttuuritieteiden yksikko.

Tampere: Tampereen yliopisto.

Saarinen, Karoliina (2017) ”En osaisi kuvitella tita taloa ilman vapaaehtoisia: paikallisten
kokemuksia kansainvilisestd vapaaehtoistydstd Boliviassa. Pro gradu -tutkielma.

Maailman kulttuurien laitos. Helsinki: Helsingin yliopisto

Schwarz, Kaylan C. (2016) “It's not voluntourism”: Unpacking young people's narrative
claims to authenticity and differentiation in the international volunteer experience.

https://doi.org/10.17863/CAM.7113

Simpson, K. (2004) “Doing development”: the gap year, volunteer-tourists and a popular
practice of development. Journal of International Development, 16(5), 681-692
http://search.proquest.com/docview/214895725/

https://europa.eu/youth/solidarity en haettu 3.1.2020

https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri haettu 2.1.2020

https://www.fingo.fi/meista/toiminta haettu 2.1.2020

https://maailmanvaihto.fi/vapaaechtoistyohon-ulkomaille/laatukriteerit/ haettu 3.1.2020

/. Liitteet

7.1. Haastattelurunko


http://dx.doi.org.libproxy.tuni.fi/10.1177/1464993415578983
https://doi.org/10.17863/CAM.7113
http://search.proquest.com/docview/214895725/
https://europa.eu/youth/solidarity_en
https://www.fingo.fi/meista/jasenet/jasenrekisteri
https://www.fingo.fi/meista/toiminta
https://maailmanvaihto.fi/vapaaehtoistyohon-ulkomaille/laatukriteerit/

1) Millaisia asioita kuuluu vapaaehtoisen rooliin ja miten hahmotat

vapaachtoistyontekijdidentiteetin?

a.
b.

C.

d.

.

Luonteenpiirteité
Tyo6tehtavid
Arvoja

Vastuuta

Motiiveja ja syité ldhted

2) Onko kisityksesi vapaaehtoistyontekijyydestd muuttunut?

a
b.

C.

d.

c.

Ennen ty6té, sen aikana tai sen jdlkeen
Missé

Milloin

Missi tilanteissa

Vaihteleeko kisitys ylipddnsi

3) Onko eroja siind, miten koet vapaaehtoistyontekijyyden ja siind, miten esitét siti tai

kerrot siitd muille?

4) Miten sinuun on suhtauduttu vapaaehtoisena?

a
b.

C.

d.

Muiden odotuksia ja kisityksid
Yleisid ennakkoluuloja
Vaihteleeko esim. suomessa/kohdemaassa tai ihmisten/ryhmien valilla

Eroja omien késitysten kanssa

5) Stereotypiat

7.2.

Mité on kuullut
Kuinka suhtautuu niithin

Kokeeko, ettd mitkdédn pitavit paikkaansa

Suostumus haastatteluun
osallistumisesta
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Tiedote kandidaatin tutkielmasta ja suostumus tutkimukseen osallistumisesta
Yhteiskuntatieteiden tiedekunta, yhteiskuntatutkimuksen tutkinto-ohjelma
Tampereen yliopisto, 22.10.2019

(

D Tampereen yliopisto

Olen Tampereen yliopiston opiskelija yhteiskuntatutkimuksen tutkinto-ohjelmassa. Teen kandidaatin
tutkielmaa seuraavasta aiheesta: Miten kansainvalisten vapaaehtoistyontekijdiden seka ulkopuolisten
kasitykset kansainvélisestad vapaaehtoistyosta suhteutuvat negatiivisiin stereotypioihin
vapaaehtoistydntekijoistd? Negatiivisilla stereotypioilla viittaan esimerkiksi kolonialismin perinté6n
vapaaehtoistydn kentalld. Kerdan tutkielmaani varten aineistoa haastattelemalla ihmisia, jotka ovat
olleet globaalin etelan maassa vapaaehtoisena. Vapaaehtoistydntekijat ovat osallistuneet
pitkaaikaiseen vapaaehtoistydhon (vrt. vapaaehtoisturismi) padasiassa nuorina ja ilman tyohon
valmentavaa ammatillista koulutusta. Haastateltavien kriteerit rajautuvat nain, silla tutkimuksen
lahtokohtiin kuuluvat kokemukset vapaaehtoistyontekijana eiké tietyn alan (esim. opettajat) tai

kehitysyhteistydn ammattilaisena.

YHTEYSTIETONI OVAT

Lea Absetz

lea.absetz@tuni.fi

TUTKIMUKSEN ESITTELY

Tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd miten globaalissa eteldssd vapaaehtoistdissa olleet kasittdavat
vapaaehtoistydn seka miten, milloin ja missa yhteyksissa nama kdsitykset ovat mahdollisesti

muuttuneet vapaaehtoistydn aikana ja sen jalkeen. Taman liséksi tutkielmassa tarkastellaan sita,
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miten vapaaehtoisiin suhtaudutaan ja miten vapaaehtoiset itse ovat suhtautuneet heihin asetettuihin
odotuksiin ja ennakkoluuloihin. Lopuksi tutkielma kokoaa yhteen erilaisia vapaaehtoistyontekijyyden
muotoja ja tarkastelee niiden suhdetta vapaaehtoistyosta vallitseviin negatiivisiin stereotypioihin,
kuten kolonialismin perintdon, paternalismiin ja ”"varisokeuteen” kansainvalisen vapaaehtoistyon

kentalla.

INFORMOINTI HENKILOTIETOJEN KASITTELYSTA

Olen saanut seka kirjallista etta suullista tietoa ylld kuvatusta tutkimuksesta ja mahdollisuuden esittaa
siitd kysymyksia.

Olen saanut tiedon, ettd aineistoa (esim. nauhoitettua haastatteluani) kasitelldan seuraavasti:

1. Aineiston salassapito turvataan niin, ettd aineistoa kasitteleva opiskelija allekirjoittaa tdman
suostumuksen ja hdanen on siten suojattava aineisto ulkopuolisilta, eika hdnella ole oikeutta kertoa
kenellekdan tutkimuskohteen / haastateltavan henkilokohtaisia tietoja.

2. Tutkimusraportissa (kandidaatin tutkielma) henkilokohtaiset tietoni muokataan muotoon, jossa
nimeni, asuinpaikkakuntani, tydpaikkani tai muut tunnistamisen mahdollistavat tiedot eivat kdy ilmi.

3. Tutkielmaa tekevan opiskelijan lisdksi aineistoa tarkastelevat tarvittaessa vain tutkielman ohjaaja
sekd muut tutkielmaseminaariin osallistuvat opiskelijat. Talldinkin varmistetaan, ettd osallistujien
identiteetti on suojattu (videomateriaalin kanssa pitda pyytaa lupa kayttaa tutkimustarkoituksiin,
datasessioihin yms., joissa videokuvaa saa nayttaa).

4. Kandidaatin tutkielmaa varten kerattya aineistoa voidaan kayttaa myds opiskelijan pro gradu -
tutkielmassa.

Ymmarran, ettd tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista ja ettd minulla on oikeus kieltaytya
siitd milloin tahansa syyta ilmoittamatta ja pyytda, ettd mahdollisesti jo nauhoitettu tai muuten
tallennettu aineisto tuhotaan.

Tutkimukseen osallistuvien henkildtietojen kasittelyperusteena on Euroopan unionin tietosuoja-
asetuksen mukaisesti yleistd etua koskeva tehtava. Henkildtietoja ei luovuteta ulkomaille eika tassa
mainitsemattomille tahoille. Henkildtietoja sailyttaa tutkimuksen tekija vain tutkimuksen kdynnissa
olon ajan. Henkilétiedot tuhotaan, kun aineisto on kerétty.

Tutkimukseen osallistuvalla on oikeus pyytaa tutkimuksen toteuttajalta itsedan koskevia henkilotietoja
seka oikeus pyytaa kyseisten tietojen oikaisemista tai poistamista ja kasittelyn rajoittamista tai
vastustaa kasittelya seka oikeutta siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen. Tutkimukseen osallistuvalla on
oikeus tehda valitus valvovalle viranomaiselle. Henkil6tietoja ei kdytetd automaattisessa
padtoksenteossa.



SUOSTUMUS TUTKIMUKSEEN OSALLISTUMISEEN

Osallistun tutkimukseen vapaaehtoisesti. Olen saanut tietoa tutkimuksesta kirjallisesti, ja minulle on
annettu mahdollisuus keskustella ja esittaa kysymyksia tutkimukseen liittyvista asioista.
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Tutkimuksessa kasitelladan henkilotietoja kuten nimi, ammattinimike, organisaatio ja saéhkdpostiosoite.

Antamiani tietoja kasitelldan luottamuksellisesti. Tutkimusaineistoa ei luovuteta arkistoitavaksi
tutkielman valmistumisen jalkeen.

Suostun ylld kuvattuun tutkimukseen ja siihen, etta haastatteluni tallennetaan ja sen
jalkeen litteroidaan eli muutetaan tekstimuotoon.

Minua on informoitu Euroopan unionin tietosuoja-asetuksen (2016/679) mukaisesta
henkilotietojen kasittelystd ja sen perusteista koskien ylla kuvattua tutkimusta.

Paivamaara

Haasteltavan allekirjoitus ja nimenselvennys Tutkielman tekijan allekirjoitus ja
nimenselvennys



