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Téssd kvalitatiivisessa tutkimuksessa tarkastellaan YK-vaimojen kokemuksia Field Service-
organisaatiossa. Tutkimuksen viitekehys on feministinen. Taméa tutkimuksen nakokulma l6ytyi
liberaalin feminismin teorialdhtokohdista, joissa yhteiskunta nahddan kahtiajakautuneena. Erottelu
julkisen ja yksityisen vélilla on liberaalissa feminismissa oleellista. Naisten eldma voidaan katsoa
rajoittuvan yksityisen, kodin, piiriin. Miehille kuuluu puolestaan julkisen eldman piiri.
Sukupuolijarjestelmdssé naisten ja miesten edustamat vastakohtaiset kasiteparit pitavat sisallaan
hierarkkisuuden. Naisten kotona tekema ty0 ei ole yhtd arvokasta kuin miesten tyopaikoilla tekemé
ty®. Naisten Kkotiditivuodet eivat kartuta naisten eldkkeitd eivét edistd naisten tyduralla etenemista.
Miesten riippuvuus naisten hoivasta ja palveluksista ~mahdollistaa miesten oman
riippumattomuuden tydntekijoind ja kansalaisina.

Tutkimusaineisto koostui seitsemén Jerusalemissa YK-vaimona olleen naisen haastattelusta.
Haastattelumenetelmand oli teemahaastattelu ja aineiston analyysissa kaytettiin metodina
teemoittelua. Ensimmaisessd teemaryhméssa analysoitiin naisten ik&a, koulutusta, ammattia. Siina
selvitettiin myds, kuinka monta vuotta naiset olivat olleet avioliitossa tai avoliitossa ja kuinka
monta vuotta siitd ajasta YK-vaimona tai —avovaimona. Toisessa teemaryhmadssd pohdittiin niita
syit4, miten naiset olivat paatyneet YK-vaimoksi, milloin paatés komennukselle mukaan l&hdosté
alkoi muotoutua. Liséksi naiset kertoivat perusteluja miksi he péaattivat lahted mukaan
komennukselle. Kolmannen teemaryhmén puitteissa pohdittiin niitd muutoksia, joita YK-vaimoksi
siirtyminen toi oman tyon, uran, toimeentulon ja sosiaaliturvan kannalta. Lisaksi naiset kertoivat,
miten ulkomaankomennuksella mukanaolo vaikutti lasten hoitoon, kasvatukseen, kotitdihin ja
sosiaalisiin verkostoihin. Neljannessd teemaryhméssa selvitettiin naisten taloudellista asemaa YK-
vaimona. Naiset kertoivat tuntemuksistaan taloudellisen riippuvuuden ja tasa-arvon nédkokulmasta.
Tassé kohtaa kasiteltiin myds heiddn ajatuksiaan liittyen YK-eldman riskitilanteisiin. Viidennessa
teemaryhméssa pohdittiin tulevaisuuden n&kymid YK:n jalkeen oman koulutuksen, uran ja
toimeentulon kannalta. Kuudennen teemaryhman aiheina olivat YK-vaimouden hyvét ja huonot
puolet. Seitseménnessé teemassa naiset kertoivat mietteitdn siitd, miten YK:n tulisi ottaa vaimojen
aseman huomioon.

Suomalaisten naisten oli padasiallisesti vaikeaa luopua omasta urasta ja tuloistaan. Naiset joutuivat
sopeutumaan taloudelliseen riippuvuuteen, joka aiheutti useimmissa naisissa hdmmennysta.
Vaikeissa parisuhteissa rahasta tuli vallan véline. Suomeen paluu oli useimmille naisille vaikea. He
kokivat, ettd he joutuivat aloittamaan kaiken nollapisteestd. He joutuivat kouluttautumaan
uudestaan, luomaan uraa. Eléketté ei oltu useimmille naisista maksettu ollenkaan. Kotity6t ja lasten
hoito jaivat péaasiallisesti naisille komennuksella. Toisaalta kotity6t saattoivat tarjota naisille
tarkedd ajankulua, koska miehet olivat paljon toissd. Pienten lasten &ideille kotona oleminen sujui
luontevasti; d&itiys on helpoin tapa perustella pitkdd kotona olemista. Naiset nauttivat



mahdollisuudesta hoitaa lapsiaan itse ja mahdollisuudesta olla lasten kanssa pidempaan kotona mité
Suomessa olisi ollut mahdollista. Suurin puute lastenhoitoa ajatellen oli sukulaisten, tuttavien ja
muiden turvallisten tukiverkostojen puuttuminen.

YK:ssa pitdisi olla vaimoille oma kotouttamisohjelmansa. Naiset toivoivat arjen tukihenkiloa,
opaskirjaa ja Kielikurssia. Toisaalta myds YK-eldman nurjiin puoliin, kuten yksindisyyteen, miesten
pitkiin poissaoloihin ja &killisiin evakuointitilanteisiin, toivottiin ennakoivaa informaatiota. Naiset
toivoivat myds mahdollisuutta tydllistyd komennusten aikana. Toisaalta naiset toivoivat YK:lta
tunnustusta siitd tydsta, mitd he naisina tekevét tukeakseen miehiensé vaativaa tyQuraa. Tallaisena
tunnustuksena voitaisiin pitdd esimerkiksi vaimon palkkaa.
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1 JOHDANTO

1.1 Aiheen henkilokohtainen kiinnostavuus

Lahes jokainen suomalainen tietdd Yhdistyneiden Kansankuntien eli YK:n rauhanturvatoiminnasta
ja siihen liittyvista rauhanturvaajista sinine baretteineen. Monet muut YK:n organisaatiot ovatkin jo
paljon tuntemattomampia. Joitakin suomalaisia tydskentelee muun muassa niin sanotussa Field
Service-organisaatiossa, joka tarkoittaa suomeksi kenttdpalveluorganisaatiota. Se tukee YK:n
varsinaista  toimintaa eri  rauhanturvaoperaatiossa. Siind  tyoskentelee  esimerkiksi
turvallisuusvirkailijoita, sihteereitd, kuljetus- ja huoltovdked. Suomen valtio lahettda
rauhanturvaajia, siviilipoliiseja ja tarkkailijoita YK:n eri operaatioihin maailmalle. Kun Suomi
lahettdd rauhanturvaajia maailmalle, se myos maksaa néille palkat. Kenttavirkailijat tyGskentelevat
suoraan YK:n alaisuudessa. Tamé tarkoittaa sitd, ettd he tekevét tydsopimuksen suoraan YK:n

kanssa ja heille maksetaan palkka YK:n padmajasta New YorKkista.

Mieheni on tydskennellyt neljatoista vuotta siviilivirkailijana Yhdistyneiden Kansakuntien Field
Service-organisaatiossa eri puolilla maailmaa. Olen seurannut hantd mahdollisuuksien mukaan
komennuksille lastemme kanssa. YK:ssa olen ollut vaimon asemassa. Myds muita suomalaisia
naisia on ollut mukana miestensa matkassa samassa organisaatiossa. Annika Oksanen (2006, 26)
tekee eron ulkomaantyon ja ulkomaantyokomennuksen vélilla. Oksasen mukaan komennukseen
liittyy ajatuksellisesti myds maardaikaisuus. Kumpikin mé&are vaikuttaa siihen, minkalaiseksi
ulkomaanty6komennukselle puolisoksi lahteneen arki muotoutuu. YK:ssa tydsopimukset ovat
yleensd madréaikaisia. YK:ssa madréaikaisia tydsopimuksia jatketaan normaalisti vuosi tai kaksi
kerrallaan. Kéaytanndssé useiden YK:n siviilivirkailijoiden tydsopimukset jatkuvat keskeytyksetta
muodostaen vakinaiseen tydsuhteeseen verrattavan tyésopimuksen. Maardaikaisen tydsopimuksen
aikana tyontekija voidaan l&hettdd mihin tahansa meneillddn olevaan YK-operaatioon.
Madraaikaisen kahden vuoden tydsopimuksen aikana YK:n siviilivirkailija voi tydskennelld
madraaikaisesti useammassa eri maassa. Toisinaan komennus saattaa venéhtdd useamman vuoden
komennukseksi jossakin operaatiossa. Perheet seuraavat vaihtelevasti mukana, joskus jadden
ensimmadiseen komennuspaikkaan odottamaan perheenpddn paluuta, joskus seuraten uuteen
komennuspaikkaan. Jos komennuspaikka on perheilta kielletty, saattavatpa perheet muuttaa lahinna
olevaan asuttavaan paikkaan. Joskus turvallisemmaksi vaihtoehdoksi todetaan oma kotimaa, johon
monet YK-perheet paatyvat YK-komennukselta joko valiaikaisesti tai lopullisesti. Eli YK-



virkailijan ja hé&nen perheensd rytmi ei kulje samaan tahtiin. Oksasen mukaan
ulkomaanty6komennuksella on selked rytmi: I&htd, asettautuminen ja paluu, joka koskee yht& hyvin
varsinaista tyontekijaa kuin hanen puolisoaan. Rytmi loytyy Oksasen mukaan seké
liiketaloustieteellisestd ekspatriaattitutkimuksesta (Adler 2002, 259-300) ettd Oksasen omasta
haastatteluaineistosta ja Living in Singapore-opaskirjasta (Oksanen 2006, 58). YK-komennuksilta

puuttuu tietty rytmi, joka luo jatkuvan epavarmuuden seka Y K-virkailijoille ettd heidan perheilleen.

Ensimmadinen komennuspaikkamme oli UNTSO Jerusalemissa Israelissa. Se on yksi YK:n
paamajoista, jossa koulutetaan Field Service-henkildstéd muitakin operaatioita varten. Kéaytantona
on, ettd kenttévirkailijat ovat Jerusalemissa, Wienissa tai New Yorkissa (YK:n “kotiasemia”) aluksi
parisen vuotta, jonka jalkeen heidat saatetaan lahettdd ihan mihin YK:n operaatioon tahansa. Néitéa
operaatioita ovat UNMIS Sudanissa, ONUB Burundissa, UNOCI Norsunluurannikolla, UNMIL
Liberiassa, MONUC Kongossa, UNMEE Etiopiassa ja Eritreassa, UNAMSIL Sierra Leonessa,
MINURSO Lansi-Saharassa, MINUSTAH Haitilla, UNMOGIP Intiassa ja Pakistanissa, UNFICYP
Kyproksella, UNOMIG Georgiassa, UNMIK Kosovossa, UNDOF Golanin kukkuloilla ja UNIFIL

Libanonissa.

Perheet seuraavat YK:n kenttdvirkailijoita mahdollisuuksiensa mukaan. Joillekin YK:n
missioalueille voivat perheet muuttaa asumaan. Téllaisia ovat esim. Jerusalem ja Kypros. Néita
komennuspaikkoja kutsutaan  “family mission” -nimelld eli vapaasti suomennettuna
perhekomennus. Téllaisilla alueilla YK ottaa vastuun perheen turvallisuudesta. Toisia YK-
komennuksia, joille ei periaatteessa voi vieda perheitd, kutsutaan ”non family mission” nimelld.
Osalle ndistd alueista ei suositella perheiden menoa esimerkiksi kehnojen elinolosuhteiden takia
(esim. Lansi-Sahara tai Eritrea). Néailld YK-alueilla perheet voivat kuitenkin olla mukana omalla
vastuullaan. Jotkut operaatiot ovat perheiltd ehdottomasti kiellettyjd (esim. lIrak ja Somalia).

Sellaisia ovat alueet, joissa on sota tai jatkuvia vakavia levottomuuksia.
1.2 Tutkimuskysymys
YK:lla on omat julistuksensa liittyen naisten asemaan ja se osallistuu aktiivisesti naisten aseman

parantamiseen ympéari maailmaa. Toisaalta miten YK:ssa hoidetaan omien tydntekijoiden ja néiden

perheiden asioita ei kasittadkseni ole juurikaan tutkittu.



Tassé tutkimuksessani selvitdn suomalaisten naisten kokemuksia YK-vaimona olemisesta Field
Service-organisaatiossa. Tutkielmani keskidssd ovat vaimojen kokemukset YK-vuosiltaan

taloudellisia ja sosiaalisia kysymyksia pohtien. Tutkimuskysymykseni on:

Miten suomalainen nainen kokee osansa vaimona YK:n Field Service-

organisaatiossa?

Pohdin tutkielmassani naisten kokemuksia tulojen, elédkkeen ja parisuhteen kautta. Kasittelen
tutkimuksessani myds naisten lasten- ja kodinhoitoon liittyvid kokemuksia sek& sosiaalisia
verkostoja. Tutkielmassani en ota esille sosiaalisia ongelmia, kuten perhevékivaltaa tai
alkoholismia, koska koin ne liian arkaluontoisiksi.  Tunnenhan useimmat haastateltavistani
henkilokohtaisesti. Lisdksi olen Kkartoittanut haastateltavieni n&dkemyksia siitd, mitk&d ovat YK-
vaimouden hyvié ja huonoja puolia suomalaisen naisen ndkékulmasta ja miten heidan mielestaan
YK:n tulisi ottaa vaimojen asema huomioon. Toisaalta tdssa tutkimuksessani pohdin myos pitkien

toista poissaolojaksojen vaikutusta suomalaisen naisen elamaan.

Oksasen (2006, 149) mukaan Suomessa méaaraajaksi pienié lapsia kotiin hoitamaan jéavien naisten
kotiditiys eroaa ratkaisevasti ekspatriaattikotirouvuudesta, jonka keskidssa on parisuhde, ei itiys.
My0s tdssa tutkimuksessani voin todeta, ettd keskitssd ei ole kotiditiys, vaan nimenomaan YK-

vaimona oleminen.

1.3 Peruskasitteet

Liiketaloustieteessa ulkomaantyékomennusten tutkimusta kutsutaan ekspatriaattitutkimukseksi.
Yleiskielisessa kaytossé ekspatriaatti (an expatriate) tarkoittaa henkilod, joka on muuttanut pois
isdnmaastaan. (Junkkari & Junkkari 2003, 11.) YK puolestaan on organisaatio, jonka tarkoitus on
mm. yllapitdd kansainvalistd rauhaa ja turvallisuutta, kehittdd valtioiden ystavallisia suhteita,
ratkaista kansainvalisia taloudellisia, kulttuurisia ja humanitaarisia ongelmia (White 2002, 12).

YK:n omaa toimintaa tutkittaessa voidaankin puhua Y K-tutkimuksesta.

Annika Oksanen kayttdd tutkimuksessaan ulkomaanty6jaksolle puolisona osallistuvasta usein
nimitystd puolisopestildinen. Han on lainannut késitteen Kaija Maria ja Lari Junkkarin Kirjasta
Nykyajan paimentolaiset (2003). Junkkarit toteavat kirjassaan, ettd vaikka viime aikoina on alettu
puhua uudesta ilmiostd, “Brysselin koti-isistd”, nykyajan paimentolaisille on tyypillista, ettd



ulkomaille lahdettdessa perheen isélld on tydpaikka ja &iti jad kotiin hoitamaan lapsia. (Junkkari &
Junkkari 2003, 83.) Oksasta lainaten nimitys ei kuitenkaan paljasta mukana muuttavan puolison
sukupuolta. Lahetettavista tyontekijoista kuitenkin suurin osa on edelleen miehid, silla seké
kansainvélisten ettd kotimaisten havaintojen mukaan puolisopestildinen on lahes poikkeuksetta
nainen. (Oksanen 2006, 15.) Yleisin tilanne ulkomaille tyokomennukselle lahdettéessa on, ettd
vaimo seuraa tyontekijamiestédédn ja vaimolla ei ole omaa uraa kodin ulkopuolella. Syy tahan ei ole
ainoastaan se, ettd kaikki ulkomaankomennukselle lahtevat puolisot olisivat naisia, vaan myds se,
etta yritykset harvoin lahettavat naimisissa olevia naisia ulkomaankomennuksille ja toisaalta naisten

puolisot lahtevat vield harvemmin mukaan. (Adler 2002, 302).

Itse koen késitteen puolisopestildinen oudoksi. Kuitenkin tassa tutkimuksessani kédytan sitd paljon
lainauksissa. YK:ssa perheenjasenistd, jotka ovat henkilokuntaan kuuluvan perheenjasenen
vastuulla taloudellisesti, k&ytetddn englanninkielen sanaa dependant. Se tarkoittaa suomeksi
elatettdvad. Oxfordin suppeassa sanakirjassa (1982, 265) *dependant’ maaritelladn henkiloksi, joka
on riippuvainen toisen elatyksestd; (pitkdaaikainen) palvelija, palvelusvaki. YK:n Field Service-
organisaatiossa olevat suomalaiset tyontekijat ja puolisot kayttdvat myods yleisesti keskendan

dependantti-nimitystd, joten koen sen olevan luonteva kasite myds tahéan tutkimukseeni.

Liséksi kaytan tutkielmassani, ehk& itseni tai sitten meidan kaikkien YK:ssa vaimon asemassa
olleiden naisten kehittdamaa késitettd, YK-vaimo. YK-vaimo voi olla myds avovaimo. Se kuvaa
hyvin sitd henkistd olotilaa, joka vaimoille YK:ssa muodostuu. Eli miehensa liséksi sitd kokee
olevansa naimissa myos YK:n kanssa. YK-eld&ma vaatii paljon uhrauksia vaimoilta ja perheiltd —

toki myads siind tydskentelevilta miehilta.

1.4 Aiempi tutkimus

Minun on ollut vaikea paikantaa omaa tutkimustani aikaisempiin tutkimuksiin. Feministinen
tutkimus tarjoaa omalta osaltaan oivia ndkokulmia naisen asemaan. Olin ollut kirjoitusvapaalla jo
yli kaksi kuukautta, kun lI6ysin Annika Oksasen (2006) véitéskirjan Siirtonaisena Singaporessa,
jossa pohditaan paljolti samoja asioita, joita haluan tdssd tutkimuksessani tutkia. Oksasen
tutkimuksessa  kasitellddn ulkomaanty6komennukselle Singaporeen mukaan muuttaneiden
suomalaisnaisten kokemuksia. Oksanen tekee tutkimuksessaan nakyvéksi
ulkomaantyokomennuksille muuttaneiden suomalaisten naisten elamantilanteen. Oksasen tavoite on

purkaa naista vahingoittavaa dikotomiaa ansiotyon ja kotona olemisen valilla. Han on kehittanyt



siirtonaiseuden kasitteen positiiviseksi ilmaukseksi naisista, jotka matkaavat miestensd mukaan
ulkomaanty6komennuksille. Suomalaisilta naisilta puuttuu Oksasen mukaan kotirouvuuden
myodnteinen kertomus. Oksanen esittdd, ettd ansiotyon ja itsensd elattamisen imperatiiviin kiinni
kasvaneet suomalaiset naiset on nostettu yhdeksi nykysuomalaisuuden symboleista. Jo alkuriveilla
Oksasen tutkimusta lukiessani huomasin, ettd hdn puhuu samasta asiasta, josta myds minun on
tarkoitus puhua eli vaimona olemisesta miehen ulkomaan tyékomennuksella ja erityisesti ansiotyén
ja itsensa elattdamisen nakokulmasta. Ulkomaantyékomennuksella olevien naisten asema on aihe,
joka on tutkimuksellisesti varsin k&sittelematon. Tutkimuksia on tehty vain muutama maailmassa.
Oksasen vditoskirjaa lukiessani koin suuren “ahaa”- eldmyksen. Vihdoin 16ysin sellaisen
tutkimuksen, jossa késitellddn samaa aihepiirid, jota mind tassa pro gradu —tutkielmassani haluan
kasitellda. Koska aihe on varsin kasitteleméaton, niin téssa tutkielmassani tulen kdymaan paljon
vuoropuhelua juuri Oksasen vaitoskirjan kanssa. Oksasen tutkimuksen haastatteluaineisto on laaja,
yli 900 sivua, rivinvélilld 1. Minulla puolestaan sivuja on vain vdhan yli 30 ja rivinvéli on 1,5.
Yhteisid kokemuksia 16ytyy kuitenkin paljon, oli sitten kyseessé yritysmaailmassa tai YK:ssa
tapahtuva suomalaisten naisten kokemuksien kartoittaminen miehen ulkomaan tyékomennuksella

mukana olosta.

Nancy J. Adler (2002) kasittelee ekspatriaattipuolison eldmé&a kirjassaan International Dimensions
of Organizational Behavior. Adlerin mukaan vield tandkin pdivand ulkomaantydkomennukselle
lahtee useimmiten mies ja vaimo seuraa mukana asettuen Kkotirouvan rooliin. Adlerin mukaan
puolison osa ulkomaantyokomennuksilla on vaikein. Puolisot kokevat komennuksilla yksindisyytté,
ikdvystymisté ja elaman tarkoituksettomuutta. Puolisot eivat yleensa saa tukea arkielaméanséa. Myos

Kielitaidottomuus saattaa olla puolisoille suurempi ongelma.



2 YK JA NAISTEN SYRJINNAN POISTAMINEN

Seuraavassa ké&yn lapi joitakin mielestani tdmén tutkimuksen kannalta térkeitd kohtia YK-
sopimuksista, jotka tdhtd&vat naisten syrjinnén poistamiseen.

Suomen YK-liiton (http://www.yKliitto.fi/yktieto/naiset.htm) mukaan, vaikka YK:ta pidetdan
yleisesti hyvin miehisend poliittisena linnakkeena, on se viime vuosikymmenind osoittautunut
edellakavijaksi ja uranuurtajaksi monissa naisille tarkeissé asioissa. Se on hyvaksynyt naisten

aseman edistamiseksi suosituksia ja ohjelmia, joista on voitu vain uneksia useissa sen jasenmaissa.

YK toimii tyontekijoilleen valtion kaltaisena instituutiona. Esimerkiksi suomalaiset pitkaaikaiset
tyontekijat perheineen luopuvat Suomen sosiaaliturvasta ja alkavat eldd YK:n tarjoamien
etuisuuksien varassa. My0s suomalaisen naisen asema muuttuu siirryttdessa Suomen valtion ja sen

sosiaaliturvan piiristd YK:n alaisuuteen.

Jo YK:n peruskirjassa painotettiin sukupuolten vélisen tasa-arvon térkeyttd. Siin& Yhdistyneiden
kansakuntien kansat vakuuttavat uskovansa “ihmisten perusoikeuksiin, ihmisyksilén arvoon ja
merkitykseen, miesten ja naisten seka kansakuntien, suurten ja pienten, yhtélaisiin oikeuksiin”.
Myos ihmisoikeuksien yleismaailmallisessa julistuksessa ilmaistaan kaikkien ihmisten
tasavertaisuuden periaate toteamalla, ettd “kaikki ihmiset syntyvéat vapaina ja tasavertaisina

arvoltaan ja oikeuksiltaan”. (Em. internet-sivut.)

Vuonna 1946 perustetun YK:n ihmisoikeustoimikunnan rinnalle perustettiin seuraavana vuonna
erityinen naisten asemaa kaésitteleva toimikunta. Sen ensimmadisend tehtdvand oli selvittaa,
minké&laisissa olosuhteissa ja tilanteissa naiset toisen maailman sodan jalkeen elivdt ja missé
asioissa syrjintdd eniten esiintyi. Keskeisia painopistealueita olivat poliittiset oikeudet,
oikeudellinen asema niin yksityishenkiléna kuin perheenjasenendkin, naisten ja tyttdjen

koulutusmahdollisuudet seka tyoelama. (Em. internet-sivut.)

Vuonna 1972 perustettiin kansainvélisten taloudellisten ja sosiaalisten asioiden osaston, DIESA:n,
yhteyteen naisten asioita kasittelevaksi yksikoksi, DAW:ksi (Division for the Advancement of
Women). DAW on sittemmin liitetty osaksi YK:n sihteeristossa sijaitsevan Toiminnan
koordinoinnin ja kestavéan kehityksen osastoa (Department of Policy Coordination and Sustainable



Development). Se on toiminut kaikkien neljan naiskokouksen (Mexico City 1975, Kddpenhamina
1980, Nairobi 1985 ja Peking 1995) sihteeristona ja on téalla hetkelld merkittavin naiskysymyksia

koordinoiva taho YK-jarjestelmassa. (Em. internet-sivut.)

Vuodesta 1985 tuli k&&nnekohta YK:n naisasioiden historiassa. YK:n naisten vuosikymmenen
1976-1985 paatoskonferenssissa Nairobissa, Keniassa, hyvaksyttiin yksimielisesti vuoteen 2000
ulottuva naisten aseman edistdmissuunnitelma, joka tunnetaan lyhenteelld FLS (the Forward-
looking Strategies for Advancement of Women Towards the Year 2000). Suunnitelmassa
tunnustetaan naisten keskeinen rooli “intellektuaaleina politiikan ja p&atosten tekijoing,
suunnittelijoina  seka kehityksen toimeenpanijoina ja edunsaajina” ja Vvaaditaan se

huomioonottamista kaikissa jasenmaissa seka Y K-jarjestelmassa. (Em. internet-sivut.)

FLS-suunnitelman lisdksi naisten aseman edistdmiseen on keskeisesti vaikuttanut YK:n
yleiskokouksessa vuonna 1979 hyvéksytty naisiin kohdistuvan syrjinnén kieltdva yleissopimus.
Sopimus on tiivis ja kattava lopputulos yli 30 vuoden aikana naisten oikeuksien ja sukupuolten

valisen tasa-arvon edistamiseksi YK:ssa tehdysta tydsta. (Em. internet-sivut.)

YK:n kaikkinaista naisten syrjinnadn poistamista koskeva yleissopimus voidaan jakaa karkeasti
kolmeen osaan. Ensimmdinen koskee naisen osallistumista julkiseen elaméanalueeseen eli
yhteiskunnalliseen paatoksentekoon, tyéelamaan, koulutukseen ja niin edelleen. Toinen osa-alue
kasittelee yksityistd eldmdnaluetta, joka yleisesti on jaanyt ihmisoikeussééantelyn ulkopuolelle.
Perhe-elam& ja ditiyden vaikutusta naisen eldmadin kasitellddn sopimuksen eri artikloissa.
Kolmanneksi kiinnitetddn huomiota kulttuurin ja traditioiden sadntelemien kayténtdjen
vaikutukseen naisten mahdollisuuksille nauttia taysiméaaradisesti ja yhtaldisesti miesten kanssa
ihmisoikeuksista. (Kts. Herrlin 1998, 3-4)

Sopimuksessa todetaan mm.

Taman yleissopimuksen sopimusvaltiot

... pitden mielessd naisten suuren osuuden perheen hyvinvoinnissa ja yhteiskunnan
kehityksessd, osuuden, jota téhan asti ei ole tdysin tunnustanut, A&itiyden
yhteiskunnallisen merkityksen sekd molempien vanhempien tehtdvan ja merkityksen
perheessa ja lastenkasvatuksessa seka tietoisina siitd, ettd naisten osa synnyttdjina ei

saa johtaa syrjintdan vaan ettd lasten kasvattaminen edellyttdd vastuun jakamista



tasapuolisesti miesten ja naisten ja koko yhteiskunnan kesken, tietoisina siitd, etta
miesten perinteellisen roolin samoin kuin naisten yhteiskunnallisen ja perheroolin

muutos on tarpeen tdyden tasa-arvon saavuttamiseksi miesten ja naisten valilla...

Sopimuksen 5 artiklan mukaan

Sopimusvaltioiden tulee ryhtya kaikkiin tarvittaviin toimenpiteisiin

a) muuttaakseen miesten ja naisten sosiaalisia ja sivistyksellisid kayttaytymiskaavoja
poistaakseen ennakkoluulot ja tapaan tai muuhun perustuvat kaytannét, joiden
lahtokohtana on kasitys jommankumman sukupuolen alemmuudesta ja
ylemmyydesta tai kaavamainen miesten ja naisten roolijako;

b) varmistaakseen, ettd perhekasvatukseen kuuluu aitiyden yhteiskunnallisen funktion
asianmukainen ymmartaminen ja miesten ja naisten yhteisen vastuun
tunnustaminen lastensa kasvattamisessa ja kehityksessd, pitden mielessa, etta

lasten etu on kaikissa tapauksissa otettava ensisijaisesti huomioon.

Naisten kannalta etenkin taloudellisia, sosiaalisia ja sivistyksellisid oikeuksia on pidetty ratkaisevan
tarkeind. Esimerkiksi oikeus koulutukseen ja sosiaaliturvaan lisdé naisten mahdollisuuksia saavuttaa
tosiasiallinen tasa-arvo. Naisten ndkdkulmasta ongelmana on kuitenkin pidetty mm. sitg, ettd
ihmisoikeudet saantelevét keskeisesti julkista elaménaluetta, joka on perinteisesti miesten toiminta-
alue, kun taas naisille usein keskeisempi eldaménalue on yksityinen (koti, perhe jne.). (Nousiainen
& Pentikéinen 1998, 81.)

Naisten ihmisoikeuksien kehittymisen kannalta onkin néhty olennaisen tarkeaksi se, ettd tama
yksityisen ja julkisen eldmanalueen ero voidaan ylittad, koska naisten syrjinndn rakenteisiin kuuluu
juuri yksityisen (intiimin perhe- ja muun yksityiselaman) ja julkisen eldmanalueen suhde. Kun
ihmisoikeusjarjestelmén syrjintékiellot ovat keskittyneet julkisen alueen syrjintdan, ne eivét puutu
yksityisen alueen syrjintddn tai yksityisen ja julkisen alueen yhteisvaikutukseen. Esimerkiksi
naisten perinteinen miehid raskaampi perhevastuu vaikuttaa heiddn mahdollisuuksiinsa saada tuloja
palkkatyostd tai yritystoiminnasta. Perheiden sisdiset tavat ja k&ytdnnot syrjivat usein selvésti
naisia. Kuitenkin esimerkiksi perheen siséiseen resurssien jakaantumiseen on kiinnitetty huomiota

vasta, kun naisten (ja lasten) ihmisoikeudet on otettu vakavasti. (Mt., 81.)



3 SUOMALAINEN NAISTEN HYVINVOINTIVALTIO

YK:n kansainvaliset Field Service-virkailijat kuuluvat globaaliin eliittiin. Eliittiin kuuluvat kaikki
suomalaiset ja koko hyvinvoiva pohjoinen pallonpuolisko (Oksanen 2006, 36). Téhén tutkimukseen
lahden siis skandinaavina valkoisena naisena, jota pidetddn maailmalla itsendisenda ja
etuoikeutettunakin. Suomalainen nainen voi yhdistdd tyon ja perheen naisystavallisen
hyvinvointivaltion ansioista. Lapsien paivéhoitosysteemi on kehittynyt. Pienten lasten ditien on
mahdollista olla kotona &itiyspéivarahan ja kotihoidon tuen ansiosta. Useimmat &idit palaavat
kuitenkin tydeldmaén viimeistadn kotihoidontukijakson paatyttyd. Suomalainen nainen on tottunut
ansaitsemaan omaa rahaa ja olemaan taloudellisesti riippumaton miehestddn. Omasta urasta on
tullut tarked osa naisen identiteettid. Lisdksi omat tulot mahdollistavat naisten vapaan valinnan sek&

yksiloing, ettd kuluttajina.

Tarkastelen YK-vaimodependantin asemaa suomalaisen naisen perspektiivistd. Olen ollut
dependanttina YK:ssa ldhes 14 vuotta. Olen siis melko hyvin selvilld YK:n kdytannoistd. Nyt olen
kuitenkin asunut Suomessa jo yli 4 vuotta ja koen, ettd olen saanut etdisyyttd asioihin.
Auttamattomasti minulla on jonkinlaisia ennakkokésityksid, jotka ohjaavat minua niihin asioihin,
joita téssa tutkimuksessani kasittelen. Sosiaalitydon opinnoissa luin paljon naistutkimuksen
Kirjallisuutta ja herdsin huomaamaan myds YK:ssa naisen asemaan liittyvia asioita. YK:ssa elaa
vahvasti ajatusmalli naisten ja miesten erilaisista rooleista maailmanmenossa. Tahén rooliajatteluun

liittyy dikotomisuus, josta kirjoitan my6hemmin feministisessa viitekehyksessa.

4.1 Suomalainen sukupuolijarjestelma

Suomalaisilla naisilla on oma historiansa, joka on muovannut naisen aseman suomalaisessa
yhteiskunnassa sellaiseksi, millainen se on nykyaéan. Mielesténi se tie, jonka suomalainen nainen on
kulkenut saavuttaakseen asemansa, on merkityksellinen pohdittaessa myds suomalaisen naisen ja

parisuhteen tilaa YK:ssa.

Sukupuolijarjestelma ja —sopimus eivat ole millaisia tahansa, silla historiallinen konteksti sek&
rajoittaa ettd mahdollistaa niitd. Missa sitten ovat suomalaisen sukupuolijarjestelman syvat juuret?
Yhteiskuntaamme luonnehtivat ensinnakin sen pitkakestoiset rakennepiirteet sindnsé: Suomi on

kauan ollut kdyha ja agraarinen maa, ja liséksi pieni. Toiseksi télle perustalle on syntynyt erityinen
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kansallisvaltion ja kansalaisyhteiskunnan suhde. Kolmanneksi kehityksellda on ollut oma
luonteenomainen aikataulunsa, kestonsa ja rytminsd. Tarkeitd ovat siis rakenteelliset ehdot,
poliittisten toimijoiden yleiset institutionaaliset suhteet ja ajalliset tekijat. Naita voi osin olla vaikea
hahmottaa juuri siksi ettd ne ovat muuttuneet itsestdénselvyyksiksi. Sukupuolijarjestelmén kannalta

ne kuitenkin ovat sitkeitd ja séilyvié juuria. (Rantalaiho 1994, 16.)

Vaikka yhteiskunta oli virallisen miehisen ylemmyyden kannalta patriarkaalinen ja sukupuolilla oli
selvd tyonjako, niin hengissa sailyminen koyhdssd yhteiskunnassa tuotti sukupuolten vélille
tyGetiikkaan perustuvaa kumppanuutta. Miehet ja naiset tarvitsivat toistensa tyopanosta selvitakseen
arjessa, ja yhteisessa tyonjaollisessa elaménpiirissé se oli ilmeistd kummallekin sukupuolelle. (Emt.,
17.)

Suomalaisen sukupuolijérjestelman pohjavirtana on ehdoton heteroseksuaalisuuden valta-asema. Jo
suomenkielinen sanamme “sukupuoli” kertoo té&std heteroseksuaalisesta kumppanuudesta:
puolikkaat jotka yhdessd muodostavat kokonaisuuden. Kokonaisuus yltaa jatkuvuuteen yksiléiden

takana, ymparilla, edessd, ja se syntyy juuri néista kahdesta ”suku”-"puolesta”. (Emt., 18.)

Suomalaiset naiset ovat olleet aktiivisia toimijoita oman asemansa parantamiseksi historian
saatossa. Rantalaihon mukaan naisten toiminta on tuottanut alkumuotoja monille hyvinvointivaltion
myéhemmille instituutioille. Toiminta on ollut paikallista ja sporadista. Kulloistenkin
mahdollisuuksiensa puitteissa suomalaiset naiset ovat pyrkineet vaikuttamaan myds valtiollisen

politiikan kautta ja sisalla. (Emt., 20.)

Vasta toisen maailmansodan jéalkeen elinkeinorakenne muuttui agraariyhteiskunnasta moderniksi
kaupungistuneeksi teollisuus- ja palveluyhteiskunnaksi. Prosessi tapahtui hyvin nopeasti parissa
vuosikymmenessa (1950-60-luvulla), kun vastaava muutos muissa Pohjoismaissa kesti 50-80
vuotta. Maaseutu tyhjeni kaupunkeihin, etelddn ja Ruotsiin. Murros vei oikeastaan saman tien
palveluyhteiskuntaan, silld muualla koettu pitka teollisen yhteiskunnan vaihe jai Suomessa valiin.
Naiset siirtyivat meilld suoraan pientiloilta palveluihin (kouluihin, sairaaloihin, vanhainkoteihin, ja
yhdesté sukupolvesta osa tehtaisiinkin) - tai ei sittenkdin suoraan, vaan hyvin monet koulutuksen

kautta. Tyypillistd suomalaisille naisille on ollut koulutuksen arvostaminen. (Emt., 21.)

Sukupuolijarjestelmén kannalta talla ajoituksella on vahvoja seurauksia. Kotiditi-instituutio ei
meilld ehtinyt vakiintua reaaliseksi kdytannoksi Euroopan varhain teollistuneiden maiden tapaan



11

(kuten muissa Pohjoismaissakin jo ehti kaydd). Kun naiset kansalaisyhteiskunnan muodostuessa
Suomessa viime vuosisadan lopulla lahtivét tavoittelemaan poliittista kansalaisuutta, he l&htivéat
samalla tietoisesti ja ohjelmallisesti erityisen naiskansalaisuuden tielle. N&in tapahtui Suomessa,
mutta se oli my6s kansainvalisen naisliikkeen yleinen linja (Bock & Thane 1991b, ref. Rantalaiho
1994, 22). Té&han historialliseen vaiheeseen ajoittuu ensimmaéisen modernin sukupuolisopimuksen
neuvottelu ja vakiinnuttaminen suomalaiseen yhteiskuntaan: naisten yhteiskunnallinen &itiys. Naiset
halusivat aktiivisesti pitdd ylla sukupuolieroa ja samalla muovata sitd itse naisten ja miesten

erillisiksi toiminta-alueiksi yhteiskunnassa. (Emt., 22.)

Vuosisadan vaihteessa naisista tuli poliittisia kansalaisia ja politiikan sisalla toimijoita prosessissa,
joka muovasi modernin sukupuolisopimuksen naisten yhteiskunnallisesta aitiydesta. Sen varassa
naiset ovat rakentaneet oman alueensa hyvinvointivaltion instituutioihin. Kehittynyt pohjoismainen
hyvinvointivaltio on meilla my6hdinen rakenne. Vaikka sen juuria voi l6ytda jo varhain naisten
yhteiskunnallisesta toiminnasta, moderni hyvinvointivaltio syntyi nopeasti 60-70-luvun taitteen
myo6hdisessa  radikaalisyklissd.  Samalla  neuvoteltiin  uusi  sukupuolisopimus  naisten
palkkatyoaitiydestd. Nama kaksi sukupuolisopimusta kertovat sukupuolijéarjestelméan kahdesta

murrosvaiheesta. (Emt.. 23.)

Yhteiskunnassa vallitseva sukupuolisopimus voi ajan mittaan lakata patemasta, niin ettd se taytyy
“neuvotella uudelleen”. Kyseessé ei useimmiten ole avoin poliittinen neuvottelu. Lukemattomien
yksilollisten valintojen kokonaisuus voi tuottaa rakenteellisia muutoksia, joita on sovitettava yhteen
monien erillisten osittaisratkaisujen kautta. Palkkatydditiys on uusi naiskansalaisuuden muoto joka
alkoi institutionaalistua Pohjoismaissa yhta aikaa pohjoismaisen hyvinvointivaltion rakentamisen
kanssa. Sen perusteet olivat rakentuneet hiljakseen sota-ajasta lahtien, monien naisten valitessa

yksiloina palkkatydlaisyyden huolimatta ratkaisun kéytannollisistd ongelmista. (Emt., 24.)

Kuten yleensd moderneista identiteeteista myds aitiydesta on tullut valinta, kova valinta. Aitiyden
(ylevd) sosiaalinen representaatio ei tunnista ditiyden moninaisuutta yhteiskunnallisena instituutiona
ja henkilokohtaisena kokemuksena: iloa, ylpeyttd, nautintoa, menetyksié, syyllisyyttd sekaisin.
(Julkunen 1995, 90.) Gordon (1990, 57; ref. emt.) tekee tarkedn erottelun tutkiessaan feministiditien

kokemuksia. He nauttivat lapsesta, mutta harvat nauttivat ”kotona olemisesta”.
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...kotona oleminen oli kauheaa, ollakseni rehellinen.. Tunsin ettd olen ulkopuolella
kaikesta, erotettu elamastd.. Olin todella iloinen kun menin takaisin ty6hon, takaisin

rytmiin mihin olin tottunut, takaisin tekemaan sellaista mit& osaan. (Gordon 1990, 57.)

Ansiotydon merkitykset &ideille ovat samantyyppisid. Ansioty0 vapauttaa kotona olemisen
frustroivuudesta, antaa itsendisyyttd, omat tulot, haasteita, mahdollisuuden kayttad ja kehittaa
taitojaan, mahdollisuuden kehittdd toinen vaimoudesta ja ditiydesta vapaa palkkatydlaisen,
modernin kuluttajan, yksilon, haluttavan naisen jne. identiteetti. Ansioditiydestd puhutaan
modernin, so. yksilollistymisen, valinnan, itsensd toteuttamisen, itsekkyyden, omien halujen ja
taipumusten kielelld. (Julkunen 1995, 91.)

Suomessa kotiditiys eldamanurana on harvinainen. Naiset suuntautuvat ammattiin ja ditiys maarittyy
suhteessa ansiotydn normaalisuuteen (Dahlstrom 1993; ref. emt. 91). Aidin identiteetti on siirtynyt
ammattiin ja tyohon, josta tehdddn “trippeja” kotiin. Kotona “oleminen” on perusteltava, ansioty6
ei. (Emt., 91).

4.2 Pohjoismaisen hyvinvointivaltion naisystavallisyys

Pohjoismaista hyvinvointivaltiota ei mielletd patriarkaaliseksi miesvallan linnakkeeksi, joka
yllapitaa ja uusintaa naisalistusta. Alistusta yll&pitdvan herruusjérjestelméan sijasta valtiota pidetédéan
ennemminkin naisten liittolaisena tai jopa naisystavallisend valtiona, kuten norjalainen Helga Maria
Hernes (1987; ref. Anttonen 1994, 203). Hernes pitd4 pohjoismaista hyvinvointivaltiota tarkeana
askeleena kohti naisystavallisté valtiota ja kansalaisuutta. Hernesin teesi naisystévallisesté valtiosta
on varsin poleemisessa suhteessa angloamerikkalaisen feminismin valtavirtaan nahden (esim.
Wilson 1977; Abramovitz 1988; Pateman 1989), joka on pitdnyt hyvinvointivaltiota pikemminkin
naisia alistavana kuin naisten intressien toteuttajana ja naisten liittolaisena. Hernes haastaa
pohtimaan kysymysta naisten, kansalaisuuden ja hyvinvointivaltion valisistd suhteista uudella
tavalla. Silti hénkin korostaa sitd seikkaa, ettd pohjoismainen hyvinvointivaltioprojekti on
rakennettu ensi k&dessa miehisen palkkatyOkansalaisuuden perustoille (Hernes 1987, 149, ref.
Anttonen 1994, 204.) Sosiaalidemokraattinen malli on kuitenkin ollut muita malleja herkempi
naisten tarpeille ja intresseille. Ilman naisten aktiivista poliittista toimintaa hyvinvointivaltio ei
kuitenkaan sisaltaisi naisystdvallisen valtion elementtejd. Naiset itse tekevat valtiosta
naisystavéllisen. (Anttonen 1994, 204.)



13

Naisalistus- ja naisystavallisyysselitykset eivat valttamatta ole toinen toisiaan poissulkevia. Erés
tarkeimmistd lahtokohdista feministisessé tutkimuksessa on, ettd sosiaalipoliittiset jarjestelmat
yllapitdvat naisten ja miesten valisten erojen epasymmetriaa. Esimerkiksi eldke-etuudet
suhteutetaan tyOvuosiin ja ansiotuloihin. Kokopdivéinen ditiys tai palkaton hoivaaminen eivét
elakettd kartuta, pikemminkin péinvastoin. Joissakin maissa kotidideilld ei ole oikeutta edes
kansaelédketyyppiseen minimitoimeentuloon. (Emt., 204.) YK:n sosiaaliturvajarjestelmassa ei

mydskaan tunneta vaimojen tai ditien elaketta.

Anttonen nostaa hyvinvointivaltiosta esille kaksi padelementtid: sosiaalivakuutusvaltion ja
sosiaalipalveluvaltion.  Sosiaalivakuutusta pidetddn usein maskuliinisen sosiaalipolitiikan
mallitapauksena, kun taas sosiaalipalvelut yhdistetdan naisiin ja hoivaamiseen. Anttosen mukaan
sosiaalipalveluiden avulla organisoidaan inhimillista huolenpitoa, sosiaalivakuutus puolestaan takaa
taloudellisen toimeentulon jatkuvuuden. Anttonen pitdé sosiaalivakuutus- ja sosiaalipalveluvaltiota

modernin hyvinvointivaltioprojektin keskeisina institutionaalisina rakenteina. (Emt. 206.)

Carole Pateman madrittelee hyvinvointivaltion patriarkaaliseksi niin ideologialtaan kuin
perusrakenteiltaankin. Han vaittdd, ettd naiset eldvat “sosiaalisina pakolaisina” yhteiskunnassa,
missa kansalaisuuden normi on miehinen: ansiotyé ja kyky elattdd itsensd ovat
kansalaisuuskelpoisuuden kriteerit. Sosiaalinen pakolaisuus syntyy kyvyttdmyydestd olla
tyomarkkinoiden kaytettavissé ja elattad itse itsensd. Nainen on hédnen terminologiassaan ennen

muuta miehestdan taloudellisesti riippuvainen vaimo. (Pateman 1989; ref. Anttonen 1994, 207.)

Historiallisesti naisten ei edes ole odotettu tayttdvan kansalaisuuden kriteerejd, vaan elévén
rilppuvuussuhteessa aviomiehiin ja isiin, jatkaa Pateman. Modernisoituvan yhteiskunnan
sukupuolijérjestelmda muodostui  kaksijakoiseksi. Jaon symboliksi tuli jo 1800-luvulla
mieselattdjamalli (male breadwinner/dependent housewife model) etenkin Englannissa, missé
liberalismin oppien mukaisesti haluttiin tehdd selked ero yksityisen ja julkisen eldman valille.
Mieselattajamalli perustui sukupuolten vélisen tyonjaon entistd tiukempaan sukupuolittamiseen:
naisten maailmaksi tuli koti, miesten kodiksi palkkatydn yhteiskunta. (Pateman 1989; ref. Anttonen
1994, 207.)

Kansalaisuus, joka alun perin perustui omistamiseen, laajennettiin vahitellen ja monien poliittisten
taistelujen kautta palkkatyollaan itsensa el&ttaviin, toisin sanoen tyévoiman omistamiseen.

Omistamiseen tai henkilokohtaiseen palkkaan perustuvasta taloudellisesta riippumattomuudesta tuli
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lansimaisen yksildautonomian ja vapauden mitta. Aitiys jai ikadn kuin luonnontilaan: kykya
synnyttéa ei rinnastettu kykyyn myydéa tydvoimaansa. (Pateman 1989; ref Anttonen 1994, 208.)

Naisystavéllinen valtio on utopia yhteiskunnasta, missa naiset voivat yhdistaa ansiotydn, ditiyden ja
hoivan joutumatta miehid heikompaan asemaan taloudellisesti tai sosiaalisesti. Utopian
toteutumisen edellytys on sukupuolten valisen erilaisuuden tunnustaminen purkamalla
kansalaisstatusten epasymmetriaa. Synnyttdminen, &itiys ja hoivaaminen eivat saisi aidata naisia
"yksityiseen” eldmanpiiriin eivatkd saattaa naisia riippuvaisiksi miehisté. Siksi tarvitaan valtio, joka
turvaa naisten aseman aiteiné hoivaajina, emanting, tyontekijéind. Harvemmin ajatellaan, ettd valtio

puolestaan tarvitsee naisia: synnyttdjié ja uuden tyévoiman tuottajia. (Anttonen 1994, 203.)



15

4 YK:N MIESELATTAJAMALLI

Mielestdani YK:n omaa sosiaalipoliittista mallia voisi luonnehtia mieseléttdjamalliksi (male
breadwinner model). Siind mies toimii perheen elattdjand, naisen rooli on hoitaa lapset ja koti.

Pohdin téssd luvussa mieselattajamallin historiaa ja nykypéaivaa.

Perheen elatuskaytannot vaihtelevat suuresti ajan ja paikan mukaan, naapuriyhteisosta toiseen, eri
maanosien valilla ja eri perheiden vélilla samalla paikkakunnallakin. Mieselattajamallin syntya
selitetdén erilaisilla tekijoilla. Yksi niistd on patriarkaalisen ja teollisen kapitalismisysteemin
“avioliitto”. Viime aikoina sen alkuperdlle ja laajuudelle on esitetty useita selityksid, joihin
vaikuttavia tekijoitd on paljon kuten tyonantajien strategiat, ndenndisesti sukupuolineutraalit
tyomarkkinatekijat ja p&&doman kasaantumisen prosessit, maskuliinisuuden kasitteet ja
perhestrategioiden ja tyOmarkkinoiden monimutkaiset vuorovaikutussuhteet, tai itse asiassa

institutionaalisen valtastruktuurin rooli. (Janssens 1998, 2.)

Termi “mieselattajaperhe” (male breadwinner family) viittaa erityiseen kotitalouden malliin, jossa
mies on perheen ainoa toimija tydmarkkinoilla tehtdvéan ansaita raha, jolla han elattdd hénesta
taloudellisesti riippuvaisen vaimon ja lapset. Vaimon puolestaan oletetaan ottavan vastuun kotona
tehtdvastda palkattomasta tyostd, jonka kautta vaimon voidaan Kkatsoa tukevan miehen
tyomarkkinoilla tekem&& palkallista tyotd. Naisen kotona tekemid t0itd ovat mm. ruuanlaitto,
siilvoaminen ja pyykin pesu. Liséksi h&n huolehtii jalkipolven, tulevan tydvoiman, hoidosta ja
kasvatuksesta. (Emt., 3.)

Taloustieteilijat ja taloushistorian tutkijat ovat taipuvaisia selittdm&&n naisten osallistumista
tybvoimaan ja elattdjamalleja viitaten tydvoiman tarjonnan perusmalleihin. Neoklassisessa teoriassa
naisten tyévoiman tarjontaan maaraavina tekijoind on néhty naisen ikd ja siviilisaaty, perheen
kokonaistulot ja hanen seka hanen aviomiehensd ansaintavoima. Useimmissa 1900-luvun
lansimaisissa talouksissa on todisteita niin kutsutusta “talousefektistd”, joka tarkoittaa sité, ettd mita
enemman aviomies tienaa, sitd vahemman vaimot tyoskentelevét riippumatta heidan teoreettisesta
ansaintavoimastaan. (Emt., 10.) YK:ssa vaimon on vaikea péastd toihin, koska miehen katsotaan
ansaitsevan tarpeeksi elattaakseen palkallaan koko perheensa (family wage). Monet naiset olisivat

kuitenkin kiinnostuneita tyoskentelemé&an miehensa ulkomaankomennuksilla.
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Feministitutkijat ovat kehittdneet erilaisia perspektiivejd, jotka tarkentavat yhteiskunnallisia ja
ideologisia rakenteita, joilla tuetaan mieselattajaperhemallia. Yksi padldhestymistavoista talla
alueella on ns. kaksoissysteemiteoria (dual systems theory), jonka mukaan mieseléttajaperhemallin
pitéisi ndhda olevan riippuvainen kapitalistisen systeemin historiallisesta kehityksesta, joka perustui
olemassa oleviin patriarkaalisiin malleihin ja sukupuolikdytantoihin. Samalla kun kapitalistiset
tuotantotavat, jotka perustuivat yksil6lliseen palkkaty6hon ja kodin ja tydn erottamiselle, muuttivat
naisten perinteisia rooleja taloudessa, patriarkaaliset institutionaaliset ja ideologiset rakenteet
varmistivat naisten alisteisen aseman, esimerkiksi poissulkemisstrategioilla ja sukupuolten

palkkaussysteemin eriyttamiselld. (Emt., 12.)

Michele Barrett (1980) vaittad, ettd naisten muuntuminen tdyspaivasiksi kotirouviksi palveli
erityisesti porvariston etuja. Hanen vditteensa perustuu tosiasiaan, ettd tasta tietyn tyyppisesté
perheenelatusmallista tuli tarked kapitalistisen tuotannon suhteita organisoiva periaate (Barrett
1980, 211; ref. Janssens 1998, 12). Tassa yhteydessa voidaankin puhua myo6s perinteisesta

porvarillisesta perhemallista (kts. esim. Oksanen 2006, 115).

Ajatus miehestd taloudellisesti riippuvaisen vaimon ja lasten vastuullisena elattdjana juontuu
lansimaisesta perheideologiasta (Janssens 1998, 17). Euroopassa vahvoja mieselattajamallin maita
ovat Iso-Britannia ja Irlanti, "muokattuna” mieselattajamallimaana pidetddn Ranskaa ja Ruotsi on
“heikon” mieselattdgjamallin maa (Sommerstad 1998, 155). Myds Suomea voidaan pitdd ns.
“heikon” mieselattajamallin maana. Yhdysvaltoja puolestaan pidetddn valtiona, jossa on “vahva”

miesel&ttajamalli.
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5 FEMINISTINEN TEORIAKEHYS

Valitsin feministisen viitekehyksen tutkimukseeni, koska uskon sen tarjoavan parhaan teoreettisen
viitekehyksen tutkittaessa naisen asemaa. Tutkimuksessani lahden siitd liberaalin feminismin
olettamuksesta, ettd voidaan vetda selva raja yksityisen ja julkisen valille. Téassa tutkimuksessani
jaottelu korostuu erityisesti, koska tutkimukseni naiset ovat pdadasiallisesti kotirouvina
Jerusalemissa olo aikanaan ja miehet puolestaan tekevét toitd. Tassa tutkimuksessani painottuvat
tietyt asiat my0s siksi, etté tutkittavien kokemukset ovat ulkomaan komennuksen ajalta, jossa ollaan
kaukana totutuista kotimaisista ympyroista. Itse YK-eldamén kokeneena valitsin jo teemat niista
kokemuksista ja ajatuksista, joita itse pohdin ulkomailla oloni aikana ja sen jélkeen. Ne teemat

liittyvat kodin piiriin, johon naiset ulkomailla sijoittuvat.

Feministisen tutkijan positiota késittelevassa luvussa 5.1 pyrin eksplikoimaan omaa
tutkijapositiotani. Pyrin tuomaan esille ne laht6kohdat, joista kasin olen tdman tutkimukseni tehnyt.
Seuraavaksi luvussa erottelen 5.2 tarkeimpia feministisia teoriaperinteitd. Luvussa 5.3 kasittelen
feminististen teorioiden suhdetta kotona tehtdvé&n palkattomaan ty6hén. Feministinen
sukupuolijérjestelmén perspektiivi jasentdd mielestani oivasti jakoa naisten ja miesten maailmoihin
luvussa 5.4. Naisten kokemukset ovat feministisen tiedon tuottamisen lahtokohta ja tieto-oppien
keskeinen kysymys (Matero 1996, 245.) Luvussa 6 tuonkin esille eri tutkijoiden nakemyksia juuri

kokemuksen problematiikasta feministisessa tutkimuksessa.

Kun lahdin tata tutkimusta tekemaan, pééatin rajata tutkittavani suomalaisiin naisiin. Taustalla oli
ajatus, ettd suomalaiset naiset muodostavat oman ryhmansd, jolla on sama historiallinen ja
kulttuurinen taustansa. Sen valossa halusin 10ytd4 enemminkin yhteisid kuin erilaisia kokemuksia.
Tassé tutkimuksessa pohdin paljon suomalaisten naisten kokemuksia taloudellisen riippuvuuden
nédkdkulmasta ja samalla kotona tehtdvan tyon arvoa/arvottomuutta YK:n julistusten, erilaisten

sosiaalipoliittisen mallien, mieselattajamallin ja hyvinvointivaltion ndkdkulmasta.
5.1 Feministinen tutkijan positio
Tassé tutkimuksessa puhun suomalaisena naisena suomalaisten naisten kokemuksista YK-vaimona

olemisesta. Olen itse kokenut YK-vaimona olemisen. Tassa tutkimuksessani tutkittavani ovat kuin

peileja minulle. Heidan kauttaan peilaan yhteisid, toisaalta erilaisia kokemuksia. T&méan
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tutkimuksen avulla yritdn ymmértaa ja jasentdd kokemuksiamme. Toisaalta suomalaisten naisten
kokemus YK-vaimona olemisesta on toisenlainen kuin esimerkiksi intialaisten, libanonilaisten tai
vaikkapa namibialaisten naisten kokemus. Erilaiset historialliset ja kulttuuriset lahtokohdat antavat
erilaisen perustan YK-vaimona olemiselle. Toisaalta eri kulttuurien naisilta 10ytyisi todennakdisesti
my0s paljon yhteisid kokemuksia YK-vaimona olemisesta.

Kun akateemisessa arkipuheessa todetaan, ettd tutkijan pitaa hallita kohteensa, taustalla vaijyy se
muun muassa Evelyn Fow Kellerin analysoima rationaalinen tieteen ihanne, jonka mukaan tietavé
subjekti ja tutkittava objekti kuuluvat eri maailmoihin. Talléin niin tutkijan identiteetti kuin tiedon
oikeutuskin perustuvat tutkijan ja tutkimuskohteen valiseen etdisyyteen sekd tutkijan
ylivertaisuuteen tutkimuskohteensa edessa. Tieto tieteend oikeutetaan hallitsemisen avulla: tutkija
ottaa etdisyyttd tutkimuskohteestaan ja tarpeeksi etdannyttyddn asettaa tutkimuskohteensa
“oikeisiin” yhteyksiinsd, ndkee sen kokonaan ja hallitsee sitd kykloopin katsellaan. (Haraway
1991b, 192; ref. Koivunen & Liljestrom 1996, 271.)

Siind missd klassinen tiedekasitys painottaa tiedon yleistettdvyyden periaatetta, feministinen
kritiikki vaatii ensinndkin esittdmaan kysymyksia tiedon eettisistd ja poliittisista ulottuvuuksista.
Feministit ovat osoittaneet, etté tiede on tapa puhua maailmasta eli tietty diskurssin muoto. Tieteen
tekemisessd madritelladn kasitteet, laaditaan sdédnndt ja muotoillaan kaanonit siitd, mika
ymmarretdén tiedoksi ja kenelle kuuluu tiedon auktoriteetin asema. Taten tieto on diskurssina aina
poliittinen ja valtasuhteiden lavistama: se on riippuvainen siitd, kuka kirjoittaa tekstit, nime&a rajat
ja arvojen jarjestyksen. Feministinen tiedekritiikki purkaa tieteen ja vallan yhteyksié ja nostaa esille
kysymyksia siitd, miten tiede diskurssina pitdad ylla valtaa ja mikd on vallan rooli tieteellisen
diskurssin tuottamisessa. (Koivunen & Liljestrom 1996, 271-272.)

Toiseksi feministinen kritiikki on kyseenalaistanut sen hallitsevan filosofisen projektin, joka
tavoittelee objektiivisuutta kaikki tilanteet ja perspektiivit ylittdvan “jumalallisen katseen”
muodossa. Valttamattoémand, universaalina ja ylihistoriallisena ndyttaytyvd Totuus on osoitettu
rajalliseksi, osittaiseksi ja kontekstisidonnaiseksi. (Fraser & Nicholson 1990, 26; ref. Koivunen &
Liljestrom 1996, 272.)

Tutkijan sitoutuneisuus — eli kyklooppi-katseen osoittaminen maskuliiniseksi vallan fantasiaksi — on
ollut keskeinen kysymys teoreetikoille, jotka ovat pohtineet feminististen tieto-oppien ja
metodologioiden ldhtokohtia. Teoreettisessa keskustelussa feministiselle tutkimukselle on esitetty



19

useita vaatimuksia: kontekstiherkkyys eli vaatimus kasitteiden monisyisyydestd, subjekti/objekti —
jaottelun hylk&aminen eli vaatimus tutkimukseen sisaltyvan vallankdyton problematisoimisesta seka
pyrkimys yksinkertaistusten ja skeemojen laadinnan sijasta ilmi6iden monimuotoisuuden ja
prosessiluonteen tavoittamiseen. (Stanley & Wise 1993, 8-9, 189-191; ref. Koivunen & Liljestrom
1996, 273.)

5.2 Feministiset teoriat

Liberaali feminismi tunnetaan parhaiten ja onkin néhty, ettd se vastaa kysymykseen 'mitd on
feminismi?’ tai ’oletko sind feministi?’. Liberaalia feminismid voidaan pitdd maltillisena
valtavirtafeminismind. Tassa lahestymistavassa ajatellaan, ettd naisilla ei ole yhtélaisia oikeuksia
yhteiskunnassa tai ettd heiddn etenemiselleen yhteiskunnassa on asetettu keinotekoisia muureja
perheen ja kodin takia. Naisten yhtdldisen ja tasa-arvoisen kansalaisuuden saavuttaminen miehiin
nahden n&hdaan keskeiseksi poliittisella ja institutionaalisella tasolla. Liberaalissa feminismissé
naiset ja miehet nahdaan samanlaisina. Sen ajatuksena on, ettd pohjimmiltaan ihminen, oli hdn mies
tai nainen, on samanlainen ja koska naiset ovat miesten kaltaisia, naisilla pitéisi olla mahdollisuus
tehdd samoja asioita kuin miesten. (Beasley 1999, 51-52.) Erottelu julkisen ja yksityisen valill4 on
erityisesti liberaalissa feminismissa oleellista. ”Yksityinen” viittaa yhteiskunnassa alueeseen, johon
puuttuminen vaatii erityisen oikeutuksen ja ”julkinen” puolestaan alueeseen, johon puuttuminen on
hyvéksyttavaa (Moller Okin 1998, 117). Oletus siitd, ettd voidaan vetaa selva ja yksinkertainen ero
poliittisen ja henkilokohtaisen vélille, julkisen ja kodin vélille, on perustunut liberaaliin teoriaan
ainakin Lockesta lahtien, ja séilyy useiden poliittisten teorioiden perustana vield tdnakin paivana.
Kuten feministiteoreetikot ovat osoittaneet, tdma perimméinen jako on perustunut
patriarkkaalisuuden kulttuurisiin  ja yhteiskunnallisiin kédytantdihin, ja se ei voi jatkua

muuttumattomana, jos patriarkkaalinen pitk& ajanjakso paattyy. (Mt., 136.)

Radikaali feminismi puolestaan nékee naiseuden positiivisena arvona ja ei halua naisia yhtélaisesti
miesten toiminta-areenoille. Radikaali feminismi Kiinnittdd huomiota naisten alistamiseen naisina
yhteiskunnassa, jota miehet hallitsevat. Naisia alistetaan siten heiddn sukupuolensa mukaan.
Radikaalifeministit nakevat naisten alistamisessa yhteyden patriarkaalisuuteen, miesten
hallitsemaan yhteiskuntajarjestelmaan. Radikaalifeministit esittavat voimakkaimmin nédkemyksen,
jonka mukaan miehet ryhmand ovat naisten ’paavihollisia’. Radikaalifeminismissa jokaisella
miehelld ndhdaan olevan valta ainakin yhteen naiseen. Marxistisen feminismin mukaan hierarkkiset

luokkasuhteet, varallisuuden epdtasa-arvoisesti jakautumisesta johtuen, on nahty alistuksen ja
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muiden eriarvoisuuksien ldhteend viime kadessa. Seksuaalinen alistaminen on néhty luokkavallan
ulottuvuutena. (Beasley 1999, 53-62.)

Patriarkaattiteoriat edustavat rakennekeskeistd ajattelutapaa, missa sukupuolten vélinen
epasymmetria ymmaérretddn kapitalismin tavoin yhteiskuntaa jarjestdvaksi rakenteeksi tai
periaatteeksi (gender structure/gender order). Sukupuolieron tematisointi perustuu oletukselle, jonka
mukaan on l6ydettdvissd yksi perusta (foundation), joka selittdd sukupuolten vélisen eron

epasymmetrian pitk&4 historiaa. (Anttonen 1997, 29.)

1970-luvun feministitutkijat osoittivat, ettd on olemassa yhteiskunnallinen rakenne (kapitalismi tai
patriarkaatti), joka hyotyy naisten alistamisesta. Tatd rakennetta yllapitdd ja uusintaa tietty
dynamiikka. Patriarkaattiteoriat ovat paitsi holistisia tai kokonaisyhteiskunnallisia, my0s
funktionaalis-kausaalisia metaselityksid. Lisdksi patriarkaattiteorioihin sisdltyy usein oletus tietysta
alkutilasta  kuten esimerkiksi matriarkaatista. Patriarkaattiteoriat edustavat feminismin

teoriahistoriassa universaaliselityksia. (Emt., 29.)

Patriarkaatin materiaalinen perusta on naisten ja miesten valinen tyonjako, jossa miehet
kontrolloivat naisten tyovoiman k&yttdd. Kontrollin véalineitd ovat naisten tyon ja tatd kautta
itsendisen toimeentulon rajoittaminen, naisten seksualiteetin ja ditiyden kontrolli seka palvelusten
saaminen naisilta. Patriarkaattiin kuuluu naisten taloudellinen riippuvuus miehistd, jota sukupuolten
mukaiset tydmarkkinat ja heteroseksuaalinen avioliittoinstituutio tukevat. (Hartman 1981, 18-19;
ref. Anttonen 1997, 93.)

Postmodernismista vaikutuksia ottaneet feministit painottavat moninaisuutta mieluummin kuin
yhtendisyytta ja vastustavat erityisesti ajatusta, jonka mukaan naiset olisivat yksi yhtenédinen ryhma.
Seksuaaliselle hierarkialle ei myonnetd mitddn selvdd etusijaa. Vastoin yleistd feministista
ajattelutapaa postmodernistit feministit kieltdytyvat hyvaksymastd universaaleja tai normalisoivia
selityksid naisista ryhménd, koska siten he katsovat feminismin itse syyllistyvan alistamiseen.
Postmodernit feministit vaittavat, ettd universalismi marginalisoi erilaisuuden ja tuo siten
normalisoimisen vaatimuksen kaikkeen, joka ndéhdaan epanormaaliksi. Sopeutumattomuus nadhdaan

negatiivisesti. (Beasley 1999, 81.)

Postmodernin feminismin viitekehyksessa kokemukset konstituoituvat kielessa samalla tavalla kuin

subjektiuskin. Historiallinen ja kulttuurinen kontekstimme maarittdd, miten opimme ilmaisemaan,
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tulkitsemaan ja merkityksellistamaan kokemuksiamme. Ndin sek& kokemuksista etté tiedoista tulee
paikallisia, tiettyyn ajankohtaan ja kulttuurikontekstiin sidottuja. Adrianne Richin termein kyse on
paikantumisen politiikasta (politics of location). Richin ajatuksia hyddyntava Donna Haraway
puhuu sosiaalisesti sijoittuneesta tiedosta. Tietdvasta subjektista tulee paikantunut: ruumiillinen,
sukupuolinen, seksuaalinen, rodullinen ja etninen eli tiettyyn puhuja- ja intressipositioon sitoutunut,
ei universaali tai neutraali. (Rich 1986; Haraway 1991a, 183-201; ks. myds 109-124, 149-181; ref.
Matero 1996, 263.) ldeana on oman tutkijaposition mahdollisimman selked eksplikoiminen, oman
itsen ja omien rajallisten mahdollisuuksien esiin tuominen. Haraway asettaa juuri osittaiset
nékdkulmat ja niiden tunnustamisen ensisijaisiksi tiedon tuottamisen prosesseissa. (Matero 1996,
264.)

5.3 Kotityd feministisissa teorioissa

Feminismin teoriahistoriassa kotityokeskusteluksi (domestic labour debate) nimetty vaihe siirsi
tutkijoiden mielenkiinnon naisten kurjuudesta kotityon yhteiskunnallisten ja taloudellisten
funktioiden erittelyyn. Kotityokeskustelun viritti 1970-luvun alun sosialistinen tai marxilainen

feminismi, jolla oli erittdin vanha asema Englannissa, Ranskassa ja Italiassa. (Anttonen 1997, 87.)

Italialaisen Mariarosa Dalla Costan ja englantilaisen Selma Jamesin kotityon historiaa, asemaa ja
taloudellisia funktioita koskevan analyysin tulos oli, ettd kotityd on paitsi kéyttéarvoja, myos
lisdarvoa luovaa toimintaa ja liséksi kaiken tuottavan tyon edellytys. Kapitalismia ei olisi olemassa
ilman naisten tekemadd Kkotityotd, ilman ettd naiset synnyttdisivat ja hoitaisivat lapsia. Heidén
teoreettisesti vallankumouksellinen johtopaatoksensé oli, ettd naisten palkaton uusintamistyd on
kapitalismin uusiutumisen ehto. (Dalla Costa & James 1975, 32-42 ; ref. Anttonen 1997, 88.)

Dalla Costa ja James (emt., 36) ehdottivat naisliikkeen strategiaksi ”palkkaa kotitytstad” (the wages
for housework campaign). Palkan maksajaksi ehdotettiin valtiota, joka tukee muutenkin
kapitalistisia yrityksid. Yritykset joutuvat maksamaan sdhkdstd, maan hinnasta, lainaamastaan
rahasta, mutta eivat naisten tekeméstd yhteiskunnallisesti hyodyllisestd ja valttdmattomasta
uusintamistydsta! Kotityolle méariteltiin talla tavoin taloudellinen funktio (Anttonen1997, 89).

Kotity6 on poikkeuksellinen kiinnostava ilmi6 yhteiskuntateoreettisesti, silla se on ollut poliittisesti,

teoreettisesti ja kansantaloudellisesti ndkymatontd tyotd, jota tekevat padasiassa naiset. On toitd,
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joista maksetaan, ja samoja toita joista ei makseta palkkaa. Tuottamattoman tydn kriteeri on, ettd

sitd ei tehdd markkinoilla eika se lisd4 vaurautta. (Anttonen 1997, 91.)

Pateman vertaa karjistden vaimon tydpanosta kotitydorjuuteen, korjaten sitten asian kohteliaampaan
muotoon kotityOpalvelukseen. Kotity6é ei ole ’tyotd’. Tyoksi kutsutaan miesten tekemaédn tyota
kapitalistisessa mielessd ja tyopaikoilla. *Tyon” merkitys riippuu yhteydestd yksityiseen ja
yhteiskunnalliseen alueeseen. ’Tyontekijd’ on mies, joka elédttdd/suojelee vaimoaan, joka on

taloudellisesti riippuvainen (vdhempiarvoinen). (Pateman 1989, 136-137.)

Kun miehista tuli ’elattdjid’, heidan vaimoistaan tuli taloudellisesti ’riippuvaisia’ ja palkasta tuli
perhepalkka. Palkka maksetaan aviomiehelle/eléttdjalle, ettda han voi elattaa itseadn ja elatettaviaan,
palkka ei siis ole ainoastaan miehen tydvoiman myynnin vaihdosta. Miehen palkka on riittava, jotta
hé&n voi elattad itsensé ja vaimonsa ja perheensa kohtuullisen hyvin. (Emt., 137.) Patemanin mukaan
palkka on néhty perhepalkkana ja naisten ansiot on ajateltu siséltyvan miehen palkkaan. Naisten
oletetaan olevan vaimoja ja vaimojen oletetaan olevan taloudellisesti riippuvaisia aviomiehistaan,

saaden toimeentulonsa korvaukseksi tekemistéan kotitoista.

Perheen sisdisen rahatalouden tutkimus liittyy keskusteluun sukupuolten valisesté vallasta ja naisten
taloudellisesta riippuvuudesta. Perheen rahatalouden tutkimus onkin monelta osin pohjannut
lahtokohtansa vallan resurssiteorialle. Sen mukaan silla puolisolla, joka tuo perheeseen enemmaén
taloudellisia resursseja on myos enemmaén valtaa perheen siséisessé paatoksenteossa. Empiirisissa
tutkimuksissa valtakeskustelu perheen sisdisesta rahataloudesta on tarkentunut l&hinnd rahan

kontrolliin, joka puolestaan ajatellaan liittyvan perheen sisédiseen paatoksentekoon. (Repo 2003, 69.)

5.4 Sukupuolijérjestelma

Yvonne Hirdmanin mukaan sukupuolijérjestelmé (genussystem), jonka hdn méérittelee sukupuolen
jarjestysrakenteeksi ja on jo muiden sosiaalisten jarjestysten ehto, muodostuu logiikoistaan tai
“kantavista palkeistaan”. Namé& ovat dikotomisoinnin tai erillddn pitdmisen tabu sek&
hierarkkisointi, jossa mies on normi. Miehinen normi oikeutetaan dikotomisoinnilla, jonka
perusilmauksia ovat sukupuolten vélinen tyonjako (kahtiajakautuneet tyotehtavét/markkinat) seké
miehisyyden ja naisellisuuden representaatiot (miehisyys ja naisellisuus toisilleen vastakkaisina ja
taydentévind). Taméa merkitysten luominen on samalla valtasuhteiden rakentamista. (Hirdman 1988,
51-52; ref. Liljestrom 1996, 177.)
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Myo6s Chris Beasley (1999, 8-9) kiinnittdd huomiota nykyfeminismissd vallalla olevaan
ajattelutapaan, jossa miehisyys ja naiseus mielletdén toisilleen vastakohtaisissa kasitepareissa, jotka
puolestaan pitavat sisalladn myds hierarkkisuuden. Molemmille puolille ei anneta samaa
painoarvoa, vaan toinen puoli n&dhdain positiivisempana, parempana ja merkittdvampéand kuin
toinen. Perinteinen l&nsimainen ajattelu koostuu tallaisista vinoutuneista késitepareista, joista

Beasley mainitsee mm. seuraavat:

mies/nainen aktiivinen/passiivinen

tekija/kohde julkinen/yksityinen

kulttuuri, yhteiskunta/luonto yleinen, universaali/erityinen
ihminen/el&in politiikka, laki moraali/henkilokohtainen,
syy/tunne perinnéllinen, biologinen
logiikka/intuitio lasné/poissa

itsendisyys/riippuvuus hyvé/paha

autonomia/yhteisollisyys, hoiva Aatami/Eeva

Julkinen ja yksityinen on er&énlainen tila- ja jarjestysmetafora. Se muovaa differentioitunutta ja
pirstaloituvaakin todellisuutta dikotomisiksi oppositioiksi — ik&&n kuin toistensa vastakohdiksi,
kahdeksi erilaiseksi maailmaksi, ja nimenomaan maailmoiksi, jotka ovat hierarkkisessa suhteessa
toisiinsa: yhteiskunnallisesti merkitykselliseksi julkisuudeksi ja triviaaliksi yksityiseksi. Tamén
hierarkian mukaan on merkityksellisempé&a istua kokouksessa kuin leipoa pullaa. Tall& hierarkialla

naisiin on istutettu yksityisen mitattémyyden leima. (Eréasaari, Julkunen & Silius 1995, 203.)

Julkisen ja yksityisen rajaa ei ole kuitenkaan naulattu yhteen paikkaan. Se kulkee eri paikoissa eri
paikoissa (Suomessa ja Iso-Britanniassa, Helsingin Sanomissa ja Ilta-Sanomissa) eri aikoina (nyt ja
sata vuotta sitten). Se kulkee eri paikoissa miehilla ja naisilla. Naisellinen on sijoitettu intiimiin,
nainen Kotiin. Mutta kotona naisella ei ole yksityisyyttd, hdanen aikansa on perheenjasenten
kaytettdvissa ja hdnen tekonsa ovat julkisia. (Emt., 203.) Eli voidaan ajatella, ettd YK:ssa
suomalaisten naisten ja miesten julkisen ja yksityisyyden raja muovautuu erilailla kuin Suomessa

ollessa.

YK:ssa vaimot ovat useimmiten taloudellisesti riippuvaisia miehestddn. Ruth Listerin (2000)
mukaan yritykset yhdistdd hoivan ja oikeudenmukaisuuden etiikat ovat myos oleellisia naisten
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taloudellista riippumattomuutta tai riippuvuutta ajatellessa. Hoivan ja oikeudenmukaisuuden
synteesi tarjoaa kehyksen, jossa tunnustetaan inhimillisille suhteille oleellisen keskindisen
riippuvuuden merkitys silti  kadottamatta feministista  kritiikkid naisten taloudellisesta
riippuvuudesta miehistd ja neuvottelua oikeuksista ja itsendisyydestd, jotka ovat valttdmattomia
naisen aseman parantamiseksi. (Lister 2000, 64.)

Epdoikeudenmukaiset valtasuhteet, jotka pitdvat naisia taloudellisesti riippuvaisina miehista
tarkoittaa myos miesten ja naisten valilla keskindista riippuvuutta, joka on miehille eduksi.
Yhteiskunnallisessa keskustelussa onkin usein hamértynyt se, ettd miesten riippuvuus naisten
hoivasta ja palveluksista mahdollistaa miesten oman riippumattomuuden tyontekijoind ja
kansalaisina. (Emt., 65-66.)
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6 NAISKOKEMUS TIEDON LAHTEENA

Kun viitisentoista vuotta sitten, naisliikkeen toisen aallon myo6ta aloimme kehittaa
omaa kokemukseemme perustuvaa teoriaa, tiesimme, etta tehtéava olisi vaikea, joskin
jannittdva. Mutta luulen, ettd hurjimmissa unelmissammekaan emme koskaan
kuvitelleet, ettd meidan olisi 16ydettava uudelleen seké tiede etta teoreettisuus, jotta
voisimme ymmartaa naisten yhteiskunnallista kokemusta. (Keller 1988; ref. Matero
1996, 245.)

Ylla olevat sanat paattdvat Sandra Hardingin vuonna 1986 ilmestyneen teoksen The Science
Question in Feminism. Sanoihin kiteytyy useiden feminististen tietoa ja tiedettd koskevien
pohdintojen perusajatuksia. Ensinnékin niista kdy selvasti ilmi naisten tarve ymmartaa ja jasentéa
omaa kokemustaan, joka puuttuu maailmaa ja todellisuutta hahmottavista miesten luomista
teorioista. Naisten kokemukset ovatkin feministisen tiedon tuottamisen ldhtdkohta ja feminististen
tieto-oppien keskeinen kysymys. Toiseksi valtavirtatieteen kasitteitd, joilla naisten kokemuksia
voisi tutkia ja kuvata. Ja kolmanneksi, puhumalla naisten yhteiskunnallisesta kokemuksesta
Harding tuo julki tarpeen asettaa naisten kokemukset historiallisiin ja kontekstuaalisiin

yhteyksiinsd, osaksi sitd sosiaalista todellisuutta, jossa naiset kulloinkin elavét. (Matero 1996, 245.)

Annika Oksanen (2006, 17-18) toteaa véitOskirjassaan Siirtonaisena Singaporessa, ettd hén on
halunnut ymmartad omia h&mmentdvia kokemuksia ulkomaankomennuksen mukanaolon ajalta.
Hén on koko tutkimushankkeensa ajan elanyt kotirouvana ulkomailla ja siten tutkimus on ollut
hénelle jonkinlainen selviytymisstrategia vuosia jatkuneessa tilanteessa, jolloin hanelta on puuttunut
lilkkumavara suhteessa tydeldmaan sellaisena kuin se Suomessa ymmarretaan. Voin omalta osaltani
todeta, ettd tein yliopisto-opintoja etdopintoina pitkddn ulkomailta kasin. Se oli osa minun
selviytymisstrategiaani, jonka kautta koin itseni jotenkin térkedksi. Se myds loi minulla
tulevaisuudentoivoa tydelamaan paasysta, vaikkakin opintoja ulkomailla tehdesséni minulla ei ollut

vield ajatustakaan Suomeen paluusta.

6.1 Feministinen standpoint

Feministinen standpoint-tutkimus on naisten tutkimista naisia varten naisten kokemuksista kasin ja

naisten ehdoilla. Erityisesti naisille tyypillisid ja heille yhteisid, androsentrisen yhteiskunnan
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vaheksymié kokemuksia ditiydestd, hoivasta ja uusintamistyostd on katsottu tarpeelliseksi korostaa
ja arvostaa. (Matero 1996, 256.)

Standpoint-feminismi korostaa henkilokohtaisen poliittisuutta. Naisliikkeen piirissd nousseilla
tiedostamisryhmilla onkin nahty ratkaiseva merkitys sille, ettd naiset tulevat tietoiseksi omista
kokemuksistaan sekd varsinkin yhteiskunnan ja sukupuolijérjestelman alistavista kayténteista ja
rakenteista. (Mt., 258.)

Feministisen tiedon ja feminististen tieto-oppien perustana on toistuvasti painotettu naisten
kokemuksia. Naisten kokemuksista ei voine puhua ilman jollakin tavalla konstruoituja, olemassa
olevia naisia. Standpoint-feminismissa kokemuksesta tulee valtataistelun alue sikali, ettd
merkittdvaksi Kkiistakysymykseksi nousee, kenen tai keiden kokemusten varaan epistemologia
rakentuu. Ongelmia standpoint-feminismille on aiheuttanut se, ettd lilan usein on ollut kyse

lansimaalaisen, valkoisen, keskiluokkaisen, heteroseksuaalisen naisen kokemuksista. (Mt., 263.)

Standpointfeminismi edustaa ehk& kaikkein pisimmalle menevaa yhtendisteoriaa, silla siiné
konstruoidaan tiedekasitys, jonka mukaan naisten erityiset ja erilaiset kokemukset oikeuttavat
puheen feministisesta tiedosta. Perustelu on, ettd naisten kokemus maailmasta on toisenlainen kuin
miesten. Jo koska t&hdnastisessa lansimaisessa filosofiassa “tietdja” on ollut valkoinen,
heteroseksuaalinen ja keskiluokkainen mies, naisten kokemukset eivat ole tulleet osaksi tieteen ja
filosofian kieltd. (Anttonen 1997, 46.)

6.2 Naiskokemuksen erot

Naisten asettaminen tutkimuksen keskustaan on tuonut esille naiskokemuksen monenlaisen kirjon.
Tamaén takia on ollut pakko ruveta pohtimaan, millainen nainen feminismissa rakentuu? Kuka on se
nainen, jonka feminismi konstituoi? Ketd feministit puhuttelevat? Monet feminismin sisélla itsensé
marginaalisiksi kokeneet naiset ovatkin kiinnittaneet huomiota feminismin siséiseen vallankayttoon.
He kritisoivat valtalinjan feminismia siit4, ettd feministisid teorioita luoneet naiset eivat ole
valittdneet tai olleet tietoisia siitd, miten eri luokasta tai etnisestd taustasta perdisin olevat naiset
kokevat sorron tai alistamisen. Teoreetikot ovat kirjoittaneet ikdén kuin sorron mekanismit olisivat
samat kontekstista riippumatta. Tama Kkritiikki on pakottanut huomaamaan naisten valiset
historialliset ja kulttuuriset erot. My0s ajatus naisten universaalista alistamisesta on néin joutunut

kyseenalaiseksi. (Rojola 1996, 165-166.) YK-virkailijoita perheineen tulee eripuolilta maailmaa
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my0s Field Service-organisaatioon. Vaimojen kokemukset asemastaan YK:ssa riippuu paljolti

heidan kulttuuritaustastaan.

Tama feminismin sisélld syntynyt ero merkitsee paitsi kritiikkid my6s haastetta. Ns.
identiteettipolitiikka, eli keskustelu sukupuolen suhteesta rodun, etnisyyden, seksuaalisuuden ja
uskonnon Kaltaisiin identiteetin maarittajiin, on pakottanut feminismin kohtaamaan seké&
emotionaalisesti ettd kasitteellisesti sen valtasuhteiden olemassaolon, jota ei oikeastaan voinut
analysoida pelkan mies/nainen —eron kautta. Pelkkad sukupuoliero on osoittautunut riittdméattomaksi,
kun pyritddn selittdmdan sosiaalisia eroja ja valtasuhde-eroja naisten valilla. N&ma suhteet
aiheuttavat alistusta naisten valilld ja pakottava tukahduttamaan eroja naisryhman sisélla. Syytokset

on myonnetty myds ns. valtafeminismin piirissa oikeutetuiksi. (Mt., 166.)

Naiset, jotka ovat kokeneet poikkeavansa valtavirran feminismistd, eivat ainoastaan vaadi tilaa
puhua vaan kyse on paljosta muustakin. He eivat pyyda, ettd feministisessd ajattelussa vain
tunnustettaisiin naisten véliset erilaiset erot. Se ei nimittéin vield kerro mitéén siitd, miten erilaisia
kokemuksia pitdisi arvottaa tai selittdd. Juuri tdma muodostaa haasteen feminismille. Naisten
valisten erojen tunnustaminen ei tarkoita, ettd puhutaan paikantumisesta tai tilanteellisuudesta
tyyliin "minulla on oma n&kemykseni, sinulla on omasi”. Tdm& on kenties parempaa kuin
universaalistaminen, mutta asenne jattdd yha kunkin oman perspektiivin koskemattomaksi ja
turvaan; sitd ei uhkaa mikéaan. Jos todella haluaa ottaa huomioon toiset, on kysyttava, mita toisten
kokemukset merkitsevat omalle kokemukselle; miten n&mé& erilaiset kokemukset suhtautuvat
toisiinsa? Esimerkiksi valkoisena, heteroseksuaalisena hyvinvointivaltion naisena minulle ei riita,
ettd tunnustan toisten naisten kokemukset erilaisiksi. Myds omani on erilainen, enka itse valttamétta
ymmarra omaa kokemustani riittdvasti. Minun on ymmarrettava, etta toiset tarjoavat kokemustaan

ainakin osaksi kritiikkind omalle maailmanymmarrykselleni. (Mt., 166.)

Anttonen Kkorostaa tiedon olevan aina sidottu myos ajattelevan subjektin sukupuoleen. N&in naisen
ja miehen kokemuksia ei voi olettaa samanlaisiksi, silld ne ovat yhteiskunnallisessa tydnjaossa
muovautuneet erilaisiksi. Naiset ovat yh& pé&avastuussa hoivasta, jalkel&isista ja miehet puolestaan
vastaavat tuotannosta. (Anttonen 1997, 39-40.)

Yksilén kokemus on elementti, jolla luodaan laadullista eroa suhteessa toisiin yksil6ihin, silla
kokemus on luonteeltaan aina subjektiivinen. Toisen ihmisen kokemusta on mahdollista yrittad

ymmartad, mutta lopullisesti yksikaan kokemus ei ole jaettavissa. Seidman (1998, 3; ref; Oksanen
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2006, 32) toteaakin, ettd mikali voisimme ymmartdd toisen ihmisen kokemuksen téydellisesti,
olisimme tuo toinen. Kokemus pysyy siis viime kadessé suljettuna, jolloin se on ainoastaan kokijan
tiedossa. Asetelmasta seuraa, ettd kokemusta vastaan ei ole mahdollista argumentoida, koska
jokainen kokemus on ikdan kuin kokijan omaisuutta. Tulkinta sitoo kokemuksen myds aikaan ja
paikkaan, joten kokemus ei ole koskaan tdysin samanlaisena toistettavissa. Né&in se tapa, jolla
kokemusta ilmaistaan vaikuttaa siihen minké&laiseksi kokemus rakentuu. Liséksi kokemus vaatii
aina tuekseen yhteisollista jakamista pysyéakseen ikéan kuin elossa. Kokemus on siis yhté aikaa seké
henkilokohtainen ettd sosiaalinen, jolloin se sijaitsee erdanlaisella yksilollisen ja yhteisollisen
rajapinnalla. (Oksanen 2006, 32.)

Granfelt (1998, 22) korostaa, ettei samassa tilanteessa elaminen tai saman ilmién kokeminen ole
avain toisen ihmisen kokemukseen. H&n painottaa ymmartdmisprosessia empatian merkitysta,
jolloin ymmartamisen lahtokohdaksi otetaan oma, ehk& hyvinkin erilainen, kokemus, jonka pohjalta
pyritadn toista kuunnellen ja tuota omaa kokemusta hyvéksi kéyttden tavoittamaan todellisuus

hanen tulkitsemanaan.

6.3 Kokemuksen kasitteen ongelmallisuus

Kasitteet naiskokemus, naisen kokemus tai naisten kokemukset ovat olleet keskeisid feministiselle
teorianmuodostukselle. Jaettua, yhteistd kokemusta on kaytetty niin patriarkaatin Kritiikin kuin
poliittisen liittolaisuuden ja emansipatorisen toiminnan perustana. Samalla késitysta yhteisesté
naiseuden kokemuksesta on feministisen teorianmuodostuksen purkamis- ja rakentamisprojektissa

Kritikoitu uutena monoliittina. ( Koivunen & Liljestrom 1996, 275.)

Kritiikki on ensinnédkin kohdistunut siihen, ettd yhteiseksi maéritelty naiseuden kokemus sulkee
pois 0san naisista ja on monoliittinen ja essentialistinen (Mt., 275). Toiseksi on kritikoitu sorron
kokemukseen usein liitettyd kasitysta siitd, ettd sorretut ryhmat, kuten naiset, olisivat
etuoikeutetussa asemassa “oikeamman” tai “paremman” tiedon tuottamiseen nahden. Taman
nédkemyksen pohjalta ajatellaan yhtaaltd, ettd naisilla on “alistettujen maastosta” eli toimijoiden
nédkokulmasta ja valtahierarkioiden marginaalista katsottuna kyky ndhda tiedon miehinen ja
valtarakenteita legitimoiva luonne. (Mt., 276.) Kolmanneksi feministisen teorianmuodostuksen
sisdlla on kritikoitu sitd, ettd kokemuksen, identiteetin ja politilkkan suhteet ymmarretaan
kausaalisiksi. Tallainen "identiteettipolitiikka” on tarkoittanut, ettd esimerkiksi naisena, mustana tai
lesbona olemisen politiikka on johdettu naisena, mustana tai lesbona olemisen kokemuksesta
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(Mohanty 1992, 76-82; ref; Koivunen & Liljestrom 1996, 276.) Kokemukseen perustuvaan
identiteettipolitiikkaan liittyy usein pyrkimys hierarkkisoida ja normittaa kokemuksia. ldentiteetteja
eritelldén, arvotetaan ja jarjestetddn sen mukaan, mitd identiteettia pidetdén tiettynd historiallisena
hetkend joko "marginaalisimpana” tai yleispatevimpand”. Talla tavalla luodaan hierarkia térkeiden
ja vdhemman tarkeiden kokemusten wvalille. Seurauksena “vdhemmén térkeiksi” merkityt
kokemukset ulkopuolistetaan ja vaiennetaan (Fuss 1989, 115-116; ref; Koivunen & Liljestrém
1996, 276.) Neljas kokemus-késitteen ongelma liittyykin edella sanottuun eli itse kokemuksen
késitteen ymmartamiseen: kun kokemus asetetaan identiteetin ja toimijuuden perustaksi, se
maéaritelldan valittoméksi ja annetuksi. Kokemus tulkitaan talldin autenttisen mindn ilmaisuksi,
todeksi ja totuudenmukaiseksi (Koivunen & Liljestrém 1996, 277.) Viidenneksi kokemuksen
kasitettd on essentialismin ja eksklusiivisuuden ohella kritikoitu myds epadmaaraisyydesta (mt.,
277). Denise Rileyn mukaan naisten kokemuksen kasite niputtaa yhteen naiseuteen kulttuurisesti
liitetyt attribuutit, sukupuolen pakkomekanismina seka eletyn kokemuksen ja sekoittaa ne
kesken&an (Riley 1988, 100 ref; Koivunen & Liljestrom 1996, 277). Kokemuksen késitetta ei
useinkaan maaritelld, vaan sitd kéytetddn ikéan kuin itsensa selittdvanad. Talldin se viittaa milloin
tunnetiloihin, milloin henkilékohtaiseen, milloin taas subjektiiviseen (Lazreg 1994, 50-51; ref;
Koivunen & Liljestrom 1996, 277).

Koivusen ja Liljestrémin mukaan kokemukset tulevat ymmarrettaviksi, ne kasitteellistddn ja ne
saavat merkityksensa aina ja vaistamatta kielessa seké historiallis-kulttuurisissa tiedon ja vallan
jarjestelmissé eli diskursseissa. Nain ollen kokemusten ei ajatella tarjoavan sen suorempaa tai
vélittdmampéa padsya todellisuuteen kuin muutkaan diskurssit. Kokemus on samanaikaisesti aina jo

tulkintaa ja tulkinnan tarpeessa. (Koivunen&L.iljestrém 1996, 77.)
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7 TUTKIMUKSEN TOTEUTTAMINEN

7.1 Kvalitatiivinen tutkimus

Laadullisella aineistolla tarkoitetaan pelkistetyimmilld&n aineistoa, joka on ilmiasultaan tekstid.
Teksti voi olla syntynyt tutkijasta riippuen tai riippumatta. Esimerkkeja edellisestd ovat
erimuotoiset  haastattelut ja havainnoinnit, jalkimmaisista henkilokohtaiset péivakirjat,
omaelamankerrat ja kirjeet sekd muuta tarkoitusta varten tuotettu kirjallinen ja kuvallinen aineisto

tai ddnimateriaali. (Eskola & Suoranta 2000, 15.)

Laadullisessa tutkimuksessa tutkimussuunnitelma parhaimmillaan elda tutkimushankkeen mukana.
Tamé tarkoittaa ainakin osin sitd, ettd kvalitatiivisilla menetelmilla saavutetaan ilmididen
prosessiluonne. Tietenkin on pohdinnan arvoista, miten laadullisiksi luokitellut menetelmét
tavoittavat ilmididen muutoksen. Kenties sosiaalisen todellisuuden ilmididen prosessiluonteen
huomioimisessa kyse onkin siitd, ettd tutkimustuloksia ei voida pitaa ajattomina ja paikattomina,
vaan historiallisesti muuttuvina ja paikallisina. (Emt., 15-16.) Taman tutkimukseni keskittyy
suomalaisten naisten kokemuksiin YK-vaimona olemisesta. Kokemukset ajoittuvat 1970-luvun
lopusta 2000-luvun alkuun. Haastattelemieni naisten yhteinen kokemus on YK-vaimona oleminen

Jerusalemissa lIsraelissa.

Toiseksi avoin tutkimussuunnitelma korostaa tutkimuksen vaiheiden — aineistonkeruun, analyysin,
tulkinnan ja raportoinnin — Kietoutumista yhteen. Laadullisessa tutkimuksessa tulkinta jakautuu
koko tutkimusprosessiin eikéd tutkimusprosessia aina ole helppo pilkkoa toisiaan seuraaviin
vaiheisiin. Tutkimussuunnitelmaa tai jopa tutkimusongelman asettelua saattaa joutua tarkistamaan
aineistonkeruun kuluessa ja tutkielman Kkirjoittaminen voi vaatia palaamista alkuperdiseen
aineistoon. (Emt., 16.) Tata tutkimusta tehdesséni olen huomannut kvalitatiivisen tutkimuksen
prosessiluonteen. Kvalitatiivinen tutkimus on mielestdni kuin maalaisi maisemaa Oljyvareilla
kankaalle. Kuten maalaamisessa taytyy pohtia onko kaikki oleellinen kankaalla, niin my0s tassa
tutkimuksessa taytyy pohtia onko kaikki oleellinen kirjoitettu. Jos myds maalauksessa taytyy 16ytaa
selkedt paalinjat, niin myo6s tassa tutkimuksessani olen joutunut pohtimaan, mitk& ovat ne
tarkeimmat kohdat, joita pitdd korostaa. Toisaalta myos eri linjojen varisavyt pitdd saada riittavéan
hyvin esille, jotta sekd maalauksesta ettd tutkimuksesta tulisi mahdollisimman hyvin joko

maalauksellista tai tutkimuksellista ”maisemaa” kuvaava.
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7.2 Aineiston hankinta

Suomessa Yleisin tapa kerata laadullista aineistoa lienee haastattelu. Haastattelu sindnsa ei kuulu
pelkastdan kvalitatiiviseen tutkimukseen, sen avulla voidaan yhtd hyvin kerdtd kvantitatiivista
aineistoa. Haastattelun tavoite on selvittdd se, mitd jollakulla on mielessdén. Haastattelu on
erddnlaista keskustelua, joka tosin tapahtuu tutkijan aloitteesta ja on h&nen johdattelemaansa.
(Eskola & Suoranta 2000, 85.)

Teemahaastattelussa haastattelun aihepiirit, teema-alueet, on etukdteen maaratty. Menetelmasta
puuttuu kuitenkin strukturoidulle haastattelulle tyypillinen kysymysten tarkka muoto ja jarjestys.
Haastattelija varmistaa, ettd kaikki etukateen paatetyt teema-alueet kdydaan haastateltavan kanssa
lapi, mutta niiden jarjestys ja laajuus vaihtelevat haastattelusta toiseen. Haastattelijalla on
jonkinlainen tukilista k&siteltavista asioita, ei valmiita kysymyksid. (Eskola & Suoranta 2000, 86.)

Teemat tutkimuksessani olivat seuraavat:

1. TAUSTATIEDOT

Ika

Koulutus

Ammatti

Kuinka monta vuotta avioliitossa tai avoliitossa

Kuinka monta vuotta YK-vaimona tai -avovaimona

2. PAATOS YK:HON LAHDOSTA
Miten sinusta tuli YK-vaimo
Milloin pa&tds Y K:hon I&hdosté alkoi muotoutua

Perustelut paatokselle: elaméantapa, parisuhde, talous, muut syyt

3. MILLAINEN MUUTOS YK-VAIMOKSI SIIRTYMINEN OLI
Oman ty6n ja uran kannalta
Toimeentulon ja sosiaaliturvan kannalta

Muu eldmantilanne: lasten hoito ja kasvatus, kotity6t, sosiaaliset verkostot
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4. SUOMALAISEN NAISEN TALOUDELLINEN ASEMA YK-VAIMONA
Taloudellinen riippuvuus

Taloudellinen tasa-arvo

Sosiaaliturva: etuudet ja elakkeet

Riskitilanteet: avioero, vasyminen YK-eldmé&an tms.

5. TULEVAISUUS YK:N JALKEEN
Oma koulutus
Ura

Toimeentulo

6. YK-VAIMOUDEN HYVAT JA HUONOT PUOLET SUOMALAISEN NAISEN NAKOKUL-
MASTA

7. MITEN YK:N TULISI OTTAA VAIMOJEN ASEMA HUOMIOON

Kevéélla 2006 tein suunnitelman, ettd teen teemahaastattelut liittyen pro gradu—tutkielmaani varten
kesan ja syyskesén 2006 aikana. Toukokuussa l&hetin kirjeen yhdeksélle haastateltavalle ja kerroin,
ettd haluan tutkia muutamia YK-vaimona olemiseen liittyvid asioita. En kertonut haastateltaville

etukateen teemoja, joista aion kysya.

Seitseman haastateltavista ilmoitti heti halukkuutensa osallistua tutkimukseeni. Kahdelta en saanut
vastausta toisenkaan yhteydenoton jélkeen, joten tulkitsin asian niin, ettd he eivat ole kovinkaan
Kiinnostuneita osallistumaan haastatteluuni. Yhta en haastatellut, koska hédnen ulkomailla oloaika jai
kovin lyhyeksi. Erés haastateltava tuli mieleeni vasta kesdn aikana ja elokuussa otin h&neen
yhteyttd. Hanet haastattelin lopulta viimeiseksi lokakuussa. Eli kaiken kaikkiaan haastattelin

seitsemaa Y K-vaimona ollutta naista.

Ensimmadisen haastatteluista tein kesdkuun alussa ja viimeisen lokakuun alussa. Tapasin nelja
haastateltavistani heidan kotonaan, kaksi haastateltavistani tapasin kahvilassa ja yhden haastattelin
kotonani. Haastattelutilanteissa olin kahden kesken haastateltavieni kanssa. Haastatteluissa
apuvélineenani oli nauhuri. Kenelldkaan haastateltavistani ei ollut mitdén sitd vastaan, etta kéaytin
nauhuria. Kerroin haastateltavilleni, ettd haastattelujen jalkeen puran haastattelut ja ettd analysointi
tapahtuu sellaisella tasolla, ettei kukaan ndy henkil6kohtaisesti tekstissa. Arvioin, ettd haastatteluun
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kuluisi aikaa korkeintaan tunti. Haastatteluni olivat melko lyhyita. Niiden lyhyyteen vaikutti osittain
se, haasteltavani eivat olleet varautuneet kysymyksiini ja kaikille ei heti tullut mieleen, mita vastata.
Mietin jalkeenpdin, ettd ehké olisi ollut hyva kertoa haastateltaville tutkimuksen aiheesta jotakin.
Alun perin ajattelin, ettd haluaisin saada melko spontaaneja vastauksia, joita ei olisi suunniteltu
etukateen. Toisaalta oma kokemattomuuteni haastattelija vaikutti varmasti myos siihen, ettd
haastatteluista tuli lyhyitd. En vélttdmatta osannut johdatella haastateltavia puhumaan runsaammin
kasiteltavista teemoista. Lisaksi mielestani oli &arimmadisen vaikea arvioida haastatteluja tehdessa,
kuinka paljon aineistoa lopulta tulee ja kuinka suuren tyén nauhojen purkaminen vaatii. Kuitenkin
kerroin haasteltavilleni, ettd saatan tehdd lisdhaastattelun jatkossa puhelimitse tai s&hkopostitse.
Yhdelta haastateltavistani pyysin lisatietoja hdnen kokemuksistaan sdhkopostitse ja sain haneltd

vastauksen.

Toisaalta tunsin useimmat haastateltavistani enemman tai vahemman hyvin. Tuntemattomimmankin
olin tavannut aiemmin erdilld kutsuilla Jerusalemissa. Tunsin vaikeaksi kysellda hyvin
henkilokohtaisia asioita. Toisaalta uskon, ettd haastateltavani eivét valttdamatta olisi halunneetkaan

uskoutua minulle taydellisesti.

Jos nyt alkaisin tehdd t&t4 tutkimusta, muokkaisin teemahaastattelurunkoni erilaiseksi. Tekisin
useamman koehaastattelun, jossa poistaisin turhaksi osoittautuvat kohdat. Ajoittain huomasin edelld
mainitsevani haastattelurungon vaikeaksi haastateltavilleni. He eivét kyenneet vastaamaan joihinkin
asioihin, koska he eivat olleet niitd juurikaan ajatelleet. Toisaalta olisin voinut informoida heité
etukateen tulevista teemoista, jotta he olisivat voineet valmistautua haastatteluun paremmin. Kévin
kaikkien haastateltavieni kanssa péateemat. Jotkut pienemmistd teemoista jaivat véliin. Annoin
haastateltavien puhua vapaasti ja jos jostain syystd he eivét reagoineet johonkin kysymykseeni,

annoin jutustelun edetd palaamatta enéa tiettyihin kohtiin.

7.3 Aineiston analyysi

Haastatteluaineistosta analyysiin on ainakin kolme tietd. Ensinnékin aineisto voidaan purkaa ja
edetd siitd enemman tai vdhemman tutkijan intuitioon luottaen suoraan analyysiin. Toinen tapa on
aineiston purkamisen jalkeen koodata se ja edeté sitten analyysiin. Kolmannessa tavassa yhdistetaan
purkamis- ja koodaamisvaiheet, minka jalkeen siirrytddn analyysiin. Aineiston purkamiseksi
kutsutaan sen siirtamista esimerkiksi nauhoilta kiintolevylle (ja paperille) ja litterointi tarkoittaa,

esimerkiksi keskusteluanalyysissa kéytettdvad, tarkempaa (tauot, intonaatiot ja niin edelleen.)
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koodausmenettelyd. (Eskola & Suoranta 2000, 150.) Purin haastattelut ensin nauhalta kirjoittamalla
ne sanatarkasti levykkeelle. Taukoja tai esimerkiksi “tadytesanoja” en Kirjoittanut ylés. Oksasen
(2006) esimerkkia seuraten ja lainaten: “Esitdn haastatteluaineiston sitaatit lukijaystavallisessa
muodossa niin, ettd olen lisannyt litteroituun tekstiin valimerkkejd, poistanut tarpeetonta toistoa ja
pikkusanoja. Olen my6s muokannut puhekielistd ilmaisua enemman kirjakielen suuntaan, ennen
kaikkea tunnistettavuuden vaikeuttamiseksi. Joihinkin sitaatteihin olen lisénnyt sulkeisiin
selvennyksen (puuttuva sana tai paikkakunta tai henkild) silloin, kun se asiayhteyden ja/tai
ymmartamisen kannalta on valttamatonta. Mikéali olen yhdistanyt sitaatissa eri kohdista haastattelua
poimimaani puhetta, olen erottanut kohdat toisistaan kolmella pisteelld.” (Oksanen 2006, 38.)
Oksasesta poiketen en ole kirjannut tekstiini puheen ulkoisia seikkoja, esim. naurahteluja tai
ynahtelyja. Kédytan haastattelussa numerointia nauhoitusjarjestyksen mukaan (H1, H2, H3 ja niin

edelleen). Haastattelemieni naisten etunimet on muutettu tunnistettavuuden vaikeuttamiseksi.

Ensimmainen tehtéva laadullisessa analyysissa on aineiston jarjestaminen sen jalkeen, kun se on
kerétty, purettu tekstiksi ja valmistelu teknisesti kasiteltdvddn muotoon. Samalla kun lajittelin
aineistoa, kirjoitin sen jo tulkinnallisemmassa muodossa eli kirjakielella ja lyhyemmassd muodossa
kuin alkuperéiset vastaukset olivat. Haastattelujen purkamisen jalkeen koodasin vastaukset liittyen
teemoihin aika pitkalle teemahaastattelurunkoa mukaillen. Ké&vin koko aineiston l&pi samalla
periaatteella. Kerésin vastaukset tdssa tutkielmassani esiintyvien teemojen alle. Alkuperdisista
teemoista kaikki eivét antaneet kovin hedelméllisid vastauksia, joten niitd on kasitelty ohimennen
tai yhdistden muihin vastauksiin (kts. Eskola & Suoranta 2000, 150). Eskolan ja Suorannan mukaan
analyysissa pitdisi edetd asteittain ja luottaen siihen, ettd ensimmaisen jasennys ei ole aina
viimeinen. Teemahaastattelun teemat muodostavat jo sindnsa eréanlaisen aineiston jasennyksen,
josta voi lahtea liikkeelle. Talla tavalla tulee ensin kaydyksi l&pi koko aineisto. Sitd paitsi aineiston
lukeminen on helpompaa ja kiinnostavampaa, jos pystyy keskittym&én lukiessaan johonkin tiettyyn
teemaan. (Eskola & Suoranta 2000, 151.)

7.4 Tutkittujen taustatiedot

Haastattelin seitsema& suomalaista YK-vaimoa. Yhden kokemukset ajoittuvat 1970-luvun lopusta
1980-luvulle. Han oli 21-vuotias tavatessaan YK-puolisonsa. Neljan kokemukset ovat puolestaan
1993 vuodesta eteenpadin, joillakin heista jatkuen 2000-luvun puolelle. Heidén ikénsa olivat 25, 29,
31 ja 33 vuotta, kun he tulivat Field Service-organisaatioon. Kahden kokemukset ovat 2000-luvun
puolelta, toisen ollessa 38-vuotias ja toisen 40-vuotias. Kaikkiin tapaamiini naisiin olen tutustunut
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Israelissa Jerusalemissa, missd YK:n UNTSO-organisaatio sijaitsee. Jokainen haastattelemani
nainen vietti sielld joko koko tai padasiallisen ajan YK-komennuksestaan. Naisten ikd on siis
vaihdellut 21 - 40 vuoteen, kun he ovat lahteneet mukaan miehensd YK-komennukselle. Tata
haastattelua tehdessani naiset olivat ialtadn 39-50-vuotiaita. YK-vaimouden aika on haastateltavilla
vaihdellut 2,5 vuodesta 12 vuoteen. Vain yksi jatkaa vielakin YK-komennuksella olevan miehensa
“etdvaimona” Suomessa. Yhtd lukuun ottamatta kaikki ovat olleet diteja komennuksella mukana
ollessaan. Viidella haastateltavista on ollut komennuksen alkuaikoina aivan pienia lapsia, toinen
lapsista on saattanut syntyd YK-aikana. Muutamien lapset ovat kdyneet koulua paikallisessa
kansainvalisessd koulussa. Kukaan haastattelemistani naisista ei asu talla hetkell& endé ulkomailla.

Kaikki ovat tulleet Suomeen, eri syista kukin.

Kaikkien miehet olivat olleet jo aiemmin YK:ssa ennen Field Service—-komennusta, padosa
rauhanturvaajana, yksi muissa tehtdvissa. Ammattitaustaltaan miehet olivat valtion virkamiehié.
Miehet olivat kukin tahoillaan kuulleet Field Service-organisaatiosta ja pitaneet sitd, oletan,
mielenkiintoisena, haastavana kansainvalisyytensd takia ja erityisesti palkkauksen suhteen

tavoittelemisen arvoisena tyopaikkana.

Nelj& pariskunnista oli suhteensa alussa, joko seurustelivat tai olivat juuri menneet naimisiin, kun
1ahto Field Service-organisaatioon tuli ajankohtaiseksi. Jotkut pariskunnista menivét naimisiin juuri
ennen komennusta, koska aviovaimojen asema on parempi YK:ssa avovaimoihin néhden. Vain
aviovaimot huomioidaan YK:ssa tiettyjad etuuksia myonnettdessd. Kaksi pariskunnista tapasi
sattumalta Jerusalemissa. Kahdella pariskunnalla oli jo pidempi yhteinen historia ennen YK-
komennusta. Yksi pariskunnista taas oli avoparina pitk&én siitd huolimatta, ettd avovaimot eivét ole

oikeutettuja YK-etuuksiin.

Kolme pariskunnista lahti YK-komennukselle ajatellen sen olevan rajattu jakso. Yksi naisista
mainitsi suoraan, ettd heiddn tarkoituksensa olisi olla YK:ssa miehen elékeik&d&n asti. Muilla
suunnitelmat olivat epadmaardisemmat. Jotkut miehet olivat Field Service-organisaatiossa
useammassakin jaksossa tyoskenteleméssa. Eli he olivat valilla Suomessa toissa ja palasivat sitten
uudestaan Field Service-organisaatioon. Vaimot seurasivat komennuksille, jos se oli mahdollista.
Jotkut YK-vaimoista ovat viettdneet vélivuosia YK-komennukselta, jos komennuspaikka on ollut

perheille sopimaton eli niin sanottu “non family mission’.
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8 NAISTEN KOKEMUKSET YK-VAIMONA ELAMISESTA

8.1 Lahtotilanne

Perusteluina paatdkselle lahted mukaan YK-komennukselle mainittiin halu ndhdd maailmaa,
tutustua erilaisiin kulttuureihin ja ihmisiin. Joku mainitsikin suoraan ulkomaille 1ahddn syyksi
seikkailunhalun. Joillekin tilaisuus oli ainutlaatuinen, koska heilla ei ollut aikaisempaa kokemusta
ulkomailla asumisesta. Myds kyllastyminen arjen rutiineihin Suomessa on edesauttanut paatosté
lahted komennukselle mukaan. Jotkut vaimoista nakivét tarkeana tukea miehensa uraa ja pitaa perhe
koossa. Perusteluista l0ytyy myds kiinnostus tutustua YK:n Kaltaiseen organisaatioon ja
mahdollisuus tydskennelld eri puolilla maailmaa. Myd6s raha l0ytyy perusteluista ja sen tuomat
mahdollisuudet esimerkiksi hoitaa lapsia pidempéaa kotona kuin mita se olisi Suomessa mahdollista.
Niiltd muutamilla, joilla suhde oli alkuvaiheessa, perusteluista 16ytyy myos hilliton rakastuminen

mieheensa.

Oksanen (2006, 126-129) jakaa naisten l&hdon perustelut neljd&n eri tyyppiin. Ensimmaisen
lahtotyypin  ydin on siind, ettd ajatus ldhtemisestd on syntynyt suhteessa sellaiseen
elaméntilanteeseen, jossa naisten arki on tuntunut puuduttavalta, jolloin I&hté on ollut ennen
kaikkea vaihtelunhalun ilmentyma. Toisen l&htotyypin ydin piilee siind valtavirtaa vastustavassa
ratkaisussa, jossa parisuhteessa elévat naiset ovat jo Suomessa valinneet ansiontyon sijaan kotona
olemisen. Kolmannen Ilaht6tyypin ydin on siing, ettd naisten pé&atokset ldhted mukaan
ulkomaanty6komennukselle ovat syntyneet suhteessa omaan puolisoon. Naiset ovat suostuneet
lahtemaan puolisopestildisiksi yllapitddkseen tasapainon ja/tai varmistaakseen jatkuvuuden
parisuhteessaan. Neljannessé lahtotyypissa naiset ovat puolestaan lahteneet puolisopestildisiksi, ei
niinkdin suhteessa omaan puolisoonsa, vaan ennemmin eréénlaisena irtiottona suhteessa itselle

emotionaalisesti tukalaan eldaméantilanteeseen tai laheiseen ihmiseen, ihmisiin.

Omasta aineistosta voin l10ytdd kolme Oksasen mainitsemaa l&htotyyppid. Niitd ovat vasyminen
arkeen, kotiéitiyden valitseminen ja sen sattuminen sopivasti ulkomaan komennuksen alkuaikoihin
ja vield parisuhteen jatkuvuuden varmistaminen. Useille haastateltavistani Y K-vaimoksi siirtyminen
sattui otolliseen eldméntilanteeseen. Eraalla oli opinnot siind vaiheessa, ettei varsinaisesti urasta
tarvinnut vield luopua. Erds haastateltavistani teki madraaikaisia toité, joten vakituinen tyo ei silla

hetkelld estanyt 1&ht6d. Joku oli jo Suomessa valinnut tietoisesti kotididin roolin. Useille naisista
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lasten syntymat ja pienten lasten kotona hoitaminen olivat olleet hyvia syita lahted YK-vaimoksi ja
kotididiksi maailmalle. Oksasen toteaa tutkimuksessaan, ettd on todennékoistd, ettd nuorempien
suomalaisnaisten kohdalla juuri pienten lasten kotiditiys helpottaa ekspatriaattikotirouvaksi
asettautumista. Suomalaisten pienten lasten ditien on sek& ikaan kuin luvallisempaa olla kotona etté
kotiditiys on usein ekspatriaattiolosuhteissa myo6s &didin kannalta helpompaa ja miellyttdvampéaa,

kuin pienten lasten suomalainen ansiotydditiys. (Oksanen 2006, 111.)

Pitkdan tyoelamassa olleelle miehen ulkomaankomennus ja samaan aikaan sattunut &itiysloma
tarjosivat tervetullutta vaihtelua pitkddn tyorupeamaan, vaikkakin hdnen oli tarkoitus palata

tyohonsa tietyn YK:ssa olojakson jalkeen.

Anu (H2): M& olin ollut niin paljon tydeldmassd mukana ettd sinalldan oli ihan
mukava jo tulla sitten vuodeksi... Siind vaiheessa kun ma paatin vuorotteluvapaasta,
niin meille ei ollut vield lapsi tulossa. Ma olin hakenut jo vuorotteluvapaata.
Oikeastaan en ollut hakenut vaan méa olin keskustellut sen jo valmiiksi ja laittanut
paperit sisddn. Mutta sitten ma& huomasinkin, ettd vauva on jo tulossa. Se oli aivan

mielettdbman hieno juttu ja yllatys.

Oman ansiotyon jattdminen ei ollut helppoa kaikille. Seuraavassa tapauksessa Suomeen paluusta ei

ollut tietoa.

Hannele (H1): Silloin alkuvaiheessa mulla oli oikeastaan oikein komplikaatioita siit,
ettd ma olisin halunnut olla tdissa. Mutta toisessa vaakakupissa painoi tietysti se, etta
perhe haluaa olla yhdessa. Mehan oltiin pitkdan silla tavalla, ettd Antti oli ensin
taalla Jerusalemissa yksindan ja me oltiin Suomessa. Me todettiin, ettei se oikein
pidemman paélle kay; ettd perheen pitdisi kylla olla yhdessa. Ma olen sitten valmis

maksamaan sen siitd omasta tyourastani, etta ollaan paadytty tahan ratkaisuun.

Moni vaimoista teki tietoisen valinnan siina, ett4 he olivat valmiit luopumaan omasta tydurastaan ja
taloudellisesta itsendisyydestddn miehen tyduran ja perheen edun t&hden. Tyourasta luopuminen
tarkoittaa naiselle yleensd aina myds omista tuloista luopumista. Repo puhuu perheen
rahatodellisuuden yhteisollisestd painotuksesta, jota voidaan tulkita perheen ja lasten hyvaksi —

tulkintakehyksestd. Se rakentaa kuvaa perhe-eldmastd ja perheen taloudesta, jossa asioita
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tarkastellaan perhekokonaisuuden ja yhteisen hyvan nékokulmasta. (Repo 1993, 77.) Joillekin

tyoelaméstd YK:hon siirtyneelle toisen elatettavaksi meno oli suuri eldaménmuutos.

Anna (H6): No mulla ei vakituista tyopaikkaa ollut, mutta kun sitten jouduin ihan
vieraaseen maahan tavallaan elamaéan toisen rahoilla, niin kyllahan se aikamoinen

elamanmuutos oli.

Hannele (H1): No silloin alussa mun mielesté oli kauhean vaikeaa tottua siihen, etta
kun aikaisemmin oli ollut ne omat rahat, omat tulot ja menot, niin sitten yhtakkia kun
se puoli romahtikin taysin ja joutui toisen leiville menemaan. Se oli mulle kova

paikka, vaikkakin olen siihen jo tottunut ja k&ytan sujuvasti Virtasen rahoja.

8.2 Taloudellinen tilanne

8.2.1 Perheenjasenten etuudet Field Service-organisaatiossa

YK tyollistad paljon vaked. Eri organisaatioissa ja eri tasoilla etuisuudet maaraytyvat hyvinkin eri
perustein. Tassa selvitdn vain YK:n Field Service-organisaation kansainvélisten tyontekijoiden
etuisuuksia. YK:ssa on yleensa erilainen palkkaussysteemi kansainvélisille ja paikallisen tason
tyontekijoille. YK tukee kansainvélisid kenttavirkailijoita monella eri tavalla. Téssa luvussa
mainitsemani perhe-etuisuudet I0ytyvét YK:n internet-sivuilta
http://www.un.org/Debts/OHRM/salaries_allowances/ allowances/asgrant.htm.

Kun henkild on nimitetty virkaan tai kun hanet siirretadn vakituiselta tydasemaltaan toiselle, han saa
tietyn korvauksen muuttoa varten (assignment grant). Summa koostuu tavaroiden
rahtikustannuksista, mutta myds perheenjasenten siirtymisestd. Eli jokaiselle perheenjasenelle

lasketaan tietty summa siirtoa varten.

YK maksaa perheenjasenista tiettya lisaa (depency allowance). Lapsien (dependent child) kohdalla
summa on lapsilisdd vastaava maérd. Jos lapset saavat kotimaastaan lapsilisad, virkailija ei ole
oikeutettu saamaan kyseistéd lisdd. YK:n lapsilisad voidaan myontaa lapselle aina 21 vuoteen asti,
mikali hén opiskelee ja vanhempi on vastuussa tdmén elatuksesta. Puoliso (dependent spouse)
puolestaan huomioidaan tietylla systeemilld palkkauksessa. Jos puoliso tydskentelee, etu pienenee.
Tietyn tulorajan ylittyessé etua ei endd myonneté.


http://www.un.org/Debts/OHRM/salaries_allowances/%20allowances/asgrant.htm
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Y K-lapset kdyvat maailmalla useimmiten kansainvalisid kouluja. Useimmat kayvat englantilaista tai
amerikkalaista koulua. YK myontaa koulutukseen tukea (education grant) tietyin edellytyksin. YK-
virkailijan tulee hankkia tietyt ldsndolotodistukset ja kustannuslaskelmat koululta saadakseen tukea
lapsensa koulutukseen. YK tukee myos jokaisen lapsen didinkielen opiskelua ottamalla osaa
aidinkielen opiskelun kustannuksiin  ulkomailla. Myds vammaiset lapset huomioidaan

erityisryhména koulutustukia myonnettaessa.

Field Service-organisaatiossa tyoskentelevat eivat voi laheskddn aina viedd perheitddn
toimialueilleen. YK myontaakin erityisida matkatukia (home leave & family visit) sekd YK-
virkailijoille ettd ndiden perheille. Matkustussadnnét sanelevat, milloin on kotiloman tai milloin
puolestaan perhevierailun aika. YK:n korvaamien matkojen valilla taytyy olla tietyt véliajat.
Kéytdnnossa néitd matkatukia myonnetddn vuodessa kahdesta kolmeen, muut matkat on tehtéva

omalla kustannuksellaan.

Jos perhekomennuksella tapahtuu sellaista odottamatonta, ettd YK joutuu evakuoimaan perheen
pois alueelta, maksaa YK evakuointipéivarahaa perheille siihen asti, kunnes perheet voivat palata

takaisin alueelle tai missioni padtetdan muuttaa perheettomaksi missioniksi.

Perhekomennuksilla YK maksaa virkailijoilleen vuokratukea. Tietyissa kaupungeissa, esimerkiksi
Jerusalemissa vuokrataso on hyvin korkea. YK haluaa taata pitk&aikaisille tyontekijoilleen tietyn
asumisen tason. Muita YK:n myontamid etuisuuksia, jotka koskevat perheitd, ovat kotiuttamisraha
(repatriation grant), joka myonnetdén, kun virkailija paattaa lopettaa YK-palvelussuhteensa ja palata

kotimaahansa.

YK:ssa tyoskentelevélle kertyy eldkettd. Mukana olevalle puolisolle ei puolestaan kerry eléketta.
Vaimoille ei my6skaan makseta mitdén etuuksia suoraan. Kaikki rahaliikenne kulkee siis YK:ssa
henkilokuntaan kuuluvan (staff member) kautta. YK:n perhe-etuudet edellyttavat avioliittoa.
Avopuolisoilla ja avioliiton ulkopuolella syntyneilld lapsilla ei ole mitd&dn asemaa YK:ssa. Jokaisen
YK-virkailijan tulee ottaa itseddn ja perhettdd&n varten yksityinen vakuutus, joka Kkattaa

sairastamisesta aiheutuneet kulut.

Suomen sosiaaliturva sailyy YK-perheilld vuoden. Sen jéalkeen ulkomailla asuvat joutuvat
luovuttamaan pois Kela-kortin. Kela-kortin saa takaisin, kun muuttaa pysyvasti takaisin Suomeen.
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Pitk& ulkomailla oloaika vaikuttaa myds Suomesta saatavaan kansaneldkkeen mé&&rdaan. Kelan
Elékkeelle-esitteen mukaan kansaneldkkeeseen vaikuttaa aika, jonka hakija on asunut Suomessa 16
vuotta taytettyddn ja ennen eldkkeen alkamista. Jos hakija on asunut vahintddn 80 % tésta ajasta
Suomessa, hé&nen kansaneldkkeensa ei pienene ulkomailla asumisen perusteella (Kelan esite:
Elékkeelle, 9).

8.2.2 Riippuvuus puolison rahoista

YK ei maksa vaimolle suoraan palkkaa, eldkettd tai mitddn muutakaan etuutta. Elikd YK:ssa toimii
sosiaalipoliittinen mieseléattdgjamalli. Mies elattdd kotona olevaa vaimoaan. Vaimo hoitaa lapset ja
kodin. Ne haastateltavat, jotka olivat olleet toissd ennen YK:ta, kokivat paasaantdisesti vaikeaksi

tottua elamadn puolison tuloilla. Yksi haastateltavista koki omien tulojen loppumisen seuraavasti.

Anu (H2): Sen jalkeen kun oma &itiyspaivaraha loppui, niin jotenkin tuntui hyvin
semmoiselta tyhjaltd tai miten sen niin kuin sanoisi. Oli kauhea olo, kun oli
riippuvainen siitd miehestd niin hirvedn paljon verrattuna t&dhén aikaisempaan

taloudelliseen tunteeseen.

Repo (1993) puhuu raha on ansaittava —tulkintakehykseen viitaten siitd, ettd naiset rakentavat
ansaintasuhteen niin omiin ansiotuloihin kuin myds esim. kodinhoitotukeen. Edellisessa sitaatissa
haastateltavani rakentaa ansaintasuhteen myos ditiyspaivérahaan. Kodinhoitotuki rakentuu rahaksi,
joka on vastine kotona tehdylle tyolle, aitiyspéivaraha vauvan hoidosta. Miehen ansiotulo ei
kuitenkaan madrity téallaisen ansaintasuhteen kautta. Tasta seuraa, ettei niitd voi mydskaan "hyvalla

omallatunnolla” kuluttaa itseensa. (Repo 1993, 76.)

Anna (H6): Se oli hirmu vaikea hyvaksya, kun ei itse hommaa sita rahaa yhtaan siihen

perheeseen ja oli tavallaan niinkun toisen rahoissa koko ajan.

Raha on ansaittava -tulkintakehys on myds individualistiselle laht6kohdalle rakennettu
merkityksellistdmisen tapa. Se esittdd, ettd rahaa ja sen kayttOoikeuksia tulee tarkastella sen
ansaitsemisen kautta. Rahan ei tulkita “satavan taivaasta” tai “kasvavan puussa”, vaan rahan
omistus- ja kayttooikeudet pitdd ansaita. Raha on ansaittava -tulkintakehys rakentaa kuvaa
yksilostd, joka hankkii rahansa joko omalla tydlldadn tai muilla ansioillaan. Ansaintasuhteen

rakentamisen kautta rahalle myds maaritellaan erilaisia kaytto- ja hallintaoikeuksia. (Repo 1993,
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75.) Kotiaiti voi esimerkiksi omien palkkatulojen puuttuessa maéarittdd kotitalouteen tuleviin
taloudellisiin resursseihin sellaisen ansaintasuhteen, joka ohittaa hénen omat henkilokohtaiset
kulutusintressinsa (Repo 1993, 76).

Useat naisista ostivat puolison rahoilla ruokaa ja asioita lapsille, mutta omien ostosten kohdalla

moni mietti, voiko tét4 nyt ostaa vai ei.

Pirjo (H4): Ma olin aika sellainen, etta kylla ma pyysin rahaa lapsille ja ruokaan ja

tammaoiseen, mutta kyll& ne mun omat asiat jaivat...

Useasta haastateltavastani rahan pyytdminen tuntui vaikealta tai kurjalta. Revon tutkimuksen
mukaan naiset peilaavat kotiditind ollessaan omaa taloudellista tilannettaan ja rahan merkitysta
omillaan toimeen tulemisen normiin. Myds suhde aviomieheen méaérittyy tdman idean kautta:
aviomiehen rinnalla ei voi kokea olevansa taysivaltainen perheenjésen tilanteissa, joissa joutuu
”ndyrtymaan” ja pyytdmaan rahaa. Rahan pyytaminen madrittyy noyryyttavéksi asiantilaksi, joka

sotii riippumattoman aikuisuuden normia vastaan. (Repo 2003, 74.)

Eija (H3): Ma olin ollut itsendinen ihminen, ennen kuin ma térmasin Timoon ja olin
viettanyt hyvin itsendista elamaa. Se ettd mun piti pyytdd mun miehelta rahaa, niin se
oli se kaikkein pahin, ettd anna mulle, mieheni, anna mulle rahaa. Se oli niin kuin

itselle se vaikein.

Anna (H6): ...kun oli tottunut siihen, ettd Suomessa kavi tdissa ja oli niin kuin ne omat
rahat ja pystyi tekemaan (niilla mita itse halusi), niin nyt (miehen YK-komennuksella)
piti sitten aina miettid, kun piti toiselta aina kdyda pyytdmassa se raha... Tuntui, etta
jos se raha oli johonkin omiin menoihin, se oli aika kynnys menna toiselta jatkuvasti

pyytamaan, etta nyt tarvitsisin rahaa...

Itse ansaittu raha on sitd omaa rahaa. Miehen ansaitsemaa rahaa ei voinut verrata siihen ikiomaan
rahaan; se raha koettiin toisen rahana. Omalla rahalla, palkalla saattoi tehdd, mitd itse haluaa. Repo
(2003) puhuu perheen rahatalouden merkityksellistamisen rakentuvan osittain individualistisille tai
taloudellisen riippumattomuuden lahtokohdille. Tallaisille lahtékohdille pohjaavat tulkintakehykset
raha on ansaittava tai omilla toimeen tuleminen. Omilla toimeen tulemisen tulkintatavalla

rakennetaan kuvaa itsellisesta ja riippumattomasta yksilostd tai kotitaloudesta, joka vastaa itse
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omista raha-asioistaan eikd “kaada niit4 toisten niskaan”. Puolisoiden véliset suhteet voivat
maarittya talléin riippumattomuuden ja yksiléllisyyden nakokulmasta, ja perheen rahataloutta
arvioidaan implisiittisesti erillisten rahatalouksien kehyksistd. Riippumattomaksi yksikoksi voi
myo6s madrittyd kotitalous, ja talloin esimerkiksi kotoa pois muuttaneet lapset nahdaan yksiloing,
joiden tulee itse vastata rahataloudestaan. Omilla toimeen tuleminen rakennetaan aikuisuuden ja

kansalaisuuden normiksi. (Repo 1993, 74.)

Anu (H2): Kylld& mun mies antoi mulle rahaa, totta kai, eikd mun tarvinnut
pyytadkaan. Mutta se ei ole sama asia kuin se, etta sulla olisi omaa rahaa, jonka sa

olet itse tienannut.

Raha saatettiin mieltdd toisaalta yhteiseksi, silti toisaalta raha oli sen, joka oli sen ansainnut.
Varsinkin jotkut ty0elamdssé olleet eivat voi kokea itseddn taloudellisesti tasa-arvoiseksi ilman

omaa rahaa.

Anu (H2): Tama tilanne oli mulle jotenkin hyvin sellainen erilainen, joskus vahan
hankalakin ja vaikea; niin kuin m& aina mietin esim. kaupassa, voinko mé& ostaa
itselleni jotakin vai onko tdma mun rahaa, vaikka se oli meidan yhteista rahaa. Kylla

silla omalla rahalla on iso merkitys, henkinen merkitys, ainakin mulle.

Revon (2003) mukaan individualististen l&hestymistapojen rinnalla perheen rahatodellisuutta
merkityksellistetd&n perheyhteisyyttd, puolisoiden valista solidaarisuutta tai tyonjakoa korostamista
merkitytysmaailmoista kasin. Jakamisen tulkintakehys rakentaa kuvaa perheestd ja parisuhteesta,
jossa rahat ovat yhteisid ja jossa perheen taloutta koskevat péaatokset tehdaan yhdessa. Jakamisen
kehyksessa ei edellytetd yksilollisid panoksia ja oikeuksia, vaan rakentaa kuvaa perheestd ja
parisuhteesta, jossa rahat ovat yhteisié ja jossa perheen taloutta koskevat paatokset tehdddn yhdessa.
(Repo 1993, 76.)

Naisille tuli YK:ssa tunne, ettd he olisivat asettuneet huonompaan asemaan aikaisempaan

verrattuna.

Anu (H2): Ettd mé jotenkin koen olevani hiukan huonomassa asemassa taloudellisesti

kuin aikaisemmin.
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Tove Stang Dahl (1987) on tutkinut ihmisen itsendisyyden ja vapauden suhdetta taloudelliseen
riippumattomuuteen. Keskeisten arvojen viitekehyksessd piilevat “naisten laissa” arvot kuten
oikeus, vapaus ja arvokkuus. Han vaittaa, ettd ’pieni rahamaard on tarked edellytys
henkil6kohtaiseen vapauteen, itsemadiradmiseen ja itsensd toteuttamiseen’. (Dahl 1987, 91.)
Ké&anteisesti taloudellinen riippumattomuus on liitetty keskusteluihin vapaudesta. Ihmisoikeuksien
nédkokulmasta naisten taloudellinen riippuvuus miehistd on ’moraalinen ongelma seka yksilollisell&
ettd yhteiskunnallisella tasolla’. (Emt., 97.) Dahl vaittaa, ettd ’paasy omaan rahaan pitéisi olla
minimi  hyvinvointitae rahaan perustuvassa taloudessa. Riippumaton tulo on edellytys
osallistumiseen ja iloon eldméssa, seka yksityisesti ettd julkisesti. Toisaalta rahan puute antaa vain

vahan litkkumavaraa ja vallattomuuden tunteen.’

8.2.3 Raha vallan valineena

Ongelmallisissa parisuhteissa rahasta saattaa muodostua tehokas vallan valine. Vaikka miehen YK-
komennukselle lahdetdan perheyksikkond, niin miehen tulot voivat kuitenkin olla taysin miehen
hallinnassa. Erdan naisen kokemuksen mukaan hanella ei ollut oikeastaan mitddn sanomista miehen
menoihin. Riitatilanteissa mies pystyi k&yttdmaan rahan hallintaansa hyvéakseen. Okinin (1989)
mukaan pitk&an kestanyt epdonnistuminen tunnistaa perhe ’tarkeana tulojen jakamisen kenttand’,
heijastaa tyypillistda kéyhyyden mittaa perheessa tai kotitaloudessa. Tdma tarkoittaa sitd, ettd
joidenkin naisten, jotka ovat taysin tai osittain riippuvaisia miehestddn, koyhyys sailyy
nédkyméattoméana. (Okin 1989, 31.)

Pirjo (H4): ... mutta taytyy sanoa, etta jossain mielessa ma olin hirvedn rahaton.

Perheen sisaisen rahatalouden tutkimus liittyy keskusteluun sukupuolten valisesté vallasta ja naisten
taloudellisesta riippuvuudesta. Perheen rahatalouden tutkimus onkin monelta osin pohjannut
lahtokohtansa vallan resurssiteorialle. Sen mukaan silld puolisolla, joka tuo perheeseen enemmén
taloudellisia resursseja, on myds enemman valtaa perheen sisdisessd paatoksenteossa. Empiirisissa
tutkimuksissa valtakeskustelu perheen sisdisestda rahataloudesta on tarkentunut l&hinnd rahan
kontrolliin, jonka puolestaan ajatellaan liittyvén perheen sisdiseen péatoksentekoon. On ajateltu,
ettd puoliso, jolla on méaardysvaltaa paatoksenteossa, todennakdisemmin myds kontrolloi perheen
tuloja. (Pahl 1989, 172; ref. Repo 2003, 69.) Ongelmallisessa parisuhteessa raha nayttaékin oleva
erityisen voimakas vallan valine. Erdan haastateltavani kokemus olikin, ettd YK:ssa parisuhde
vaaristyy helposti, kun miehelld on taloudellinen valta kaikkeen.
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Tiina (H7):...oli tammoisia riitatilanteita, niin se oli aina ensimmaisend, ettd ma
lahetan sut kotiin ja ndin, ettéa kylla se suhde vaaristyy monessa mielessa, kun se mies
tavallaan vastasi kaikesta, koko siitd ymparistostd, tavallaan koko siitd taloudesta ja
siita koko olemisesta; sitd itse oli niin kuin jatke siing...

Pahlin (1989, 57; ref. Repo 2003, 69) mukaan rahaan liittyvd kontrolli ilmenee lahinn& siing,
minkélainen rahanjakomalli perheeseen omaksutaan tai kenelld perheessd on viimeinen sana

sanottavanaan tarkeissé taloutta koskevissa paatoksissa.

Pirjo (H4): Ja eikd mulla ollut oikeastaan mitaan sanomista mun miehen menoihin...

Haastateltava koki, ettei suhde ollut terveella pohjalla ja se véaristi valtasuhteita. Suhde meni hanen

kokemuksensa mukaan sellaiseen patriarkaaliseen perhemalliin, jossa isdntd mééarasi kaikesta.

Suomalaiset YK-vaimot ovat riippuvaisia miehistadn ennen kaikkea taloudellisesti. Myds Oksasen
(2006, 90) haastattelemat naiset kokivat oman rahan puutteen lahes poikkeuksetta hammentavana,
jopa noyryyttavana. Liséksi Oksanen toteaa, ettd positio ei koske ainoastaan hdanen haastattelemia
suomalaisia ekspatriaattikotirouvia. Pascoe toteaa ulkomaantyékomennusten aikana rahan nousevan
aina jonkinlaiseksi kysymykseksi. Siitd, kuinka rahaa kéytetdan ja kenelld on sen kéytdn suhteen
viimeinen sana, kdydaan tavalla tai toisella valtataistelua lahes jokaisessa parisuhteessa. Erityisen
selvasi valtataistelu n&kyy kuitenkin ulkomaantyokomennuksilla elettdessd, koska yleensa
ainoastaan mies on ansiotydssa. (Pascoe 2003, 92; ref. Oksanen 2006.)

Se suomalaiskansallinen ilmapiiri, jossa sekd voimakkaasti korostetaan naisten ja miesten
taloudellista riippumattomuutta k&&ntyy suomalaisen ekspatriaatiparisuhteen kohdalla véistamatta
kuitenkin itseddn vastaan. Ekspatriaattielamanmuodossa rigidi riippumattomuuden vaatimus
suhteessa puolisoon johtaa umpikujaan. Asemamaassa suomalaisen parisuhteen sisdinen
tasapainotila muuttuu vaajaamattomasti, koska naiset siirtyvat pois totutuilta paikoiltaan:
ansioty0ssa kayvistd suomalaisnaisista tulee yhdessa y0ssé kotirouvia. Kokemus erddnlaisesta
hetkessa tapahtuvasta metamorfoosista ei rajoitu kuitenkaan suomalaisten ekspatriaattikotirouvien
kokemukseksi. (Oksanen 2006, 95.)

Erddlle haastateltavista jai mieleen tuntemus, ettd hdnen avioliittonsa olisi saattanut kestaa

pidempéaénkin, jos he eivat olisi olleet YK:ssa. Ongelmallisen parisuhteen lapikédyneen mielestd, jos
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pariskunta tekee p&atoksen lahted ulkomaankomennukselle, jossa vain toinen tydskentelee, niin
pitéisi sopia etukéteen todella tarkasti yhteisista pelisdannoistd. Parasta olisi sopia jo etukateen
esimerkiksi kuukausirahasta, jonka palkkaa saava puoliso maksaisi kotona olevalle puolisolle.
Sellainen kuukausiraha olisi kotona olevalle sitten sitd ihan omaa rahaa, jonka voisi kaytt&a
mielensd mukaan. Miksei YK tai yritys, joka maksaa hyvad palkkaa vaativissa olosuhteissa

tydskenteleville miehille, maksaisi pientd osaa palkasta ”vaimon rahaa” suoraan vaimon tilille?

Oksasen (2006) mukaan kun puolisopestildiseksi ehdolla olevat naiset suljetaan
ulkomaanty6komennuksia suunniteltaessa ja niista neuvoteltaessa kokonaan prosessin ulkopuolelle,
naisille luodaan tunne, ettd tdmé asia ei koske heitd. Asetelma haavoittaa naisia tarpeettomasti.
Ennen kaikkea siksi, ettd kun ulkomaantyokomennuksia kaavaillaan tai niiden yksityiskohdista
neuvotellaan, naiset vastaanottavat kaiken informaation miestensé kautta. Yritykset ovat sulkeneet
puolisopestildisiksi aikovat suomalaisnaiset neuvotteluprosessien ulkopuolelle, ik&&n kuin paatokset
eivét lainkaan koskisi heitd. (Oksanen 2006, 59.) Sulkemalla naisen ulos ulkomaanty6komennuksen
neuvotteluprosessista yritykset pitavat ylla valheellista kuvaa perhe-elamasté (Pascoe 2003, 37; ref.
Oksanen 2006, 59). Mydskéaan YK:ssa vaimojen ajatuksia ei huomioida lainkaan misséan vaiheessa

miesten Y K-uran aikana.

Yhdella naisista muotoutui oma ura YK:n ulkopuolella. Han puolestaan koki, ettd han joutui
taistelemaan saadakseen tehdd omaa tydtdnsd. YK:ssa hdn koki, ettd hanelld ei ollut omaa
persoonaa, vaan sielld naiset olivat aina vaan ”dependantteja” tai ”jonkun vaimoja”. Kaarina Nurmi
(1998) huomauttaa, ettei palkkatyon merkitys pysahdy kuitenkaan pelkkiin taloudellisiin tekijoihin.
Ty0 ja tyOssékdynti liittyvat olennaisesti ihmisen hyvinvointiin sindnsa: ihmissuhteisiin, itsensé

toteuttamisen ja kehittdmisen mahdollisuuksiin. (Nurmi 1998, 21.)

10.2.4 Vaimojen sosiaaliturva

Useimmat haastateltavistani joutuivat luopumaan omista tuloistaan ldhtiessdan miehensa YK-
komennukselle mukaan. Osa ajatteli, ettd komennus jaa valiaikaiseksi vaiheeksi heidan elamdasséén
ja ettd he jatkaisivat tyon tekoa Suomeen palattuaan. Toiset taas ajattelivat, ettd miehen komennus
saattaa jatkua pitk&ankin, jopa miehen eldkeikadn asti. Naissa tapauksissa kahdelle naisista puoliso
alkoi maksaa vapaaehtoista eldkevakuutusta. Tosin toinen eldkevakuutus paatettiin lopettaa, kun
rahaa tarvittiin johon “tarkeampaan”. Lyhyeksi aikaa komennuksille mukaan tulleille ei oltu otettu
eldkevakuutusta tai ei oltu edes ajateltu ottaa elédkevakuutusta. Kaiken kaikkiaan minusta tuntui
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haastatteluja tehdessani, etté asiaa ei useassa tapauksessa oltu juurikaan ajateltu. Suomessa pitkaan
tydskennelleelle vuoden parin ditiys- ja hoitovapaalla olo ei merkittavasti haitannut elakekertymaa.
Useimmat naiset pyrkivat kuitenkin itse paikkaamaan mydhemmin kotiditivuosiltaan maksamatta

jaaneité elakkeitaan.

Eija (H6): Silta kotiaiti ajalta ei varmasti ole mitdan elakettd. Siind on ihan tyhjaa
taysi se viisi vuotta mutta sitten taas ma tein, kun ma tulin Suomeen, olen ollut t6issa.

Lapset menivat tarhaan, kouluun ja néin...

Pirjo (H4). Elékevakuutus oli tietenkin ensimmadinen asia, kun méa olin opiskellut
Suomessa ja siirryin tyéelamaan, niin ma otin heti just timmoisen elédkevakuutuksen.
Kylla mé& olen taysin selvilla siitd, ettéa kun on vuosikausia pois Suomesta, niin kylla
kun se eléke tulee, niin se on tosi pieni. Etta kyll& siind on tarve taata selustaa.

8.3. Kotityot ja lasten hoito

Tilastokeskuksen vuonna 2005 tehdyn ajankayttotutkimuksen (http://www.stat.fi) mukaan
Suomessa tasaisimmin &idin ja isan kesken jakautuvat ostoksiin ja asiointiin sekd huoltoty6hon
kaytetyt ajat. Suurin ero vanhempien kesken on pyykinpesussa ja muissa vaatehuoltot6issa, joista
aidit huolehtivat lahes kokonaan. Aiti tekee valtaosin myos ruokataloustyot, hoitaa lapset ja siivoaa.
Huoltoty6t on ainoa kotitydryhméd, jossa isén osuus on suurempi kuin aidin. Tutkimukseni mukaan

my6s ulkomailla suomalaisnaiset tekevat suurimman osan kotitaloustdista ja hoitavat lapset.

8.3.1 Kotityot

Naiset tekivat suurimman osan Kkotit0istd. Nelj& haastateltavista totesi tekevansé kaikki kotityot.
Joidenkin miehet auttoivat silloin kun ehtivdt. YK:ssa miehet joutuvat tyénsa puitteissa
matkustamaan paljon. Joku vaimoista totesikin, ettd hdn ei kokenut kotitdita rasitteena, vaan

henkireikdan& miehen poissa ollessa.

Anu (H2): Janne oli aika paljon matkoilla, ettd siind mielessa mulle jai hyvin paljon
kotitoita ja lapsenhoitoa kylla. Etta siind kylla voisin sanoa, etta suurin osa jai mulle.
Toisaalta ma koin, etté se oli ok, koska han oli sitten matkoilla ja teki pitkia paivia ja

nain...
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Jollekin kaikista tOista selvidaminen néytti olevan osa selviytymistarinaa ulkomailla.

Pirjo (H4): Kyllda ma hoidin kaupat ja ruuat ja kaikki mahdolliset — kaikki mahdolliset

ja mahdottomat asiat. Oli tavallaan tultava siind kulttuurissa toimeen ihan omillaan.

Kotiditi pystyy organisoimaan pdivan rutiininsa, kuten itse haluaa.

Hannele (H1): Ja sitten tuota ettd paivat saa tehda oikeastaan mita itse haluaa, etta
saa muovata sen paivansa minkalaiseksi haluaa, haluaako lahted aamulla liikkumaan

pirtedna ulos vai meinaako siivota tai silla tavalla.

Carole Patemanin (1988) mukaan kotididin esitetddn saannollisesti olevan erityisessd asemassa
tyontekijaan, palvelijaan tai orjaan nahden: kotiéiti on oma pomonsa. Kotididit nakevat vapautensa
suurena etuna; he korostavat, ettd he voivat paattad, mitd he tekevét ja kuinka ja milloin tekevat, ja
monilla kotidideilla on voimakkaat siséistetyt standardit siit4d, miten asiat tulee hoitaa. Vaimot,
kuten huomattavan korkea maara miestyo6léisia, jotka tekevat ulkopuolisten silmissd &ariméisen
epatyydyttavid toitd, kertovat tutkijalle, ettd he ovat tyytyvéisid tOihinsa ja tekevat parhaansa
tyosséan: toisin eldmé voi olla sietaméatonta. Paivalla kotiditi on yksin tyopaikallaan, kunnes hanen
miehensd tulee kotiin. Muuten mies, pomo, on sielld muina aikoina. Keskusteluissa Kkotitdistd
kohoaa esille usein miesten odotukset ja vaatimukset niiden suhteen. Miehen tydn vaatimukset

usein madrittavat sen, kuinka kotiditi organisoi aikansa. (Pateman 1988, 128.)

Osa haastateltavista helpotti omaa kotity6taakkaansa ottamalla ulkopuolista siivousapua. Joillekin
kotitydrutiineista irrottautuminen tarjosi mahdollisuuden harrastaa enemman kodin ulkopuolella.

Kuten kotity6t, myos lapsen hoito jai useimmiten padasiallisesti dideille.

8.3.2 Lasten hoito

Adrienne Rich esitti vaikutusvaltaisessa teoksessaan Of Woman Born: Motherhood as Experience
and Institution (1976), ettd Aitiydestda puhuttaessa taytyy ottaa huomion sen luonne sek&
instituutiona ettd kokemuksena. Siind missa aitiys instituutiona kiinnittdd naiset miesten valtaan,
aitiys kokemuksena on mahdollisuus myodnteiseen kokemukseen suhteessa niin - omiin
reproduktiovoimiin kuin omiin lapsiinkin. Aitiys sinansd ei merkitse naisen kytkeytymista

valtahierarkioihin, mutta instituutiona se toimii siten. Adrienne Rich kritikoikin juuri patriarkaatin
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madrittdmaa aitiytta, Firestonesta poiketen, ei biologista reproduktiotehtdvéa sindansd — naisia
sortavaksi. (Rich 1976; ref. Koivunen 1996, 58.)

Y K-tehtdvét veivat paljon miesten aikaa, joten tuki vaimoille, pienten lasten &ideille, saattoi jaada

hyvin véhéiseksi.

Anu (H2): M& muistan, ettd se ensimmainen vuosi oli jotenkin semmoinen kaikista
pahin jollainlailla. M& en niin hirvean hyvin viihtynyt, ehka sen takia, ettd mun mies
oli niin hirveen paljon pois ja ma olin yksin lapsen kanssa taalla sitten, pienen lapsen

kanssa, niin etta se oli vahan semmoinen kriisin paikka.

Suomalaisten ekspatriaattikotirouvien ndkokulmasta toinen ekspatriaattiparisuhteeseen leimansa
lyéva piirre on miesten uppoutuminen ty6hon. Miesten tydhon uppoutuminen tarkoittaa
kaytdnnossa sitd, ettd miehet ovat huomattavasti enemmaéan poissa kotoa, kuin mihin naiset ovat
tottuneet. (Oksanen 2006, 95.) Miesten tyOtehtévat vievét siis paljon aikaa tyékomennuksilla
puhutaan sitten taloudellista hyotya tavoittelevasta liiketaloudellisesta ulkomaantyokomennuksesta

tai maailman rauhaan pyrkivén YK:n ulkomaantyékomennuksesta.

Pirjo (H4): Mutta tietenkin se heikko puoli siind oli, ettda ne (lapset) olivat
kaytannossa katsoen isattomia sielld. Isd oli ihan semmoinen sama ihan kuin se olisi
matkatoissa ja me asuttaisiin Suomessa, niin ne olivat isattomia lapsia siind mielessa.
Kylla se ainoa, kuka oli kasvattajana, oli iti. Sitten tietenkin siind lasten hoidossa oli

se sukulaisten puuttuminen suunnattoman suuri puute.

Kahdessa tapauksessa éiti totesi lastenhoidon jadneen totaalisesti yksin hénelle. Kuitenkin pienten
lapsien ditien puheesta paistoi ylpeys siitd, ettd he saivat hoitaa lapsiaan kotona. Heidén
tapauksissaan ulkomaille 1aht6 oli ajoitettu juuri lasten ollessa pienimmillaédn ja he olivat valinneet
silla hetkelld kotiditiyden. Kaikille pienten lasten aideille naytti haastattelujen perusteella olevan

aarimmaisen tarkeéa se, etté he saivat hoitaa lapsensa itse kotona.

Taina (H5): Ma olen aina viihtynyt kotididin roolissa. Niin tavallaan taytyy sanoa,
ettd ma nautin siitd. M& olen aina katsonut, ettd mulle on itselle tarkead kasvattaa
omat lapseni. Mieluummin m& hoidin siind vaiheessa, kun lapset olivat alle

kouluikaisid, niin hoidin itse lapseni kuin olisin laittanut heidat tarhaan.
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Pirjo (H4): Mutta kaiken kaikkiaan niin moni asia, missa olisi ollut parantamisen

varaa, korvautui aika pitkalle silla, etté sai olla lasten kanssa kotona.

Vanhempien lapsien &idit puolestaan arvostivat lapsien mahdollisuutta  kouluttautua
kansainvalisessd koulussa ja elad erilaisessa kulttuurissa. Joku néki, ettd Israelin nuorisokulttuuri on

vield jotenkin puhtaampi kuin Suomen.

Hannele (H1): Niin toisaalta ma olen hirvean onnellinen siit, ettd kun Roope nyt on
tuon ikainen, niin siltd on jaanyt ndma nuorison bussikaljakeikat kokonaan valiin,
mité oli varmasti tullut Hesassa. Etta taméa yhteisdé on niin erilainen, etta taalla ei
yksinaan tuon ikaiset 1ahde hippaloimaan minnek&an kaljakassin kanssa, etta siitd ma

olen hyvin onnellinen.

Aidit uskoivat, ettd ulkomailla olo oli erityisesti ajattelua rikastuttava kokemus myos heidin

lapsilleen.

Toisaalta monen &idin mielessé kavi, ettd heidan lapsistaan tulisi juurettomia YK-eldmassa. Erés
aideistd naki tarkeéksi palata Suomeen lapsiensa identiteetin takia; han halusi, ettd hanen lapsillaan

on identiteetti johonkin maahan.

Pirjo (H4): ...mun lapset alkoivat olla sen ikaisia, ettd ma loppujen lopuksi halusin,
etté niilla on vahva kulttuuri-identiteetti. Se alkoi niin kuin sekaantua jo siihen arabi-
identiteettiin. Mun poika meni naapuriin ja alkoi rukoilla Allahia, niin kuin muutkin

rukoilivat, vaikka se oli ihan hauskaakin silloin...

8.4 Sosiaaliset verkostot

Kansallisen ja globaalin muuttuva suhde merkitsee toimintaympariston muutosta. Sen vaikutus
nayttdytyy uudenlaisina valtiollisina ja ylikansallisina ohjaus- ja toimintakdytantoind, jotka
yksiloiden nakokulmasta liséavat ja rajaavat heiddan mahdollisuuksiaan vaikuttaa omiin elamis- ja
toimintaymparistoihinsd. (Kinnunen 1998, 13.) Myds yksilon asema kansalaisena kansainvélistyy.
Euroopan unionin jasenend suomalaisista tulee eurooppalaisia. Kansalaisen nédkdkulmasta
hyvinvointivaltiollinen turvallisuus- ja kontrollilupaus on enda osa sité toiminnallista kenttaa, jossa

kansalaisella on mahdollisuus toimia. Toiminta-areenasta riippuen kansalaisen oikeudet ja
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velvollisuudet vaihtelevat. (Kinnunen 1998, 14.) Myds YK:ssa kohtaamme uuden sosiaalisten
tukiverkostojen toimintaympdriston. YK-vaimot kokivat usein itsensd yksindisiksi. Vaikka

sosiaalisia verkostoja loytyi, koettiin ne riittdmattémina.

Eija (H3): Ma en olisi enaa valmis lahtemaan siihen yksindisyyteen, ettd ma olen
kymmenen tuntia kotona ja odotan sitd ukkoani. Tai ettd ma olisin nettipiuhojen

varassa Suomeen ja puhuisin nettikameroiden kautta, ehei...

Oksanen (2006, 106) tutkimuksen mukaan naiset kokevat usein  yksindisyytta
ulkomaankomennuksilla. Liisa Keltikangas-Jarvinen korostaa naisten ilmaisevan itseddn
nimenomaan Kielen avulla. Naisille on siis luontaista kasitella tunteitaan ja kokemuksiaan
puhumalla niistd jollekulle toiselle. (Keltikangas-Jarvinen 2000; ref. Oksanen 2006, 106.) Toisaalta
ulkomailla on usein pienet piirit ja aina ei haluta uskoutua henkil6kohtaisista asioistaan ainakaan
toisille suomalaisille. Oksasen mukaan suomalaisten ekspatriaattikotirouvien tilanne on tukala.
Yht&éltd naiset pelkdavét vieraassa ympaéristossa yksin jdamistd. Toisaalta naiset arastelevat
ekspatriaattikotirouvien yhteistd, jossa kaikki tuntevat toisensa ja tietdvat toistensa asioista.
(Oksanen 2006, 105.) Lampela-Kivistd (2001) toteaa haastattelu-tutkimuksessaan, ettd Hollannissa
asuvan suomalaisen populaation pienuus lisasi yhteisollista painetta. Lampela-Kiviston
haastateltavat kertoivat, ettd koska kaikki suomalaiset tunsivat toisensa ja tiesivét toistensa asiat,
niin omista huolista ei kovin herkéasti puhuttu kenellekddn oman perheen ulkopuolella olevalle.
(Lampela-Kivistd 2001, ref. Oksanen 2006, 105.)

Useilla haastateltavistani ei ollut alussa ymparilladn mink&anlaista sosiaalista tukiverkostoa.
Sukulaissuhteiden puuttuminen koettiin suurena puutteena. Moni kaipasi ystéviaan, joille olisi

voinut soittaa asioistaan kuten Suomessa ollessaan.

Hannele (H1):No silloin alussa oli raskasta, kun se muutos tapahtui. Niin sita ei
ollutkaan sitd kaveria, kenelle olisi pystynyt heti tuosta vaan soittamaan, ettd nyt
mulle tapahtui tallaista ja voitko s& kuvitella, ettd mitd ma nyt taas olen tehnyt. Taalla

ei ole silla tavalla ystavystynyt ehka niin pitkalle viela kumminkaan, etta...

Petri Kinnunen (1998) puhuu sosiaalisen tuen merkityksestd. Kansalaisten hyvinvointi toteutuu
ihmisten omien valintojen ja muiden ihmisten toiminnan seurauksena. Sosiaalisen tuen tuottajia

ovat a) henkilokohtaiseen tuttavuuteen perustuvat toimijat, kuten kanssaihmiset, perheenjésenet,
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sukulaiset, naapurit, b) vertaisuuteen perustuvat toimijat, kuten erilaiset lahiyhteisdjen ja jarjestdjen
jasenet seké c) syy- ja normiperusteiset toimijat, l&hinnd palkkatyénaén sosiaalista tukea tuottavat
julkiset ja yksityisen sektorin ammattiauttajat. Siksi nditd kaikkia tekijoita tulee tarkastella
arvioitaessa kansalaisten hyvinvoinnin toteutumista. (Kinnunen 1998, 77) Kinnusen mukaan
sosiaalisen tuen tuottajien merkitys vaihtelee. Sukulaisten merkitys sosiaalisen tuen tuottamisessa
on erittain merkittdva. Suomalaiset YK-aidit kaipasivat sukulaisiaan ja ystavidan Suomessa. Oman
tutkimukseni mukaan suomalaisten YK-vaimojen tarkeimmaksi sosiaaliseksi tukiverkostoksi
Jerusalemissa naytti muodostuvan muut suomalaiset YK-naiset, sitten muunmaalaiset YK-naiset ja
lopuksi vielda muut ekspatriaattinaiset. Sosiaalisista verkostoista puhuttaessa vain yksi mainitsi

yhteydet paikallisiin ihmisiin.

Erityisesti pienten lasten aidit kokivat alussa raskaana, kun heilld ei ollut perhettd tai muutakaan
sosiaalista tukiverkostoa, joka olisi auttanut tai tukenut lasten hoidossa esimerkiksi vasymyksen

yllattaessa.

Anu (H2): Varsinkin sitten lastenhoidossa silloin alussa, kun oli taalla, niin aika
raskaalta se siind mielessa henkisesti tuntui, kun téalla ei kuitenkaan ole sita perhetta
eika ollut sellaista tukiverkostoa, etté olisi voinut viedd lapsen hoitoon tai pyytaa

jotain tanne.

Hannele (H1): Huono puoli taalla on, sanoisin, sen sosiaalisen verkoston
puuttuminen, ettei ole niitd isovanhempia ja tuttuja, jotka auttaisivat esim. lasten
hoidossa. Tai sanotaan, jos tulee joku muukin kriisin paikka, niin sulla ei ole

oikeastaan ketaan, kenelle alkaisit puhua siité asiasta.

Muut suomalaiset naiset muodostuivat useimmille tarkeimméksi tueksi.
Anu (H2): No mulla oli tietysti ndm& suomalaiset naiset, joiden mies oli samassa
tyOpaikassa mun mieheni kanssa ja sitten tama Auli, joka taalla aikaisemmin oli, oli
hyvinkin laheinen ja se asui tuossa vieressa. Niin hyvin laheisesti hanen kanssaan on

oltu tekemisissa ja muita ndita suomalaisia, joita taalla on.

Ajan myo6ta joku I0ysi sosiaalisia tukiverkostoja jopa paikallisen vaeston piirista.
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Pirjo (H4): No lasten hoitohan oli totaalisesti mulle jadva asia ja me muutettiin silla
tavalla, ettd Joonas oli viisiviikkoinen ja se oli mun ensimmainen lapsi ja eika ollut
mink&anlaista tallaista sukulaisverkostoon tietenk&an, mutta sitten me muutettiin
semmoiseen arabiperheeseen. Ne olivat tosi mukavia; ne kylla auttoivat mua alkuun,
koska isahan oli aina tdissa, isd oli viela yotoissa, ettd musta se oli jossain mielessa

vahan pelottavaakin.

Erés haastateltavistani sai sosiaalisia verkostoja oman luovan tydnsa kautta. Ne sosiaaliset verkostot

eivat kuitenkaan ulottuneet lastenhoitoon asti.

Tiina (H7): Mutta tietysti sitten myéhemmin mulle tuli sosiaalisia verkostoja tyoni
kautta, kun ma pidin siella nayttelyja ja muuta. Sité kautta sain omia ystavia. Mutta
semmoiset siihen lastenhoitoon liittyvat sosiaaliset verkostot puuttuivat taysin. Kylla
ma olin ithan yksin sen lapsen kanssa ja se oli tietysti vahan sellaista ahdistavaakin
ehka.

Tutkimusaineistossani  tdrkeimméksi vertaistueksi muodostui useimmille  UNTSO:n  muut
suomalaiset vastaavassa asemassa olevat naiset. 1990-luvun alussa siellda tyoskenteli useampia
suomalaismiehid perheineen, osa ndista kuului Field Service-organisaatioon, osa puolestaan kuului
suomalaisiin  sotilastarkkailijoihin. Vuosien varrella perheet vaihtuivat, joidenkin miesten
komennuspaikka muuttui, joidenkin komennus loppui. Varsinkin 1990-luvun alussa Jerusalemissa
oli melko tiivis suomalaisyhteisd. Kuitenkin haastattelemieni ditien kokemukset ajoittuvat pitkélle

ajalle, toisten kokemukset ovat vasta 2000-luvun puolelta.

Jotkut vaimoista saivat vertaistukea muilta YK-vaimoilta UNTSO:lla toimineen Ladies” Clubin
kautta. UNTSO:lla on toiminut vuosien varrella Ladies” Club, jonka tarkoitus on ollut koota yhteen
YK-vaimoja. Se on kokoontunut vaihtelevasti enempi tai vdhempi organisoituneena vuosien
varrella. Varsinkin 2000-luvun puolella Ladies” Clubin toiminta on ollut ajoittain taysin pysahtynyt.
Parhaimpina aikoina Ladies” Club kokoontui viikoittain aamukahville UNTSO:n ravintolaan.
Ladies” Club on my®s jarjestanyt erilaisia juhlia, retkia ja jumppia. Ladies” Clubin vetdjind ovat
toimineet aktiiviset YK-vaimot, joista jotkut ovat olleet myds suomalaisia naisia. Haastattelemistani
yksi toimi aktiivijasenena Ladies” Clubissa. Haastateltavistani jotkut osallistuivat aktiviteetteihin,
joita klubin puitteissa jarjestettiin. Kuitenkaan kaikki eivédt kokeneet Ladies” Clubin toimintaa

omana juttunaan. Ann Oakleyn (1974) mukaan kotididit eivit saavuta itsensa toteuttamisen
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tyydytysta kotitoita tehdessédén. Ainoa tapa palkita itsensd tehtdvén suorituksesta on vahvistaa
pyrkimyksid suorittaa kotitehtavat. Tama tarkoittaa, ettd kotityon luontaisia puutteita ei voi
karkottaa mielestdén pelkéstdén parantamalla kotitydn olosuhteita: parempia ja kauniimpia koteja,
enemman koneita, enemmén aamukahvitilaisuuksia tai kotiditien klubeja. Pohjimmiltaan ne ovat

helpottavia ladkkeita patogeeniseen tilanteeseen. (Oakley 1974, 224.)

Liséksi jotkut aktiivisimmat ja kielitaitoisimmat 16ysivat kansainvélisten naisten toiminnan kautta

itselleen ystévia ja ajankulua.

Tiina (H7): Mulla oli aika aktiiviset sosiaaliset verkostot. Ma itse aktiivisesti
hakeuduin mm. YK:n Ladies” Clubin toimintaan. M& tykkasin siitd ja samaten

hakeuduin expats-ladyjen pariin. Olin mukana lasten koulun toiminnassa...

Oksasen mukaan ekspatriaattityontekijan perheineen on ennen kaikkea sopeuduttava olemaan
ekspatriaatteja. Heidan varsinainen viiteryhmansa ei ole vieras kansa tapoineen, vaan toiset
ekspatriaatit, maassa eleleva ekspatriaattiyhteiso; usein vielda omat maanmiehet. (Oksanen 2006,

22.) YK ndytt&4 olevan kuin maa maassa. Yk-laisuus yhdistéda YK:n tyontekijoitd ja perheité.

Hannele (H1): Tietysti nuo yhteiset illanvietot UNTSO:n porukoitten kanssa olivat
aina kivoja tapahtumia ja ne yhdistivat perheitd samalla ja toivat sitten vahan iloakin

elamaan.

Voidaan sanoa, ettd UNTSO:sta on aina joku perheineen l&hddssé tai vastaavasti sinne on joku uusi
tulossa. Ladies” club toimii vaihtelevasti osittain myds sen takia, ettd aktiivijasenet vaihtuvat.

Ajoittain ei I0ydy aktiivijaseni& toimintaa yllapitdmaan.

Tiina (H7): Sosiaalisia verkostoja mulla ei ollut minkaanlaisia eli se alku oli kylla
aikamoinen nuorelle &idille... Mutta siind oli myos se, ettd kun ei koskaan tiennyt,
saako sinne jaada. Se ettd kuinka pitkd se komennus on, sitd ei voinut tietdd. Se
haittasi sosiaalisten verkostojen rakentamista ja tietysti se, ettéa yk-laisuus oli

semmoinen niin kuin maa maassa, etta se oli oma semmoinen suljettu yhteisonsa.

Sosiaalisten verkostojen rakentamista haittasi joidenkin haastateltavien mukaan epdvarmuus siita,

kuinka kauan sai olla alueella. YK:n kenttavirkailijat voidaan l&hettad erittdin lyhyellakin
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varoitusajalla johonkin toiseen missioniin ja silloin perhe joutuu aina miettimdan uudestaan

asuinpaikkaansa.

Pascoen (2001, 148; ref. Oksanen 2006, 107) mukaan ekspatriaattieldmanmuoto itsessadn sisaltaa
lukuisia jaahyvaisia, silla ekspatriaatit ovat alati muuttamassa jonnekin. Hieman karrikoiden Pascoe
toteaa, ettd juuri kun on alkanut tutustua johonkin ihmiseen, niin samalla hetkelld tulee tieto hanen
seuraavasta siirrostaan, joko takaisin kotimaahan tai jonnekin muualle.
Ekspatriaattielamanmuodossa kuten ei mydsk&éan YK-eldaménmuodossa ole mahdollista ohittaa tata
jatkuvien jaahyvaisten todellisuutta.

Anu (H2): Ainakin aluksi se (UN-ladies” Club) oli hyvin aktiivinen ja siella oli
sellaisia naisia, jotka olisivat hyvin mielellaan auttaneet (lastenhoidossa) ja kaikessa
muussakin, mutta sitten useimmat heista poistuivat (Jerusalemista) samaan aikaan;
lahtivat kotimaihinsa ja muuta. Sen jalkeen sitten tdma verkosto oikeastaan katkesi

eika sita sitten perustettu uudestaan elika se lopetettiin.

Ekspatriaattikotirouvat ovat maasta ja tai maanosasta toiseen muuttavina erityisen haavoittuvassa
asemassa, silla ihmiskontaktien uudelleen jérjestelyt saattavat viedda vuosia, koska
ekspatriaattikotirouvat joutuvat, muista perheenjasenistd poiketen, toimimaan erilaisten koulu-,
toimisto- ja ammattirakenteiden ulkopuolella. (Pascoe 2003, 61; ref. Oksanen 2006, 108.) YK-
eldamanmuotoon kuuluu erottamattomana osana miesten komennukset yleensd maasta toiseen,
madrittelemattoméksi ajaksi. Miehille muodostuu sosiaalinen verkostonsa tyonsa kautta, naiset
joutuvat hakemaan omat verkostonsa uudessa maassa, jossa harvoin on edes Jerusalemin UNTSO:n

Ladies” Clubiin verrattavaa toimintaa.

Ulkomaankomennuksilla puolisolla on kaikista vaikein rooli perheessé. Siind missa tyontekijalla on
organisaatio ja tyoOtehtavét, jotka jatkuvat kotimaasta uuteen maahan ja lapsilla koulurutiinien
jatkuminen, puoliso jattdad taakseen monet tarkedt asiat kuten ystdvat, sukulaiset ja tarkeat
harrastukset. Nykyadn puolisojen taytyy jattdd myos ty0 tai hankkia uusi tyotehtdvéd ja ura
seuratessaan kumppaniaan ulkomaille. Puolisot menettdvat eldménsd sekd perusrakenteet ettd
jatkuvuuden. (Adler 2002, 301.)

Oksasen mukaan ystavavyyssuhteiden merkitys ekspatriaattikotirouvuudessa korostuu siis myods
siksi, ettd ekspatriaattikotirouvat eldvat arkeaan ansiotyon ulkopuolella. Jokaisen péaivén
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rakentaminen on heiddn itsensd varassa. Niinpd ajan viettdminen yhdessid toisten
ekspatriaattikotirouvien kanssa on uuteen arkeen rutiinien ja mielekkyyden hakemista. (Oksanen
2006, 108.)

8.5 Tulevaisuus YK:n jalkeen

Erds vaimoista ajatteli haastatteluhetkelld, ettd han jatkaa YK:ssa miehensé eldkeikaan asti. Han ei
ollut edes uskaltanut ajatella riskitilanteita, esimerkiksi avioeroa tai vasymistd YK-elaméaan.
Yhdella haastateltavista ty6 jatkui Suomessa parin YK-vuoden jélkeen normaalisti. Muutamalle
paluu Suomeen tapahtui ns. “tyhjan péélle”. Avioliitto oli karikossa tai paattynyt. Koulutus oli
kesken, sité ei ollut ollenkaan tai sitten se oli vanhentunut. Monelle Suomeen paluu on tapahtunut

tutustumalla koulutustarjontaan Tydvoimatoimistossa.

Erityisesti avioerotilanteessa YK-vaimon taloudellinen riippuvuus tuntuu vaikuttavan paljon. Jos
puolisoilla tulee konflikti tai suhde jopa pééttyy avioeroon, niin tyduran kannalta naisen
kotiditivuodet tuntuvat valuneen hukkaan. Jos ikda on kertynyt, nainen voi joutua tekeméén todella
toitd, ettd han saisi itselleen ammatin ja edes jonkinlaisen tulotason. Mita pidempdadn nainen on ollut

YK:ssa, sitd vaikeampaa tuntuu olevan paluu Suomeen.

Taina (H5): Kun palasin Suomeen, niin olin tietyssa mielessd ihan nollapisteessa.
Ikédd on jo, tyonsaanti ei ole enda helppoa. Taytyy todella tehda toitd, jotta pystyy
saamaan edes jossain maarin hyvdn ammatin ja normaalin toimeentulon. Sen ma

olen kokenut erittéin vaikeaksi.

Taloudellinen riippuvuus saattaa my0s pitdd huonossa avioliitossa.
Tiina (H7): Tavallaan méa olin sité (paluuta Suomeen) tietyssa mielessa pelannyt ja
sen takia ma olin sita karttanut ja yrittanyt valttaa, ettd mun ei tarvitsisi tulla yksinani

Suomeen lasten kanssa ja tavallaan aloittaa ihan tyhjasta.

Toisaalta taloudellisen riippuvuus ndyttdd olevan myos taloudellinen turva, josta luopuminen voi

tuottaa tuskaa.
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Taina (H5): Taytyy sanoa, ettd kun on vuosikaudet tottunut siihen, ettd on rahaa ja
ettd aina on pystynyt kayttdmaan rahaa melkein ajattelematta sitd, niin sitten kun
yhtéakkid joutuu tilanteeseen, missa todella taytyy ajatella, niin on vaikea oppia siihen,
etté yhtakkia onkin niin paljon véhemman rahaa kaytossa.

Tyo6elamaan paluu voi olla myos raskasta, jos perheen isé on jaanyt ulkomaille YK-komennukselle.

Taina (H5): Tyoelam&an meno ei ollut helppoa, koska kaikki jai mun harteille, kun
mies jai maailmalle, ma olin lapsen kanssa illat ja paivat toissa ja kuitenkin pyoritin

sen koko arjen, mina yksin. Se tdihin meno ei ollut helppoa.

Joku on joutunut rakentamaan identiteettinséd uudelleen YK-vuosien ja vaikean avioliiton takia.
Erddn haastateltavani mukaan vaikeinta oli rakentaa oma identiteettinsd, alkaa uudelleen uskoa
itseensé ja ajatella, kuka on. Pitkdn ulkomailla olon ja avioliiton vaikeuksien takia oma identiteetti
oli sérkynyt ja se piti rakentaa pala palalta uudelleen. Haastateltavan mielesta YK-eldma olisi voinut

ehka onnistua, jos olisi ollut hyva parisuhde.

Tiina (H7): Kylla ma luulisin, ettd jokaisen ihmisen perusasioita on etta silla on omat

rahat, oma tyd, omat ystavat ja oma nimi.

Kaksi haastateltavistani myonsi suoraan, etteivat endd lahtisi mukaan miehen matkaan tdmén
ulkomaankomennukselle. Toisen mielestd ulkomailla olo on loppujen lopuksi hyvin yksinéist,
ainaista miehen odottamista toistd. Sosiaalisesti tyydyttavan ystavéverkoston luominen maailmalla
voi olla erittdin vaikeaa ja raskasta. Toisaalta esim. internetin kautta tapahtuva kommunikointi
Suomeen ei riitd tyydyttdmaan sitd eld&médn ja ystdvien tarvetta, jotta olemisesta tulisi edes
jokseenkin normaalia. Molemmat naiset, jotka eivat endd mistddn hinnasta suostuisi menemaan
miehen komennukselle, totesi kumpikin tahollaan, ettd oma eldmé ystdvineen, tineen ja muine
tapahtumineen on tullut niin rakkaaksi, etteivat luopuisi siitd mistdan hinnasta. Heidan mielestaan

Y K-eldma sopii ehka kaksikymmentdvuotiaille, mutta ei endd aikuiselle naiselle.

Suomalaiset YK-vaimot paatyvdat Suomeen ja heiddn miehensd puolestaan useimmat jatkavat
YK:ssa. Tassa pohdin Adleria mukaillen, miksi YK-virkalijamiehille Suomeen paluu tuntuu olevan
vaikea. Suomalaiset Field Service-organisaatiossa ty0skentelevat miehet ovat Suomessa
keskipalkkaisia valtion virkamiehid. YK:ssa heidan tulotasonsa paranee merkittavasti. Lisaksi
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heiddn asemansa tyontekijoind on keskimaaraistd arvostetumpi ulkomaankomennuksilla. Adlerin
(2002) mukaan siina missa uuteen kulttuuriin elintapoineen siirtyminen aiheuttaa vaikeuksia, myds
ammatillinen siirtyminen kotiorganisaatioon saattaa aiheuttaa vaikeuksia. Ammatillinen paluu on
usein vaikeampaa kuin henkil6kohtainen paluu erityisesti niissd tapauksissa, joissa kotimaan
yritykselle ei ole merkitystd globaalilla tasolla tyGskennelleen tydntekijan kokemuksista. Monet
johtavassa asemassa tydskennelleet odottavat, ettd ulkomaantyokomennuksella on hydtyd heidén
uralleen myds kotimaassa. Monet heista ovat joutuneet pettymaén palattuaan komennukselta, koska
silla ei ole ollut vaikutusta heidén uralla etenemiselleen. Lyhyelld tahtayksella komennuksella on
saattanut olla negatiivinen vaikutus uralle. Liséksi komennukselta palaava tydntekija on saattanut
huomata, ettd heiddn kotimaan tydnasema ei ole yhtd jannittdvd ja haastava Kkuin
ulkomaankomennuksen ty6. (Adler 2002, 274-275.)

Jos vaimo seuraa miestddn uuteen komennuspaikkaan, ongelmaksi nousevat uudestaan esim. lasten
koulut ja uuden eldmén luominen: uudet sosiaaliset verkostot, tutustuminen taas paikallisiin
palveluihin, kieli ym. YK:ssa naisilta vaaditaan jatkuvaa sopeutumista miehen
komennuskiemuroihin. Oksasen mukaan naisella on siis oman muuttumisensa my6ta mahdollisuus
parantaa parisuhdettaan. Sitd vastoin miehen muuttumiseen parisuhdeoppaissa ei ole avaimia.
Miehet jadvat sellaisiksi kuin ovat, ja siihen naisen on tyytyminen. Tulkinta on analoginen
nykyiseen  ekspatriaattitutkimukseen  siséltyvdn  hiljaisen  vaatimuksen kanssa, jossa
ulkomaantyokomennukselle  puolisopestille  lupautunut  nainen  viime kadessa vastaa
ekspatriaattityontekijan (mies) sopeutumisesta uusiin oloihin. Naisen on siis liiketaloustieteellisen
ekspatriaattikertomuksen tulkinnan mukaan mahdollista edesauttaa miehen sopeutumista
sopeutumalla itse. Mikali analogiaa venytetddn tarpeeksi pitkalle kdy ilmeiseksi, ettd nainen on
oikeastaan  vastuussa koko ulkomaanty6komennuksen (parisuhde) onnistumisesta tai

epéonnistumisesta. (Oksanen 2006, 26.)

YK-vaimojen jaksaminen komennuksilla ndyttaa olevan rajallista. Haastattelemieni vaimojen, joita
oli seitsemén, miesten kohdalla on kéynyt niin, ettd heistd nelja jatkaa edelleen samoissa YK-
tehtdvissd, kahden miehet ovat Field Service—komennuksen jélkeen palanneet vastaavanlaisiin
kansainvélisiin tehtaviin. Viiden haastattelemani pariskunnan avioliitto on hajonnut joko

komennuksen aikana tai sen jalkeen.
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8.6 YK-vaimouden hyvat ja huonot puolet

8.6.1 Hyvat puolet

YK-vaimouden hyviksi puoliksi haastateltavat ndkivat sen, ettd nakee maailmaa: voi tutustua
erilaisiin ihmisiin ja kulttuureihin. Ulkomailla asumista pidettiin hienona kokemuksena, joka
vaikeuksistakin huolimatta on vahvistanut ja antanut lisdd henkisia voimavaroja. Joidenkin mielesta
Y K-kokemus toi heille enemmaén henkista ja sosiaalista pddomaa myds tyontekijand Suomessa. Erés
haastateltavista koki, ettd han pystyy antamaan jatkossa enemmaén tydeldmassa Y K-kokemuksensa
ansioista. Toinen puolestaan uskoo, ettd han pystyy toimimaan jatkossa paremmin erilaisten
ihmisten kanssa juuri YK-kokemuksen ja tietylld tapaa rajoittuneiden sosiaalisten verkostojen

ansiosta.

Anna (H6): Mutta sittenhan meilla oli kyll&a hirveen hyva semmoinen suomalaisyhteis6
ja tavallaan se oli hirveen opettavaista, koska Suomessa sa voit valita sun ystavat aika
pitkalle. Sielld sulla oli ne ystavat ja sa olit niiden ystava ehdoitta, etta se oli kylla
todella kouluttavaa, ettd oppi olemaan kaikennakoisten ihmisten kanssa. Se on kylla
ollut nyt etu tybelaméssd esimerkiksi, ettd on tavallaan oppinut hyvaksymaan

kaikenlaisia ihmisia...

Oksasen vaitoskirjan mukaan ekspatriaattikotirouvuuden parasta antia ovat aika ja ajan myoté
mahdollisuus toteuttaa toiveitaan. Suomalaisten naisten toiveet puolestaan liittyvét lasten elamassé
lasnd olemiseen, omiin harrastuksiin ja itsensa kehittdmiseen (Oksanen 2006, 132). Myds YK-
aideille lasten kanssa vietetty aika on ollut arvokas kokemus, jota kukaan ei vaihtaisi pois. Pienten
lasten &idit nauttivat siitd, ettei heidan tarvinnut vied& lapsia paivéhoitoon, vaan he saivat alkaa
aamut rauhassa lasten kanssa kotona. Monien YK-aitien mielesta on ollut hienoa, ettd on voinut
seurata lastensa kehitystd kotona vuosikausia ja kasvattaa heitd. Heiddn mielestd&dn on ollut
Kiinnostavaa nahda esimerkiksi erilaisia lasten paivdkerhomalleja Suomen vastaaviin verrattuna.
Myos se, ettéd lapset ovat saaneet kouluttautua kansainvalisessa koulussa, on ollut YK-&ideille suuri
ilon aihe. Heidan mielestddn myos lapsille ulkomailla oloaika on ollut &drimméisen avartava ja

rikastuttava kokemus.
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Myos YK:n kaltaiseen organisaation ja Lé&hi-idan kulttuuriin tutustumista on pidetty
mielenkiintoisena kokemuksena. Joillekin haastateltavista Jerusalemista muotoutui “rakas paikka”,

jossa elaminen oli yksi YK-vaimouden hyvisté puolista.

UNTSO:n omassa toiminnassa koettiin hyvaksi perheiden yhteiset tapahtumat. Niiden koettiin

yhdistavén perheita ja tuovat iloa elamaan.

8.6.2 Huonot puolet

YK-eldméan huonoksi puoleksi koettiin epdvakaus. YK-ihmiset eivat osaa asettua aloilleen.
Suomeen tullut vaimo aprikoi sitd, ettd milloin h&nen miehensa paattdd taas lahted YK-

komennukselle.

Anu (H2): Ja sitten tdma YK-vaimona oleminen — jotenkin tuntuu siltd, kun on
seurannut ja katsonut naita ihmisid, jotka ovat ndissdé maissa ja naissa
komennuksissa, etteivat ne ihmiset oikein osaa asettua aloilleen. Mua
henkilokohtaisesti jannittad, ettd nyt kun mennaédn takaisin Suomeen, ettd toivon
mukaan mun mies tulee sitten olemaan Suomessa. Mitenkahan kauan han sitten pystyy

olemaan aloillaan ennen kuin han taas alkaa puhua, etta pitaisi paasta jonnekin...

Huonoina puolina koettiin my6s se, ettd naisen taloudellinen asema on tdysin riippuvainen
miehestd. Naisten on vaikea luoda omaa uraa Y K-komennuksilla. YK:hon on erittéin vaikeaa paasta
toihin. Se kenen vaimo sitten péasee toihin ja milld perusteella, on ikuinen pohdinnan aihe.
Sukulaisten suosiminen tydéhonotossa on kiellettyd YK:ssa. Myds paikallisille tyémarkkinoille

meno on ollut pitkaan kiellettyd YK-vaimoilta.

Tiina (H7): Ainakin silloin oli olemassa sellainen saantd, ettd YK-vaimot eivat
saaneet tehda paikallista tyotd. Se pitaisi poistaa kokonaan, koska se on hirvedn
tarkedd, ettd se vaimo saa sitten kuitenkin mahdollisuuden menn& mukaan siihen
yhteiskuntaan, missa eldd. Ei kukaan lansimainen nainen voi elda tana paivana

eristettyna ymparoivasta yhteiskunnasta.

Adlerin mukaan ulkomaantyokomennuksella olevat vaimot viettdvét tunteja ja tunteja ilman

jarkevaa tekemistd. He kuvaavat eldvansa kuin kultaisessa hékissé: heilld on kauniit kodit ja
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palvelijat, jotka tekevét kotity6t. Kuitenkin vaimoilta itseltddn puuttuu tarkoituksenmukainen rooli,
jota toteuttaa... Lisaksi usein viralliset rajoitukset estdvat heitd tydskentelemastda kodin
ulkopuolella. (Adler 2002, 314.)

Carole Patemanin (1988, 120-121) mukaan naisen muuttuessa vaimoksi, hdn saa uuden statuksen
siten, ettd hanta aletaan kutsua ’rouvaksi’. Vaimo sisallytetaan, viel&d nykyaankin, miehen nimeen ja
héntd voidaan kutsua ’rouva John Smith’ —nimelld. Patemanin mukaan tallainen tapa ilmaista
nainen suhteessa mieheen on erds alistamisen muoto. Erds haastateltavista piti erityisen
negatiivisena sitd, ettd vaimoja kutsuttiin YK:ssa dependanteiksi ja esiteltiin aina vain jonkun

vaimona.

Tiina (H7): Se mik& mua loukkasi erityisesti, ja se todella loukkasi mua, oli se, ett&
YK:ssa meita kutsuttiin dependanteiksi ja sitten kun mut esiteltiin, niin mé& olin aina
vaimo, ettd minun vaimoni ja sen ja sen vaimo. Mulla oli niin kun oma persoona ja
sitten mulla oli se mun oma persoona tyoni kautta... mutta se ei niinkun ulottunut
sithen YK-maailmaan ja oli hirvean arsyttavaa. Ma koin sen kauhean ahdistavana ja

loukkaavana.

Oksasen (2006, 70) mukaan ekspatriaattiyhteisdjen sisainen hierarkia on myds silla tavalla
ansiotyon varaan rakentunut, ettd kukaan ei yleensa vaivaudu kysyméan ansiotydn ulkopuolella
elavilta ekspatriaattikotirouvilta, mit4 he tekevat ja juuri kysymyksen poissaolo paljastaa, ettd ilman
muuta oletetaan, ettd naiset eivat tee mitadn, milld olisi mitdan erityista merkitysta. (Bryson & Hoge
2003, 184, ref. Oksanen 2006, 70.) Oksasen mukaan puolisopestille l1&hteneitten naisten ei siis ole
helppo olla ansiotydssa kdyvén ekspatriaattiyhteisdn silmissa silla tavoin kokonaisina lasnd, johon
he nykyisen ldnsimaisen tasa-arvoon pyrkivan yhteiskuntajérjestyksen sisdistaneind naisina ovat
lahtdmaissaan tottuneet. Ekspatriaattikotirouvuudesta k&sin tarkasteluna asetelma on turhauttava,

jopa loukkaava. (Emt., 70.)

Monet naiset kokivat itsensa yksindisiksi. Pienen lapsen kanssa yksin jadminen koettiin
ahdistavana. YK-isat omistautuvat tyolleen. Adlerin mukaan ulkomaankomennuksella olevan
tyontekijan jatkuva tydssdolo pahentaa vaikeuksia sopeuduttaessa uuteen ympéristoon. Kun
tyontekija alkaa uuden tyon, hanen on tydskenneltava pitkia péivia. Lisaksi ulkomaankomennuksiin

sisdltyy alueellisia ja maailmanlaajuisia velvollisuuksia, johon kuuluu paljon matkustelua. Siin&
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missa vaimo on juuri luopunut ystavistddn ja usein my0s omasta tygstddn ja urastaan, niin mies

jatkaa ja lis&é sitoutumistaan tyohonsa ja vaimo jaa yksin. (Adler 2002, 315.)

8.7 Miten YK:n tulisi ottaa huomioon vaimojen asema?

Usean haastateltavan mielestd YK voisi maksaa jonkinlaista vaimon palkkaa, péivarahaa, tukirahaa

tai elakevakuutusmaksua, koska YK:hon ldhdetdan kuitenkin perheené.

Pirjo (H4): ...ehka siita tulosta, mitd mies tienaa pitaisi olla maaratty osuus ohjattu
ihan naiselle, naisen palkkana... Kun nainen ja perhe on mukana nailla YK-
missioneilla, niin se mahdollistaa ensinnakin miesten olemisen sielld, se varmasti

parantaa niiden elaman laatua...

Myo6s YK:n tapaan ottaa vaimot vastaan, toivottiin paljon parannusta. YK:lla saisi olla oma
kotouttamisohjelmansa. Alkuvaiheessa, kun perhe Kkotiutuu Jerusalemiin, YK:ssa pitdisi olla
vaimolle opastusta kaytdnnon elamaan: mitd tuotteita ldytyy kaupasta, mista |0ytyy hyva
ladkariasema, apteekki ynnd muuta sellaista. Lis&ksi toivottiin jonkinlaista paikalliseen arkeen
perehdyttavdd sopeutumiskurssia tai edes jotain kaytdnnon esitettd, josta voisi opiskella
komennusmaan arkea ja tapoja. My0s tukihenkil6d, jonka kanssa voisi keskustella ongelmistaan,
kaivattiin ' YK:hon. Monet vaimot tulevat YK:hon hallitsematta edes englanninkieltd. YK:n
jarjestamé englanninkielen kurssi nahtiin myds tarkednd. YK-eldaméssa perheet voivat kohdata
yllattavia tilanteita: perheen isan siirtyminen uuteen komennuspaikkaan uuteen maahan muutaman
paivan varoitusajalla tai vaikka Kkriisin sattuessa evakuoinnin pois komennusalueelta. Naista

tilanteista ja niihin varautumisesta olisi myds syyté kertoa vaimoille etukateen.

Yritykset kiinnittavat usein kohtuullisesti huomiota siirron konkreettisiin puoliin, kuten mita
muuttajien pitdisi pakata, mitd kuljetusliiketta pitdisi kayttdd, missa voisi majoittua saavuttaessa
uuteen maahan ja niin edelleen. Yritykset kiinnittavat paljon vahemman huomiota niihin térkeisiin
taitoihin, mitd tarvitaan uuteen maahan sopeuduttaessa: hyvéaan Kkielitaidon harjoittamiseen,
kulttuurin ja sen ihmisten tuntemukseen sekd uuden Kkulttuurin arvojen, asenteiden ja
kayttaytymissaantdjen tuntemukseen. Véhiten Kiinnitetddn huomiota mukaan tulevan puolison

tarkoituksenmukaisen ja siedattavan elamén luomiseen ulkomailla. (Adler 2002, 309.)
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YK:n tulisi vaimojen mielestd ottaa huomion enemman perheitd sijoittaessaan miehid
komennuksille. Useimmille komennuspaikoille perheiden meno on Kkiellettyd. Komennukset
saattavat kestdd vuosia. YK:n pitéisi palauttaa perheelliset miehet tiettyjen ajanjaksojen jalkeen

perhekomennusasemalle, jossa perheetkin voisivat olla yhdessa ainakin pari vuotta.

Eija (H3): No, ne saisivat ottaa kylla vaimojen aseman huomioon niin kuin perheiden
yhdistamisend. Ne eivat talla hetkella yhdistd ollenkaan meitd perheitd, vaan
painvastoin ne erottavat niitd. Aina ukko laitetaan toihin semmoiseen paikkaan, mihin
perheet eivat paase. Se on minusta vaarin ja se tuntuu olevan sama homma jokaisen
kohdalla.

Pitk&dan YK:ssa olevat naiset huomaavat, ettd YK on ostanut heiddn miehensé kokonaan eli vaimot
ovat YK-vaimoja sanan varsinaisessa merkityksessa. Komennuksilla miehi& pitavat komennuksilla
saatavat hyvat paivarahat. Mitd vaativampi komennus on kyseessa, sitd parempi paivéaraha siella on
ja sitd varmempaa myos on, etteivat perheet voi olla mukana. Ja mydskin sitd todennakdisempaa on,
ettd miehet viihtyvét ndilla komennuksilla péivarahojen takia hyvin ja pitk&dan. Kuitenkin pitkaan ja
keskeytyksettd jatkuvat tydkomennukset, YK:ssa erityisesti ns. ”ei perheille” —komennukset, ottavat
veronsa puolisoiden ja perheiden yhteisestd ajasta ja sitd kautta perheenjdsenten keskindisista
suhteista. Pascoe (2003) toteaa, ettd sellainen elamantilanne, jossa naisilla ei ole aavistustakaan,
milloin heiddn miehensd palaavat kotiin tai valiaikaisella ulkomaantyokomennuksella ei ole
aikarajaa tai aikarajat ovat jatkuvassa liikkeessd, synnyttdd véistamatta kuitenkin ongelmia seké&
puolisoiden valilla ettd perhe-elamdssé. Yritykset eivét ole laisinkaan kiinnostuneita ongelmista,
joita uudet jarjestelyt parisuhteissa ja perheissa synnyttavat. (Pascoe 2003, 150-151; ref. Oksanen
2006 ,150.)

Toisaalta oma huomioni on ollut, ettd tietyssd vaiheessa lasten koulunkdynti rajoittaa muuttamista
paikasta toiseen. Eri puolilla maailmaa kansainvalisissd kouluissa on toisistaan poikkeavat
opetusohjelmat. Usein vaatimuksiin kuuluu opiskella myds jotain paikallista kieltd. Jotkut lapset
ovat kuin kameliontteja, jotka pystyvat sopeutumaan aina uuteen paikkaan. Joukkoon mahtuu
kuitenkin niitd, joille jatkuva muuttaminen paikasta toiseen osoittautuu mahdottomaksi. Lasten
ulkomaan kokemuksista on kirjoittanut hyvin Pollock ja Van Reken (1999) kirjassaan The Third

Culture Kid Experience. Growing Up among Worlds.
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Useat suomalaiset naiset haluaisivat tyoskennelld myds ulkomailla ollessaan. Kun lapset kasvavat,
aikaa riittaisi muuhunkin kuin kotiditind olemiseen. Suomalaisille naisille ty0 ja sitd kautta oma
raha on tarkeé osa identiteettia.

Tiina (H7): Varmasti télle joukolle naita kansainvéalisia fiksuja naisia |0ytyisi
varmaan viikon puitteissa jotain ty6td. Niiden olemassaolon voisi organisoida
jonkinlaiseen avustustoimintaan tai mita tahansa, jos paastaisiin eroon ajatuksesta,
ettd naiset ovat sielld vaimoina vain, ’dependantteina’, ja siindkin taustalla. Se on
epaviisasta. Sen ymmarran, ettei haluta, ettd ne kilpailee siind paikallisten ihmisten
tydpaikoista mutta ihan varmasti [0ytyy kylla joku jarkeva ja hyddyllinen kaytto, joka

tyydyttaisi molempien tarpeita.

YK:n siis toivotaan tarjoavan tydmahdollisuuksia my6s puolisodebendanteille.
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9 JOHTOPAATOKSET

Aikaisempien tutkimusten mukaan useimmiten ulkomaantyokomennukselle l&htee mies. Vaimo
seuraa miestddn ja hoitaa kodin ja lapset komennuksen aikana. Kaikki suomalaiset Field Service-
organisaatiossa tyoskentelevéat virkailijat ovat miehiéd ja heidan puolisonsa ovat olleet ulkomailla

ollessaan paaasiallisesti kotona ja didin roolissa.

Historian saatossa suomalaisen naisen rooli on vakiintunut tyotatekevan miehensa rinnalla
tasavertaisesti tyotdtekevan naisen rooliin. Suomalaisen naisen identiteetti perustuu nykyéén
pitkalle omaan ansiotyéhon ja omiin tuloihin. Suomalainen hyvinvointivaltio tukee naisen
osallistumista ty6eldmaan. Esimerkiksi suomalaisen péivahoitosysteemin ansioista naiset voivat
palata ditiysvapaalta melko pian tyoelaméan. Toisaalta my6s ditiyslomalla nainen saa joko
ansiosidonnoista péivdrahaa tai minimiditiyspaivéarahaa. Eli naisen pieni oma raha Suomessa on
turvattu. YK-komennukselle mentéessad miehesta tulee perheen ainoa elattdja. YK:ssa vaimot eivét
saa palkkaa eivatka eldkettd tai mitddn muutakaan korvausta. Vaimojen on vaikea tyollistyé
ulkomailla osittain muiden maiden tyévoimapoliittisten maardysten takia osittain YK:n omien
sdénnosten takia. He joutuvat sopeutumaan suomalaisessa kulttuurissa niin vieraaseen kotiditi-

instituutioon.

Liberaalifeminismin  mukaan voidaan vetdd selvd ja yksinkertainen ero poliittisen ja
henkilokohtaisen vélille, julkisen ja kodin vélille. Sukupuolijérjestelmd madrittelee sukupuolen
jarjestysrakenteeksi, jossa on tietty logiikka. Siihen liittyy dikotomisointi, kahtiajakautuminen, jossa
miehisyys ja naisellisuus nahdaan toisilleen vastakkaisina ja tdydentdvina. Siihen liittyy myds
kahtiajakautuneet tyotehtévat. Naisten ja miesten maailmat ndhdéén erilaisina. Miesten maailma ja
siihen liittyvét arvot nahdaéan hierarkkisesti arvokkaampana ja merkityksellisempéana kuin naisten
maailma. Tdman hierarkian valossa on siis merkityksellisempaa istua kokouksissa kuin leipoa
kotona pullaa. Suomalainen hyvinvointivaltio —malli tukee naisten mahdollista yhdistaa ty6 ja ura.
Kun taas ns. mieselattdjamallissa, joka YK:ssakin on vallalla, useimmiten mies on ainoa

vastuullinen perheen elatuksesta.

Kun suomalainen nainen lédhtee miehensda YK-komennukselle, han siirtyy pois tydelaméasta
kotirouvaksi. Hanen p&dasialliseksi tyokentdkseen tulee koti. Pienten lasten dideille kotonaolojakso
sujuu luontevasti, ditiys on helpoin tapa perustella pitkda kotona olemista. Jos katsotaan liberaalin
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feminismin nakokulmasta suomalaisen YK-vaimon asemaa, niin nainen siirtyy taloudellisesti
itsendisestd naisesta taloudellisesti toisen elatuksesta riippuvaiseksi. Naisen kotityo- ja
lastenhoitopalvelut sisaltyvat tavallaan perhepalkkaan, jonka mies ansaitsee. Kuitenkin valtasuhteita
ajatellen naisten taloudellinen riippuvuus miehistd tarkoittaa miesten ja naisten valilla keskinaista
riippuvuutta, joka on miehille eduksi. Miehet voivat toteuttaa omaa uraansa, nauttia palkkasaajan
oikeuksistaan ja kerryttdd elékettddn. Ruth Listerin (2000) mukaan miesten riippuvuus naisten
hoivasta ja palveluksista mahdollistaa miesten oman riippumattomuuden tydntekijoind ja

kansalaisina.

Jaan suomalaisten YK-vaimojen komennuksella mukanaolon omien tulojen ja uran nédkékulmasta
kolmeen vaiheeseen. Ensimmainen vaihe on luopuminen omasta urasta ja tuloista. Useasta naisesta
omasta urasta ja tuloista luopuminen tuntui vaikealta. Kuitenkin perheen pitdminen yhdessé ja
pienten lasten kasvattaminen kotona olivat perusteluja sille, ettd naiset paattivat jaada kotiéidiksi.
Toinen vaihe on sopeutuminen taloudelliseen riippuvuuteen. Siind naiset perustelevat taloudellisia
tuntemuksiaan ja suhdetta perheen rahavaroihin monella eri tavalla. Omasta tutkimuksestani 16ydén
Revon (2003) erilaiset tulkintakehykset, jotka sopivat myds tahén tutkimukseeni. Raha on
ansaittava —tulkintakehys rakentaa kuvaa yksilostd, joka ansaitsee rahansa omalla ty6llansa tai
muilla ansioillaan. Esimerkiksi &itiyspéivdraha on sitd omaa rahaa, jota nainen koki pystyvéansa
kuluttamaan oman mielensd mukaan. Omilla toimeen tulemisen tulkintakehys tukee itsellisen ja
riippumattoman yksilén identiteettid, joka vastaa itse rahataloudestaan. Monet naiset korostivat
aikaa, jolloin heill4 oli oma tyd ja tulot. Muutos elatettédvaksi siirtymisesta koettiin negatiivisesti.
Naisille rahan pyytaminen oli ndyryyttavan tuntuinen kokemus. Jakamisen tulkintakehyksesta
katsoen perheen rahat ovat yhteisid. Kuitenkin joidenkin naisten saattoi olla vaikea mieltddn miehen
ansaitsemia rahoja yhteisiksi. Vaikeissa parisuhteissa naiset saattoivat kokea, etta rahasta tuli vallan
valine. Se puoliso, joka kontrolloi perheen tuloja, on todenndkdisimmin enemmén méérdysvaltaa
perheessd. Ulkomailla ollessa naisten negatiiviset taloudelliset tuntemukset korostuvat, koska vain
mies on ansiotydssa. Suomalaisen naisen on vaikea sopeutua Kkotiditielatettdvan rooliin ja se
aiheuttaa seka naisten mielissd, ettd parisuhteen tasolla hammennystd. Kolmas vaihe on naisten
paluu Suomeen. Usean vuoden kotona olo on vadjddamatta vaikuttanut kouluttautumiseen,
urakehitykseen ja eldkekertymdan. Ulkomailla oloaika ei ndytd myotévaikuttavan naisten
urakehitykseen Suomessa. Kun on Suomesta pois vuosia, koulutus vanhenee ja toisaalta
tyokokemusta ei kartu. Monelle vaimolle paluu Suomeen on tapahtunut Ty®voimatoimiston
koulutustarjontaan tutustumalla. Monet YK-vaimot joutuvat todella tekemdan ty6td saadakseen
Suomessa jokseenkin tyydyttdvan ammatin ja tulotason. El&kevakuutusta ei vaimoille yleensé
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maksettu. Sen ottamista ei oltu ajateltukaan tai sitten sen maksaminen vain jai syysta tai toisesta.
Monen naisen kokemus Suomeen paluusta on ollut h&mmentéva: he ovat kokeneet alkavansa
elamansa taalla nollatasosta tai tyhjastd. Mitd pidempadn nainen on pois tyoelamastd, sité
vaikeampaa on paluu ty6eldamadn Suomessa. Parin vuoden lapsen hoitovapaalla ei ole suurtakaan

merkitysté naisen uralle, jos nainen on sellaisen ehtinyt Suomessa luomaan.

Kotity6t ja lasten hoito jaivat paaasiallisesti naisille. Ulkomaan komennuksilla kotity6t voivat olla
naisille tarke&dd ajankulua, jolla he tayttavat paivansa. Kuitenkin useissa tutkimuksissa (Oakley
1974, Pateman 1988) kyseenalaistetaan kotitdiden mielekkyys. YK-vaimot siirtyvat ty6eldmasta
kotidideiksi. Pienten lasten hoidon ohella kotona ollessa kotity6t varmaan tulevat hoidetuksi,
varsinkin jos perheen isd auttaa tai otetaan siivousapua. Toisaalta voidaan ajatella, ettd mité
pidempé&én suomalainen nainen on pois ty0eldmastd, sitd todenndkdisempédd on, ettd Kkotiditiys
eldménurana alkaa puuduttaa ja nainen alkaa kaivata toisaalta oman uran ja tulojen tuomaa

itsendisyytté ja toisaalta tydelaman tuomia sosiaalisia verkostoja.

Suurin puute lasten hoitoa ajatellen oli sukulaisten, tuttavien ja muiden turvallisten tukiverkostojen
puuttuminen. Kinnusen (1998) tutkimuksen mukaan sukulaisten merkitys sosiaalisen tuen
tuottamisessa on erittdin merkittdva. Ulkomaankomennuksilla perheen isét ovat pitkié paivia toissa,
joten &idit joutuvat selviamdan lasten hoidosta paljolti yksin. Tutkimukseni mukaan
sukulaisverkostojen puuttuminen on aiheuttanut monelle didille turvattomuuden tunnetta erityisesti
pienten lasten hoidon kohdalla. Toisaalta ulkomailla oloaika koettiin positiivisena ja avartavana
kokemuksena lapselle. Lasten mahdollisuutta kouluttautua kansainvélisessa koulussa arvostettiin.
Kuitenkin jossain vaiheessa jonkun &idin mieltd alkoi vaivata oman lapsen kulttuuri-identiteetin
muotoutuminen. Aiti halusi, ettd hanen lapsillaan on selkeé identiteetti jononkin maahan ja tassi

tapauksessa didin omaan kotimaahan eli Suomeen.

YK:ssa vaimot joutuvat itse luomaan sosiaaliset verkostonsa. Suomalaisille YK-vaimoille tarkein
sosiaalinen tukiryhmd ovat muut suomalaiset, sitten muut YK-ihmiset ja sen jalkeen muuta
kansainvéliset perheet kulloisellakin komennusalueella. Myds Oksasen tutkimus (2006) viittaa
sithen samanlaiseen sosiaalisten tukiverkostojen tarkeyshierarkiaan. Kun YK-virkailijamies
paatetaan siirtda toiselle komennukselle ja vaimo ja lapset seuraavat mukana, niin miehelle tulee
sosiaaliset verkostonsa tyonsa kautta, lapsille koulunsa kautta. VVaimon on itse alettava luomaan
sosiaalista verkostoaan uudessa maassa. Monet &idit kokivat itsensa hyvin yksinaisiksi. Sukulaiset
ja tuttavat olivat jaaneet kotimaahan. Komennusmaassa ei vélttaméatta ole helppo luoda uusia
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sosiaalisia verkostoja. Lahelta ei 10ydy heti suomalaista sydanystavéa, muiden kansainvalisten ja
erityisesti paikallisen véeston kanssa suhteen luominen saattaa kaatua kieli- tai kulttuurimuureihin.
Kotimaahan voi olla yhteydessa puhelimitse tai netin kautta. Kuitenkin “nettipiuhojen” kautta
tapahtuvat kommunikointi on pidemman padlle aneemista. Sosiaalisen tuen antajina omat puolisot
eivat ole parhaimmillaan ulkomaankomennuksilla. Miehilld on pitkid tyopaivia ja paljon paivia
vievida komennuksia, joidenka jalkeen heidan energiansa eivat valttamatta riitd vaimojen sosiaalisten

tarpeiden tyydyttamiseen.

YK:ssa saisi olla naisille oma YK:hon kotouttamisohjelmansa. Ohjelmassa naisille voitaisiin kertoa
kunkin komennuspaikan tarkeimpié arkeen liittyvia asioita: esimerkiksi mista 10ytaa laakariasemat,
millaisia tuotteita mistakin kaupasta l6ytyy, millaisia tapoja ja tottumuksia paikallisella vaestolla
on. Toisaalta myods englanninkielen kurssit olisivat tarkeitd monille YK-vaimoille. Englantihan on
yksi YK:n tarkeimmistd “kentalld” k&ytettavista virallisista kielistd. Vaimoille voitaisiin kertoa jo
heti alussa YK-elaméaan liittyvistd nurjista puolista, kuten esimerkiksi, miten sopeutua henkisesti
yksindisyyteen, miehen pitkiin poissaoloihin ja mahdollisiin kriisitilanteisiin, joissa perheet

evakuoidaan pois toimialueelta.

YK:n omassa naisten asemaa koskevassa sopimuksessa todetaan, ettd “sopimusvaltioiden tulee
ryhtya kaikkiin tarvittaviin toimenpiteisiin muuttaakseen miesten ja naisten sosiaalisia ja
sivistyksellisia kayttaytymiskaavoja poistaakseen ennakkoluulot ja tapaan tai muuhun perustuvat
kaytdnnot, joiden lahtokohtana on kasitys jommankumman sukupuolen alemmuudesta ja
ylemmyydesta tai kaavamainen miesten ja naisten roolijako; varmistaakseen, ettd
perhekasvatukseen kuuluu &itiyden yhteiskunnallisen funktion asianmukainen ymmartdminen ja
miesten ja naisten yhteisen vastuun tunnustaminen lastensa kasvattamisessa ja kehityksessd, pitden
mielessd, ettd lasten etu on kaikissa tapauksissa otettava ensisijaisesti huomioon.” YK:ssa ainakin
Field Service Organisaatiossa on kaavamainen miesten ja naisten roolijako. Naisen paikka on
kotona. Naisten on vaikea paasta toihin YK-komennusten aikana. Miesten komennukset perheille
sopimattomiin paikkoihin vain syventavét tatd roolijakoa. Jos nainen jaa yksin lasten kanssa
johonkin maailmankolkkaan tai tulee sitten Suomeen, hanelle jaa yksin vastuu kodista ja lasten
hoidosta. Jos nainen haluaa alkaa kouluttautua tai tehda t6itd Suomessa, han joutuu silti vastaamaan

yksin ”koko kotoisen rumban pyorittamisesta”.

Oksanen (2006) puhuu ulkomaantyokomennuksen selkedsta rytmistd, johon kuuluu 18hto,

asettautuminen ja paluu. YK:ssa miesten ja vaimojen rytmi kulkee harvoin tata rataa. Vaimojen ja
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lasten rytmi nayttad tallaiseksi muodostuvan. Yhtd haastattelemaani YK-vaimoa lukuun ottamatta
naisten ja lasten rytmiksi on muodostunut ldhté YK:hon, asettautuminen yhteen tai useampaan
komennuspaikkaan ja lopulta paluu Suomeen. YK-miesten komennusrytmi on epamaaréinen.
Madréaikaiset tyosopimukset ja maardaikaiset komennukset paikasta toiseen muodostava
vakinaiseen tydsuhteeseen verrattavan tydsuhteen. Kuitenkin epavarmuus siitd, milloin perheen isa
tulee lomille ja pitkat erossaoloajat (jopa 6-8 kk) auttamattomasti verottavat perheiden keskinaisia
suhteita. YK:n kaikkinaisen naisten syrjinndn poistamista koskevassa yleissopimuksessa
sopimusvaltioita muistutetaan muun muassa siitd, ettd naisten osuus perheen hyvinvoinnista ja
yhteiskunnan kehityksesta on suuri. Ja ettd molempien vanhempien tehtéva ja merkitys perheessa ja
lastenkasvatuksessa on tarked. Lisaksi sopimuksessa todetaan, ettd naisten osa synnyttéjind ei saisi
johtaa syrjintdén vaan etta lasten kasvattaminen edellyttdd vastuun jakamista tasapuolisesti miesten
ja naisten ja koko yhteiskunnan kesken. YK:ssa, joka toimii kuin valtio tyontekijoilleen, ndma

keskeiset periaatteet on unohdettu omien tyontekijoiden elaméé ajatellen.

Mielestani YK, jolla on omat julistuksensa naisten syrjinnan poistamisesta, voisi alkaa maksaa
omien kansainvélisten tyontekijoidensa vaimoille pientd korvausta siitd tyosta, jota vaimot tekevit,
jotta heidén puolisonsa voivat palvella YK:ta mitd vaativimmissa olosuhteissa. Vaimojen tyon
tunnustaminen YK:ssa olisi mitd parhainta naisten syrjinnan poistamisen edistdmistyotd, koska
YK:hon vaimoja tulee maailman jokaisesta kolkasta. ”Vaimon palkka” olisi tunnustus &ideille siita
vaativasta ja epditsekkéastd tyostd, jota he tekevédt kodin ja lasten hyvaksi miesten ollessa

komennuksilla.
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