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Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa on otettu kayttdon pienryhmatoiminta vasta 2000-luvun aikana.
Pienryhmalle ei ole yksiselitteista ja kattavaa maaritelmaa. Myoskaan sen muodostamisesta ei ole virallisia
saadoksia, joten pienryhmatoiminnan toteutus on paikallisesti, paivakodeissa tehtavien tulkintojen varassa.
Taman tutkimuksen tarkoituksena oli selvittdd miten varhaiskasvattajat perustelevat pienryhmien kayttéa
varhaiskasvatuksen pedagogisen toiminnan kehyksena, ja miten lasten osallisuutta seka yhteisollisyytta
tuetaan varhaiskasvatuksessa.

Tutkimuksen teoreettinen viitekehys rakentui varhaiskasvatuksen ja sitd ohjaavien lakien ja asiakirjojen,
yhteisollisyyden ja kuulumisen tunteen sekd osallisuuden kasitteiden maarittelysta. Tutkimus toteutettiin
laadullisena teoriasidonnaisena tutkimuksena, jossa aineisto analysoitiin sisalldnanalyysimenetelmaa
hyédyntden. Tutkimusaineisto kerattin maaliskuun 2020 aikana ryhmahaastatteluilla kahtena erillisena
haastattelukertana, yhteensd viittd varsinaissuomalaisen kunnan varhaiskasvatuksen ammattilaista
haastatellen.

Tutkimustulosten mukaan varhaiskasvattajat kokivat pienryhmien kaytdon merkittdvana monista eri syista.
Pienryhmien kaytdén nahtiin antavan enemman mahdollisuuksia lapsiin tutustumisessa seka yksildllisen
hoidon, kasvatuksen ja opetuksen mahdollistamisessa. Pienryhmien kayttda perusteltin myds toiminnan
rauhallisuuden perustein, jolloin seka lapsille ettéd varhaiskasvattajille tarjottiin leikki- ja tydrauha. Pienryhmien
koettiin edistavan lasten osallisuutta, silla varhaiskasvattajalla oli paremmat mahdollisuudet ottaa lapset
mukaan toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin, kun lapsia oli vahemman. Lasten yhteisoéllisyytta
tuettiin esimerkiksi yhteisilla retkilla, danestyksilla ja lasten jakamisella erilaisiin leikkipareihin. Pienryhmien
jakotapoja oli monia, ja ne vaihtelivat ryhmittain. Jakoja tehtdessa varhaiskasvattajat olivat ottaneet huomioon
muun muassa lasten vertaissuhteet, millaisesta pienryhmasta lapsi hydtyy eniten ja miten varhaiskasvattajien
omaa tydssajaksamista tuetaan.
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1 JOHDANTO

Suomalaisessa varhaiskasvatuksessa on 2000-luvun aikana otettu kayttoon
pienryhmatoiminta. Sen kayttamista on perusteltu muun muassa lapsen
osallisuuden toteutumisen nakokulmasta. (Raittila 2013, 69.)
Pienryhmatoiminnalla tarkoitetaan toiminnan organisoimista, jossa lapset
ryhmitellddn pienempiin  ryhmiin. Vaikka pienryhmatoimintaa toteutetaan
suomalaisessa varhaiskasvatuksessa, sen jarjestamista ei saadella asiakirjoissa,
joten sen totuttaminen on paikallisten, paivakodeissa tehtavien tulkintojen
varassa.

Lasten osallisuus on noussut keskusteluun varhaiskasvatuksen
lainsdadannon ja siihen pohjautuvan asiakirjan, varhaiskasvatussuunnitelman
perusteiden, asettamien velvoitteiden myoéta. Osallisuudesta on tullut siis
ajankohtainen puheenaihe varhaiskasvatuksen kentalla, ja sen toteutumista
pidetdan valtakunnallisesti tarkeana. Pedagogisen toiminnan jarjestaminen
pienryhmissa on koettu edesauttavan lapsen osallisuuden toteutumista
varhaiskasvatuksessa. Useat tutkimukset ovat kuitenkin my0s osoittaneet lasten
osallisuuden vahentyvan varhaiskasvatuksen ammattilaisten yrittaessa luovia
suunniteltuja toimintoja mahdollisimman tehokkaasti ja menestyksekkaasti lapi
(Brotherus & Kangas 2018, 21).

Osallisuuden rinnalla myds yhteisdllisyys on merkittdva osa
varhaiskasvatuksen arkea. Yhteenkuulumisen tunnetta voidaan tukea
varhaiskasvatuksessa monin eri tavoin. Se voi olla esimerkiksi verbaalista,
nakyvaa tai taustalla vaikuttavaa toimintaa. Paivakodin pedagogiikka, ja siihen
littyvat kaytannot seka niista tehtavat tulkinnat vaikuttavat yhteisollisyyden
rakentumiseen. (Juutinen 2015, 159.)

Tassa kandidaatintutkielmassa halutaan selvittaa, miten varhaiskasvattajat
tuottavat perusteluita pienryhmapedagogiikalle ja sen kaytannagille, seka miten
lasten osallisuus ja kuulumisen tunne otetaan huomioon pienryhmatoiminnassa.

Kiinnostus tutkimuksen aiheeseen nousi tutkijan henkilokohtaisista kokemuksista
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pienryhmapedagogiikasta ja sen roolista lasten yhteisollisyyden ja osallisuuden
tukemisessa. Jokainen varhaiskasvatuksen toimintaymparistossa luotu
lapsiryhma on erilainen, ja jokaisen ryhman dynamiikka on omanlaisensa.
Osallisuus ja kuulumisen tunne ovat sidoksissa pienryhmatoimintaan, joka on
vahitellen vakiinnuttamassa asemaansa osana suomalaista varhaiskasvatusta.
Siksi onkin tarkeaa tutkia, miten pienryhmatoiminta edistaa lasten osallisuutta ja
yhteisOllisyytta, ja miten varhaiskasvattajat voivat vaikuttaa siihen omilla

valinnoillaan.



2 TEOREETTISET LAHTOKOHDAT

Tutkimuksen teoreettisena kehyksena on varhaiskasvatukselle lainsdadannossa
ja siihen perustuvissa ohjaavissa asiakirjoissa asetetut velvoitteet tukea lapsen
osallisuutta osana varhaiskasvatuksen pedagogiikkaa. Pienryhmatoiminnan
tarkastelun kannalta keskeisia teoreettisia kasitteita ovat osallisuus ja
kuuluminen joukkoon. Naiden lisaksi on syyta tarkastella viela ryhmakasitetta

varhaiskasvatuksen kontekstissa.

2.1 Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus maaritelldaan  Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa
(Opetushallitus 2018, 14): "Varhaiskasvatuksen tehtava on edistda lasten
kokonaisvaltaista kasvua, kehitysta ja oppimista yhteistydossa huoltajien kanssa
— [se] edistaa lasten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja ehkaisee syrjaytymista.
Varhaiskasvatuksessa opitut tiedot ja taidot vahvistavat lasten osallisuutta seka
aktiivista toimijuutta yhteiskunnassa. Lisaksi varhaiskasvatus tukee huoltajia
kasvatustyossa seka mahdollistaa heidan osallistumisensa tyoelamaan tai
opiskeluun.” Tama kiteyttad hyvin sen, mika on varhaiskasvatuksen tarkoitus ja
miksi se on tarkeaa; vanhemmilla on joukko ammattilaisia tukemassa heidan
lapsensa kasvua ja kehitysta, ja samalla heille mahdollistetaan tyossa tai

koulussa kayminen.

2.1.1 Varhaiskasvatusta ohjaavat lait ja asiakirjat

Yksi varhaiskasvatusta ohjaava velvoite on varhaiskasvatuslaki, joka on alun
perin saadetty nimella Laki lasten paivahoidosta 36/1973 (Raittila 2014, 74; Laki
lasten paivahoidosta 36/1973). Jokaisella lapsella on samat oikeudet, jotka
varmistavat lapsen eduista ja hyvinvoinnista vastaavien instituutioiden toimivan

lainsdatajien maaraamien asetusten mukaisesti (Yleissopimus lapsen



oikeuksista 60/1991, 3. artikla). Yhdistyneiden Kansakuntien maaraamat lasten
oikeudet takaavat jokaiselle lapselle tasapuolisen kohtelun, johon liittyy myos
esimerkiksi osallisuuden kasite. Sopimuksen allekirjoittaneilla valtioilla on
velvollisuus tarjota lapselle mahdollisuus ilmaista oma mielipiteensa kaikissa
itseaan koskevissa asioissa ja ”[l]Japsen nakemykset on otettava huomioon
lapsen ian ja kehitystason mukaisesti” (Yleissopimus lapsen oikeuksista 60/1991,
12. artikla).

Varhaiskasvatuslaki  velvoittaa lapsen kokonaisvaltaisen kasvun,
kehityksen ja hyvinvoinnin tukemista. Lisaksi laki velvoittaa varhaiskasvatusta
tukemaan lasten pysyvia ihmissuhteita ja auttamaan heitd kehittamaan omia
vuorovaikutustaitojaan. Naiden lisaksi se edellyttaa myos lapsen tuentarpeisiin
varhaisessa vaiheessa vastaamista ja vanhempien kasvatustyon tukemista.
(Helenius & Lummelahti 2018, 13.)

Varhaiskasvatuksessa ei aina ole ollut velvoittavaa asiakirjaa. Ensimmaisen
maarayksen varhaiskasvatussuunnitelman perusteista Opetushallitus teki
vuonna 2016 ja nykyinen asiakirja on vuodelta 2018.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on asiakirja, jonka pohjalta
varhaiskasvattajat laativat kullekin lapselle yksiloidyn
varhaiskasvatussuunnitelman, ja jonka perusteella varhaiskasvatusta
jarjestetaan. Kyseinen asiakirja sisaltaa oppimisen ja osaamisen alueita, joita
varhaiskasvatuksen opettajien tulee sisallyttaa suunnittelemaansa toimintaan, ja
joiden toteutusta heidan tulee arvioida. (Opetushallitus 2018, 7.)
Varhaiskasvatuslakiin (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 21. pykald) on Kirjattu
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden olevan olemassa, jotta
varhaiskasvatuksen laatu on tasavertaista kunnasta riippumatta, ja etta

varhaiskasvatuksen laatua kehitetaan eteenpain.

2.1.2 Yhteisollisyys ja kuulumisen tunne (engl. belonging)

Yhteisollisyydella puhekielessa tarkoitetaan usein johonkin sellaiseen joukkoon
kuulumista, jossa yhteison jasenten suhteet ovat keskenaan myonteisia ja
tavoiteltavia, ja jonka vuorovaikutussuhteet ovat toimivia. Juutinen (2015, 161)

toteaa ihmisilla olevan voimakas halu ja tarve muodostaa ryhmia, joihin he voivat
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tuntea kuuluvansa. Paivakodeissa lapsiryhmat ovat usein aikuisten rakentamia
ja muodostamia, ja siksi jokaisesta ryhmasta muodostuu omanlaisensa yhteiso,
johon vaikuttaa muun muassa niin ryhman lasten ikajakauma, persoonallisuuden
piirteet kuin ryhman toimintaymparistdkin. (Koivula & Eerola-Pennanen 2017,
249-251.) Lapset luovat yhteisOssa erilaisia sosiaalisia suhteita, jotka usein
mielletdan puhutuksi kieleksi. Kuitenkin, mita pienemmista lapsista on kyse, sita
kehollisempaa sosiaalisten suhteiden luominen on. (Munter 2001, 100.)
Paivakotiryhmien yhteisoOllisyys on alati muuttuvaa, eika yhteisollisyytta ole
missaan ryhmassa olemassa valmiina — se rakentuu, kun sita rakennetaan
(Koivula & Eerola-Pennanen 2017, 250).

Pienryhmatoiminnassa ja varsinkin tavoissa, joilla ryhnmat jaetaan, voidaan
nahda olevan seka kielteisia ettd myonteisia tekijoita. Koivula (2017, 265) kertoo
lasten oppimisen olevan tiivisti kytkdksissa vertaisoppimiseen, joka tapahtuu
yhdessa jonkin ryhman kanssa toimiessa. Lapset oppivat vuorovaikutuksessa
vertaistensa kanssa omista identiteeteistaan, itsestaan ryhmanjasenina seka
ryhmassa toimimisesta (Koivula 2017, 265). Aiemman tutkimuksen mukaan
lasten  sosiaaliset taidot ja leikkitaidot ovat yhteydessa heidan
autonomisuuteensa. Varhaiskasvattajien tehtavana on Iluoda lapselle
vuorovaikutussuhteita, joissa taman on mahdollista harjoitella itsenaisyytta ja
itseohjautuvuutta. (Rautamies, Koivula & Vahasantanen 2018, 53.) Tahan myds
pienryhmatoiminta pyrkii; lapset kehittyvat yhdessa, mutta jokaiselle lapselle
tarjotaan mahdollisuus edeta yksilOllisessa tahdissa omia taitojaan harjoitellen.
Kuitenkin, kuten Hannikainen (2001, 120) kuvailee, lasten valille syntyy usein
konflikteja, joiden alkuperaiset syyt jaavat monesti huomaamatta. Lasten valisten
jannitteiden purku tapahtuu useimmiten suorana fyysisena toimintana.
Kasvattajien valinnat pienryhmien rakennetta koskevissa paatoksissa siis
vaikuttavat moneen asiaan — silla voidaan edistaa lasten yhteisollisyytta ja
vertaisoppimista tai lisata lasten valisia konflikteja. (Hannikainen 2001, 120-121.)
Aikuisten tekemat valinnat toisaalta niin sanotusti pakottavat lapset toimimaan
yhdessa, eikd se valttamatta tarkoita lasten tuntevan kuulumisen tunnetta
(Villamaa, Estola, Juutinen & Puroila 2017, 17).

Lapset muodostavat usein varhaiskasvatuksessa ystavyyteen perustuvia,
pysyvampia ryhmia. Ystavien valisessa ryhmassa leikkitaidot ja -mieltymykset
ovat usein samankaltaisia, jolloin lasten leikit yleensa my0s sujuvat ilman
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toistuvia konflikteja. (Koivula & Eerola-Pennanen 2017, 257.) Varhaiskasvattajien
on mahdollista tukea lasten keskinaista leikkia esimerkiksi leikinohjauksen avulla.
Tama puolestaan kehittaa lasten itsenaisyytta, kun lapsi saa harjoitella paatosten
tekoa leikkitilanteissa (Rautamies, Koivula & Vahasantanen 2018, 59).

Kuulumisen tunne on erityisen tarkeaa lapsuusvuosina, ja sita haetaan
usein vertaissuhteiden ja yhteisollisyyden kautta. Lapset panostavat ja pitavat
vertais- ja ystavyyssuhteitaan tarkeina, ja niiden avulla lapset opettelevat monia
seka lapsuudessa etta myohemmin aikuisialla tarvittavia tarkeita taitoja, kuten
neuvottelemista, ystavyyssuhteiden yllapitamista ja jakamista. (Kernan 2010.)
Kuten Munter (2001, 94) on maininnut, lapset tarvitsevat sosiaalista
vuorovaikutusta.

Turjan ja Vuorisalon (2017, 50) mukaan aito osallistumisen ja osallisuuden
kokemus saattaa johtaa yhteenkuulumisen tunteeseen. Kuulumisen tunne ja
yhteisollisyys varhaiskasvatuksessa ovat sidoksissa lapsen osallisuuteen, silla
ilman osallisuutta lapsen kuulumisen tunne ja kokemus yhteisdllisyydesta jaa
vajaaksi. Lapsi tarvitsee aikuisen tarjoamia mahdollisuuksia osallistua ryhman
yhteiseen toimintaan, jotka onnistuessaan luovat yhteenkuulumisen tunteen.
MyoOs varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (Opetushallitus 2018) on
velvoitettu varhaiskasvattajia suunnittelemaan toimintaa niin, etta lasten

paatoksille ja osallisuudelle jatetaan tilaa.

2.1.3 Lapsen osallisuus varhaiskasvatuksen toimintaymparistdossa

Osallisuudella ei ole vain yhta tarkkaa maaritelmaa tai nakdkulmaa, josta sita
voidaan tulkita (Leinonen 2014, 16). Tassa tutkimuksessa osallisuuden ajatellaan
olevan lapsen kuulemista, ja tdman aanen ja nakemysten huomioon ottamista
varhaiskasvatuksen  toimintaymparistoon  sijoittuvassa  paatoksenteossa
(Kangas, Venninen & Ojala 2016, 85; Pihlainen, Reunamo & Karna 2019, 124).
Leinosen (2014, 18) mukaan osallisuudella on monia eri osa-alueita;
paivittaisissa arjen hetkissa lapsen toimijuus ja osallisuus ovat esilla
perustoiminnoissa ja toistuvissa rutiineissa. Aikuiset ja lapset ovat osallisuuden
nakokulmasta yhdenvertaisia ryhman jasenia, jotka kayvat vastavuoroista
dialogia monologien sijaan — nain osallisuus on mukana myods sosiaalisissa

tilanteissa ja lasten valisessa yhteenkuulumisessa. Varhaiskasvatuksessa
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lapsen kuuleminen on myods yksi mahdollinen kurkistusaukko lasten ajatus- ja
kokemusmaailmaan; lapsen kertomat tarinat juontavat juurensa aina jostain
lapselle tarkeasta tai merkitykselliseksi koetusta aiheesta. (Roos 2014, 41.)

Naiden lisaksi osallisuuden alakasitteena on myos lapsen henkilokohtainen
kokemus osallisuudesta, joka tarkoittaa sitd, miten lapsi tuntee vaikuttavansa
esimerkiksi ryhman arkeen ja toimintaan omilla nakemyksillaan seka
mielipiteillaan (Leinonen 2014, 18). Mitd enemman lasten mielipiteet ja aloitteet
nakyvat toiminnassa, ja mita enemman lapset saavat vaikuttaa ryhman toiminnan
suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin, sitd nakyvammaksi osallisuus tulee
paivakodin arjessa (Lehtinen 2009, 104—105). Osallisuuden tunne ei kuitenkaan
synny itsestaan, vaan aikuisen on luotava lapselle turvallinen ja hyvaksyva
ilmapiiri, jossa lapsi voi harjoitella omien mielipiteidensa aaneen sanoittamista
(Turja & Vuorisalo 2017, 47). Lasta osallistavan toiminnan tarkoituksena ei
kuitenkaan ole antaa lapselle paatantavaltaa kaikessa ryhman toimintaa
koskevissa tekijoissa, vaan lapsilahtdisen toiminnan ohella tulisi toiminnan olla
my0s aikuislahtoista (Rosqvist, Kokko, Kinos, Robertson, Pukk, & Barbour 2019,
197).

Lasten identiteetit ovat sidoksissa osallisuuteen — kuulluksi ja nahdyksi
tulemiseen — ja tata kautta myos varhaiskasvatuksessa kaytettaviin pienryhmiin
(Makinen 2017, 106). Kasvattajan vastuulla on mahdollistaa lapsille tilaisuuksia
osallistua ja vaikuttaa ryhman toimintaan, joiden avulla lapsen ymmarrys omista
sosiaalisista kyvyistdan ja itsestdaan kehittyy. Samalla aikuinen luo lapselle
mahdollisuuksia kehittaa sosiaalisissa tilanteissa tarvittavia taitojaan. (Makinen
2017, 106-107.) Monissa paivakodeissa pienryhmat ovat tilanteen mukaan
vaihtuvia, jolloin lapselle tarjotaan monia erilaisia tilanteita harjoittaa omia
sosiaalisia taitojaan. Lapsen identiteetin kehitysta kuitenkin sekoittaa taman ajan
maailma, joka muuttuu alati. Kasvattajien tehtavana onkin luoda lapselle
mahdollisuuksia sellaiseen vuorovaikutukseen, jossa lapsi nahdaan monista eri
nakOkulmista ja kokonaisena, ei vain pelkastaan esimerkiksi tiettyjen
pienryhmien ja olosuhteiden tuloksena. (Makinen 2017, 107.)

Kernan (2010, 203) toteaa lapselle olevan tarkeda saada nimenomaan
aikuisen tai muun asiantuntijan huomio, tulla kuulluksi ja saada jakaa ajatuksiaan
ja pohdintojaan taman kanssa. Aikuinen on lapselle turvallisuuden tunteen luoja,

jonka puoleen lapsen pitaisi voida kaantya tallaista tunnetta vaativissa tilanteissa.
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2.2 Ryhmét varhaiskasvatuksessa

Pienryhmalle ei ole tarkkaa maaritelmaa, eika siita ole
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissakaan (Opetushallitus 2018, 58) muuta
mainintaa, kuin lapsen tukeen liittyvissa ratkaisuissa. Pienryhmat ovat joko
kiintea tai vaihtuva osa varhaiskasvatuksen ryhmaa, ja niiden tarkoituksena on
jakaa lapsia pienempiin ryhmiin.

Ryhmien kokoon liittyen paivahoitolaki kuitenkin velvoittaa aikuisten ja
lasten suhdeluvun pysyvan tietyissa rajoissa. Suhdeluvut ovat kuitenkin
vaihdelleet kunnittain, mutta ovat palautumassa takaisin vuonna 1973 asetettuun
maaraan: yli 3-vuotiaita lapsia saa olla yhta aikuista kohden seitseman (7:1). Alle
kolmivuotiaita puolestaan saa lain mukana olla nelja yhta aikuista kohden (4:1).
Paivakotiryhmassa saa siis olla 21 yli kolmivuotiasta lasta ja kolme aikuista, ja 12
alle 3-vuotiasta lasta kolmen aikuisen kanssa. (Raittila 2013, 74.)

Kuten Raittila (2013, 78-79) kertoo, tapoja muodostaa pienryhmia on
monia, ja aiemmin mainittu on vain yksi niistd. Koska pienryhmille ei ole tarkkaa
maaritelmaa, niiden rakenteet ovat kunkin varhaiskasvatusyksikon tekemien
tulkintojen  mukaisesti muodostettuja. Myos Kansallisen koulutuksen
arviointikeskuksen, Karvin, (Repo ym. 2018) laatiman
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 2016 toimeenpanon arvioinnin
tulosten perusteella tavat muodostaa pienryhmia ovat vaihtelevat. Kuitenkaan
pienryhmatoiminnan hyaotyja ei Karvin raportissa kiisteta, vaan pikemminkin sen
todetaan toimivan lasten havainnoinnin ja tuntemisen sujuvuuden edellyttavana
tekijana (Repo ym. 2018).

Lapsen yhteisollisyydelle ja ryhmaan kuulumiselle asetetaan merkittavia
tavoitteita, ja ne ovat vuorovaikutussuhteiden nakdkulmasta olennaisia tekijoita
oman paikan I|oytamisessa. Ei ole kuitenkaan selvaa, jaavatké lapsen
vuorovaikutussuhteet yhden pienryhman varaan, jolloin sosiaaliset verkostot
jaavat melko suppeiksi, vai tarjotaanko lapselle saanndllisesti mahdollisuuksia
toimia suuremmassa lapsiryhmassa. (Repo ym. 2018, 110-111.) Pedagogisia
perusteita pienryhmien kaytdlle ja kaytanndille on wuseita, mutta
varhaiskasvattajien vastuulla on pohtia paikallisesti, miten ja miksi niita
kaytetaan, ja milla tavoin ne tukevat tehokkaimmin lapsen kehityksen eri osa-

alueita.
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3 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tassa luvussa kuvataan aluksi tutkimuksen menetelmasuuntausta seka
tavoitetta ja siihen vastaavia tutkimuskysymyksia. Seuraavaksi kasitelldan
tutkimuksessa kaytettya aineistonkeruumenetelmaa, ja viimeisena milla keinoin

kerattya aineistoa tullaan analysoimaan.

3.1 Tutkimusmenetelma

Tama tutkimus toteutetaan laadullisena tutkimuksena. Laadullisessa eli
kvalitatiivisessa tutkimuksessa on usein tarkoituksena ymmartaa jokin ilmio tai
sen syyt (Tuomi & Sarajarvi 2013, 28). Kvalitatiivisessa tutkimuksessa
keskeisessa osassa tutkimusta ovat merkitykset, joita tutkittavien
kokemusmaailmoista 10ytyy. Vaikka laadulliseen tutkimukseen kuuluukin
moninainen joukko erilaisia tutkimusmenetelmia, niille kaikille yhdistava tekija on
ihmisten elaman tutkiminen ja kaikki siihen liittyvat ilmiot. (Saaranen-Kauppinen
& Puusniekka 2006.)

3.2 Tutkimuksen tavoite ja tutkimuskysymykset

Tutkimuksen tavoitteena on selvittaa, millaisia perusteluita varhaiskasvattajat
antavat pienryhmapedagogiikalle ja sen kaytanndille, ja miten pienryhmatoiminta
yhdistetdan lapsen osallisuudelle ja ryhmaan kuulumiselle annettuihin
merkityksiin. Kun nama kaikki tiivistetdan yhdeksi kysymykseksi ja sen

alakysymyksiksi, tutkimuskysymykseksi muodostuu:

— Millaisia perusteita varhaiskasvattajat tuottavat pienryhmapedagogiikalle
ja sen kaytannaille?
— Miten varhaiskasvattajat edistavat lasten yhteiséllisyytta ja

kuulumisen tunnetta pienryhmatoiminnan ohella?
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— Millaisia perusteluita varhaiskasvattajat tuottavat puheellaan

pienryhmien jaoille?

Tutkimus rajataan koskemaan vain varhaiskasvatusikaisten lasten
kasvattajia, jolloin saadaan tuoretta tutkimustietoa taman paivan
varhaiskasvattajien ajatuksista ja pienryhmista varhaiskasvatuksen pedagogisen

toiminnan kehyksena.

3.3 Aineiston keruu

Koska taman tutkimuksen tarkoituksena on saada selville varhaiskasvattajien
omia kasityksia ja ajatuksia, on luontevaa valita tutkimusmenetelma, jolla
saadaan tietoa suoraan tutkittavilta. Haastattelusta on tullut suosituimpia
aineistonkeruumenetelmia, silla se antaa tutkijalle arvokasta tietoa
haastateltavista ilman valikasia. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 9.)
Haastattelumuotoja on monia, joista tdhan tutkimukseen valikoitui
puolistrukturoitu teemahaastattelu, johon on valmiiksi kirjattu ylés teemoja ja
muutamia tarkkojakin kysymyksia, joiden pohjalta haastattelut kaydaan
(Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006). Sen avulla saadaan tietoa halutusta
aiheesta, lasten osallisuuden ja ryhmaan kuulumisen tunteen tukemisesta
pienryhmia jaettaessa. Puolistrukturoidussa haastattelussa ei tarvita tiukasti
rajattuja kysymyksia, jolloin haastateltaville jatetaan tilaa myds spontaanisti
esiintyviin aiheisiin ja mielipiteisiin tarttumiselle. (Ruusuvuori & Tiittula 2005, 12.)

Haastattelumuodoksi valikoitui ryhma- ja parihaastattelu, jotka usein tuovat
monipuolista tietoa halutusta ilmiosta (Hirsjarvi & Hurme 2010). Ryhma- ja
parihaastatteluissa tutkittavat tuottavat mahdollisesti erilaista sisaltdoa, kuin
yksilohaastatteluissa, joissa haastateltavien ainoa tiedonlahde on heidan
henkilokohtaiset kokemuksensa. Toisten haastateltavien lasn&olo saattaa tuoda
varmuutta ja halventaa jannitysta; tutkittavilla saattaa olla tunne siita, ettei ole
yksin jannittavassa tilanteessa. Myos samasta aiheesta puhuvien tuottamat
puheenvuorot saattavat tuoda erilaisia nakokulmia, joista poikii uusia
keskustelunaiheita, joita yksilOhaastatteluissa ei olisi syntynyt. (Saaranen-

Kauppinen & Puusniekka 2006.) Tassa tutkimuksessa kaytettiin ryhma- tai
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parihaastattelua, koska niiden ajateltiin tuovan monipuolisempia keskusteluita
haastattelutilanteissa, kuin mita perinteisessa yksilohaastattelussa olisi tuotettu.

Tutkimuksen aineisto kerattin maaliskuun 2020 aikana, kahtena eri
haastattelukertana. Haastatteluihin osallistui yhteensa viisi varhaiskasvatuksen
ammattilaista. Ensimmaiselld haastattelukerralla tutkittavia oli kolme ja toisella
kerralla kaksi. Kaikki haastattelut nauhoitettiin tutkijan omaan puhelimeen, josta
ne siirrettiin salasanan ja kayttajatunnuksen takana olevaan Tampereen
yliopiston omaan palveluun, ja poistettiin tutkijan omista laitteista. Kahdesta
haastattelusta saatu keskustelu litteroitiin, eli muutettiin puhuttu aineisto
kirjoitetuksi (Ruusuvuori 2010, 424). Litteroitua tutkimusaineistoa kertyi lopulta

yhteensa 24 A4-kokoista paperiarkkia, fonttikoon ollessa 12 ja rivivalin 1,5.

3.4 Aineiston analysointi

Tutkimuksen analysointimenetelmana toimi  sisalldnanalyysi. Se on
analysointimenetelma, jota on mahdollista kayttaa kaikissa laadullisen
tutkimuksen tutkimustavoissa ja sen voi yhdistdd my6s muihin
analysointitapoihin, tai kayttda sellaisenaan. On myds sanottu, etta kaikki
kvalitatiivisen  tutkimuksen analysointitavat pohjautuvat jollain tavalla
sisallénanalyysiin. (Tuomi & Sarajarvi 2018, 103.) Tassa tutkimuksessa
aineistona toimi haastattelutilanteiden nauhoitteet ja niista litteroidut, eli
kirjoitettuun  muotoon muutetut keskustelut. Kuten moneen muuhunkin
laadullisen tutkimuksen analysointiin, sopi myods tahan tutkimukseen
sisallénanalyysi (Tuomi & Sarajarvi 2018, 103; Saaranen-Kauppinen &
Puusniekka 2006). Sisalldbnanalyysissa etsitdan aineistosta esiin tulleista
havainnoista eroja ja samanlaisuuksia, joiden avulla iImié pyritdan liittdmaan
osaksi aiempia tutkimustuloksia (Saaranen-Kauppinen & Puusniekka 2006).
Tassa tutkimuksessa on tarkoituksena selvittaa, miten varhaiskasvattajat kokevat
pienryhmapedagogiikan seka sen vaikutukset lasten vyhteisodllisyyden ja
osallisuuden tukemiseen. Vaikka tutkimuksessa aineiston analyysi ei pohjaudu
suoraan olemassa olevaan teoriaan, yhteys siihen on kuitenkin todettavissa.
Teoriasidonnaista aineiston analyysitapaa voidaan sanoa myos abduktiiviseksi
paattelyksi, jolloin teoriasta etsitdan selityksia tulkintojen tukemiseksi. (Saaranen-
Kauppinen & Puusniekka 2006.)
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Jotta aineisto tulee tutuksi, on siihen perehdyttava kunnolla (Hirsjarvi &
Hurme 2010, 143). Taman jalkeen aineistoa analysoitiin aluksi koodaamalla
vareilla haastatteluista nousseita teemoja. Aineistosta poimittiin tutkimuksen
kannalta oleellisimmat asiat tutkimuskysymykset huomioiden, jonka jalkeen
muodostettujen teemojen alle listattiin pelkistettyja ilmauksia haastateltavien
vastauksista. Taman jalkeen kunkin teeman alle listatut pelkistetyt iimaukset
teemoiteltiin erilaisiin alateemoihin, joita haastatteluista ilmeni. Lopulta
aineistosta muodostui kaksi ylakasitetta, joiden alle teemoiteltiin alateemoja.

Taulukko 1 havainnollistaa muodostettuja teemoja ja niiden alateemoja.

Varhaiskasvattajien perustelut Pedagogiikkaan liittyvat tekijat

pienryhmapedagogiikalle Lapsen etuun liittyvat tekijat

Aikuiseen liittyvat tekijat

Lapsirynman hallintaan liittyvat tekijat

Varhaiskasvattajien perustelut

pienryhmien jakotapoihin

TAULUKKO 1. Tutkimuksen kaksi paateemaa ja niiden alateemat.
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4 TUTKIMUSTULOKSET

Ensimmaisessa kappaleessa kasitelldadn varhaiskasvattajien perusteluja
pienryhmapedagogiikalle, ja siihen liittyvia aineistosta nousseita tekijoita. Taman
jalkeen siirrytaan tarkastelemaan varhaiskasvattajien esiin nostamia perusteluita

pienryhmien jakamiseen liittyen.

4.1 Varhaiskasvattajien perustelut pienryhméapedagogiikalle

Varhaiskasvattajat nostivat haastatteluissa esille monia pienryhmien hyotyihin ja
pedagogisiin perusteluihin liittyvia ajatuksia, joista oli mahdollista muodostaa
nelja alateemaa: pedagogiikkaan liittyvat tekijat, lapsen etuun liittyvat tekijat,

aikuiseen liittyvat tekijat seka lapsiryhman hallintaan liittyvat tekijat.

4.1.1 Pedagogiikkaan liittyvat tekijat

Tutkimustulosten mukaan pienryhmien vastuukasvattajat vaihtuivat viikon tai
kahden valein. Haastateltavat korostivat pienryhmissa vaihtuvan kasvattajan
tarkeytta, sillda nain varhaiskasvatuksen opettaja tuntee jokaisen lapsen
kehitystason ja tavat, joilla lapsi oppii parhaiten seka lapsen mielenkiinnon
kohteet. Varhaiskasvatuksessa lapsi nahdaan aktiivisena toimijana, ja lapsen
mielenkiinnon kohteita, aiempaa kokemusta ja osaamista tuleekin kayttaa
perustana lapsen oppimiselle (Opetushallitus 2018, 21-22). Kasvattajat pitivat
tarkeana, ettd varhaiskasvatuksen opettajalla on mahdollisuus havainnoida
jokaista lasta, ja tutustua jokaiseen yksiloon rauhassa. Tama ei onnistu, mikali

kukin ryhman kasvattajista on jatkuvasti saman pienryhman kanssa.

"-- kun sa olit pelkastaan Mustikoiden kanssa, ni emma pystyny ihan taysin
sanomaan, et jos ma oisin pitdny VASU-keskustelun, ni en ois pystyny
sanoo, et ma tunnen lapsen. Nyt tiedan, et tunnen jokasen ja osaan sanoa
mika sen lapsen tarve on. Et mun mielestd, jos ei toimi kaikkien lasten kans,
ei voi ottaa vastuuta koko ryhmasta” (haastateltava 5)
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Varhaiskasvattajat siis kokivat kasvattajan vaihtumisen pienryhmissa opettajan
pedagogiseksi vastuuksi ja velvollisuudeksi. Vaikka haastateltava 5 nosti esiin
vaihtuvan kasvattajan positiivisena tekijana, piti haastateltava 2 puolestaan

vaihtuvuutta osittain kuormittavana tekijana.

”-- se on tavallaan pakko sit, ku siin on se opettajan vastuu myés, et ma en
tieda yhtdan heidan taitotasojaan, jos me ei vaihdeta. -- siin on ehka
haasteensa et ei aina valttdmat tiia, mita toinen tekee ja mita vaatii, ehka
enemman tai vahemman” (haastateltava 2)

Tasta voidaan paatella, ettei kaikilla varhaiskasvattajilla ole yhteista nakemysta
siita, pidetaankd pienryhmien vaihtuvia kasvattaja ryhman yhteisena
voimavarana vai kuormittavana tekijana. Toisaalta koettiin koko ryhman kannalta
kannattavaksi, ettd jokainen tyontekija paasi hyddyntdmaan vahvuuksiaan
jokaisen lapsen kanssa, kun taas toisaalta vaihtuvuutta pidettiin rajoittavana
tekijana. Mikali kasvattajilla oli erilainen kasitys yhteisista toimintatavoista,
kokivat he viikoittain vaihtamisen kielteisena tekijana.

Varhaiskasvatuksessa on saman ikaisia lapsia, joista jokainen on eri
kehityksen vaiheessa. Haastateltavat korostivat pienryhmien helpottavan tata

kehitystasojen erojen huomioimista ja jokaisen yksilollisten tarpeiden tukemista.

"meil pystyy esimerkiks tos pukemises niit isompii auttamaan siina, et ne
oppii sitd pukemistaki, pystyy ohjaamaan niit enemman. Ja on myés --
pystyny [ja] ehtiny vaatimaan.” (haastateltava 3)

Varsinkin alle 3-vuotiaiden ryhmassa koettiin tarkeaksi, ettd toiminnat ja
siirtymiset suoritetaan pienryhmissa. Kasvattajat nostivat yhdeksi esimerkiksi
pukemistilanteet eteisissa, jotka ovat usein pienia ja yhdelle pienryhmalle sopivia.
Lapset saivat varhaiskasvattajien mukaan enemman yksilollista apua, ja heita

pystyttiin useammin kannustamaan pukeutumaan itse.

4.1.2 Lapsen etuun liittyvat tekijat

Varhaiskasvattajien puheesta ilmeni monia lapsen etuun liittyvia tekijoita, joiden
perusteella pienryhmissa toimiminen on valttdmatonta ja yleisesti kaytdssa oleva
toimintatapa. Kaikkien haastateltavien puheesta pystyi paattelemaan
pienryhmatoiminnan olevan heille itsestaan selva asia, jolla pystytaan takaamaan

jokaiselle rauha tyoskennella ja toimia. Tata perusteltiin esimerkiksi toiminnan
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rauhallisuuden takaamisella ja melutason hallinnalla. Seuraavassa aineisto

esimerkissa rauhallisuus yhdistetaan lapsen ja aikuisen kykyyn keskittya.

"Ja kyl on vaikee lapselt vaatii semmost keskittymist ja rauhottumista
semmoses isos porukas, jos ei oikee itekkaa pysty siihen. Et se on hirveen
vaikee olla siin itsekkddn, ni se on vaikeeta lapseltakaan vaatii.”
(haastateltava 2)
Tasta voidaan paatella, etta pienryhmien tarkoituksena on muun muassa antaa
lapsille heidan ansaitsemansa tyorauha. Haastateltavat kokivat myds lasten
tarvitsevan rauhaa esimerkiksi leikkimiseen, oppimiseen ja ohjeisiin
keskittymiseen.

Varhaiskasvattajat perustelivat pienryhmien kayttbda myos lasten
yhteisollisyyden nakodkulmasta. Lapsille haluttiin tarjota mahdollisuus rauhallisiin
leikkeihin, joiden kautta lapset voivat muodostaa omia ryhmia, uusia sosiaalisia
suhteita ja harjoitella niissa vaadittavia taitoja. Esimerkiksi leikkitaulu ja -parit
koettiin lapsia yhteisollistavana tekijana; lapsille tarjottiin aikuisjohtoisesti
mahdollisuuksia leikkia sellaisten lasten kanssa, jotka eivat valttamatta kuuluneet
lapsen lahimpiin ystaviin. Nain varhaiskasvattajat loivat lapsille tilaisuuksia
laajentaa vertaissuhdeverkostojaan. Haastateltavat pitivat tarkeana, etta
jokainen lapsi Ioytaisi paikkansa ryhmassa, ja ettd jokainen oppisi toimimaan
muiden lasten kanssa. Varsinkin lapset, jotka tarvitsivat tukea vertaisten kanssa
toimimisessa, hyotyivat haastateltavien mukaan erityisesti

pienryhmatoiminnasta.

”-- on ollu semmonen haastava lapsi, joka ei 00 saanu semmosta tunnetta,
et mulla on kaveri, ni se ollaan mun mielesta nyt saatu.”

Lasten ryhmaytymista ja sosiaalisten taitojen kehityksen tukemista pidettiin siis
tarkeana. Lapselle haluttin antaa mahdollisuuksia onnistumisen kokemuksiin
jokaisella oppimisen osa-alueella, niin myods ystavyyssuhdetaidoissa.
Haastateltavat korostivat my0s riitelemisen, ristiriitojen ratkaisemisen ja sovinnon
harjoittelemista. Pienryhmilla nahtiin olevan naiden taitojen kehittymisessa
merkittava rooli.

Kasvattajat toivat esille pienryhmamuotoisen toiminnan tarkeyden myos
yksittaisen lapsen huomioimisen kannalta. Ryhmakokojen suurentuessa

varhaiskasvattajilla on ryhmassaan yha useampi lapsi, johon on tutustuttava, jota
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on havainnoitava ja jolle tulee tehda henkilokohtainen
varhaiskasvatussuunnitelma.  Haastateltavat toivat esille  pienryhmien
valttamattomyyden myos siksi, etta se tuo helpotusta lapseen tutustumisessa ja

hanen kanssaan toimimisessa.

"Lapseenki tutustuminen siind on paljon helpompaa, ku sa ehit kuuntelee niit
juttui.” (haastateltava 1)
Kasvattajat pitivat tarkeana lasten erilaisten persoonien huomioimista.
Tavoitteena oli luoda sellainen ymparistd, jossa jokainen lapsi koki voivansa
nayttaa omat persoonallisuuden piirteensa. Pienryhmien kayton seurauksena
lasten koettiin myOs olevan avoimempia ja rohkeampia seka aikuisten etta

muiden lasten seurassa.

” -- ja mun mielesta ne lapsetki on niinku erilaisii tai uskaltautuu tulla esii paljo
paremmin, jos on vaiks joku arempi.” (haastateltava 3)

”

-- lapset uskaltaa olla pienryhmissd avoimempia ja tulee semmonen
luottamussuhde.” (haastateltava 4)

Kasvattajien mielestd oli tarkeaa kannustaa jokaista lasta nayttdmaan
persoonallisuutensa, ja he arvelivat, ettd sopivan pienryhman kanssa lapsi
paasee haastamaan ja kehittamaan omia taitojaan. Varhaiskasvattajat pyrkivat
luomaan jokaiselle lapselle ympariston ja ilmapiirin, jossa lapsen oli turvallista olla
oma itsensa. Ympariston tarkoituksena oli myds tukea ja kannustaa lasta
kehittamaan omia taitojaan toimia vertaistensa kanssa.

Haastatteluista nousi pienryhmien pedagogisina perusteluina myds
osallisuuden tukeminen. Osallisuuden toteutumisen koettiin olevan sidoksissa
pienryhmatilanteisiin, jolloin haastateltavat kokivat lapsen osallistamisen ja
osallistumisen onnistuvan parhaiten. Seuraavissa aineistoesimerkeissa
kuvataan varhaiskasvattajien nakemyksia siita, mita osallisuus heidan

mielestaan on.

"-- se lapsen tunne siit osallisuudest on se tarkein, ja se et kokee, ettd on
tasapuolinen jasen, ja siel on niinku oma paikka siin ryhmas.” (haastateltava
5)

"Ehka se on sité lapsen kuuntelemist kans.” (haastateltava 4)
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Haastateltavat luokittelivat myOs lapsen eleet, ilmeet ja asennot osaksi
osallisuutta. Varhaiskasvattajat totesivat niiden olevan keinoja, joiden avulla jopa
ne lapset, joilla ei ollut yhteista kielta muiden lasten kanssa, paasivat
vaikuttamaan yhteisiin asioihin. Niiden huomioiminen ja huomaaminen koettiin
valttamattomaksi osaksi osallisuuden toteutumista. Haastateltavat toivat
kuitenkin esille lasten osallisuuden puutteen ryhman toiminnan suunnittelussa.
Vaikka lasten osallistumisen ryhman yhteiseen toimintaan tiedostettiin olevan
tarkeaa, sen myonnettiin olevan lilan vahaista. Haastateltavat olivat kuitenkin
pyrkineet lisaamaan lasten osallistumista ja tekemaan kaikesta toiminnasta
enemman lasten ideoista lahtdisin olevaa.

Lapsista lahtoisin olevat projektityot ja yhteiset aanestykset nousivat esiin
mahdollisuuksina tukea lapsen osallisuutta. Projektimuotoisen tydskentelyn
koettiin antavan jokaiselle mahdollisuuden ilmaista omia mielipiteitaan ja
ajatuksiaan. Kasvattajilla oli enemman mahdollisuuksia ottaa kaikki lapset
mukaan toiminnan suunnitteluun, kun toimittiin pienryhmissa. Eraan kasvattajan
kokemuksen mukaan pienryhman nimen paattaminenkin oli tapa ottaa lapset

mukaan toiminnan suunnitteluun.

"Pojat halus, et he on Dinoi ja tyt6t halus, et he on Pupui, ja he ei kumpikaan

antanu periks. Ni sit niist tuli Dinopupui. -- Et siel on selkeesti harjoteltu

joustamista ja mika on sun tai mun mielipide, ja mika on tarkeeta.”
Haastateltavan mukaan lapset saivat harjoitella yhteisten paatosten tekemista,
toisen ja oman mielipiteiden kunnioittamista ja kuuntelemista seka

kompromissien tekemista.

4.1.3 Aikuiseen liittyvat tekijat

Varhaiskasvattajien puheista nousi esiin myos monia tekijoita, jotka liittyivat itse
varhaiskasvattajiin. Haastateltavat kokivat tarkeaksi huolehtia sekd omasta etta
kollegan tydhyvinvoinnista, silla vaikka varhaiskasvatuksen tarkoitus onkin
edistda lasten kokonaisvaltaista kasvua ja kehitysta, toimii se Kkuitenkin

tyopaikkana monelle kasvatusalan ammattilaiselle.

”-- siin on ne henkildkemiat. Et joku kokee et tda ryhma on raskaampi, ku
toinen, ni siin kohtaa ne sit saadaan ehka tasasemmaks, ettei tuu semmosii

20



tilantei et jonkun lapsen persoonallisuus tai joku muu vaikuttaa siihe koko
ryhman toimintaan.” (haastateltava 5)

”-- ma oon kokenu sen aika raskaaks, jos on ollu koko toimintakauden sama
pienryhma.” (haastateltava 4)

Haastatteluissa varhaiskasvattajat nostivat yhdeksi tarkeaksi asiaksi
pienryhmien vaihtumisen. Varhaiskasvattajat kertoivat vaihtelevansa pienryhmia
viikon tai kahden valein, riippuen siita, miten he ovat kasvattajatimissaan asiasta
sopineet. Nain haastateltavat kokivat, ettei yksi ryhma kuormita yhta aikuista
koko ajan, vaan kaikki kasvattajat toimivat jokaisen pienryhman kanssa.
Varhaiskasvattajat kertoivat haastatteluissa myos pienryhmatoiminnan
haasteista. Jokaisella kasvattajalla on oma persoonallisuutensa, joka heijastuu
usein kaytettyihin toimintatapoihin. Toisinaan eriavista mielipiteista ja tavoista
toimia koettiin aiheutuvan ristiriitaa varhaiskasvattajien valille, mikali niista ei

sovita yhteisia kaytantoja.

”-- se toimii hyvin, jos molemmil on samat pelisaannét, mut jos sa joudut joka
viikko alottaa alusta jonku kans, mitd s& oot sen kans tahkonu, ja sit toinen

LS A1)

on tieks paastany lapi et 'ei tartte tehdd'.” (haastateltava 1)

Tasta voidaan siis paatella, etta avoin keskustelu rynman kasvattajien kesken on
suuri osa pienryhmatyoskentelya. Varhaiskasvattajat kokivat haasteeksi, ettei

aina tieda, mita toinen vaatii ryhnman lapsilta.

4.1.4 Lapsirynman hallintaan liittyvat tekijat

Varhaiskasvattajien puheesta nousi esiin hallintaan ja tyoturvallisuuteen liittyvia
asioita, jotka tekivat pienryhmamuotoisesta toiminnasta tarkeaa. Jokainen
haastateltava mainitsi toiminnan olevan rauhallisempaa pienryhmissa, silla lapsia
ja aikuisia on vahemman. Talldin tarvetta puhua samaan aikaan toisen kanssa ei
valttamatta synny niin helposti, jolloin myds melutaso pysyy matalana.
Kasvattajat nostivat esille, etta jokaisen terveyden ja turvallisuuden kannalta
varhaiskasvatuksessa on tarkeaa, ettei melutaso paase kohoamaan liian
korkeaksi. Mikali taustamelu on hiljaisempaa, kasvattajan ei tarvitse korottaa
aantaan puhuakseen lapsille, jolloin danihuulet saastyvat liialta rasitukselta.
Kasvattajien puheesta my0Os esiin noussut ryhman hallintaan liittyva tekija
oli pienryhmatoiminnan hallittavuus. Suuret lapsiryhmat ovat haastavampia
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esimerkiksi siirtymatilanteissa tai pukemistilanteissa, jolloin varhaiskasvattajan
huomion on suuntauduttava moneen suuntaan. Pienemmat ryhmat luovat
haastateltavien mukaan turvallisuutta seka aikuiselle etta lapselle, kun yhdella

tyontekijalla on lapsia vahemman hallittavana.

4.2 Varhaiskasvattajien perustelut pienryhmien jakamiseen

Varhaiskasvattajat kertoivat ottaneensa monia eri nakokulmia huomioon
jakaessaan lapsia pienryhmiin. Kasvattajien puheesta aiemmin mainitut
kuulumisen tunteeseen liittyvat tekijat lomittuivat myos pienryhmien
jakoperusteisiin. Lasten sosiaaliset suhteet ja toimeentuleminen muiden lasten

kanssa koettiin tarkeaksi tekijaksi.

"No me alotettiin sil, et keta ei voi olla samas pienryhmas, et ne muutamat
jaettiin erikseen, ja sit heille kavereita siihen. -- et ei vaan onnistu yhdesolo
heil.” (haastateltava 1)

"-- vahan sen mukaan, ettd mita lapsi haluaa ja kenen kanssa se tulee
toimeen.” (haastateltava 2)

Varhaiskasvattajien puheesta voi siis paatella, etta kasvattajat halusivat luoda
jokaiselle lapselle mahdollisuuden rauhalliseen oppimiseen ja toimimiseen.
Lasten sosiaalisten suhteiden kehittyminen nahtiin tarkeana, ja jokaiselle lapselle
haluttiin tarjota kaveritaitoja kehittava pienryhma. Lapsille, joilla oli hankaluuksia
sosiaalisten suhteiden kanssa, tarjottiin sellainen pienryhma, jossa myos heidan
oli mahdollista kehittaa taitojaan turvallisessa ilmapiirissa.

Lasten jakaminen ryhmiin sosiaalisten suhteiden perusteella nahtiin
kuitenkin myo0s kasvattajien omaan jaksamiseen liittyvana tekijana — ei
pelkastaan lasten etuna. Molemmista haastatteluista nousi vahvasti kasvattajien
oma jaksaminen ja sen perusteella tehdyt jaot. Haastaviksi koetut lapset oli jaettu
tasaisesti jokaiseen pienryhmaan, ja siihen ymparille keratty jokaista lasta

hyodyttava ja kehittava ryhma.

”-- sit taas ettei 00 montaa semmost pariskuntaa, mitka sit vie energiat, et
nyt on jokases pienryhmas yks niinku haastavampi pari, mika vaatii
leikinohjausta ja enemman apuu siirtymatilanteis --.” (haastateltava 5)

Kasvatusalan ammattilaiset pyrkivat pitamaan myds toistensa tydhyvinvoinnista

huolta muodostamalla jokaisesta pienryhmasta tasapuolisen
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Toinen kasvattajien puheista noussut jakoperustelu olivat lasten taitotasot.
Varhaiskasvattajat pyrkivat luomaan pienryhmista sellaisia, etta ne seka tukivat
lasten taitoja etta haastoivat heita kehittamaan taitojaan, esimerkiksi useasti esiin

nousseita sosiaalisiin suhteisiin liittyvia taitoja.

”’-- milla tavoin lapset saa parhaiten tukea ja mika tukee heijan oppimista sit
siind pienryhmassa.” (haastateltava 4)

”-- jokasel kaveri ja semmone kehittava porukka, et siin on osa haastavampii

ja osa taitavampii.” (haastateltava 5)
Pienryhmista haluttiin siis tehda mahdollisimman kehittavia jokaiselle lapselle.
Lasten ajateltin  oppivan toisilta lapsilta arvokkaita taitoja, joita liian
homogeeninen ryhméa ei tarjoaisi. Persoonaltaan arempien lasten ajateltiin
oppivan pitamaan puoliaan paremmin, jos ryhmatoverina olisi rohkeampi ja
avoimempi lapsi. Kasvattajien puheesta pystyi myods paattelemaan, etta
vertaisoppimista pidettiin [ahes yhta tarkeana kuin aikuisjohtoista oppimista.

Varhaiskasvattajat halusivat luoda pienille lapsille mahdollisimman pysyvat
ja toistuvat rutiinit, vakituisia vertaissuhteita ja mahdollisuuden stressittomaan
oppimiseen. Haastateltavat pitivat tarkeana lasten omatoimisuuden tukemista.
Aina samanlaisina toistuvat rutiinit antavat lapsille tilaa toimia itsenaisesti; nain
heilla on tiedossa, mita seuraavaksi tapahtuu.

Suurimmalla osalla haastateltavista pienryhmat vaihtelivat toiminnan tai
paivan mukaan. Paivakodin vanhimpien lasten ryhmassa vaihtelua oli eniten.
Lapset oli jaettu kolmeen tasavertaiseen pienryhmaan, jossa jokaisella lapsella
oli mahdollisuus vertaisoppimiseen, mutta tiettyina paivina pienryhmat vaihtuivat
ian mukaan. Esikouluun siirtyvat toimivat kaksi paivaa viikossa omassa
ryhmassaan, jolloin rynman vanhimmat lapset tekivat heille suunniteltuja tehtavia
ja harjoittelivat esikoulussa tarvittavia taitoja. Naina paivina ryhman nelivuotiaat
olivat taas omissa pienryhmissaan, ja harjoittelivat heidan taitotasolleen
suunniteltuja tehtavia. Ryhman kasvattajat kokivat taman toimivaksi ja lasten
edun mukaiseksi.

Toinen 3—4-vuotiaista lapsista koostuva ryhma oli jaettu sosiaalisten
suhteiden perusteella, mutta kerran viikossa ryhmalla oli paiva, jolloin lapset

jaettiin taitotasojen mukaan kahteen pienryhmaan.
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"Meil on niinku ne &aripaat niin selkeet, et sen takii se on tommosis
tunnetaitojutuis hyva jakaa.” (haastateltava 1)

Haastateltava toi ilmi taitotason mukaan jakamisen myonteisen puolen: lapset
saivat toimia ja oppia erilaisissa ryhmissa tehden tehtavia, joiden teko ei
valttamatta onnistuisi sosiaalisten suhteiden perusteella tehdyissa ryhmissa.
Kasvattaja totesi my0s, ettei se hyodyttaisi myoskaan niita lapsia, joille tehtavat
olisivat liian haastavia, silla lapsi vain turhautuisi huomatessaan tehtavien olevan
liian vaikeita.

Vaihtuvat pienryhmat nahtiin merkittavana osana myds yhteishengen
muodostumista. Pienryhmien rakenteiden vaihtumisen myota koettin myos
niiden lasten tulevan toisilleen tutuiksi, jotka eivat kuulu samaan pienryhmaan
keskenaan. Kasvattajat keskustelivat kiinteiden pienryhmien vaikutuksesta
lasten ryhmaytymiselle ja ystavyyssuhteiden muodostumiselle. Haastatteluista
nousi esiin myos kysymyksia, joita kasvattajat pohtivat: tutustuvatko lapset
kunnolla toisiinsa, mikali pienryhmat pysyvat toiminnasta ja paivasta toiseen
samana, ja ryhmat ulkoilevat eri aikaan. Ryhman jokaisen kasvattajan tuntemisen
koettiin vaikuttavan myds edistavasti yhteisollisyyden ja kuulumisen tunteen

kehityksessa.

”-- ehka se et me jokanen toimitaan kaikkien ryhmien kans, et jos sa toimisit
aina yhden ryhman kans ja ma aina yhden, ni sillon ne toimis pelkastdan sun
kans, mut naa ei tee sitd.” (haastateltava 5)

Mikali varhaiskasvattajat toimisivat vain yhden pienryhman kanssa, jaisi
luottamussuhde ja aito tutustuminen muiden lasten kanssa riittamattomaksi.
Varhaiskasvattajat kokivat, ettd vaihtuva kasvattaja vahvistaa lasten
yhteisollisyyttd, kun myods jokainen ryhman varhaiskasvattaja on tuttu.

YhteisOllisyytta ja kuulumisen tunnetta tukevina keinoina nahtiin myos koko
ryhman kesken yhdessa toimiminen. Kasvattajien puheesta pystyi kuitenkin
paattelemaan, ettd joissakin ryhmissa toiminta kaikkien pienryhmien kanssa
rajoittui  yhdessa syOmiseen, nukkumiseen ja yhtend paivana viikossa
ulkoilemiseen. Muina paivina pienryhmat ulkoilivat eri aikaan. Retkeily tapahtui
yhta ryhmaa lukuun ottamatta pienryhmittain, jolloin lapset eivat saaneet yhteisia
kokemuksia paivakodin ulkopuolella liikkumisesta. Ainoastaan kaikkien ryhmien
yhteisen lauluhetken jokainen haastateltava nosti esille koko paivakotia
yhteisollistavana tekijana.
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5 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Tutkimuksen tarkoituksena oli selvittaa millaisia perusteluita varhaiskasvattajat
tuottavat  puheellaan  pienryhmapedagogiikalle ja sen kaytannaille.
Tutkimuksessa haluttiin selvittaa taman lisaksi, miten varhaiskasvattajat ovat
jakaneet pienryhmia, ja millaisia perusteluita jaoille on ollut. Tutkimuksessa
pyrittiin  selvittdmaan, millaisia keinoja varhaiskasvattajilla on edistada lasten
kuulumisen tunnetta ja yhteisollisyytta pienryhmatoiminnan ohella. Luvussa
kasitelladn ensin tulosten pohdintaa ja niista tehtyja johtopaatoksia. Sen jalkeen
siirrytaan tarkastelemaan tutkimuksen luotettavuutta ja eettisyytta. Lopuksi

pohditaan jatkotutkimusaiheita.

5.1 Tulosten pohdinta ja johtopé&éatbkset

Aineistosta nousi esiin kaksi paateemaa: varhaiskasvattajien perustelut
pienryhmapedagogiikalle ja pienryhmien jakamiseen. Naiden avulla saatiin
vastauksia taman tutkimuksen tutkimuskysymyksiin. Varhaiskasvattajat pohtivat
tutkimustulosten mukaan pienryhmapedagogiikan hyodyllisyytta monesta eri
nakokulmasta.

Esimerkiksi varhaiskasvatuksen opettajan pedagogisen vastuun kannalta
pienryhmissa vaihtuva aikuinen nahtiin valttamattomana, vaikka se myos jakoi
kasvattajien mielipiteita. Toisaalta pienryhmien valilla vaihtuvat
varhaiskasvattajat koettiin tarpeelliseksi ja toisaalta kuormittavaksi tekijaksi. Jos
yhden pienryhman kanssa toimii aina sama kasvattaja, ryhman opettaja ei voi
ottaa pedagogista vastuuta kaikista lapsista. Varhaiskasvatuksen opettajan
velvollisuutena on suunnitella ryhman toimintaa niin, ettd se tukee jokaisen
lapsen yksildllistd kehitysta ja antaa mahdollisuuden haastaa omia taitojaan.
Tama ei toteudu, jos opettaja toimii vain yhden pienryhman kanssa. Myos
aiemmissa tutkimuksissa on pohdittu onko oikein, etta vain yksi pienryhma saa

"vahvan pedagogisen koulutuksen saaneiden opettajien ohjausta” (Raittila 2013,
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79). Vaihtuvuus nahtiin kuitenkin my0s kielteisena velvollisuutena. Mikali
kasvattajien valilla ei ollut avointa keskustelua yhteisista pelisdannoista ja
toimintatavoista, varhaiskasvattajat kokivat joutuvansa “aloittamaan alusta”
joidenkin lasten kanssa joka viikko. Tasta voidaankin paatella kasvattajien
keskeisen vuorovaikutuksen olevan tarked osa ryhman toimimista - seka
aikuisten etta lasten kannalta. Varhaiskasvattajien kommunikoidessa keskenaan
varmistetaan, ettd jokainen osaa kunnioittaa toisen tyota ja ammattitaitoa.
Toisaalta varhaiskasvattaja oppii tuntemaan lapsen viela syvemmin, mikali toimii
aina vain tietyn pienryhman kanssa. Lapselle tulisi tarjota mahdollisuus pysyviin
ja vahvoihin ihmissuhteisiin, mutta varhaiskasvatuksen opettajia velvoittaa
jokaisen lapsen vahvuuksien, tuentarpeiden ja tavoitteiden tunteminen. Tassa on
siis monta puolta, joiden painottuminen jaa varhaiskasvatuksen ammattilaisten
ratkaistavaksi.  Painotetaanko ryhman toiminnassa lasten  pysyvien
ihmissuhteiden vahvistusta, vai koetaanko opettajan pedagogisen koulutuksen
hyédyntaminen jokaisen lapsen kohdalla tarkeammaksi?

Pienryhmamuotoista toimintaa pidettiin lapsiin tutustumisen kannalta
tarkeana, mika tukee aiempaa tutkimustulosta, jonka mukaan vahempi
lapsimaara mahdollistaa lapsiin syvemmin tutustumisen (kts. esim. Raittila 2013).
Tasta voidaan paatella kasvattajien arvostavan kahdenkeskeisen ajan
mahdollistamista, seka pitavan tarkeana lapseen henkilokohtaisesti tutustumista
ja lapsen aitoa tuntemista. Myds Raittila (2013, 79-80) ja Turja (2017, 40) ovat
kirjoittaneet  varhaiskasvatuksen tavoitteena olevan Ilapsen yksildllinen
huomiointi, ja sita kautta pyrkimys lapsilahtdiseen toimintaan. Vaikka
tutkimukseen osallistuneet varhaiskasvattajat kokivat toimintansa liian
aikuislahtoisiksi, pyrkivat he muuttamaan toimintaansa yha enemman lapsista
lahtdisin olevaksi. Itsereflektio on tarkea osa varhaiskasvattajan ty6ta, silla sen
avulla on mahdollista arvioida omaa toimintaansa.

Tutkimuksen tulosten perusteella kasvattajat arvostavat lasten aitoa
kohtaamista, joka on haastavaa lapsilukumaaran ollessa suuri. On siis lapsen
etu, ettd ryhmia jaetaan pienempiin osiin. Talloin jokaiselle lapselle annetaan
mahdollisuus saada yksildllisempaa huomiota, hoitoa, kasvatusta ja opetusta.
Nain varmistetaan myos tuentarpeiden havaitseminen tarpeeksi ajoissa, jolloin
lapselle mahdollistetaan apu ja han saa tarvitsemaansa tukea uusien asioiden

oppimisessa.
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Haastateltavat nostivat esiin myos pienryhmien roolin lasten oppimisessa ja
sen tukemisessa. Pienryhmien koettiin rauhoittavan oppimistilanteita, mutta ne
yksistaan eivat takaa lasten keskittymista, vaan myos ympariston tulee olla
rauhallinen. Aiempien tutkimusten mukaan oppimisymparistolla onkin merkittava
rooli lasten oppimisella ja kehityksella (Repo ym. 2018). Varhaiskasvattajan
tuleekin pohtia tarkoin, millaisia asioita vaatii ja odottaa lapselta, ja onko
oppimisymparistd naihin odotuksiin soveltuva. Usein tyydytaan komentamaan
lasta, mikali taman huomio Kkiinnittyy ymparilla leikkiviin ryhmatovereihin
kynaharjoituksen sijaan. Varhaiskasvattaja aina ei muista asettua lapsen
asemaan, ja pohtia, onko ymparisto tarpeeksi rauhallinen lapsen oppimiselle.

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittaa, miten varhaiskasvattajat ottavat
huomioon lasten yhteisdllisyyden ja ryhmaan Kkuulumisen toimiessaan
pienryhmissa. Tuloksista nousi esiin varhaiskasvattajien kaytdssa olevia tapoja
tukea lasten yhteisdllisyytta ja kuulumisen tunnetta, ja yhtena keinona pidettiin
esimerkiksi aikuisjohtoisesti suoritettavaa leikkiparien valitsemista ryhman
leikkitauluun. Sen on todettu myds aiemmissa tutkimuksissa olevan aikuisten
tapa osallistua lasten valisen yhteenkuulumisen tunteen tukemiseen (Viljamaa,
Estola, Juutinen & Puroila 2017, 16). Mikali lapsi saa itse valita leikkiseuransa,
valitsee han usein kaverikseen sellaisen lapsen, jonka kanssa on jo ystavystynyt,
ja jonka kanssa hanella on vyhteisia  kiinnostuksen  kohteita.
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa velvoitetaan kunnioittamaan lasten
valisia ystavyyssuhteita, mutta myos tukemaan seka lasten yhteistyotaitoja etta
edellytyksia toimia vertaisryhmassa (Opetushallitus 2018, 16, 30), ja tdman
toteutumiseksi lapsia tulisi ohjata erilaisiin vuorovaikutustilanteisiin. Tallaisia
tilanteita ei valttamatta synny lahimman ystavan kanssa, silla ystavyssuhteen
muodostaneilla lapsilla on usein omat muokkautuneet tapansa leikkia ja toimia
yhdessa.

Varhaiskasvattajat kokivat lasten osallisuuden toteutumisen vaihtelevasti.
Toisaalta ajateltiin lasten osallistuvan ja kokevan vaikuttavansa koko ryhman
toiminnan suunnitteluun ja arviointiin, mutta varhaiskasvattajat totesivat myos
lasten osallistumisen ryhman toiminnan suunnitteluun olevan lilan vahaista.
Lapsilahtoisyyden on todettu olevan olennainen osa lasten osallisuutta ja sen
kokemista; jos toiminta on aikuisista lahtdisin olevaa ja tarkasti suunniteltua seka

aikataulutettua, jaa lasten ideoille ja ajatuksille vahan tilaa (Rosqvist ym. 2019,
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193). Tarkasti ennalta suunnitellut toiminnat ja paivat tuovat toki varsinkin
aloittelevalle varhaiskasvattajalle varmuutta ja hallinnan tunnetta, mutta talldin on
haastavaa tarjota lapselle mahdollisuutta harjoitella osallistumista yhteisiin
paatoksentekoihin.

Tutkimuksessa tarkoituksena oli selvittdd myds varhaiskasvattajien
kaytossa olevia tapoja jakaa ryhman lapset pienempiin  ryhmiin.
Tutkimustuloksista ei ilmennyt yhta selkaa tapaa, vaan kuten aiemmissakin
tutkimuksissa on todettu, tavat jakaa lapset pienempiin ryhmiin vaihtelevat
paikallisella tasolla (kts. esim. Raittila 2013, 78—79; Repo ym. 2018). Yllattavaa
kuitenkin oli, kuinka paljon varhaiskasvattajat perustelivat pienryhmien jakamista
oman jaksamisensa ja tyohyvinvointinsa kannalta. Myos lasten etuihin viittaavia
perusteluita nousi esiin, kuitenkin vahemman, kuin kasvattajien puhetta omaan
tydhyvinvointiinsa liittyen. Tasta voidaan siis paatella varhaiskasvattajan tyon
olevan kuormittavaa, jota pyritddn monin eri keinoin keventamaan ja tekemaan
tasapuoliseksi kaikille. Kasvattajien on pidettava huoli myds omasta
jaksamisestaan, jotta voivat toteuttaa laadukasta varhaiskasvatusta.

Varhaiskasvattajat pohtivat paljon myds ryhman hallintaan liittyvista
tekijoista, jotka vaikuttivat pienryhmien kayton perusteluihin. Tuloksista on
mahdollista paatella varhaiskasvattajien toimivan mieluummin pienemmissa
ryhmissa, kuin ohjaavan yhteisia toimintoja koko ryhmalle. Varhaiskasvattajan
tulisi  kuitenkin pystya hallitsemaan myos koko lapsiryhmaa kerrallaan.
Voidaankin pohtia kokevatko varhaiskasvattajat tilanteet, joissa yhden
varhaiskasvattajan tulee esimerkiksi iltapaivalla siirtya suuren lapsimaaran

kanssa ulos, liian stressaavina tai haastavina.

5.2 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tata tutkimusta tehtdessa noudatettiin jokaisessa vaiheessa tutkimuseettisen
neuvottelukunnan (TENK 2012) asettamaa hyvaa tieteellistd kaytantdéa. Ohjeen
mukaan yksi keskeisimmista lahtokohdista on tarkkuus ja huolellisuus koskien
koko tutkimuksen tekovaihetta, aina aiheen valinnasta tulosten analysointiin ja
pohdintaan (TENK 2012). Myds toisten tutkijoiden tydn asianmukainen
merkitseminen kuuluu hyvaan tieteelliseen kaytantoon, jota myods tassa

tutkimuksessa on noudatettu (Kuula 2011). Lahteiden merkitsemisessa on
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kaytetty huolellisuutta, jotta kukin tutkija saa ansaitsemansa kunnioituksen
omasta tyostaan. Taman tutkimuksen aineisto kerattiin varsinaissuomalaisesta
yksityisesta paivakodista haastattelulla. Haastattelua varten tutkittavilta ei tarvittu
henkilokohtaisia tai arkaluontoisia tietoja, joiden perusteella haastateltavia
voitaisiin tunnistaa. Tutkittavien anonymiteetti sailytettiin koko tutkimuksen ajan,
ja aineistoa kasiteltiin huolellisesti tutkittavien nimettomyyden sailyttamiseksi.
Tutkimukseen osallistuvan paivakodin ollessa yksityinen, ei
varsinaissuomalaiselta kunnalta tarvinnut anoa tutkimuslupaa.

Ennen haastattelun alkua tutkittaville kerrattiin viela heidan oikeutensa.
Haastateltavilla oli tutkimuksen jokaisessa vaiheessa mahdollisuus keskeyttaa
tutkimukseen osallistuminen, jolloin tutkittavilta saatuja aineistoja ei olisi kaytetty
aineiston analysoinnissa. Haastateltavat olivat mukana tutkimuksen teossa
taysin vapaaehtoisesti ja taman lisaksi jokaiselta tutkittavalta kerattiin erillinen
suostumuslomake, jossa haastateltava ilmaisi vapaaehtoisuutensa osallistua
tutkimukseen. Tutkimusta tehtdessa haasteltavien itsemaaraamisoikeudesta
pidettiin huolta, joka ilmenee tieteellisessa tutkimuksessa usein tutkittavan
vapaaehtoisuutena osallistua tutkimukseen (Kuula 2011).

Haastatteluun osallistuville lahetettin sahkopostilla runko tulevasta
haastattelusta. Haastattelurungossa oli kirjattu ylos teemat, joista haastattelussa
tultaisiin keskustelemaan — nain osallistujilla oli mahdollisuus valmistautua
etukateen (Tuomi & Sarajarvi 2009, 73). Tutkittaville tiedotettiin saatekirjeessa
tutkittavien oikeuksista, mihin tarkoitukseen aineisto keratdan ja miten sita
kasitellaan haastatteluiden jalkeen. Haastattelut siirrettiin niiden keraamisen
jalkeen salasanan ja kayttgjatunnuksen vaativaan palveluun. My0Os
aineistonanalyysivaiheessa noudatettiin erityista huolellisuutta, merkiten ylos
kaikki analyysin vaiheet.

Tutkimuksen tuloksiin  on mahdollisesti vaikuttanut tutkijan suhde
haastateltaviin, heidan tuntiessa toisensa entuudestaan. Tutkija tiedosti, etta
haastateltavien tuttuus saattaa aiheuttaa haasteita. Haastattelua tehtaessa
haastattelija kuitenkin pyrki pitdmaan haastattelutilanteen asianmukaisena ja
tarkastella tutkimustuloksia objektiivisesti, kuin kenelta tahansa saatua aineistoa.
Naista huolimatta haastattelutilanne oli todennakdisesti haastateltaville hieman
rennompi, ja jannittdvaa tilannetta helpotti haastattelijan tuttuus. Nain myos

saadut vastaukset olivat mahdollisesti erilaiset, kuin mita taysin vieraan
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haastattelijan kanssa olisi saatu. Kuten Hirsjarvi ja Hurme (2010, 189)
mainitsevat, haastatteluiden tulos on aina haastateltavien ja haastattelijan
yhteisesti aikaan saama tuotos. Siksi tutkijan tuttuus haastateltaville on
mahdollisesti vaikuttanut heidan tapaansa vastata. Myoskaan taysin objektiivinen
tulosten arviointi ei laadullista tutkimusta tehtaessa ole mahdollista — tutkijan
omalla kokemustaustalla ja nakemyksilla ilmidsta on aina vaikutusta tutkimuksen
muodostukseen. Tuloksia tulkittaessa kaikki nakemykset ovat sidoksissa
tutkijaan; toinen tutkija saattaisi tulkita eri tavalla tuloksia. (Saaranen-Kauppinen
& Puusniekka 2006.) Tutkimuksen tulokset olisivat luultavasti olleet erilaiset, jos

haastateltavat olisivat olleet toisesta paivakodista tai maakunnasta.

5.3 Jatkotutkimusehdotuksia

Tutkimukseen osallistui varhaiskasvattajja samasta varhaiskasvatuksen
yksikosta, jolloin he jakoivat yhteisia toimintakulttuuriin liittyvia tapoja.
Jatkotutkimukseen voisi ottaa mukaan useamman paivakodin, seka julkisen etta
yksityisen sektorin paivakoteja. Talldin toimintakulttuurit olisivat luultavasti
erilaiset ja yksikoissa painottuisi mahdollisesti erilaiset asiat. Nain tutkimukseen
saataisiin lisaa nakokulmia, ja tekijoita, jotka vaikuttaisivat varhaiskasvattajien
vastauksiin.

Lasten nakokulman huomioiminen tutkimuksessa antaisi tutkimuksen
aiheelle erilaisen lahtokohdan. Lasten nakemykset esimerkiksi pienryhmien
muodostuksesta saattavat olla erilaiset, kuin aikuisten. Tata olisikin
mielenkiintoista ja jopa tarkeaa tutkia. Lapsia pyritaan tuomaan yha enemman
mukaan toiminnan suunnitteluun, joten miksi heitd ei otettaisi mukaan myos
toiminnan ja tehtyjen valintojen arviointiin? Tutkimuksesta saataisiin arvokasta
tietoa siita, millaisina lapset nakevat aikuisten tekemat ratkaisut, jotka vaikuttavat
olennaisesti lasten paivittaiseen arkeen.

Tassa tutkimuksessa oli tarkoituksena selvittda varhaiskasvattajien
perusteluita pienryhmapedagogiikalle, ja millaisia erilaisia tapoja heilla on jakaa
lapset pienryhmiin. Aineistosta kuitenkin nousi esiin huomattava maara
varhaiskasvattajien perusteluita, jotka kohdistuivat enemmankin heidan omaan
jaksamiseensa ja tyohyvinvointiinsa, kuin lasten etuun, ja siihen mista lapsi

hyotyy. Tasta voidaan paatelld varhaiskasvattajien olevan mahdollisesti jopa
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huolissaan = omasta  tyOkyvystaan.  Olisikin  mielenkiintoista  tutkia
varhaiskasvattajien kokemusta tyonsa kuormittavuudesta, palkitsevuudesta seka

siita, mika heita motivoi tekemaan mahdollisesti raskaaksikin kokemaansa tyota.
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Liite 1(1)

Haastattelukysymykset
Osallisuus ja pienryhmien jakaminen:

Mita teidan mielestanne pienryhmatoiminta on?
Minkalaisia kokemuksia teillda on pienryhmatyoskentelysta?
Minkalaiset tavat olette kokeneet hyviksi tavoiksi toimia pienryhmissa?
Miksi?
Miten te olette muodostaneet pienryhmia?
*  miksi juuri n@in?
*  Mita hyotyja/haittoja siita on ollut?
Onko pienryhmat aina samat vai muuttuvatko ne? Miksi?
Entad onko yhden pienryhman kanssa aina sama aikuinen? Perusteluita,
hyétyja ja haittoja.
Onko teidan pienryhmillanne nimet? Kuka ne on paattanyt?
Ajatuksia siitd, mita pienryhmatoiminta on antanut lapsille? Enta aikuisille?
Mita teille tarkoittaa lapsen osallisuus?
Kertokaa esimerkkeja ryhmanne lasten osallistamisesta
* onko nama tilanteet sidoksissa pienryhmatilanteisiin?
Millaisiin asioihin teidan ryhmassanne lapset saavat vaikuttaa?
Millaisissa tilanteissa lasten kuuleminen onnistuu kaikista parhaiten?

*  Enta heikoimmin?

Kuulumisen tunne:

Mita teidan mielestanne tarkoitetaan lapsen kuulumisen tunteella?

Miten teillda varmistetaan lasten kuulumisen tunteen tukeminen?
Puhutaanko teillda ryhmasta sen nimelld, vai kutsutaanko lapsia esim.
pihalta pienryhman nimella?

Minkd ryhman jaseniksi ajattelette taman ryhman lasten mieltavan
itsensa?

Millaisia asioita teette koko ryhman kanssa? Miksi?

Mita asioita teette vain pienryhmissa? Miksi?

Kertokaa miten teilla tuetaan lasten yhteisollisyytta?
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Lopuksi:

— Millainen olisi unelmien ty6paiva?
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Liite 2(2)
Suostumus tutkimushaastatteluun osallistumisesta

Hyva tutkimukseeni osallistuja.

Teen kandidaatintutkielman Tampereen yliopistossa varhaiskasvatuksessa
kaytdssa olevasta pienryhmapedagogiikasta ja sen kaytannodista. Olen
kiinnostunut selvittdmaan, miten varhaiskasvattajat tukevat lapsen osallisuutta
pienryhmatoiminnan kautta. Tutkin tutkimuksessani myoOs sita, miten lasten
yhteisollisyyden kehitysta tuetaan pienryhmatoiminnan rinnalla.

Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista ja tutkimuksessa mukana olon
voi milloin vain keskeyttaa, jolloin kerattyja tietoja ei saa kayttaa
tutkimuksessa. My0s haastattelu voidaan halutessasi keskeyttda koska
tahansa ja voit Kkieltaytya vastaamasta esitettyihin  kysymyksiin.
Haastatteluaineistoa kaytetaan ainoastaan taman tutkimuksen tekemiseen ja
tutkija vastaa sen sailyttamisesta EU:n tietosuoja-asetusten mukaisesti.

Haastattelu toteutetaan nauhoitettuna ryhmahaastatteluna. Nauhoitettu
aineisto litteroidaan ja siita poistetaan kaikki haastateltavan tunnistettavuuteen
littyva tieto. Nauhoitettu aineisto tuhotaan tutkimuksen valmistuttua.
Tutkimustulokset julkaistaan nimettdomana.

Suostumuskaavakkeiden sailytys:

Tutkimuksesta on tehty EU:n tietosuoja-asetusten mukainen tietosuojailmoitus (EU
2016/679), art. 12,13,14

Paivanmaara ja allekirjoitus

Kiitokset osallistumisesta tutkimukseen!
Terveisin,
Heidi Torkko

Lisatietoja: heidi.torkko@tuni.fi
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