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The aim of this master’s thesis is to examine how young people experience their unemployment and
activation periods in their life course and also find out what are young people’s coping strategies of
unemployment. In addition I describe how individual s and society’s functions interwine youngster’s
life cources. The study is qualitative and the epistemology of the study is phenomenological research.
The material of the interviews made with six young people. The data was analyzed by theoretical
based content analysis.

Young people’s professional transitions include features of jojo transitions because youngsters
change their positions individually between unemployment, activities, study and work in their life
course. Transitions are sometimes locked in place and youngsters need support from their social
network and authorities to cope trough unemployment. Everyone have the same dream about
permanent job. The main reasons of unemployment are lack of vocational education and deficiency
of work experience. In addition health problems and substance addiction slow down transition to
work life. Deprivation theory and incentive theory indicate that young people are close to the survival
paradigm. Activation increase young people’s functionality and wellbeing during unemployment.

It is important to invest in vocational education both socially and individually. Working life is
changing even more demanding all the time and you need to integrate continually yourself those
demands. Finding your dream job is more challenging. Life course require individual progress and
lifelong learning. Individual and society things influence youth guidance in to the labor market.
Maintain study and work fitness demand put effort in functionality and wellbeing. Out of traditional
transitions disengage individuals are still dependent of institutional processes. Interviewed
youngsters’ heterogeneous paths can be divide in three activity categories what are labor market
oriented, service career oriented and external activities of labor market oriented.

It may be concluded that this thesis demonstrate young people try adapt the surrounding society and
work is relevant issue for them. Young people’s coping strategies about unemployment are making
realistic goals, having supporting social network and realizing limitation of coping. Youngsters see
work, vocational education and activation as coping strategies of unemployment and reaching the
goal require innovative and individual solutions in their life courses.

Key words: youth unemployment, NEET youngsters (Not in Employment, Education, or Training),
activities, functionality, life course
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1 JOHDANTO

Tutkimukseni kohteena ovat nuoret, joilla on kokemusta tyottomyydestd. Tutkimuksessani
tarkastelen, miten tyottomyys ja aktivointi ndkyvét nuoren eldménkulussa ja mitkd ovat nuoren
selviytymiskeinot tyottomyydestd. Haastattelen nuoria, joilla on kokemusta tyottomyydesti ja joiden
yhteiskunnallinen asema ei ole vield vakiintunut tydmarkkinoiden suhteen. Makro- ja mikrotasoja
tutkivien tutkimusten rinnalle yhteiskuntapolitiikassa tarvitaan jirjestelmén palveluihin osallistuvien
omiin kokemuksiin perustuvia analyyseja (Mantyneva & Hiilamo, 2018, 25). Nuorisotyottomyys on
ollut ldsnd tyOssdni useita vuosia tyOskennellessini NEET-nuorien parissa. NEET (Not in
Employment, Education, or Training) kuvaa opiskelun ja tydelamén ulkopuolella olevia nuoria.
Tutkimuksen aihealue kiinnostaa minua tyokokemukseni kautta. Ty6ssdni pohdin nuorten eldmin
haasteita ja ongelmakohtia, joita nuoret kohtaavat. Usein nuoret opiskelevat ja koittavat saada toitd
opiskeluiden loputtua. Nuori tyypillisesti irtautuu lapsuudenkodista ja siirtyy ammatillisen
koulutuksen, tyon ja perheen perustamisen kautta itsendiseen eldmiin ja aikuisuuteen (Jarvinen &
Vanttaja, 2013, 512). Erityisesti ammatillisen koulutuksen merkitys tydmarkkinoille kiinnittymisessa
on oleellinen ja nuorten huono-osaisuuden méaéritelma sisdltdd usein nuoren tydn ja koulutuksen
ulkopuolella olemisen (Juvonen, 2013, 30). Koulutus on siis viyld tyoelaméédn, mutta kaikki nuoret

eivdt etene eldméssdin néin suoraviivaisesti, vaan voivat olla tydttdméana jossain vaiheessa.

Tyo ja tyottomyys vaikuttavat nuorten eldmankulkuun. Ilari Ilmakunnas, Timo Kauppinen ja Laura
Kestild (2015, 258) ovat tutkineet nuorten aikuisten sosioekonomisia syrjdytymisriskejd verrattuna
matalaan koulutukseen, tydttomyyteen ja toimeentuloon. Tulokseksi tuli, ettd tyottdmyys on varsin
yleistd jossain vaiheessa nuorilla, mutta tyypillisesti tyottdmyys on vain tilapdinen kokemus.
Toimeentulotuella eldiminen on myds nuorille yleensd tilapdistd, mutta pienelle joukolle nuoria
aikuisia toimeentulotuki j&d pitkdaikaiseksi tulonsaantimuodoksi jo varhaisessa vaiheessa.
Maahanmuuttajat ja matalasti koulutetut nuoret ovat erityisessd riskiryhméssd padtyd tyon
ulkopuolelle. Lisdksi nuorten perhetaustat, terveydelliset ja sosiaaliset ongelmat voivat pitkittdé
tyottomyyttd ja toimeentulo-ongelmia. Huono-osaisuudella on taipumusta kasaantua ja heikentida
nuoren eldméinhallintaa. Kuitenkin ryhmd, jolle ndin kdy ei ole kovin suuri verrattuna koko

ikdluokkaan. (Ilmakunnas ym. 2015, 258-260.)

Ihmisen selviytyminen pdiviasti toiseen edellyttdd perusturvallisuuden tarpeiden tyydyttymistd, kuten
ruoka, juoma ja uni. IThminen on fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen kokonaisuus. Eldmisen

perustasolla ndhddén olevan ensisijaista elossa sdilyminen ja perustarpeiden tyydyttdminen. Ihmiselld



on tarve toteuttaa itseddn ja olla tarpeellinen toisille ihmisille ja olennoille. Ty6ttomyys kaventaa
mahdollisuuksia tehdé ja toimia, koska tulot ovat minimaaliset. Perustarpeiden tyydyttdminen on
hankalaa, jos niukkuudesta tulee péivittdinen asia arjessa. Ihmisilld on tarve toteuttaa itseddn ja omaa
olemustaan olemisen ja toiminnan kautta. Tekemisen puute, kuten tyottdmyys voi olla ongelmallista,
koska ei voi tehdé tyotd ja tuntea itsedén tarpeelliseksi (Niemeld, 2009, 216-219). Nykyisin Suomen
tydvoimapoliittiset strategiat lahtevétkin siiti ajatuksesta, ettd aktiivisen palvelupolun kautta edetidin

kohti avoimia tydmarkkinoita tavalla tai toisella (Elonen & Niemeld & Saloniemi, 2017, 292).

Nuorten koulutuksellinen eldménkulku tapahtuu kiinnittymalld yhteiskuntaan koulutuksen ja tyon
kautta. Tutkimusta nuorten ty6ttdmyyden kokemuksista tarvitaan, koska nuorten kiinnittyminen
tyomarkkinoille on yhteiskunnallisesti katsottuna merkittivad. Palkkatyon kautta hankitut tulot ja
sosiaaliset suhteet ovat keskeisid hyvinvoinnille ja terveydelle (Saari & Behm, 2017, 118).
Tutkimukseni tuo esiin nuorten omia kokemuksia tyottomyydestd. Nuorten aktivointi ja
osallistaminen ovat alati pohdinnan alla sosiaalityotd kehitettdessd, koska aktivointipolitiikka ohjaa
ammattilaisia etsimddn koulutuksen, tydeldmén ja kuntoutuksen ulkopuolella oleville nuorille uusia
ja innovatiivisia tapoja edetd eldmissddn. Viimeisimpind uudistuksena on ollut paddministeri Juha
Sipildn hallituksen toimeenpanema tyottomyysturvan aktiivimallin kdyttoonotto, jonka uusimmat
muutokset astuivat voimaan 1.4.2019 (STM, 2018). Kannustamiseen ja aktivointiin liittyy myds
seurantaa ja tiivistd ohjausta. Tarja Juvonen (2013, 49) toteaa, ettd nuorten tukeminen edellyttda
lahtokohtaisesti myds kontrolloivia elementtejd. Hahmottelen myds sitd, miten yksilon ja
yhteiskunnan toiminnan tasot kohtaavat nuorten nidkokulmasta heiddn eldmankulussaan. Yksilon
elaminkulku rakentuu vuorovaikutuksessa yksilon, yhteiséjen ja yhteiskunnan tasojen vélilld

(Henriksson, 2016, 13).



2 TUTKIMUKSEN KASITTEELLISET LAHTOKOHDAT

Tdssd luvussa késittelen nuorisotydttomyyden piirteitd ja nuorten aktivointitoimenpiteitd, jotka
oleellisesti liittyvit tutkimusaiheeseeni. Keskeisind ratkaisuina nuorisotyottomyyteen on néhty
ammatillinen koulutus ja tydssdkdynti. Nuoret kamppailevat ammatin ja tyOpaikan saavuttamiseksi
ja ohjautuvat aktivoiviin tydllistimistoimenpiteisiin vaihtelevissa eldmaéntilanteissa. Luvun lopussa

esittelen tutkimuksen viitekehyksen ja tutkimuskysymykset.

2.1 Nuoret ja tyottomyys

Tyottomien hyvinvointia on tutkittu sekd Suomessa ettd kansainvilisesti. Tyottdomyyden ja koetun
hyvinvoinnin vilistd suhdetta on tarkasteltu monissa tutkimuksissa eri ndkokulmista (Ervasti, 2004,
300). Tutkimuksia on tehty pitkdaikaistyottomistd, koska tyokeskeinen ihmiskuva on ollut tiukasti
sidoksissa ansiotyohon ja markkinatalouteen (Elonen ym. 2017, 280). On tutkittu myo0s sitd, onko
mika tahansa ty0 parempi kuin ei tyotd ollenkaan. Belgiassa Karen Van Aerden, Sylvie Gadeyne ja
Christophe Vanroelen (2017, 1) ovat tutkimuksessaan tarkastelleet, onko tyomarkkina-asemalla
vaikutusta terveyteen. Tuloksena oli, ettd tyottdmyys ja epdvarmat tyotyypit johdonmukaisesti
yhdistyvit heikkoon yleis- ja mielenterveyteen. Epdvarmat tyotyypit tarkoittavat tyotehtavid, joissa
on ndkyvissd tyon viliaikaisuus, huonot palkat ja tyontekijdn oikeudet ovat haavoittuvia sekd
tyontekijd tuntee voimattomuutta tyotd tehdessddn. Liséksi kyseessd oleva tutkimus otti huomioon
my0s sosiaalisen tuen ja elimisen kontekstin. Omistusasuminen, taloudellinen tilanne ja sosiaalinen
tuki ovat selkedsti yhteydessé yksilon kokemaan terveydentilaan. Taloudenhoitoa ja sosiaalisen tuen
médrdd mittaavilla kysymyksilld oli selkedsti yhteyttd siithen, miten tyottomét kokivat
terveydentilansa. Tyottdmyys ja epdvarmat tyot olivat usein yhteydessa taloudellisesti ja sosiaalisesti
koyhiin tilanteeseen kotona. Useiden tekijoiden ollaan nédhty osoittavan, ettd miké tyo tahansa ei
kuitenkaan ole yleisterveyden ja mielenterveyden kannalta parempi kuin ei ty6td ollenkaan. Koettu
terveydentila ja mielenterveys ovat hyvin paljon siitd kiinni, millaisena yksilo kokee taloudellisen
tilanteensa ja sosiaalisen tuen ja tydsuhteen laadun. (Van Aerden ym. 2017, 7-8.) Nuoret usein tekevét
nditd epdvarmoja toitd, koska monien on opiskelujen ohella helppo tehdd lyhyitéd tilapdistoitd ja

médrdaikaiset tyosuhteet ovat reitti pois tilapéisistd tdistd vakituisiin tyosuhteisiin.

Elamme Suomessa hyvinvointivaltiossa, mutta kaikki eivét silti voi hyvin. Nuorisoty6ttomyys on

ollut péattdjien huolenaiheena jo pidempddn. Sami Ylisté (2015, 112) kirjoittaakin, ettd



nuorisotyottomyydestd tuli Suomessa laajasti tunnistettu ilmié 1990-luvun lamasta lahtien. Sitd ennen
ei ole nakynyt nuorten ty6llistymisessé pitkékestoisia ongelmia. Laman jilkeen elpyminen tapahtui
hitaasti ja aktiivinen tydvoimapolitiikka péddsi kehittyméan. Lisdksi Jaana Lihteenmaa (2016) toteaa,
ettd nuorisotyottdomyys pysyy korkeana tunnetusti jonkin aikaa taantuman taittumisen jilkeenkin.
Nuoret ovat keskeinen kohderyhma aktivointipolitiikassa. Tyottomien passivoituminen on uhkakuva,
johon liitetdén alhainen tyohalukkuus ja aktiivisuus tehdd tyollistymistd edistévid toimia. Ulkoinen
motivaatio voi muuttua sisdiseksi motivaatioksi. Helpoimmin ty6tdn motivoituu omasta itsesté
lahtevistd tavoitteista kdsin. Tyonhaun aktiivisuuteen vaikuttaa moni asia, kuten ammattitaito,
koulutus, tydpaikkojen sijainti suhteessa tyonhakijan kotipaikkaan, tydkokemus ja sen puute, heikko
terveydentila ja muut haasteet elaméssd. (Ylisto, 2015, 112-117.) Mirja Maittd (2014, 204) lisaa
listaan kielitaidottomuuden ja tyonantajien ennakkoluulot. Lisdksi nuorten liikkumista tyoeldmén

tarpeiden mukaan vaikeuttavat vanhemmuus, syrjdseudulla asuminen ja liikkenneyhteyksien puute.

Tyo6ttomyysaste nousi 2010-luvulla historiallisen korkealle Euroopassa. Alla olevasta taulukosta 1
ndkyy, miten kriisimaista Espanjassa (tyottomyysaste 26%) ja Kreikassa (tyottomyysaste 28%) se
lahestyi ennétyslukemia vuonna 2013, jolloin Suomessa (tyottomyysaste 2013: 8,2%) oltiin
pienemmissd lukemissa. Suomessa tyottomyysaste on ollut pahin vuonna 1994: 16,7%. Nyt
Espanjassa tyottomyysaste on laskenut jo alle 20% (heindkuu 2018: 15,2%) ja Kreikassa (heindkuu
2018: 19,0%). Suomessa tyottomyysaste oli kesdkuussa 2018: 6,7%. (Tilastokeskus 2013 ja 2018;
Eurostat 2013 ja 2018.)

Taulukko 1. Ty6ttomyysaste vuosina 2013 ja 2018

2013 2018
Espanja 26% 15,2%
Kreikka 28% 19%
Suomi 8,2% 6,7%

Nuorison tyottomyysaste nousi vuonna 2013 ldhelle 60% Espanjassa ja Kreikassa, jotka olivat
Euroopan kriisimaita. Suomessa 15-24 —vuotiaiden tyottomyysaste vuonna 2017 oli 20,1%
tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen mukaan. Suomessa vaihtelua nuorten ty6ttomyysasteessa on
ollut parin prosenttiyksikon verran 2010-luvulla (aikavililla 2010-2017 vaihtelua on ollut 19,0-22,4%
vdlilld). Luku on suuri verrattuna 15-74 —vuotiaiden tyottdmyysasteeseen, joka vuonna 2017
Suomessa oli 8,6% (Tilastokeskus 2017; Eurostat 2017). Tyottdomyysaste on noussut ja nuorten

tyottomyys lisddntynyt, mutta Suomessa tilanne ei ole niin vakava kuin luvuista voisi paitella.



Nuorten tyottomyysaste on kidytdnnossé aina ja kaikkialla korkeampi kuin aikuisvaeston. [lmion syyt
liittyvit siihen, ettd nuorten liikkuvuus tyomarkkinoilla on suurta. Nuoret etsivdt ensimmdistd
tyotddin, vaihtavat tyopaikkaa ja palaavat vililld koulutukseen. Vililli voi olla useita lyhyitd
tyottomyysjaksoja. My0Os nuorille tyypilliset médrdaikaiset tyosuhteet padttyvédt usein lyhyeen
tyottomyysjaksoon etenkin laskusuhdanteessa. Talouden heikkeneminen johtaa monien
médrdaikaisten tyosuhteiden pédéttymiseen sekd rekrytointikieltoihin ja rajoituksiin ja nuoret usein
ovat juuri tissd kohderyhméssi. Nuoria on keséisin tydmarkkinoilla jyrkésti enemmén kuin talvella
johtuen koulujen kesdloma-ajoista. On siis selvdd, ettd osa nuorista tyollistyy kesdisin ja osa ei. Osa
hakee keviisin pysyvdd tyopaikkaa ammattiin valmistumisen johdosta. Voidaan siis ndhdd useita
syitd nuorten kohdalla suurentuneeseen riskiin kokea tyottomyyttd. (Himéldinen & Tuomala, 2013,

2)

Suomen nuorisoty6ttdmyyttd on verrattu naapurimaiden nuorisotydttdmyyteen. Suomen lisdksi
Suomen naapurivaltioissa Pohjolassa ja Baltiassa nuorisotyottomyyttd tutkineet Jale Tosun, Marge
Unt ja Eskil Wadensjo (2017, 598) I0ysivdat samankaltaisuutta nuoriin suunnatussa
tyovoimapolitiikassa, vaikka maissa on selviésti erilaiset hyvinvointijarjestelmét. Etenkin Virolla,
Suomella ja Ruotsilla on suhteellisen samanlainen ldhestymistapa nuoriin suuntaavassa
tydvoimapolitiikassa, joka koostuu eri tasoisista tydllistimistoimista. Toisaalta Tanska, Latvia ja
Liettua poikkeavat ndistd. Tanska erottuu muista maista investoimalla koulutukseen ja ammatilliseen
harjoitteluun eniten. Latvia ja Liettua ovat tehneet muun muassa nuorten auttamisohjelmia, joissa on
nuorille etsitty heiddn ensimmaisté tyopaikkaansa. EU:n alueella on nuorisoty6ttomyys ollut monissa
maissa hyvin haastavalla tasolla ja viimeisen kolmen vuosikymmenen aikana jopa kaksin- tai

kolminkertainen yleiseen tyottomyyteen verrattuna. (Tosun ym. 2017, 598-599.)

Tutkimusta kouluttamattomista ja tyottomisté nuorista on tehty Suomessa myos aiemmin ja nuorten
kokemuksia tyottomyydestd on sivuttu monista eri ndkokulmista. Kuitenkin Suomessa koulutuksen
ja tyoelamin ulkopuolella olevista nuorista on vain vdhén laajoja tutkimuksia (Jarvinen & Vanttaja,
2013, 510). Vuonna 1985 koulutuksen ja tydeldmdn ulkopuolella olleista nuorista kiinnittyi
myohemmin noin kolmannes tyduralle. Vastaavasti 1995 koulutuksen ja tydeldmén ulkopuolella
olevista nuorista noin puolet pédtyi vakaalle ty6uralle. Tyohon kiinnittymistd selittdd innokas
kouluttautuminen 1990-luvun laman jdlkeen. Lisdksi nuorten syrjdytymisen torjunta ja
koulupudokkaiden tukeminen tulivat ajankohtaisiksi ja heihin kohdennettiin resursseja aiempaa
enemmain. Opiskelujen ja tydeldmén katveeseen jddminen ei tarkoita kaikille lopullista syrjdytymista,

vaan osa jatkaa opiskelua my6hemmin ja paédtyy tyomarkkinoille opiskelujen jélkeen. Tutkimusten
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mukaan jopa puolet koulupudokkaista kykenee myohemmélld idlld kiinnittymddn tyon kautta
yhteiskuntaan. Pekka Myrskyld (2012,1) véittdd, ettd mitd kauemmin nuori on tydttdménd tai
ulkopuolisena, sitd epidtodenndkodisemmin nuori opiskelee myohemmin ammatillisen koulutuksen.
Pitkékestoinen ulkopuolisuus on erilaisten vaikeiden eldméntilanteiden summa, josta eteenpéin ei
paddse perinteisilla aktivointoimenpiteilld. Jatkossa tarvitaankin tutkimusta lisdd yhteiskuntaan

liittymistd edistdvistd ja estdvistd tekijoistd. (Jarvinen & Vanttaja, 2013, 511-518.)

Heikki Ervasti (2004, 301) toteaa, ettd nuorten keskuudessa tyottomyyden seuraukset ovat lievempid
kuin idkkddmmilld. Nuoret keksivit tyonteon korvaavia toimintoja paremmin eikd sosiaalinen asema
merkitse nuorten arvomaailmassa samaa kuin idkkdimmille ty6ttomille. Toisaalta nuorilla on
enemméin taloudellisia vaikeuksia kuin idkkd&dmmilld. Terveyden heikkeneminen lisdd riskid
taloudellisiin vaikeuksiin. Tyo6ttdméind koettuun hyvinvointiin vaikuttavat siis terveydellinen ja
taloudellinen tilanne sekd sosiaalinen verkosto ja tyositoutuneisuus. (Ervasti, 2004, 310-311.) Juho
Saari (2015, 44) nékee yhteiskunnallisten jakojen ja erojen lisdksi etenkin yksiloiden pitkédn tdhtdimen
valintojen vaikuttavan ihmisen huono-osaisuuteen. Ammatillinen koulutus voi tuntua suurelta
panostukselta, jos ei nde koulutuksen pitkdkestoisia etuja. Kyky ennakointiin ja nidhdd asioiden
laajemmat yhteydet vaikuttavat valintoihin. Jos aina haluaa vélittdmén ja lyhyen aikavilin nautinnon,

voi panostus muun muassa koulutukseen tai sddstamiseen jaada tekemétta.

Nuoren, ihmisen yleensd, eldmdin ei ole olemassa yhtd oikeaa kaavaa. Valintoja tehtiessé ei ole
olemassa vain yhtd hyvii vaihtoehtoa, vaan pitda valita useista vaihtoehdoista. Joskus ei ole yhtdin
hyvéd vaihtoehtoa, vaan pitdd tehdd valinta omaan tahtotilaan sopimattomista vaihtoehdoista.
Ihmisen eldmé on tdynné valintoja, hyvid ja huonoja. Tuija Kotiranta (2008, 96) pohtii sitd, miksi
thminen toimii usein vastoin omaa parastaan. lhminen on yleensi tietoinen, ettd jotkut eliméntavat
(esimerkiksi pdihteiden liikakéyttd, ylensydominen, velkaantuminen) eivét ole hyvéksi terveydelle tai
eldménhallinnalle. Toisaalta ihminen ei valttiméttd ole toivonut tilanteen etenevin esimerkiksi
tyottomyyteen, mika ei ehké ole edes nuoren oma syy, vaan johtuu ehki yhteiskunnallisista asioista.
Ihmisen kédytoksessi taistelevat keskenéén jérki ja vietit. Yleensa tiedetddn, miké kaytos olisi hyviksi,
mutta silti vapaa tahto ohjaa ihmisen valintoja. Toisaalta vélilld ihminen voi tehda tietimattddn vadria
valintoja. Kaikista vaihtoehdoista huolimatta yhtd hyvdd ja varmasti parasta vaihtoehtoa ei ole
olemassa. Thmisten on kuitenkin valittava vaihtoehdoista itselleen parhaaksi katsomansa vaihtoehto
ja vihitellen tapahtuu voimaantuminen. (Kotiranta 2008, 96-99.) Voimaantuminen ilmenee
vahvistuneina voimavaroina, positiivisina kokemuksina omista kyvyistd, konkreettisena

elaminsuunnitteluna ja myonteisyytena tulevaisuutta kohtaan (Méantyneva & Hiilamo, 2018, 23).
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Nuoren tilannetta tarkastellessa on huomioitava kulttuurisen kontekstin merkitys sekd nuoren
tilannesidonnaisuudet. Eri olosuhteet eivit ole selittivd voima itsessddn, vaan kun ndhdiin, miten
erilaiset eldméntyylit, hoitojarjestelmdt, odotukset ja resurssit kytkeytyvét keskendén, nidhddén
kokonaisvaikutukset. Tapauskohtaisesti vaihtelee, mitké tekijét ihmisen eldmédssd ovat suotuisia ja
mitkd eivét. [hmisen perimd ja ympéristd ovat vuorovaikutteisessa kaksisuuntaisessa prosessissa,
jossa molemmat vaikuttavat toisiinsa. Thminen luo ja muokkaa ympéristéddn. Elinympéristd ja
eldménhistoria muokkaavat nuorta, muun muassa lastenkasvatus, koulumenestys, asuinympéristo,
koulun resurssit ja opettajan asenne vaikuttavat yhdessa esimerkiksi sosiaaliluokan ja etnisen taustan
kanssa. Lisdksi thmisen l&hiymparistoon voivat vaikuttaa muut tirkedt henkilot (significant others)
ja nuorelle muita tirkeitd henkil6itd voivat olla muun muassa opettajat, harrastusten ohjaajat tai
kasvatusvanhemmat. Vililld ndma térkedt toiset henkil6t onnistuvat vaikuttamaan toisiin nuoriin
enemmén kuin toisiin. Eldméntilanteet ovat siis hyvin moninaisia sisédlloiltdan ja vaikutuksiltaan.

(Andersson 2013, 212-214.)

Tyo6ttomyyteen ja niukkuuteen sopeutunut henkild voi kokea eliménlaatunsa heikoksi, mutta
mahdollisuudet tilanteen parantamiseen ndhddén olevan kaukana omasta tilanteesta. Asemaan siis
sopeudutaan ja uusien asioiden (koulutus, tyd, tyokokeilu) tavoittelu voi tuntua mahdottomalta.
Toisaalta omat kyvyt ja terveydentila voidaan yliarvioida, koska mahdollisuutta vertailuun
todellisessa tilanteessa ei ole. Koulu- ja tyokuntoisuus voi vaatia asioita, joita ei tule ajatelleeksi
kotona ty6ttoméana ollessaan. Eldménhallinnassa voi olla puutteita (vuorokausirytmi, kulkuyhteydet),
jotka pitdisi huomioida ja mahdollisesti jopa muuttaa ennen kotoa aktivoitumista. (Saari, 2015, 73.)
Aktivointoimet siséltdvét juuri nditd eliménhallintaa ja tydeldmddn palaamista edistdvid asioita ja

silloin voi olla luontevaa edeti tydeldmadn aktivoinnin kautta. Téstd lisdd seuraavassa luvussa.

2.2 Nuorten aktivointi

Suomessa laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta 1§ ldhtee siité litkkeelle, ettd talouden kasvun,
korkean tyollisyyden ja hyvinvoinnin turvaamiseksi valtio edistdd tyomarkkinoiden toimivuutta ja
tyovoiman tarjontaa yhdessd kuntien, tydmarkkinajirjestojen, yritysten ja muiden tyonantajien seka
kansalaisten kanssa” (Laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta 916/2012). Niilld toimilla
edistetddn hyvinvointia sekd tyovoiman pédsyd tyomarkkinoille. Aktivoinnilla tarkoitetaan toimia,
joilla edistetddn tyottomian edellytyksid tyollistyd avoimille tydmarkkinoille tai parannetaan hénen

elaminhallintaansa ja tuetaan sosiaalista vahvistumista. Keskeiset tavoitteet kirjataan ja niiden
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etenemistd seurataan. Riippuen tyottdman tilanteesta, suunnitelmaa ovat tekeméssd vaihtoehtoisesti
aikuissosiaalityon tai tyollistimistoiminnan tyOntekijit sekd tydvoimaviranomaisten edustajat.
Lisdksi voidaan konsultoida kuntoutuksen ja koulutuksen jdrjestdjid tilanteen niin vaatiessa.
Aktivoivina toimenpiteind voivat olla esimerkiksi kuntouttava tydtoiminta, tyOkokeilu,

tyovalmennus, tyovoimakoulutus, palkkatukityd. (Laki kuntouttavasta tydtoiminnasta 2.3.2001/189,

1§-5§.)

Suomessa on viime vuosina tavoiteltu korkeaa tyollisyyttd yksilollisten ratkaisujen kautta (Elonen
ym. 2017, 280). Tyottémalld on velvollisuuksia ja oikeuksia, my0ds nuorilla. Vuodesta 1997 alkaen
on alle 25-vuotiaita nuoria koskettanut ammatilliseen koulutukseen hakuvelvoite. Simo Aho, Sari
Pitkdnen ja Markku Vanttaja (2012, 8) toteavat, ettd tyomarkkinatuen saantioikeuteen on kytketty
ammatilliseen koulutukseen hakeutumisvelvoite, joka koskee 18—24-vuotiaita nuoria, jotka eivét ole
suorittaneet ammatillista tutkintoa loppuun. Hakuvelvoite tarkistetaan niiltd kyseessd olevan
ikdryhmin nuorilta, jotka hakevat tyomarkkinatukea tyottomyysajalta. Tyomarkkinatuen saannin
edellytyksend on siis ammatilliseen koulutukseen hakeutuminen tai ammatillisen peruskoulutuksen

suorittaminen (Aho ym. 2012, 8-9.)

Nuorilla kouluttautumisvelvoite liittyy tyottomyysaikaisen passiivisen tydmarkkinatuen saantiin. TE-
toimiston kanssa sovittujen tydvoimapoliittisten aktiivitoimenpiteiden osallistumisen ajalta tukea saa
padsddntoisesti aina. Passiivista tydmarkkinatukea, kuten muutakin ty6ttomyysturvaa, voivat saada
vain 18 vuotta tiyttineet, jotka ovat suorittaneet ammatillisen peruskoulutuksen. Alaikéiset tyottomét
tyonhakijat eli 17-vuotiaat nuoret voivat saada tydmarkkinatukea vain aktiivitoimenpiteiden ajalta ja
heidin on joka tapauksessa haettava jatko-opintoihin. (Aho ym. 2012, 8.) Aktiivitoimenpiteitd ovat
tyovoimapoliittiset toimenpiteet, kuten palkkatukityd, tyokokeilu ja kuntouttava tydtoiminta.
Kuntouttava tydtoiminta voidaan my0ds sopia sosiaalihuollon kuntouttavana toimenpiteend osaksi

yksilollistd palvelusuunnitelmaa (Saari & Behm, 2017, 145).

Kuntouttavan tydtoiminnan tavoitteena on parantaa tyomarkkinatuella tai perustoimeentulotuella
eldvdn henkilon edellytyksid tyollistyd avoimille tydmarkkinoille vahvistamalla hdnen taitojaan ja
kykyjddn sekd poistamalla mahdollisia esteitd tyollistymisen tieltd (Laki kuntouttavasta
tyotoiminnasta 2001/189, 1§). Péivi Méntyneva ja Heikki Hiilamo (2018) toteavat, ettd kuntouttava
tydtoiminta vahvistaa henkilon eldménhallintaa tydllistymismahdollisuuksien lisdksi. Positiivisia
hyvinvointivaikutuksia ovat muun muassa sddnnollinen péivarytmi, mielekds sosiaalinen tuki,
aktivoituminen ja itsetunnon vahvistuminen. Tydtoiminnan lahtokohtana on tekeminen, eikd aiempaa
osaamista tarvitse olla. Aktivoinnista henkild hyotyy parhaiten, jos hinelld on motivaatiota ja
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kiinnostusta asiaa kohtaan. Ensisijaisesti kuntouttava tydtoiminta korvaa palkkatyon puutetta.

(Méntyneva & Hiilamo, 2018, 19-22.)

Nuorisotakuu, josta on muokkaantumassa yhteisotakuu, kehitettiin aktivoimaan nuoria. Erkki
Laukkanen (2014, 133) summaa, ettd tavoitteena nuorisotakuussa on tarjota jokaiselle alle 25-
vuotiaalle nuorelle ja alle 30-vuotiaalle vastavalmistuneelle tyo-, harjoittelu-, opiskelu-, tydpaja- tai
kuntoutuspaikka viimeistddn kolmen kuukauden kuluessa tyottoméksi joutumisesta. Tdma ei ole
kuitenkaan toteutunut suunnitelulla tavalla. Laukkanen (2014, 134) nékee syiksi kaksi oleellista asiaa.
Ensinndkin rahaa ei ole tarpeeksi satsata nuoristakuun toimivuuteen ja toiseksi nuorten tilannetta ei
voida yksistddn edistdd, silld samaan aikaan tulee satsata vaikeasti tyollistyvien ja heikosti
koulutettujen palveluihin. Haasteeksi voi siis muodostua vastakkaisasettelu, jossa alle 30-vuotiaiden
ja yli 30-vuotiaiden palvelut kehittyvit toistensa kustannuksella. Samalla valtio on leikannut
huomattavia summia ammatillisesta peruskoulutuksesta ja kuntien vuosia jatkuva sdistdminen usein
kohdistuu erityisesti lapsiin ja nuoriin. Satu Ojala (2016, 114) perddankuuluttaakin poliittista rohkeutta
lopettaa julkisen sektorin kurjistaminen leikkauksilla. Hinen mukaansa samalla keskeinen
menestystekija eli sosiaalinen hyvinvointi joutuu kuristusotteeseen, jolloin haaskataan inhimillisti ja

sosiaalista pddomaa.

Aktivoinnin uusimpana muutoksena tyottomyysturvan aktiivimalli tuli voimaan vuoden 2018 alusta.
Aktitvimalliin on tulossa lisdmuutoksia vuoden 2019 alkupuolella. Ty6ttdémyyden alun
omavastuupdivien madrd vihentyy muutoksen myotd 7 pdivdstd 5 pdivddn. Omavastuuosuutta
lisdtddn tyottomyyden ajalle tyottomyyden kestdessd yli 65 tyottomyysetuuden maksupdivéi.
Aktiivimallissa aktiivisuutta tarkastellaan siis 65 tyottdomyysetuuden maksupdivan jaksoissa. Tdméa
vastaa noin kolmen kuukauden yhtdjaksoista tyottomyyttd. Tyottdomyysetuus pysyy normaalina, jos
tyonhakija tiyttdd aktiivimalli vaatimukset. Tydssdoloehtoa kertyy esimerkiksi osa-aikaisista
tyosuhteista, joissa henkilé kdy vidhintddn 18 tuntia tarkastelujakson (65 tyottomyysetuuden
maksupdivdn) aikana ja ty0std on maksettu tydehtosopimuksen mukainen palkka. Toisena
vaihtoehtona on ansaita yritystoiminnasta véhintddn 23 % yrittdjdn tydssdoloehtoon vaaditusta
kuukausiansiosta. Vapaaehtoistyd ei siis tdytd aktiivimallin ehtoja. Aktiivimallin mukainen
aktiivisuus tulee tdytettyd myds osallistumalla tyollistymistd edistdvddn palveluun. Tyollistymisti
edistdvistd palveluista sovitaan TE-toimiston kanssa, ja niitd ovat muun maussa tydvoimakoulutus,
omacehtoinen opiskelu ja tyokokeilu. Jos tarkastelujakson aikana aktiivisuutta on riittdvésti, etuuden
maksaminen jatkuu kuten aiemminkin. Jos aktiivisuutta ei ole riittdvasti, tyottomyysetuus heikkenee

4,65 prosenttia seuraavien 65 maksupdivin ajaksi. Taloudellinen vaikutus vastaa yhtd
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omavastuupdivdd kuukaudessa. Vdhennys tehddén sekd ansiopdivérahasta, tyomarkkinatuesta etté

peruspdivérahasta. (Laki tyottomyysturvalain muuttamisesta 1138/2017, HE, 2017.)

Nuorten poluttaminen ammatillisen koulutuksen kautta tydeldmédédn on ollut hallituksen
kéarkihankkeita viime vuosina. Lihteenmaan (2016, 3) tutkimuksen mukaan nuoret pitdvét aktivointia
kaiken kaikkiaan todella hyvind asiana. Aktivointi on nuorten mielestd hyvé tapa paisti tekemiin
jarkevda toimintaa. Vaikka systeemissd on nuorten mukaan parannettavaa, aktivointi on heiddn
mielestddn parempi kuin ei mitddn. Ammatillista koulutusta vailla olevat nuoret osallistuivat usein
kuntouttavaan tyGtoimintaan ja nuorilla oli harjoittelu, valmennus tai tydkokeilu hyvin yleinen
toimenpidetyyppi (Aho & Tuomala, 2018, 40). Nuoret ovat yleensd kiinnostuneita eri
mahdollisuuksista, mité heilld on. Monia nuoria motivoi myos se, ettd aktivointitoimenpiteet takaavat

toimeentulon. Liséksi aktiivisuudestaan nuori saa harjoittelutodistuksen, joka voi avata uusia ovia.

Vaikea ty6llistymistilanne ajaa nuoria miettimién vaihtoehtoisia suuntautumisia ja tekemisté
eldmainsa, jos tyollistyminen ndyttad epidtodenndkdiseltd. Ojala (2016, 107) listaa rakenteellisia syitad
tyottomyydelle, joille yksilot eivdt voi mitddn, kuten talouskriisin jatkuminen, tydmarkkinoiden
alueellistuminen ja toimialojen murrokset. Myos sosiaaliturva madaltaa kynnystd jittdytyd tyon
tekemisen ulkopuolella, koska toimeentulo on turvattu (Ylistd 2015,123). Ty6t ovat muuttumassa
epatyypillisemmiksi eikd samassa tyOpaikassa endd vilttimattd olla koko aikuisikdd. Anna Sell
(2007, 4) puhuu siitd, miten tydmarkkina-asemaan liittyy aiempaa enemmaén epavarmuutta ja riskeja.
Nuoret arvostavat vapautta valita ja he valitsevat itseddn kiinnostavan vaihtoehdon. Sell (2007, 7)
toteaa, ettd nuorten suhtautumisessa tyohon on ollut kyse arvojen erilaistumisesta eikd arvojen
kumouksesta. Nuoret haluavat pdattdd omasta eldimadnkulustaan ja eldméntyylistdén. Nuoret hakevat
enemmaén henkilokohtaista suhdetta toistddn ja tydmoraaliin vaikuttaa my0s se, miten parjadmisté ei
voi rakentaa pelkdstddn tyGpaikan varaan, koska ty6té ei ole tarjolla joka tilanteessa. Nuoret yrittavit

ndin sopeutua yhteiskunnan nykytilaan.

Aurélie Mary (2012, 305) huomauttaa, ettd nuoret kiistatta haluavat tyotd, mutta mielelldén sellaisen
tyon, jossa he viihtyvit ja jossa yhdistyvét nuorten yksildlliset arvot ja mielenkiinnon kohteet. Tyon
tulee luoda turvaa eldméén, mutta yhtd paljon edustaa yksil6llisen kehityksen ldhdettd. Tyon tulisi
antaa rikastuttavia kokemuksia eikd olla taakkana. Unelmatyon l6ytyminen voi kuitenkin olla
haastavaa. Tyomarkkinoiden haastavuus ndkyy siind, ettd tyontekijoiltd vaaditaan yhd enemmén
joustavuutta, sopeutuvuutta, koulutusta ja ammatillista osaamista. Nuoret voivat kokea tydmarkkinat
osin vihamielisind, mutta toisaalta péddsyd tyomarkkinoille he eivét piténeet ylivoimaisena.

Paneutumatta tdssd asiaan sen syvemmin, voidaan todeta, ettd naisten tyomarkkinat ovat edelleen
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matalapalkkaisempia, heikommin arvostettuja ja siséltivit enemman epétyypillisid tydmuotoja, kuten
osa-aikatyotd. Maan kulttuurisesta ympdristostd riippuen naiset voivat my0s tuntea painostusta didin

ja vaimon rooleihin enemman kuin tydmarkkinoille menemiseen. (Mary, 2012, 305-306.)

2.3 Koulutuksen ja tyon merkitys nuorten koulutuksellisessa siirtymaéssi

Andy Furlong ja Fred Cartmel (1997, 28) toteavat, ettd eldminen modernissa maailmassa sisiltda
maailmanlaajuisen epdvarmuuden siitd, kuka onnistuu integroimaan itsensd onnistuneesti
tyomarkkinoille ja kuka ajautuu marginaaliin. Nuoriso on tullut haavoittuvaksi pitkédaikaiselle
ulkopuolisuudelle varhaisessa vaiheessa eldmiddnsd. Ylisto (2015,118) ottaa esiin nuorten
pddmadriattomyyden koulutusalan valintahetkelld. Nuoret ovat epitietoisia, koska he eivit tiedd,
minka alan t6itd haluavat tehdi tai heiltd puuttuu selkeitd tyollistymiseen liittyvid suunnitelmia ja
valinnat ovat siksi vaikeita tehdd. Opinnot voidaan keskeyttdd mielenkiinnon puutteen vuoksi.
Nuorilla on vaikeuksia tunnistaa ja ymmértdd yhteiskunnan rakenteita, joissa heiddn oletetaan
toimivan. Tama kaikki epéselvyys johtaa siithen, ettd nuoret usein tarvitsevat apua ndiden asioidensa

selvittdmiseen. (Ylisto, 2015,118.)

Siirtymd koulusta tydeldméddn on tunnetusti hyvin tidrked vaihe, missd nuorella on avaimet
elaminkulkunsa kannalta sithen, periytyvitko sosiaaliset edut ja eriarvoisuus sukupolvelta toiselle
vai ei (Furlong & Cartmel, 1997, 27). Pauli Niemelédn (2009, 229) mukaan syrjdytyminen koulusta
voi aloittaa kierteen, joka herkésti johtaa my0s tyOstd syrjdytymiseen. Ammatin puuttuminen on
keskeinen ongelma tyo6td hakiessa. Kun tydonhaku vaikeutuu, my6s halu tehda tyotd heikkenee. Siksi
koulutus on yksi keskeinen tekijd, jonka avulla nuori pystyy pitkdlld tdhtdimelld auttamaan itse
itseddn. Maittd (2014, 204) toteaa, ettd Suomessa korostetaan koulutusta ja tyontekoa seké itsellistd
parjaamistd. Nuorten kiinnittyminen yhteiskuntaan koulutuksen ja tydssdkdynnin kautta on tavoite,
jossa vililld tarvitaan tukea ja ohjausta. Siirtymissd on paljon yksil6llisid vaihteluita, mutta suurin osa
nuorista 10ytdd ennen pitkda paikkansa tyoeldmassd. [lmakunnas ym. (2015, 247) nikevit, ettd nuori

aikuisuus on keskeinen eldminvaihe yhteiskunnallisen ja sosiaalisen aseman maarittdjéna.

Thomas Lorentzen, Olof Backman, Ilari [lmakunnas ja Timo Kauppinen (2018, 1) ovat tutkineet
nuorten polkuja aikuisuuteen Suomessa, Norjassa ja Ruotsissa, mistd on varsin vdhdn vertailevaa
materiaalia. Pohjoismaissa siirtymd nuoruudesta aikuisuuteen seuraa usein tiettyd tyypillistd
kehityskaarta, missa polku etenee koulutuksen kautta tydelamaan. Maakohtaiset erot Pohjoismaiden

kesken kuitenkin muokkaavat nuorten polkuja. Tutkimuksen mukaan Norjan hyvin kehittynyt
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oppisopimussysteemi ei tuonut sen tasaisempaa tai vihemmén epdvakaata siirtyméd koulutuksesta
tydeldmaddn, kuin Suomen ja Ruotsin lyhyempi ammatillinen tdsmékoulutus tuotti. Toisaalta ei voitu
nidhdi lyhyen koulutuksen yhteyttd nuoren padtymiseen karkeasti jaotellen epédvakaisiin toihin tai
NEET-nuoreksi. Ruotsissa ndytti olevan suorin siirtymé koulusta tydeldméédn ja matalin NEET-
nuorten lukuméédrd. Suomessa taas oli ndhtdvissd voimakas linkki varhaisen vanhemmuuden,
erityisesti ditiyden, ja tyomarkkinoilta syrjdytymisen vililld. Témén voidaan tulkita osin liittyvdn
Suomen perhepolitiikkaan, jossa perinteisesti didit ovat jadneet isid useammin kotiin hoitamaan
lapsiaan jddden tydmarkkinoiden ulkopuolelle. Toisaalta Ruotsissa on perheystavillinen politiikka,
mutta ei vastaavaa yhtdlod vanhemmuuden ja tyomarkkinoilta ulkopuoliseksi jddmisen vaililla.
Miesten tyollistymiseen ndytti yleisesti vaikuttavan lyhyen koulutuksen merkitys, jolla tyollistyi
hyvin kaikissa vertailumaissa. (Lorentzen ym. 2018, 17-18.)

Tyonhaku voi heréttdd nuorissa hyvin erilaisia tunteita. Emotionaalisia tyonhaun esteitd synnyttavat
pettymykset ja vaikeat eldmintilanteet (Ylisto, 2015, 119). Pettymyksié tulee, kun tyonhaku ei suju
tai tydnhakuun liittyy pakkoa. Koulutuskaan ei takaa tyon saamista, vaikka se auttaa tyollistymisessé,
parantaa hyvinvointia ja koettua onnellisuutta sekd vahentdd rikollisuutta (Lahteenmaa, 2016, 4).
Tyo6nhaku aiheuttaa monissa nuorissa stressid. Nuoret tiedostavat ympériston odotukset ja resursseja
kuluu paljon tilanteen tuoman paineen alla. Pettymykset tuovat henkistd rasitusta ja jopa vihan
tunteita. Niistd voi nuorelle syntyd emotionaalisia kynnyksid, joita on ylitettdvd ennen kuin tydnhaku
on mahdollista. Lisdksi nuoren eldménhistorialla ja elinympiristolld on suuri vaikutus nuorten
tekemiin pddtoksiin. Yksilolliset syyt yhdistettynd vallitsevaan tyomarkkinatilanteeseen luo
moninaisen tilanteen nuoren eldméain ja lopputulos voi olla hyvin erilainen eri nuorten kohdalla.

(Ylistd, 2015, 119-124.)

Koko Euroopassa voidaan ndhdid heikosti kouluttautuneiden nuorten yhteiskunnallisen aseman
huonontuneen. Tdmé johtuu siitd, ettd yleisesti vdeston koulutustaso on kohonnut, mutta samalla
nuorten tyomarkkinoihin kiinnittyminen on vaikeutunut (Jarvinen & Vanttaja, 2013, 510). Maitta
(2014,205) toteaa tyon luonteen muuttuneen siten, ettd keskiluokkaiset, keskipalkkaiset ja
rutiininomaiset tyotehtidvat ovat automatisoituneet ja vihentyneet. Tilalla on sekd korkeapalkkaista
asiantuntijatyotd ettd matalasti palkattuja palvelutehtivid (siivous, hiustenleikkuu). Tulevaisuudessa
nuorten pitdisi kasvaa yhd enemmén luovuutta, innostusta, tydon organisointi- ja rajaamistaitoja
edellyttaville tyokentdlle. Vakaa tydeldmépolku on vaihtumassa lyhyisiin ja epdvarmoihin
tydsuhteisiin, jotka voivat rapauttaa ammatti-identiteettid ja tydeldamésuuntautuneisuutta. Nykydin
nuoret luovat omia ammattimaisia harrastusprojekteja, esimerkiksi nettiin blogien ja eri taide- ja

mediaprojektien muodossa. (Maittd, 2014, 205-206.)
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Yhteiskunnalla on paineita ajaa nuoria vanhoihin koulutus- ja tydeldmédputkiin, vaikka mitddn
varsinaista takuuta tyosté ja parjaédmisestd ei olisi ndkopiirissd (Maéttd, 2014, 206). Toisaalta Johanna
Wyn (2017, 92) viittdd, ettd tyoelimd on muuttunut huomattavasti viimeisen kolmen
vuosikymmenen aikana. Koulutuksen ja oppimisen luonne ja merkitys ovat yhteydessa sosiaaliseen
muutokseen, joka on tapahtunut maailmanlaajuisesti 2000-luvulle siirryttdessd. Muutoksen vauhti on
tarkoittanut yksilolle sitd, ettd uusia taitoja on opeteltava jatkuvasti ja uusiin olosuhteisiin on
sopeuduttava sddnnoéllisesti. Digitalisaatio on tehostanut nuorten pddsyd tietoon késiksi ja samalla
teknologian kehitys luo odotuksia yksilolle hyodyntidd uusia sovelluksia ja tekniikan muotoja niin
tyossd kuin yksityiseldméssd. Samaan aikaan tyomarkkinat ovat muuttuneet joustaviksi ja
epasdadnnollisiksi, miké vaatii yksilod jatkuvasti opettelemaan uusia taitoja ja mukautumaan uusiin

vaihtoehtoihin selviytydkseen tydeldmaissd. (Wyn, 2017, 91-92.)

Yliston (2015,123) mukaan tyon sisdltd on nuorille tirked. Tyon sisdllon merkitystd korostaa
koulutus, silld nuoret haluavat saada koulutustaan vastaavaa tyotd. Nuoret hakevat tyottoémyyden
pitkittyessd harkiten myos muiden alojen tditd. Sell (2007, 10) nékee, ettd projektiluontoiset tyot
vaikuttavat henkilokohtaiseen identiteettiin, jota on kyettdvd muokkaamaan ldpi vaihtuvien
tilanteiden. Pétkittéiset ja rikkonaiset tyOurat vaikuttavat myds eldméntapoihin ja —tyyleihin, joissa

materialistisuus ei ole enda keskiossa.

Nuoret aikuiset kokevat nykyisin, ettei miké tahansa tyo ja itsensd hengissa pitdminen ole itsessdén
riittdva suoritus eldméssi (Sell, 2007,16). Tyo6ta ei tehdd vain rahan takia, vaan nuoret haluavat saada
tyostd muitakin etuja. Ylistd (2015, 123) on havainnut, ettd nuoret etsivit tyostd mahdollisuuksia
toteuttaa itseddn. TyOssdkdynti avaa uusia mahdollisuuksia, mutta nuoret haluavat 16ytdd sen oman
juttunsa, missd ovat hyvii. Jos nuori kokee olevansa jossain hyvé ja 16ytdé tyon, jota haluaa tehda,
vol muutos passiivisesta tyonhakijasta aktiiviseksi ja innokkaaksi tyonhakijaksi tapahtua nopeasti

(Ylisto, 2015, 119). Suomessa hyviin kansalaistaitoithin kuuluu oman itsensa eldttiminen tyolla.

2.4 Tutkimuksen viitekehys ja tutkimuskysymykset

Tutkimukseni kuuluu laadullisten tutkimusten ryhmddn. Tieteenfilosofisissa suuntauksissa
tutkimukseni sijoittuu fenomenologiseen tutkimukseen. Fenomenologiassa tutkitaan kokemuksia ja
ihmisen suhdetta omaan eliméntodellisuuteensa. Kokemuksellisuus tarkoittaa ihmisen kokemusta

hénen omasta todellisuudestaan. Todellisuus muotoutuu merkitysten mukaan. Eri asiat merkitsevat
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eri ihmisille heiddn havaintojensa, pyrkimystensd ja kiinnostuksen kohteiden valossa erilaisia
sisdltoja. Merkitysten tutkiminen perustuu siihen, ettd ihmisten toiminta on tarkoitusten mukaisesti
suuntautunutta. Thmisen suhde todellisuuteen on siis merkityksellinen. Fenomenologinen tutkimus ei
pyri universaaleihin yleistyksiin, vaan se pyrkii ymmartdimadn jonkin tutkittavan aihealueen sen
hetkistd merkitysmaailmaa. Fenomenologinen tutkimus on siis erddssd mielessd yksittdiseen
suuntautuvaa paikallistutkimusta. (Laine, 2007, 28-31.) Tutkimukseni mielldn tapaustutkimukseksi,
joka tuottaa intensiivistd tietoa yksittdisten nuorten eldméistd, pienen joukon teemahaastatteluista ja
niiden padpiirteittdisestd vertailusta toisiinsa. Tapaustutkimus (case study) koostuu yksittiistapausten
tutkimisesta, joissa tyypillisimmin kuvaillaan ilmi6itd ja kiinnostuksen kohteena ovat prosessit

omassa kontekstissaan (Hirsjirvi & Remes & Sajavaara, 2009, 131).

Tutkimuskysymykseni ovat:

Miten tyéttomyys ja aktivointi néikyvdt nuorten kokemuksissa eldmdnkulustaan?

Mitkd nuoret kokevat olevan heiddn selviytymiskeinoja tyottomyydestd?

Nuoren eldmainhistoria, elinympéristd, koulutuspolku, erityyppiset tyot ja tyottdomyys vaikuttavat
heiddn kokemuksiinsa. Kuten seuraavassa luvussa esittelen, nuori on fyysinen, psyykkinen ja
sosiaalinen kokonaisuus. Nuoren elinympiristd vaikuttaa myoOs nuoren eldmédn. Lisdksi pitdd
huomioida kulttuurinen konteksti ja tilannesidonnaisuus. Haastattelin nuoria, joilla on kokemusta
tyottomyydestd ja tyottomyysjaksojen aikaisesta aktivoinnista. Nuorten tyottomyys on nuorille
yleensd viliaikainen tai ohimenevé eldménvaihe. Tyottomyydelld voi olla seurauksia, mutta nuorilla
on taipumus tehdd monenlaista toimintaa tyottdménékin. Aiempien tutkimusten perusteella nuoret
hyotyvit aktivoinnista ja pyrkivit selviytymééin tyottomyysjaksoista ja ohjautumaan eldméssdin
eteenpdin. Toiminnallisuus tuo nuorten elimddn mielekéstd tekemistd. Nuorten palveluiden

kehittiminen tarvitsee nuorista ja heidan eliméankulustaan tutkimustietoa (Henriksson, 2016, 3).

Teemahaastattelut koostuivat kuuden nuoren haastattelusta. Kokoamaani haastatteluaineistoa
analysoin teorialdht6iselld sisdllonanalyysilld ja tarkastelin, mitd asioita vastauksista nousi ja miten
ne olivat yhteydessa teoriaosuuteen. Lisdksi hahmottelin haastattelutilanteissa nuorten eliméankulkua
paperille, jotta saisin paremman kokonaiskuvan heidédn nuoruuden siirtymévaiheesta. Tutkimukseni
teemoja olivat tyottdomyyden vaikutukset nuoren eldméssd, kokemukset tyottomyysjaksoista ja
tyollistimispalveluiden aktivoimisesta. Lisdksi kysyin nuorten ndkemyksid tyollistymistad

vaikeuttavista ja edistdvistd tekijoistd sekd tulevaisuuden suunnitelmista ja selviytymiskeinoista.
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Hahmottelen teemahaastattelujen pohjalta myos sitd, miten yksilon ja yhteiskunnan toiminnan tasot

kohtaavat nuorten ndkokulmasta heididn elamankulussaan.
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3 TEOREETTINEN VIITEKEHYS

Esittelen tdssd luvussa siirtymdd lapsuudesta aikuisuuteen eli nuoruutta eliménkulussa. Otan esiin
deprivaatio- ja insentiiviteoriat, jotka ovat keskeisid teorioita tyottdomyyden tutkimisessa. Lisdksi
tyottomien aktiivisuus ja hyvinvointi ovat keskeisid puhuttaessa motivaatiosta tyohon ja
koulutukseen. Aktiivisuuden ja hyvinvoinnin késitin kuuluvan ldheisesti yhteen tyottoméan

toiminnallisuuden kanssa, jota avaan luvun lopussa.

3.1 Nuoruus eliménkulussa

Goran Therborn (2015, 246) toteaa, ettd nuoruus on lapsuuden ja aikuisuuden vélissd. Nuoruus
médritellddn sosiaalihistoriassa alkavan sukukypsyyden saavuttamisesta eli silloin, kun puberteetti
muuttaa kehoa. Monien maiden kulttuureissa on siirtymdriittejd, joilla valmistaudutaan tulevaan
aikuisuuteen. Sanna Aaltonen, Pdivi Berg ja Salla Ikdheimo (2015, 76) mainitsevat, ettd nuorten
ideaalisiirtymid voi kuvata sekd lapsuudenkodista siirtymédnid omaan itsendiseen eliméén, ettd
nuorten siirtymistd ldpi koulutusjédrjestelmén. Koulutusjédrjestelmédssd nuorten lineaarinen
ideaalisiirtymad muodostaa katkeamattoman kokonaisuuden, jossa lapsi aloittaa esikoulun ja sieltd
peruskouluun. Peruskoulun jédlkeen nuori siirtyy 2. asteen koulutukseen, lukioon tai ammatilliseen
peruskoulutukseen, ja sieltd edelleen jatkokoulutukseen tai tyoelamiin. Eldmankulku muovautuu
historiallisesti ja kulttuurisesti siten, ettd se siséltad idealistisen elaménkulkuoletuksen, vaikka kasite
mahdollistaa my0s eldmén kriisien, harppausten ja taitekohtien esiintymisen osana eliménkulkua

(Henriksson, 2016, 5).

Juvonen (2013, 27) listaa, ettd nuoruuteen kuuluu huolettomuutta, etsintdi, rajojen kokeilua ja
sitoutumattomuutta. Nuoruus on myos vapauden ja seikkailun aikaa. Nuoruus on hetkessé elamista.
Nuorta ei paina vield aikuisen tdysi vastuu, eikd hdnelld ole mydskdédn aikuisen tdysid oikeuksia.
Nuoret ovat fyysisesti voimakkaimmillaan ja kauneimmillaan. Jatkuvasta kouluttautumisesta on
tullut tirked osa nuoruutta. Aikuisuuteen kuuluu oikeus perustaa perhe. Siksi monessa kulttuurissa
avioliitto paattdd nuoruuden. Aikuisuuden perustehtivid ovat itselle ja perheelle asunnon 16ytdminen

ja elannon hankkiminen. (Therborn 2015, 246-264.)

Andy Furlong (2017, 3) kyseenalaistaa nuoruuden lineaarisena siirtyménd lapsuudesta aikuisuuteen.

Kun perinteisesti nuoruuden siirtymissé edettiin koulutuksesta ty6hon ja syntymékodista avioliiton
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kautta perheen perustamiseen, nykyisin ndma tapahtumat voivat tapahtua epasdédnnollisissé jaksoissa.
Nuoret jattavét koulutuksen kesken menndkseen vélilld toihin ja palaavat koulutukseen myShemmin.
Nuoret ldhtevdt syntymékodistaan tyon tai tyottomyyden aikana ja vaihtavat kumppania siten, etti
muutokset vaihtavat tilanteen monesti aivan péinvastaiseksi lyhyelldkin aikavélilld. Nama
monimutkaiset ja ei-lineaariset kuviot Furlong (2017, 3) nimeda jojo-siirtymiksi. Niissé keskeistd on,
ettd niissd ei ole mitddn kiintedd tai yhdenmukaista siirtyméd. Jojo-siirtymid on vaikea kuvailla
tarkasti, koska kaikki kiintedd siirtym#d muistuttavat asiat loistavat poissaolollaan ja koko siirtymé
kdsitteend muuttuu tdten merkityksettomiksi. Nuoret muokkaavat eldmédnsd ndissd uusissa

olosuhteissa. (Furlong, 2017, 3-4.)

Vuosituhannen vaihteessa myohdismodernina aikakautena on hyvinvointivaltioissa siirrytty
perinteisestd eldmdnkulusta refleksiiviseen elaménkulkuun. Nuorten pohtiessa eldménsd suuntaa he
tarvitsevat nykyisin enenevdssd madrin ulkopuolista apua koulutus- ja tydeldmdisiirtymié
suunnitellessaan. TyOeldmé edellyttdd muuttuviin olosuhteisiin sopeutumista ja rutiininomaisten
taitojen sijaan edellytetdén sosiaalisia taitoja ja joustavuutta (Maittd & Asikainen &Saastamoinen,
2016, 19.) Ulrich Beck (1992, 130) toteaa, ettd ndenndisesti vapautuneet yksilot ovat riippuvaisia
institutionaalisista ~ prosesseista,  kuten  koulutuksesta,  tyomarkkinoista,  kulutuksesta,
hyvinvointivaltion méardyksisti ja tuesta, jotka muokkaavat yksilon henkilokohtaista elaménkertaa.
Rachel Thomson (2007, 96) jatkaa, ettdi nykyajan eldménkulussa on paradoksi, jossa jatkuvasti
perinteistd vapaammat yksilot ovat lisdéntyvissd madrin riippuvaisia institutionaalisten prosessien
madrittelystd. Koulutukselliset valinnat ja niissé menestyminen tulevat nuorten eldminkulussa
keskioon muodostaen eriarvoistumisen akselin menestyjien ja epdonnistujien viliin. Laajuus milld
nuoret sijoittavat itseensi riippuu siitd, miten he kokevat saavansa siitd patevyyttd ja tunnustusta. Jos
esimerkiksi nuori parjdéd koulussa, hén investoi sithen enemmén kuin koulun ulkopuoliseen eliméédn
ja pdinvastoin. Nuorten eldminkulussa on seikkoja ja ominaisuuksia, jotka siis vaikuttavat
kokonaisvaltaisesti nuoren eldmdidn ja joiden suhteen pitdd olla hereilld, jotta ajoitus ja

ympdéristotekijét olisivat suotuisat. (Thomson, 2007, 96-97.)

Eriikka Oinonen (2013, 12) summaa, ettd perinteisesti naiset ja lapset ovat sijoittuneet yksityiseen ja
miehet julkiseen maailmaan. Tdmé on tarkoittanut sitd, ettd miehet ovat ansainneet rahaa tyotad
tekemilld kodin ulkopuolella julkisessa maailmassa ja naiset ovat olleet yksityisen kotielamén
huolehtijoita. Nykyisin Suomessa kaikkien pitédisi olla tasa-arvoisia sukupuolesta tai perhetilanteesta
huolimatta. Kuitenkin kahden uran talouksissa, joissa perheesti isd ja diti molemmat kdyvét tdissa,
on michen ura usein tirkeimpi ja naisen odotetaan jakavan tyonsd lisdksi aikaansa enemmén

perheelle ja lapsille, vaikka ndméd roolit ovat murtumassa. Ennen ihmisilld oli ennalta maaritty
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kehityskaari eldmissd. Nykyaikana moderneissa yhteiskunnissa tulee kuitenkin yksildiden itse
rakentaa heiddn omat eldminkertansa, koska endi ei ole tarkkoja perinteisid malleja, joihin juurtua.
Yksiloiden tulee kerdtd voimavaransa ja taitonsa luodakseen itselleen sellaisen identiteetin ja elamén,
jonka haluavat. (Oinonen, 2013, 12-16.) Jokaisen eldmédnkulku nykyddn edellyttdd yksilollista
kehittymistd, elinikdistd oppimista ja oman identiteettikuvan luomista ja sen jatkuvaa uudistumista

(Henriksson, 2016, 10).

Vesa Puuronen (2006, 153) toteaa, ettd perinteisten eldméntapojen puskurivydhyke pehmensi
aiemmin yhteiskunnan muutoksia ja modernisoitumista. Puskurivyohykkeeseen kuuluivat perinteiset
arkielamin sddnnot, kdyttdytymis- ja identiteettimallit sekd sosialisaatiomuodot. Individualismin
levidmisen myo6téd léntisissd yhteiskunnissa ovat yhteiskuntaluokka, sukupuoli, perhe, sukulaiset ja
kirkko menettidneet vaikuttavuuttaan yksildiden eldméssd (Oinonen, 2013, 16). Kapitalistinen
tuotantotapa on 1980-luvulta ldhtien hajottanut perinteisen kulttuurin ja eldméntavan tarjoamat
kulttuuriset mallit. Tilalle syntyi kapitalistinen elimd@nmuoto. Modernissa yhteiskunnassa tima
tarkoittaa sitd, ettd kaikki tuotannon ulkopuolisetkin toiminta- ja tulkintamallit yhteiskunnallistuivat.
Syntyi siis uusi sosialisaatiotyyppi, joka pakottaa nuorison kohtaamaan yhteiskunnan tuoreesti ilman
perittyjd malleja. Modernin yhteiskunnan keskeisid tekijoitd ovat sosiaalisen median ja julkisen
tiedonkulun hallitseminen nopeatempoisessa eldminkulussa. (Puuronen, 2006, 153-155.) Nuorten
eldmdssd medialla on merkittéva rooli nuorten kokemusten samaistumispintana, haaveiden ldhteend

ja vertailupohjana (Thomson, 2007, 81).

Nuorten reviiri laajenee median liséksi kodin ulkopuolelle ja sielld nuoret kasvattavat reviiridén
julkisissa tiloissa, kuten koulut, kadut, torit, ja nuorisotalot. Nuorten oikeus viattomuuteen on kérsinyt
inflaation individualisaation my6td, koska nuorten pédédsy aikuisten reviirille yhd nuorempana on
mahdollistunut kaupallisen kuluttamisen, seksuaalisen tietoisuuden ja teknologian hyddyntimisen
muodossa (Henriksson, 2016, 9). Moderni yhteiskunta on nostanut kuluttamisen keskioon etenkin
nuorille tarkoitettujen kulutustavaroiden lisddntyvdnd tuotantona. Kuluttaminen pitdd sisdllddn
identiteetin muuntelun mahdollisuuden ja subjektiivisuuden merkityksen kasvun. Torjuva
suhtautuminen kuriin, auktoriteetteihin ja kontrolliin on myds yksi nuorisoa kuvaava piirre. Torjuva
suhtautuminen ulottuu tyohon, jos tyd on pakkotahtista ja vain keino saada rahaa. Nuorten siséinen
kulttuurinen kriisi voi ndkya motivaation puutteena koulunkdyntid kohtaan. (Puuronen, 2006, 153-

158.)

Ihmisen eldmin tavoitteet ja paamaidrit edellyttaviat elamankulun tarkastelussa huomioitavaksi

biologisen kehityksen, sosialisaatioprosessit, sekd sosiaaliset ja kulttuuriset kontekstit (Henriksson,
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2016, 6). Jari Sinkkonen (2010, 186) painottaa, ettid fyysisen kasvun ja kehityksen lisdksi nuorten
tunne-eldma ja ajattelu kehittyvit ja muotoutuvat nopeasti. Nuori etsii omaa identiteettidén ja nuoren
mielialat voivat vaihdella. Oman identiteetin kasvun myo6td nuori muodostaa omat eldménarvot ja
toimintamallit sekd kykenee tunteiden sédételyyn. Nuoruus on kaiken myllerryksen vuoksi toisaalta
mahdollisuus kasvuun ja kehitykseen, toisaalta riskialtis eldmadnvaihe. Nuoruudessa kaverisuhteilla
on suuri merkitys. Kaverisuhteiden avulla irrottaudutaan vanhemmista ja peilataan muiden
hyviksyntdd. (Sinkkonen 2010, 186-187.) Puuronen (2006, 160) tiivistdd, ettd nuoruuden erottaa
lapsuudesta ja aikuisuudesta se, etti nuoret ovat suuressa mdiidrin riippuvaisia saman ikdisten
muodostamasta vertaisryhmistd, joka muokkaa nuoren tapoja ja mieltymyksid. Juvonen (2013, 25)
toteaa nuoruuden maéérittelyn olevan hankalaa, koska siirtyméavaihe lapsuuden ja aikuisuuden valilla
on rajallinen, muttei selkeédrajainen. Lisdksi eldméinkulkuun vaikuttavat kunkin aikakauden

taloudelliset rakenteet ja yhteiskunnan instituutiot.

Kasvaessaan lapsi ja nuori menevét pidivdhoitoon, kouluun, harrastuksiin, jotka toimivat
vuorovaikutustaitojen jatkuvina harjoittelupaikkoina tekemisen tasolla. Kaveripiirit, sosiaalinen
media ja netin kautta muu maailma ovat nuorten eldmissd kenttd, jossa vuorovaikutustaitoja
kehitetddan. Nopeasti muuttuvassa maailmassa vanhempien on vaikea pitéé auktoriteettinen asemansa
suhteessa nuoriin (Puuronen, 2016, 156). Vaikutteita otetaan idn karttuessa yhd enemmén kodin
ulkopuolelta. Sinkkonen (2010, 40) kuvaa nuoruusién olevan kaikkea muuta kuin helppoa. Nuori on
terve, voimakas, nopea ja kestdd hyvin kylmid ja kuumaa, ndlkdéd ja fyysisid loukkaantumisia.
Samaan aikaan nuorille tapahtuvat tapaturmat ja sairastuvuus lisddntyvét heiddn hakeutuessaan
vaaratilanteisiin. Nuoret etsivdt voimakkaita elimyksid ja kdyttdytyvit voimakkaan tunnepitoisesti.
Nuorille tapahtuu onnettomuuksia heidén yliarvioidessaan omat kykynsi ja aliarvioidessaan tilanteen
riskit. Nuorilla on kohonnut riski jadadd riippuvaiseksi muun muassa pdihteisiin ja peleihin.
Esimerkiksi riski sairastua masennukseen tai syomishéirioon sekd itsemurhayritysten esiintyvyys
nuoruudessa kasvaa (Furlong & Cartmel, 1997, 81). Aivojen nopea kehitys ja hormonaaliset
muutokset nuoruusidssd vaikuttavat nuoren nopeisiin mielialanvaihteluihin ja nuori on darimmaéisen
herkka sosiaalisille tekijoille. Nuoret ovat muutostilassa ja nuorille tulee antaa aikaa ja turvallista tilaa
kasvuun, jotta he voivat aikanaan tehdd itse ratkaisuja asioissaan sekd ottaa vastuun paatoksistddn.
(Sinkkonen 2010, 40-53.) Nuoriin kohdistetut tukitoimet eivdt vélttdmattd tavoita eniten tukea
tarvitsevia nuoria, vaan helposti eteenpiin tuettavat nuoret hydtyvit heille suunnatuista tukitoimista
eniten (Méaattd ym. 2016, 19). Nuoruuden yhdistyessé tyottdmyyteen voi tilanne olla haasteellinen ja

moniulotteinen.
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erilaisiin merkkipaaluihin. Psykologisia tekijoitd ovat muun muassa tunne omasta kasvusta ja
vastuullisuuden kehittymisestd. Merkkipaaluina voidaan n@hdd esimerkiksi tiysi-ikdisyyden
saavuttaminen, henkil6autoajokortin ajaminen, mahdollisuus kéyttdd ddnioikeuttaan vaaleissa ja
solmia avioliitto. Mary (2012) vertaili tutkimuksessaan Suomen ja Ranskan naispuolisia yliopisto-
opiskelijoiden integroitumista yhteiskuntaan. Tuloksena oli, etteivit nuoret pyri venyttimiin
nuoruuttaan, vaan he pyrkiviat 10ytdmddn uusia tapoja liittyd yhteiskunnan tdysivaltaiseksi
kansalaiseksi. Nuoruuden kesto eldmédnvaiheena oli sidoksissa muun muassa nuorten
asumisjdrjestelyithin ja tapoihin ldhted syntymékodistaan. Suomessa nuoret olivat vihemmén
sidoksissa taloudellisesti vanhempiinsa kuin Ranskassa tai muissa Euroopan Unionin maissa
keskiméddrin. Taloudelliset resurssit ja perheen toimintatavat vaikuttivat nuoren aikuistumiseen ja
omilleen muuttamiseen. My0s hyvinvointivaltioiden erilaiset perinteet, jarjestelmit ja ideologiat
vaikuttavat sithen, miten nuoria tuetaan aikuistumisessa. Uraa uurtavaa jésentelyd
hyvinvointivaltioiden regiimeistd on tehnyt Gosta Esping-Andersen (1990) ja hinen muodostamat
kolme hyvinvointivaltioregiimid ovat liberaali (esimerkiksi Yhdysvallat), sosiaalidemokraattinen
(esimerkiksi Suomi) ja konservatiivis-korporatistinen (esimerkiksi Ranska). Lyhyesti voidaankin
todeta, etti Suomi ja Ranska edustavat eri regiimejd. Suomessa nuorilla on suora piésy julkisiin
palveluihin ja tukiin, kun taas Ranskassa tuet ja avustukset jactaan vanhemmille heidédn tulojensa
mukaan jaettavaksi perheenjésenille. Nuoret voivat saada tukea molemmissa maissa muun muassa

opiskeluun, asumiseen ja tyottomyyteen. (Mary, 2012, 80-89.)

Juvonen (2013, 30) toteaa, ettd eldmankulku kuuluu nuorelle itselleen, mutta siirtymét kuuluvat
yhteiskunnalle. Yhteiskunta rakenteidensa ja instituutioidensa vélitykselld tuottaa siirtymaét
yksildiden eldaméinkulkuun. Nami eldminkulun siirtymét ovat vaikeutuneet nyky-yhteiskunnassa,
mutta onnistuminen ja epdonnistuminen siirtyméssd lasketaan yleensd yksilon vastuulle. Oinonen
(2013, 10) ottaa esiin arkielamin paitokset, kuten yhteen muuttamisen kumppanin kanssa ja perheen
perustamisen, jotka tuntuvat yleensd hyvin yksilollisiltd ja ainutlaatuisilta paatoksiltd. Kuitenkin
meidin eldmé ldnsimaisissa hyvinvointivaltioissa on sosiaalisesti muotoutunutta siten, ettd siirtyma
aikuisuuteen ja vanhemmuuteen tapahtuu karkeasti ottaen samassa idssd. Siirtymit ovat edelleen
sidoksissa historiallisuuteen ja paikallisuuteen, vaikka ne ovat muuttaneet muotoaan joustavimmiksi
(Henriksson, 2016, 9). Juvonen (2013, 30) jatkaa mainiten, etti yksiléiden vastuu eldménkulussa on
lisddntynyt, vaikka siirtymdt liittyvét vahvasti myos yhteiskunnallisiin kdyténtoihin ja resursseihin

yksilon toimijuuden ja resurssien liséksi.
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Nuorten eldminkulussa keskeisid rakennetekijoitd ovat poliittiset pdatokset liittyen koulutus- ja
tydeldmadinstituutioiden toimivuuteen ja saavutettavuuteen sekd perheen rooli yhteiskunnassa.
Nuorten eldménkulun siirtymiin haastetta tuovat koulutukselliset vajeet, tydelamikokemuksen ja
tyovalmiuksien puuttuminen, sosiaalisen tuen ja verkostojen puute, mielenterveydelliset hdiriot sekd
liiallinen paihteiden kéyttd. (Juvonen, 2013, 31.) Jonna Henriksson (2016, 9) kritisoi yksildiden
armotonta vastuuttamista, jonka mukaan jokaisen tulee pirjatda omillaan, vaikka sosialisaatio
yhteiskuntaan on riippuvainen taloudesta, koulutuksesta ja tydllisyydestd yksilollisten tekijoiden
lisdksi. Instituutioiden tasolla voi joutua kokemaan syrjintéé, silld toimijuus ja vallan asemoituminen
el tapahdu tasaisesti kaikille yhtd suurena mahdollisuutena. Yksiléiden omat resurssit ja heidin
kohtaamansa mahdollisuudet vaihtelevat siten, etti valinnanmahdollisuudet voivat olla rajalliset.
Eldménkulun kannalta ihmiset eivét ole tahdottomia objekteja, mutta kaikki eivit osaa rakentaa
joustavia strategioita selvitdkseen nyky-yhteiskunnan ennakoimattomuudesta ja epdvarmuudesta tai

hyodyntii uusia mahdollisuuksia tyollistddkseen itsensé luovilla tavoilla. (Henriksson, 2016, 9-11.)

Yksilon eldminkulku rakentuu vuorovaikutuksessa yksilon toimijuuden, yhteisdjen ja
yhteiskunnallisten rakenteiden kanssa lokaalisti ja globaalisti (Henriksson, 2016, 7). Yhteiskunnan ja
yksilon vililld on oikeuksia ja velvollisuuksia. Yleinen tapa jakaa yksityinen ja julkinen eldmé on
erottaa yksityiseksi valtakunnaksi perhe ja koti sekd julkiseksi maailmaksi tydeldma,
yrityskumppanit, tuttavat ja tuntemattomat. Usein my0s ty0 ja tyon ulkopuolinen eldmaé ovat erilldén
toisistaan. Toisaalta eldimédnkulussa yksild ja hdnen eldmédnkokemukset heijastavat yhteiskunnassa
kulloinkin vallitsevia arvoja ja normeja (Henriksson, 2016, 6). Yhteiskunnat ovat kiinnostuneita
thmisten yksilollisestd eldmastd ja perheiden eldmédéd sddnnellddn esimerkiksi eri tukimuodoilla ja
verotusasteilla. Roolit miesten ja naisten vélilld ovat hiljalleen katoamassa ja perinteinen miehen
rooli perheen eléttdjand sekd naisen rooli perheen hoivaajana murtuvat. Molemmille sukupuolille on
toivottavaa 10ytdd asema sekd yksityisessa ettd julkisessa maailmassa. Raja yksityisen ja julkisen
elamin vélilld ei ole tarkasti médriteltdvissd. Sosiaaliset voimat, kuten tydmarkkinavoimat, lataavat
painetta parisuhteeseen ja perhe-eldmain aiheuttaen ristiriitoja. Monet lait ja sdddokset voivat suosia
joitain ihmisryhmid, kuten avioliitossa olevia. Voidaan siis paételld, ettd moni yksityinen asia onkin

jollain tasolla julkinenkin asia. (Oinonen, 2013, 9-17.)
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3.2 Deprivaatioteoria ja insentiiviteoria

Tyottomyystutkimuksen uranuurtaja Marie Jahoda (1982) tutki ty6ryhminsd kanssa Itdvallassa
Marienthal-nimisen kylédn tapahtumia 1930-luvulla, jolloin kokonaisen tehtaan sulkeminen jétti
tyottomaksi ldhes kaikki kyldn miespuoliset asukkaat. Tapahtuman aiheuttamia ilmiditd tutkimaan
alkanut Jahoda kehitti tutkimansa perusteella deprivaatioteorian. Taloudelliset vaikeudet eivét
yksindén riittdneet Jahodalle perusteluksi tyottomien tilanteeseen, vaan han naki, ettd tyottomyydellad
on my0s psykologisia vaikutuksia. Jahodan mukaan ty6ttomyys ndytti aiheuttavan aukon ihmisten
eldmadin liittyviin inhimillisiin tarpeisiin, joita ty0 oli tarjonnut. Matthew Cole (2007, 134) summaa
Jahodaan perustuen, ettd tyottdmyys ottaa pois jaetut kokemukset, strukturoidun aikakésitteen,
yhteison yhteisen padmaérén, sddnnolliset rutiinit sekd statuksen ja identiteetin l&hteen. Ndma latentit
funktiot alkoivat maédritelld ty6ttomyyden kokeneiden arkea uudella tavalla. Ty6ttéméin voi olla
vaikea keksid korvaavia ja uusia toimintatapoja tyon tilalle. Jahodaa on vuosien myété kritisoitu ja

hénen kantojaan on myds tdydennetty.

Jahodan (1982, 23) nikemys oli, ettd tyottomyyteen sopeutumisessa on monia vaiheita ja tapoja
suhtautua. Osa tyottomistd kérsi koyhyyden lisdksi psyykkisistd vaikutuksista, mutta osa paikkasi
tyottomyyden jéittdmid aukkoa harrastuksilla tai muun tyyppisilld tehtdvilld, kuten koti- tai
vapaaehtoistdilld. Elonen ym. (2017, 282) ottavat esiin palkkatydn ulkopuoliset kentét, joita voivat
olla harrastukset, vapaaehtoisty0 ja yhteiskunnallinen osallistuminen. Ty6ttomyyden kokemus on siis
erilainen riippuen ithmisesti, ajasta ja paikasta. Vapaa-ajan aktiviteetit eivdt voineet kuitenkaan tiysin
tayttdd tyon kautta saavutettavaa sosiaalista kontekstia ja muita hyo6tyjd. Niin ollen tyottdomén
eristiytymisen kokemusta ympérdivastd maailmasta on ldhes mahdoton vélttdd. Tyoton voi kokea

olevansa erilainen kuin muut siten, ettd hinessé on jotain vikaa. (Jahoda, 1982, 23-25.)

Ervasti (2004, 298) pohtii, miten tydttdmien hyvinvoinnista on hyvin erilaisia nikemyksid ja
tutkimuksia. Deprivaatioteoria ldhtee siitd, ettd tyOttOmyys alentaa voimakkaasti psyykkistéd
hyvinvointia. Toisaalta on ndhty, ettei néin aina ole, vaan tyottdmien korkea hyvinvointi voi aiheuttaa
vapaachtoista tyottomyyttd. Insentiiviteoria lahtee siitd, ettd tyottdmyys on vapaaehtoinen valinta.
Télloin tyoton on tilanteeseensa liian tyytyvéinen ldhtedkseen tyonhakuun ja motivaatio ty6hon
laskee huomattavasti. Tyonhaluaktiivisuutta voidaan lisétd erilaisilla kannustimilla. Jos ty6ttomyys
ei ole litan mukavaa, kynnys ldhted t6ihin madaltuu. Ndma kaksi teoriaa ovat déritulkintoja ja ndiden
vilille on kehitelty erilaisia vidlimuotoja. Vélimuotoa voidaan kutsua selviytymisparadigmaksi. Se
tarkoittaa sitd, ettd tyottomyys aiheuttaa ongelmia, muttei valttimattd voimakasta hyvinvoinnin

laskua. (Ervasti, 2004, 298-299.)
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Tutkimukset ovat laajalti osoittaneet, ettd tyottomyyteen liittyy jonkinlaista hyvinvoinnin laskua.
Tamd romuttaa insentiiviteorian ldhtokohtia siind mielessd, ettd vapaaehtoisen tyottdmyyden
esiintyminen tuntuu ldhes mahdottomalta, koska tyottomyys koetaan voimakkaasti epdmiellyttivéna
(Ervasti, 2004, 313). Noora Elonen, Jukka Niemeld ja Antti Saloniemi (2017, 292) 10ysivét
pitkdaikaistyottomid tutkiessaan kolmenlaista aktiivisuutta, muttei tdydellistd passiivisuutta ja
haluttomuutta. Tyottomat jakautuivat kolmeen aktiivisuustyyppiin. Aktiivisin tyottdmien joukko
pyrki etenemién takaisin tyomarkkinoille. Heilld oli realistisia suunnitelmia ja haluja avoimille
tyomarkkinoille. Osa tyottomistd kérsi katkonaisesta tydurasta ja terveysongelmista, jolloin heilld oli
vaikeuksia médritelld, mihin tavoittelivat tulevaisuudessa. Tami tyottdmien joukko suuntautui
palvelu-uralle, joka tarkoittaa erilaisiin tyollistdmistoimenpiteisiin osallistumista ja kuntoisuuden
arvioimista. Kolmas aktiivisuustyyppi kohdisti kiinnostuksen kohteet ja tulevaisuuden suunnitelmat
selvisti tydeldmén ulkopuoliseen toimintaan. Aktivointitoimenpiteisiin timéd joukko oli valmis vain
pakollisten viranomaisten karenssien vélttimiseksi. Heiddn aktiivisuutensa ei siis kohdentunut

tyoeldmiin. (Elonen ym. 2017, 287-289.)

Ty6ttomyys ndhdéédn selviytymiskamppailuna, jossa kohtuullinen selviytyminen on mahdollista, jos
tyoton 10ytdd eldmdlleen uuden merkityksen ja suunnan ja kykenee jollain tavalla turvaamaan
elantonsa (Heikkild, 2000, 174). Tyo6ttomien toimijuutta tydeldmdssd ja vapaa-aikana edistdd ja
rajoittaa joukko tekijoitd, jotka voidaan luokitella yksilollisiin ja ympéristotekijoihin seka
terveys ja jaksaminen, oma aktiivisuus ja asenne sekd aikaisempi tyokokemus. Ymparistotekijoitd
ovat viranomaisten palvelut ja tukitoimet, tyopaikkojen ja tyOharjoittelupaikkojen kéytdnndt ja
rakenteelliset tekijit, kuten lama, erot alueellisessa tydvoimapolitiikassa ja ikésyrjintd. (Elonen ym.

2017, 286-287).

Nuorilla on paljon eldaméntyylikokeiluja ja Sell (2007,10) on tutkinut boheemia eldméntyylid, jota
jotkut nuoret saattavat kokeilla ja jattdytyd omaehtoisesti tyottomaksi. Nditd boheemeja valintoja
voidaankin sanoa arvovalinnoiksi. Boheemi eldméntapa saattaa houkutella etenkin luovia ja
taiteellisia nuoria. Esimerkiksi musiikin tekeminen ja esiintyminen voi tuoda lisdtuloja, muttei elétd
kokopdiviisesti. Boheemiin eldmintapaan liitetddn elementtejd, kuten epdsdidnndllinen eldmd,
piittaamattomuus vallitsevasta tapakulttuurista, kapakassa istuminen, taiteesta puhuminen ja sen
tekeminen sekd vakiintumattomat parisuhteet. Boheemi eldméntapa on rento ja ansiotyd sekd muut
normit ndhdédn vapauden esteend. Tydttomaksi jattdytyminen oli osoitus nuorten halusta kontrolloida
ajankdyttod ja tehda itse ajoitettuja mielekkéité valintoja. Boheemin elaméntyylin omaksuneet nuoret

eiviat olleet tekemidttd mitddn, vaan usein nuorilla oli jokin luova tyd, jota voitiin tyOstdd
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tyottomyysjaksojen aikana. Vaikka eldma ilman tyotd oli niukkaa ja aineelliset hyodykkeet olivat
rajallisia, ndmd nuoret kokivat eldvidnsd eldmédnsd parasta aikaa. Eettinen kuluttaminen ja

ekologisempi eldmintyyli olivat monilla osa boheemia elamaai. (Sell, 2007, 11-14.)

3.3 Toiminnallisuus ja tyottomyys

Niemeld (2009, 209) késittelee thmisen toiminnallisuutta ja hyvinvointia sosiaalityon teoreettisen
ymmaérryksen perustana, mikd on keskeistd sosiaality0ssa asiakkaiden hyvinvoinnin edistdmisessd ja
arjen toiminnoissa selviytymisessd. Toiminnallisuusajattelu sopii mielestdni hyvin yhteen
deprivaatio- ja insentiiviteorian jatkumon kanssa, koska ty6ttomyys yleensd muuttaa ithmisen arjen
toiminnallisuutta toimeentulovaikeuksien ohella. Maslowin tarvehierarkian luoja Abraham Maslow
(1943) kuvasi ihmisen tarpeet hierarkisessa jarjestyksessi, jossa perustarpeet tulee tyydyttyé, ainakin
jossain madrin, ennen kuin ihminen voi edetd seuraavalle tasolle. Thmiset seuraavat synnynndisii
tarpeitaan ja tarpeita ovat selviytyminen, turvallisuus, rakkaus, yhteenkuuluvuus, kunnioitus ja
itsensd toteuttaminen téssd jirjestyksessd (Abulof, 2017, 508). Ihminen on kokonaisuus, jossa
fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen hyvinvointi vaikuttavat toisiinsa (Niemeld, 2009, 213). Myds
ympdéristd vaikuttaa nuoren elimiin. Sanna Aaltonen, Antti Kivijarvi ja Martta Myllyld (2018)
toteavat, ettd Suomessa tehty laaja eldménlaatumittaus osoitti nuorten eldméinlaadun
moniulotteisuuden. Nuorilla on muita ikdryhmid enemméin hyvinvointiin liittyvid tekijoitd, joista
sosiaaliset suhteet nousivat keskeiseksi. Lisdksi matalasti koulutetuilla ja ty6ttomilld 18-30-vuotiailla

on suuri riski heikkoon eldmédnlaatuun (Aaltonen ym. 2018, 2).

Niemeld (2009, 214) jatkaa inhimillisen toiminnan tasojen maérittelyd ja nimeéé olemisen, tekemisen
ja omistamisen tasot. Oleminen (being) tarkoittaa tissé jokapdiviistd elamisti, joka on kaiken eldméan
perusta. Oleminen on perheen yksityiselimissd tapahtuvaa elamistd. Tekemisen (doing) taso
tarkoittaa ihmisen toimintaa, joka voi olla tyotd, harrastamista ja osallistumista eri toimintoihin
yhteisolliselld tasolla. Omistamisen (having) taso tarkoittaa tdssd aineellisia seikkoja, sosiaalisia
suhteita ja henkisié asioita. Omistaminen on etidmpénd konkreettisesta eldmisestd kuin olemisen ja
tekemisen tasot. (Niemeld, 2009, 214-215.) Tarkastelen tdssd tekemisen tason yhteyttd
tyottomyyteen.

Toiminnan kautta nuori voi saada resursseja jokapéiviistd elimaansé varten. Toiminnan taso nuorelle

tarkoittaa muun muassa koulutusta, tyota tai harjoittelua. Koulutuksen myo6td saa ammatin ja voi
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hakea toitd. TyOstd saa palkkaa ja se integroi ympardivadn yhteiskuntaan ja tekee nuoresta aktiivisen
toimijan. Juvonen (2013, 25) muistuttaa, ettd yhteiskunnan rakenteisiin ja kulttuuriin liittyvét
muutokset ovat muuttaneet nuorten edellytyksid kiinnittyd yhteiskuntaan ja tdmédn vuoksi
ammatillisen koulutuksen ja ammattiuran valinta ei ole endd entiselld tavalla hallittavissa. Silti
koulutus ja ty6 ovat nuorten hyvinvoinnin kulmakivid, koska koulutuksen ja tyon ulkopuolella olevat
nuoret aikuiset kokevat tutkimuksen mukaan eldménlaatunsa keskiméirin muita heikommaksi
(Aaltonen ym. 2018, 4). Nuori haluaa toteuttaa itseddn ja kokea itsensd ja toimintansa
merkitykselliseksi sekd kuulua johonkin yhteis6on. Tétéd taustaa vasten ndhdadn, ettd tyon puute eli
tyottdmyys on sosiaalinen ongelma. Nuorisotyottdémyys on yhteiskunnan ulkopuoliseksi jddmistd
siind vaiheessa, kun pitdisi sosiaalistua yhteiskuntaan. Tyon ja tekemisen vaje voidaan kokea
tarkoituksettomuutena. Jos tyottomyys jatkuu, voi nuori vieraantua ty0std ja toiminnallisuudesta.
Siksi aktivointi kohdistuu usein juuri nuoriin, jotta heiddt saataisiin mahdollisimman varhaisessa

vaiheessa osallisuuden, inkluusion, pariin. (Niemeld, 2009, 226-228.)

Toinen tapa jasentdd hyvinvoinnin ja eldménlaadun ulottuvuuksia on jakaa ne fyysiseen, psyykkiseen,
sosiaaliseen ja ympdristoulottuvuuteen. Fyysinen ulottuvuus pitdd sisdllddn kokemukset
somaattisesta terveydentilasta ja psyykkinen ulottuvuus henkisen terveydentilan, johon liittyy
nikemyksid omasta keskittymiskyvystd, eldmdn nautinnollisuuden ja ahdistuneisuuden
kokemuksista. Sosiaalinen ulottuvuus tarkoittaa ithmissuhteita, sukupuolieldmié ja yksindisyyden
kokemista. Ympdristoulottuvuuteen siséltyy kokemukset elinympéristostd ja  yksilollisistd
palvelutarpeista sekd taloudellinen toimeentulo. Aaltosen, Kivijarven ja Myllyldan (2018) analyysi
suomalaisista NEET-nuorista nosti esiin sen, miten heterogeeninen joukko lopulta oli. Osa heisti oli
valikoitunut lyhyen viliaikaisen avun tarvitsijoiksi esimerkiksi tyonhaun ajaksi, eikd hyvinvoinnin
kokemisessa ollut suurempaa huononnusta kansalliseen ikdluokkaan verrattuna. Osa nuorista oli taas
tyottomyyden, talousvaikeuksien, sairauksien ja yksindisyyden vajeita kohdanneita, jotka kuitenkin
olivat selvinneet tilanteesta vain vihéiselld fyysisilld tai mielenterveyteen liittyvilld seurauksilla. Osa
nuorista sijoittui kuitenkin haavoittuvassa asemassa oleviin nuoriin, joiden heikentynyt eldménlaatu
ja pitkittynyt yksindisyys tekivit nékyvéksi hyvinvoinnin vajeiden kasautumisen. Ndiden nuorten
osalta oli ndhtdvissd kroonisia terveysongelmia, masennusta ja ulkopuolisuuden kokemuksia.
Hyvinvoinnin kohentaminen, jotta nuoret saavuttaisivat ty0- ja opiskelukuntoisuuden edellyttda
pitkdjéanteistd ja intensiivistd tukea ja ohjausta. Nuorten aikuisten hyvinvoinnin kohentamisessa
huomioitavaa on myos se, ettd osa haasteista on yhteiskunnan rakenteellisia ongelmia. (Aaltonen ym.

2018, 3-9.)
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4 AINEISTON KUVAUS

Aloitan aineiston kuvauksen kohderyhmin médrittelylld. Sen jilkeen kuvaan aineiston keruun
vaiheita ja nuorten tavoittamisen haasteellisuutta. Tutkimuksen eettisyyttd pohdin haastattelujen ja
tutkimusluvan  ndkokulmasta. Lisdksi esittelen haastateltujen nuorten taustatiedot ja

eldmdnkulkujanat tiivistetysti.

4.1 Kohderyhmi ja aineiston keruu

Nuoruus ei ole mitenkédn yksiselitteinen késite, vaan siitd on olemassa hyvin erilaisia maritelmié ja
ikdhaarukoita. Nuorisolaki (1285/2016) médrittelee, ettd nuori on alle 29-vuotias. Sosiaalihuoltolaki
(1301/2014) katsoo, ettd nuori on 18-24 —vuotias. Alle 18-vuotias on sosiaalihuoltolain mukaan lapsi.
Lastensuojelulaki (417/2007) pitdd alle 18-vuotiasta lapsena ja 18-20 —vuotiasta nuorena. Tdssd
tutkielmassa haastattelin nuoria iéltdén 18-29 vuotta. Alaikérajaksi madrittelin 18 vuotta, koska edella
esittelemisséni laeissa kisitelldén alle 18-vuotiaita lapsina, paitsi nuorisolaissa. Ylédikdrajaksi otin
nuorisolain (1285/2016) méairitelmén, jossa méairitelldén nuoriksi alle 29 —vuotiaat. Ndin varmistin,

ettd haastateltavilla oli henkilokohtaisia kokemuksia ty6ttomyydestd ja aktivointitoimista.

Iin madrittelyn lisdksi haastattelemani nuoret olivat NEET-nuoria, joita olin tydeldmésséini
kohdannut. Kaikilla kuudella haastatellulla nuorella oli kokemusta tyottoménd olemisesta ja sen
tuomista haasteista. Toimeentulovaikeudet ovat yksi oleellinen ongelma ty6ttomélld nuorella. Saari
(2015, 35) toteaa, ettd huono-osaiseksi tai koyhdksi maaritelldén henkild, jonka toimeentulo on 50 tai
60 prosenttia mediaanitulosta. Kéytdnndssd Suomessa tdmid tarkoittaa sitd, ettd ihminen eldd
koyhyysrajalla tai sen alapuolella, kun hén eldd toimeentulotuen tai perustydmarkkinatuen varassa.
Maria Ohisalo (2017,23) summaa, ettd koyhyysrajan alapuolella eldvien nuorten madrd on 2000-
luvulla kasvanut keski-ikdisten pitkdaikaistyottomien ja pienituloisten eldkeldisten lisdksi. Muita
tyottdmyyden tuomia haasteita ovat fyysiseen ja psyykkiseen terveyteen vaikuttavat tekijét, rutiinien
ja aikataulujen muutokset arkieldmaissa, sosiaalisten ja yhteisollisten kokemusten puute tyottomyyden
aikana sekd identiteetin, aseman ja merkityksellisen toiminnan muutokset eliméssd. Aineistoni on
siis valikoitunut ndyte tyon, koulutuksen ja aktivoinnin ulkopuolella olevista nuorista aikuisista.
Tutkimukseni ei pyrkinyt yleistyksiin, vaan tulokset ovat tietyn joukon aikaan ja paikkaan sidottuja

kokemuksia. Mahdollisuutta osallistua tarjottiin monille nuorille tasapuolisesti, mutta voidaan olettaa
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Aaltosen, Kivijarven ja Myllyldn (2018, 2) tavoin, ettd kaikkein heikoimmassa asemassa olevat eivit

koe pystyvénsé osallistumaan haastatteluun ja jaavat aineistonkeruun ulkopuolelle.

Kaytin tutkimuksessani menetelmdnd yksilohaastattelua. Kuten Sirkka Hirsjdrvi ja Helena Hurme
(2011, 34) toteavat, haastattelussa voidaan kayttda hyvéksi sitd etua, ettd tutkittavat itse voivat kertoa
itseddn koskevista asioista. Tavoitteenani oli nuorten oman didnen kuuntelu ja heiddn kokemustensa
esiin tuominen haastattelujen kautta. Haastattelin nuoria, jotka jossain vaiheessa nuoruuttaan ovat
kuuluneet tai kuuluvat edelleen NEET-nuorten ryhméén. Pienimuotoinen ja paikallinen otokseni
sisdltidd kuusi haastattelua. Kéytin puolistrukturoitua haastattelua, jota Hirsjarvi & Hurme (2011, 47)
kutsuvat teemahaastatteluksi. Teemahaastattelu kohdistuu tiettyihin teemoihin ja saa nimensd juuri
haastattelutavasta, jossa haastattelu etenee keskeisten teemojen varassa yksityiskohtaisten

kysymysten sijaan (Hirsjérvi & Hurme, 2011, 47-48).

Teemahaastatteluni eteni tutkimuskysymysteni rajaamien teemojen sisdlld. Teemahaastatteluiden
pohjaksi tein haastattelurungon teemoista ja asioista, jotka pohjautuvat tutkimuskysymyksiini.
Teemoja olivat tyottdomyyden vaikutukset nuoren eldmissd, kokemukset tyottdmyysjaksoista ja
tyollistimispalveluiden aktivoimisesta. Lisdksi kysyin nuorten ndkemyksid tyollistymistéd
vaikeuttavista ja edistivistd tekijoistd sekd tulevaisuuden suunnitelmista ja selviytymiskeinoista.
Liséksi taustakysymyksind olivat nuoren ik, koettu sukupuoli, koulutus- ja tyohistoria sekéd nykyinen
eldméntilanne ja terveydentila. Liitteend on teemahaastattelurunko (liite 1). Tein koehaastattelun
marraskuussa 2018 voidakseni huolella valmistautua teemahaastatteluihin. Koehaastattelu osoitti,
ettd valitut teemat olivat asiasisdllon kannalta relevantteja. Sain myds hyvéa tuntumaa haastattelujen

tekemiseen, josta minulla ei ollut paljon aiempaa kokemusta.

Aineistonkeruuta suoritin levittiméalla tutkimuksesta kertovaa tiedotetta sithen aikaan kédytossa olleen
tyoprofiilini sivuilla sosiaalisessa mediassa (muun muassa Facebook), jotta tieto levidisi nuorten
keskuuteen. Tiedotteessa oli lyhyesti kuvattu, ettd tutkimukseen etsitdén 18-29 —vuotiaita nuoria,
joilla on kokemusta tyottomyydestd ja aktivoinnista. Liséksi tyOssdni tapasin nuoria, jotka kuuluivat
kohderyhmaén. Kerroin nuorille suoraan tutkimuksesta ja mitd siithen osallistuminen tarkoittaisi ja
edellyttdisi. Otin mahdollisiin haastateltaviin yhteyttd ja kysyin heiddn kiinnostustaan osallistua
tutkimukseen, koska nuorten saavuttaminen sosiaalisen median kautta osoittautui hyvin vaikeaksi.
Kaikilla haastatelluilla nuorilla oli kokemusta tyottomyydestd ja aktivoinnista tyottomyysaikana.
Nuorten kokemukset tyovoimapoliittisista toimenpiteistd sisdlsivit jaksoja tyokokeilusta,
palkkatukityOstd ja/tai kuntouttavasta ty6toiminnasta. Tyottomyysturvan aktiivimalli kosketti osaa

nuorista heidén ty6ttomyysaikanaan.
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Tutkimus suoritettiin yksil6llisind teemahaastatteluina joulukuussa 2018 ja tammikuussa 2019.
Haastattelupaikkana kéytin tyohuonetta, jossa oli rauhallista ja haastattelut voitiin tehdd ilman
keskeytyksid. Haastattelujen aluksi keskustelin nuorten kanssa siitd, ettd heidén vastauksensa pysyvit
anonyymeind ja heilld on mahdollisuus perua materiaalin kdytto tutkimuksen aineistona, jos he sithen
tulokseen padtyvit missd tahansa kohdassa tutkimusprosessia. Liséksi pyysin nuorilta suostumuksen

haastatteluiden nauhoittamiseen.

Nuoren eldminkulkuun syvennyimme haastattelun ohessa kuvaamalla heiddn eldménkulkuaan
paperille padkohdittain. Tein tarkoitusta varten yksikertaisen janan, joka kulkee paperin yldosasta
alaosaan keskelld paperia. Jana on pystysuunnassa syystd, ettid paperin jakaminen vaakasuuntaan olisi
voinut tehdd herkésti asetelman, jolloin paperin alareunaan tulevat asiat mieltdd negatiivisiksi ja
paperin yldreunaan tulevat asiat positiivisiksi. Jana symboloi ikdvuosia 0-29-vuoden vililla.
Tavoitteena eldménkulkujanan kiytossa oli nuoren kokonaistilanteen hahmottaminen ja jasentdminen
tarkastellessa heidén siirtymévaihettaan lapsuudesta aikuisuuteen tarkemmin. Halusin varmistua siité,
ettd olin haastateltavan kanssa samalla kartalla. Liséksi toivoin yhdessd tekemisen vieraannuttavan
haastattelutilanteesta  tyontekijain rooliani ja nostavan tutkijan roolin ndkyvidmmaksi.
Eldméankulkujanan kautta nuori sai osallistua konkreettisesti elaménsa kuvaamiseen ja samalla nuori
hyvéksyi tulkinnan omasta tilanteestaan, joka paperiin muodostui. Paperille kirjattiin koulutukset,
tyossdolot, tydttomyydet ja aktivoinnit siten, kuin nuori ne haastattelutilanteessa muisti. Tarkat tiedot
eivdt olleet tarpeellisia, vaan summittaiset arviot riittivdt. Paperin kdyttdminen ei ollut pakollista.
Eldméankulkujanaa kiytin kaikkien nuorien kanssa, tosin kahden nuoren kanssa sen kdytto oli

minimaalista.

Kari Kiviniemi (2007, 70) toteaa, ettd koska laadullisessa tutkimuksessa aineistonkeruun viline on
inhimillinen eli tutkija itse, voidaan aineistoon liittyvien ndkdkulmien nidhdé kehittyvin véhitellen
prosessin edetessd. Monet asiat limittyvét tutkimuksessa toisiinsa. Itse koen, etti toisiinsa kietoutuvat
asiat luovat haasteen kategorisoida asioita, kun kaikki asiat lopulta liittyvit jollakin lailla toisiinsa.
Mielestdni kiinnostava on Kiviniemen (2007,71) ajatus siitd, ettd tutkimusongelma ei ole aina
tasmadllisesti ilmaistavissa tutkimuksen alussa, vaan tutkimusongelma tdsmentyy koko tutkimuksen
ajan. Tama liittyy myds ajatukseen kisitelld tutkimusta prosessina, jossa jokainen tutkimuksen vaihe
pitéa siséllddn paljon pohdintaa ja ajattelua, joka voi pysya ennallaan, kehittyé tai muuttua prosessin

aikana.
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4.2 Tutkimuksen eettisyys ja tutkimuslupa

Kun tutkittavien médrd on pieni, tutkimusjoukkoa pyritddn analysoimaan perusteellisesti ja
tasmallisesti. Eettisesti toimiessa tutkijan tulee huolehtia tutkimuksen luottamuksellisuudesta ja
anonymiteetistd. Kun tutkitaan ithmisié ja inhimillistd toimintaa, ovat aihealueet usein sensitiivisié ja
arkoja. Aina on huolehdittava siitd, etti tutkittavat eivit joudu epédedulliseen tilanteeseen eivatki
heidén henkil6llisyytensd paljastu. Tutkimuksen luotettavuuteen vaikuttaa aina myods raportoinnin
avoimuus ja aihealueen rajaaminen. Tutkija tekee omia tulkintojaan aihealueista ja raportoi niista.
Laadullisessa tutkimuksessa korostuu tutkijan tarkastelunikokulma. Laadullinen tutkimus vélitt4a
aiheesta erddn tulkinnan valitusta tarkasteluperspektiivisti. Laadullinen tutkimus ei siis sellaisenaan
kuvaa koko todellisuutta, vaan tarkasti rajatun alueen tutkittavasta aiheesta. (Kiviniemi, 2007, 71-

80.)

Tutkittavat nuoret valikoituivat lopulta siten, ettd kaikki nuoret haastateltavat olivat minulle
ennestddn tuttuja tyoni kautta. Tiedostin haastatteluja tehdessé, ettd ennestdéin tuttujen nuorten
haastattelu voi olla eettisesti hankalaa. Toisaalta koin, ettd tuttuus toimi myds kannustavana
elementtind osallistua tutkimukseen, koska haastattelutilanne ei ehkd tuntunut niin pelottavalta
haastattelijan ollessa ennestiin tuttu. Liséksi en tutkinut omaa tyoskentelyéni haastateltavien nuorten
kanssa, vaan kdinsin nikokulman nuoriin ja heiddn omiin kokemuksiinsa. Néin ollen koin, ettéd tyoni

kautta tuttujen nuorten haastattelu ei vaaristanyt tutkimukseni tuloksia.

Arja Kuula kisittelee (2006) arkaluontoisista aiheista tutkimuksen tekemistd. Arkaluontoisiksi
tutkimusaiheiksi voidaan maéritelld koskemaan muun muassa sosiaalietuuksia ja terveydentilaa
kisittelevdt tutkimukset. Tyottomyys vaikuttaa sosiaalietuuksiin ja usein myds tyottoméan
terveydentila voi olla osatekijdnd tyottdomyyden syihin. Arkaluonteisuus ei ole este tutkimukselle,
mutta se on hyvi tiedostaa. Arkaluonteisuus voi kuitenkin karsia tutkimukseen osallistujia, jos aihe
on haastateltavalle hyvin herkkéd aihealue. (Kuula, 2006, 135-137.) Tutkimukseeni osallistuneet
nuoret saivat itse tehdd rajanvetoa yksityisyyteensd suhteen pééttdessddn, halusivatko osallistua
haastatteluun sekd myos haastattelun aikana nuoret itse péattivit haastattelun jatkamisesta.
Tyottomyys aiheena oli ratkaiseva osalle nuoria kieltdytyd haastattelusta ja he toivat esille
kieltdytymisen syynd haluttomuutensa puhua koko asiasta. Osa nuorista kieltiytyi vedoten kiireisiin
ja huonoon ajankohtaan osallistua haastatteluun kyseessd olevalla hetkelld. Tutkijana minun tuli
kunnioittaa heididn tekemiddn pddtoksiddn. Kasitdn, ettd tutkimukseen osallistumisen edellytykset

olivat néille nuorille epédsuotuisat.
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Tutkimukseeni osallistuneet kuusi nuorta asuivat pienessd kaupungissa Lénsi-Suomessa, jonka
sivistystoimen johtoryhmaéltd sain tutkimusluvan tutkimushankkeelleni. Tutkimusluvassa sitouduin
késittelemiin saamiani tietoja vain tutkimustarkoitukseen. Liséksi tutkimustiedot eivét saa missidin
vaiheessa aiheuttaa kenellekddn vahinkoa. Tutkimustiedot raportoin tutkimuksessa olevien
henkil6iden anonymiteettid kunnioittaen. Tutkimustietoja sdilytin lukitussa tilassa ja tutkimuksen
jéilkeen hévitin tiedot asianmukaisesti. Tietoja en luovuttanut sivullisille. Sitouduin raportoimaan
tutkimuksesta prosessin loppuvaiheessa tutkimusluvan myontdjdlle tutkimustuloksista. Koko
prosessin ajan noudatin toimintatapoja huolellisesti ja tarkasti. Lisdksi otin tutkimuksen
lahtokohdaksi Sirkka Hirsjarven, Pirkko Remeksen ja Paula Sajavaaran (2009, 25) esiin ottaman

thmisarvon kunnioittamisen.

4.3 Haastateltavien taustatiedot

Tutkimushaastattelu muistuttaa arkikeskustelua, mutta eroaa siind mielessd siitd, ettd
tutkimushaastattelulla on tietty tarkoitus ja erityiset roolit osallistujille (Hyvérinen, Nikander &
Ruusuvuori 2017, 80). Haastattelun aloite ja suunta tulevat tutkijalta. Tdrkedd on viestittdd
haastateltavalle, ettd hdnelld on enemmaén tietoa puheena olevasta asiasta. Haastattelijan neutraalius
tulisi ndkyd tarpeeksi, jotta haastateltava ei tunne héntd johdateltavan tiettyihin vastauksiin.
Haastattelijan tulee olla tietoinen, millaisia oletuksia hédnelld on haastattelukysymysten takana.

(Hyvérinen ym. 2017, 72-81.)

Kuten muutkin nuoria tutkineet ovat todenneet, nuorten rekrytointi haastatteluihin voi osoittautua
joka tapauksessa hankalaksi (Elonen ym. 2017, 285). Oma kokemukseni nuorten rekrytoinnista
haastateltaviksi on samassa linjassa haastavuuden kokemusten kanssa. Sain houkutella useita, ennen
kuin pédsin varsinaisiin haastatteluihin. Useampi nuori oli alustavasti kiinnostunut osallistumaan
haastatteluun, mutta varsinaisen haastatteluun saapuminen kévi syysté tai toisesta ylivoimaiseksi,
eikd koskaan toteutunut. Ennalta toivoin saavuttavani lukumaédriisesti runsaamman joukon nuoria
tutkimukseni tiimoilta, mutta kieltdvien vastausten mairin noustessa jyrkésti, pdétin tyytyd kuuteen

haastatteluun, jotka toteutuivat tutkimusaikatauluni puitteissa.

Tutkimukseen osallistuneille nuorille haastattelutilanne oli kaikille uusi kokemus. Tavoitteenani oli
saada nuoret osallistumaan haastatteluun oman kiinnostuksensa pohjalta, ei pakolla. IThmisille tulee

antaa mahdollisuus paittid, haluavatko he osallistua tutkimukseen ja kertoa heille, mita tutkimukseen
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osallistumisesta seuraa (Hirsjarvi ym. 2009, 25). Perustelin nuorille tutkimukseen osallistumisen
tarkeyttd silld, ettd heilld oli mahdollisuus kertoa oma nékdkulmansa seké heiddn kokemuksillaan ja
mielipiteillddn on merkitystd. Haastattelujen onnistumiseksi nuoret tulisi saada motivoituneiksi

vastaamaan tutkimuskysymyksiin (Hirsjarvi& Hurme, 2011, 132).

Tutkimustani tehdessd koin haasteelliseksi nuorten motivoimisen, vaikka haastatteluun suostuneista
nuorista osalle osallistuminen haastatteluun néytti olevan hyvin luonnollinen tapahtuma. Liséksi
pyrin pitdméédn ajatteluni avoimena nuorten esiin ottamille asioille, jos ne sivusivat tutkimuksen
teemoja, vaikka ne eivit olleetkaan alkuperiisessi teemahaastattelurungossa. Yhden nuoren kohdalla
tuli haastattelun alkuun keskusteluun teemoja hénen henkildkohtaisesta elaméstidén. Nuoren ajatukset
kohdistuvat hdnen rahalliseen ahdinkoonsa, joka oli kiristynyt tiukaksi viime hetkelld ennen
haastattelua. Kédvimme hinen mieltdnsad painaneet asiat l14pi ja sen jilkeen piddsimme varsinaiseen

tutkimushaastatteluun. Kyseisen alkukeskustelun rajasin pois varsinaisesta teemahaastattelusta.

Teemahaastatteluja kertyi kuusi kappaletta, joista puolet oli naisia ja puolet michid. Haastatelluista
nuorin oli 21-vuotias ja vanhin 27-vuotias. Keski-ikd oli 24,8 vuotta. Haastatteluista lyhin oli
kestoltaan 37 minuuttia ja pisin 69 minuuttia. Haastattelujen keskimaérédinen kesto oli 55 minuuttia.
Haastateltaville on annettu keksityt nimimerkit raportointia varten haastateltavien anonymiteetti
huomioiden. Taulukkoon 2 on koottu haastateltavien perustiedot eli nuorten koettu sukupuoli, ki ja

haastattelun kesto.

Taulukko 2. Haastateltavien perustiedot

NimimerkKki Sukupuoli Ika Haastattelun kesto
Altti mies 27 vuotta 61 minuuttia
Juuli nainen 25 vuotta 37 minuuttia
Panu mies 21 vuotta 57 minuuttia
Riina nainen 26 vuotta 52 minuuttia
Sakari mies 25 vuotta 69 minuuttia
Tellu nainen 25 vuotta 56 minuuttia

Lisdksi taustakysymyksid olivat nuoren koulutus- ja tyohistoria sekd nykyinen eldméntilanne ja
terveydentila. Kaikki haastatellut nuoret olivat suorittaneet peruskoulun péattotodistuksen. Puolet
haastatelluista olivat opiskelleet 2. asteen ammatillisen perustutkinnon loppuun ja puolella

ammatillinen koulutus oli jadnyt kesken. Kahdella oli useampia (3-5) opiskelualanvaihtoja, mutta
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opiskelut kaikilla linjoilla olivat keskeytyneet. Opiskelujen keskeytymisten syitd olivat sairaudet,
piihdeongelmat tai motivaation puute. Yksi nuori oli haastatteluhetkelld tydvoimapoliittisessa

koulutuksessa.

Kaikki nuoret olivat eldneet vaiheita nuoruudessaan, joiden aikana heidét voi laskea kuuluneeksi
NEET-nuorten ryhmédan. Silloin he olivat olleet tyon, koulutuksen ja harjoittelun ulkopuolella.
Kokemukset tydeldmasti sisélsivit kaikilla eri mittaisia tyottomyysjaksoja ja aktivointitoimenpiteita,
kuten kuntouttavaa tyGtoimintaa, tyokokeilua, tydvoimapoliittista koulutusta ja ammatinvalinnan
ohjausta. Kahdella oli kokemusta oikeasta tydsuhteesta, josta oli maksettu palkkaa. Yksi haastateltava
oli haastatteluhetkelld osa-aikatydssd. Yksi nuorista oli juuri saanut pddtoksen médrdaikaisesta
kuntoutustuesta eli tyokyvyttomyyseldkkeestd kahdeksi vuodeksi. Yksi nuorista oli opiskelemassa ja

yksi kuntouttavassa tydtoiminnassa. Kaksi nuorta oli sairauslomalla.

Kaikki haastateltavat nuoret kokivat terveydellisten syiden vaikuttaneen koulutus- ja tydeldméiansa.
Terveydellisié syitd olivat muun muassa psyykkiset sairaudet, neurologiset diagnoosit ja somaattiset
pitkdaikaissairaudet. Tyokyvyttomyyseldkkeen hakemisen taustalla oli nuoren aikuisena diagnosoitu
neurologinen ja somaattinen terveydellinen kokonaistilanne. Kuitenkin neljd haastatelluista koki
tamén hetkisen terveydentilansa hyvéksi. Kaksi nuorta, jotka olivat sairauslomalla, kokivat
terveydentilansa huonoksi. Viisi nuorista asui yksin omassa vuokra-asunnossa ja yksi nuori asui

vuokralla kumppaninsa kanssa.

4.4 Haastateltavien eliminkulkujanat

Haastattelun lomassa tdytin nuoren kanssa lyhyen kuvauksen paperille hdnen eldménkulustaan.
Janalle kirjattiin koulutukset, jotka nuori oli kdynyt tai keskeyttinyt sekd tyottomyysajat ja
aktivointijaksot, jotka nuorella oli ollut tdhin mennessid. Tarkkoja pdivimadrid eri tapahtumille ei
kirjattu, vaan eldménkulun kirjaaminen tehtiin muistinvaraisesti. Tavoitteena eldminkulkujanan
kdytossd oli nuoren kokonaistilanteen hahmottaminen ja jdsentiminen tarkastellessa heidin
koulutuksellista siirtymévaihettaan lapsuudesta aikuisuuteen tarkemmin. Eldméankulkujanan teko ei

ollut pakollista, mutta siitd huolimatta kdytin sitd kaikkien nuorten kanssa.

Elaménkulkujanasta oli se hydty, ettd se visuaalisesti selvensi nuoren kertomaa. Janan tuottaminen
paperille sai aikaan my0s sen, ettd koulutusten osuus néyttidytyi isompana, kuin mitd muuten nuori

saattoi tuottaa puheenaan. Nuoren ajatus omasta koulutustaustastaan saattoi olla alimitoitettu etenkin,
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jos ammatilliset koulutukset olivat jdéneet kesken. Peruskoulun kesto on vahintdin yhdeksédn vuotta,
mutta sen arvoa oli vaikea sisdistdd. Lisdksi keskeytyneet ammatilliset opinnot saattoivat kestoltaan
olla monia tyollisyysjaksoja pidempii. Kaikilla nuorilla oli siis koulutusta huomattavasti enemmén
kuin tyottomyytta ja aktivointia. Janat sisdltdvit niin paljon tarkkaa tietoa nuorten tilanteista, ettd en
tutkimuseettisistd syistd niitd missdédn julkaise tai tarkemmin esittele. Niiden kdyttdarvo on ldhinna
minulle itselleni tutkimuksen tekoon. Tdssd kuitenkin lyhyt tiivistelméd jokaisen haastatellun nuoren
koulutuksen, tyottdomyyden ja aktivoinnin maéiristd eldmédnkulkujanan tietoihin perustuen.
Haastateltavien anonymiteetin suojaamiseksi numeroin haastateltavat ja esittelen heidét satunnaisessa

jérjestyksessa.

Haastateltava 1 oli kdynyt peruskoulua ja ammatillista koulutusta yhteensd 10 vuotta. Ty6ttoméana
tyonhakijana hin oli ollut nelja vuotta, jona aikana hin oli ollut tydvoimapoliittisissa toimenpiteissa

kolme vuotta ja sairauslomalla noin 1,5 vuotta.

Haastateltava 2 oli kdynyt peruskoulua ja suorittanut ammatillista perustutkintoa yhteensa 14 vuotta.
Tyo6ttomana hén oli ollut neljd vuotta, jona aikana hén oli ollut tydvoimapoliittisissa toimenpiteissa

kolme vuotta.

Haastateltava 3 oli kdynyt peruskoulun ja suorittanut ammatillisen perustutkinnon opiskellen
yhteensd 12 vuotta. Hin oli ollut sairauslomalla kolme vuotta. Ty6ttoména ty6hakijana hén on ollut

kolme vuotta, jonka aikana tydvoimapoliittisissa toimenpiteissd kaksi vuotta.

Haastateltava 4 oli kdynyt peruskoulua ja ammatillisen perustutkintoa yhteensd 14 vuotta.
Tyo6ttomand tyonhakijana hén oli ollut nelja vuotta, josta ajasta tydvoimapoliittisissa toimenpiteissi

3,5 vuotta.

Haastateltava 5 oli kdynyt peruskoulua ja ammatillista koulutusta yhteensd 12 vuotta. Tyottoméana
tyonhakijana hén oli ollut viisi vuotta, jonka aikana hén oli ollut tydvoimapoliittisissa toimenpiteissé

kolme vuotta ja sairauslomalla kaksi vuotta.

Haastateltava 6 oli kdynyt peruskoulua ja ammatillista koulutusta yhteensd 12 vuotta. Ty6ttoméana
hén oli ollut yhteensd noin viisi vuotta, jona aikana hdn oli ollut kolmen kuukautta kestdvissa

aktivoinnissa.

Keskiméirin nuoret olivat kdyneet peruskoulua ja ammatillista koulutusta 12 vuotta. Ty6ttoména he
olivat olleet keskimddrin 3,5 vuotta, josta ajasta aktivoinnissa keskimddrin 2,5 vuotta. Kaikilla

nuorilla oli siis koulutusta huomattavasti enemman kuin tyottomyyttd ja aktivointia.
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S TUTKIMUSAINEISTON ANALYYSI

Tutkimuskysymykseni olivat, miten nuoret kokivat tyottomyyden ja aktivointitoimet omassa
elaminkulussaan ja liséksi selvitin nuoren selviytymiskeinoja tyottomyydestd. Teemahaastatteluni
aihealueita olivat tydttdmyyden vaikutukset nuoren eldméankulkuun, kokemukset ty6ttomyysjaksoista
ja tyollistimispalveluiden aktivoimisesta. Lisdksi kysyin nuorten ndkemyksid tyollistymisté
vaikeuttavista ja edistdvistd tekijoistd sekd tulevaisuuden suunnitelmista ja selviytymiskeinoista.
Tekemiéni teemahaastatteluja avaan tdssd luvussa tutkimuksen teoriaan peilaten. Teorialdhtdisen
analyysini aloitan tyottdmyyden ja aktivoinnin kuvaamisella nuorten eldminkulusta késin.
Deprivaatio- ja insentiiviteorian ndkymisté nuorten eldmissd analysoin heiddn kokemuksiensa kautta.

Lopuksi kisittelen nuorten selviytymiskeinoja tyottomyydesta.

5.1 Tyottomyys ja aktivointi nuorten eliminkulussa

Olen aiemmin tutkimuksen teoreettisessa taustassa kasitellyt nuorten eldménkulkua lapsuudesta
aikuisuuteen. Elaménkulun tarkastelun ndkdkulmana minulla on nuoren koulutuksellinen siirtyma ja
siind mahdollisesti tapahtuvat esteet tai etenemiset (vrt. Aaltonen ym. 2015, 76). Analyysissini
keskityn juuri tdhdn nuorten koulutukselliseen siirtyméddn. Kuten luvussa kolme on todettu,
lineaarinen siirtymd tarkoittaa nuoren suoraviivaista etenemistd peruskoulun jilkeen ammatilliseen
koulutukseen ja sitd kautta sijoittumista tyoeldméén (Henriksson 2016, 5). Lineaarinen siirtymé voi
saada jojo-siirtymén piirteitd, jos eldmankulussa tapahtuu asioita, jotka vuorotellen estdvit tai
edistavat siirtymii (Furlong, 2017, 3). Haastateltujen nuorten koulutukselliset siirtymait olivat kaikki
jojo-siirtymid. Altin (27 v) siirtymé oli edennyt tydeldmaién, joskin tdlla hetkelld osa-aikatyon
muodossa. Panu (21 v) oli véhitellen siirtyméssd tydeldmadn hidnen harrastuksensa muodostuessa
tyoksi. Muut neljd nuorta eivét olleet tydeldméssd, vaan kaksi heistd oli aktivoinnissa, yksi

sairauslomalla ja yksi méérdaikaisella kuntoutustuella eli tyokyvyttomyyselakkeelld.

Nuorten eldminkulun siirtymiin haastetta tuovat koulutukselliset vajeet, tyokokemuksen ja
tyoelamavalmiuksien puuttuminen, sosiaalisen tuen ja verkostojen puute, mielenterveydelliset hdiriot
ja liiallinen piihteiden kayttd (Juvonen, 2013, 31). Nuorten eldménkulkua edistdvdt koulutus,
tyoeldmd, aktivointi, terveelliset eldméntavat, kuntoutus ja selkeidt tulevaisuudensuunnitelmat.
Aineistosta nousi esiin asioita, jotka edistdvit tai rajoittavat nuorten toimijuutta tyottomyysaikana.

Tdssd luvussa aineistosta esiin tulevia asioita késittelen yksilollisestd tai yhteiskunnallisesta
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nakokulmasta. Aina ei ole selvidsti ndkyvissd, onko tekijé yksilostd vai yhteiskunnasta 1dht6isin, koska
usein tilannetekijét kietoutuvat kokonaisuudeksi limittyen toinen toisiinsa. Lisdksi Elonen, Niemeld
ja Saloniemi (2017) ovat mallintaneet kolme aktiivisuustyyppid, joita kdytdn pohjana omassa
analyysisséni luvun lopussa. Voin yhtya heidén ajatukseensa siitd, ettd jos aktiivisuuden vastakohtana
pidetddn passiivisuutta ja haluttomuutta pyrkié tavoitteisiin, sitd ei nuorten haastatteluissa nékynyt

(Elonen ym. 2017, 280).

Nuorten kokemukset tyottomyydesti olivat kaikilla samansuuntaisia. Tyottomyys lisési taloudellista
ahdinkoa. Aiemmat tutkimukset ovat todenneet (vrt. Ervasti, 2004, 310), ettd nuorilla on enemmén
taloudellisia vaikeuksia kuin idkkddmmilld tyottomilld. Tyottdomyyden aikainen aktivointiin
osallistuminen néhtiin mahdollisuutena pérjdtd vdhdn paremmin taloudellisesti. Nuoret pitdvét
aktivointia tutkimusten mukaan hyvéni asiana (Ldhteenmaa, 2016, 3). Nuoret olivat tdhddnneet
tydeldmaiin osallistumalla eri aktivointitoimenpiteisiin, kuten kuntouttava tydtoiminta, tydkokeilu ja
tydvoimapoliittinen koulutus. Téll4 hetkelld kaksi nuorista oli kuntouttavassa tydtoiminnassa ja kaksi
suunnitteli aloittavansa sen tulevaisuudessa. Tellu (25 v) oli vaihtamassa kuntouttavan tydtoiminnan

tyovoimapoliittiseen koulutukseen.

Ty6 merkitsi nuorille rahatilanteen parantumista ja sosiaalisten suhteiden monipuolistumista. Lisaksi
tyon kautta voisi toteuttaa itseddn. Tyon tulisi luoda turvaa eliméan, mutta myos toimia yksilollisen
kehityksen ldhteend (Mary, 2012, 305). Kaikki nuoret kuvasivat vakituisen tyon olevan tulevaisuuden
haave, jonka toivoivat toteutuvan jossain vaiheessa. Neljd nuorista, Altti (27 v), Sakari (25 v), Panu
(21 v) ja Tellu (25 v) kokivat mieltd askarruttavana sen, etteivit tienneet, koska péésisivit “oikeisiin
tothin”. Ajan kuluminen ilman mitddn tarkkaa tietoa tyottomyyden loppumisesta koettiin
turhauttavana ja mieltd drsyttaviand. Ty0 oli jotain, mitd pidettiin tavoittelemisen arvoisena. Loput
kaksi, Riina (26 v) ja Juuli (25 v) kokivat tyohon pddsyn olevan heiddn osaltaan epérelevantti asia
tassd eldminvaiheessa. Heidén tavoitteensa liittyivdt ldhinnd omien terveydellisten asioiden
parantamiseen. Kaikki nuoret kokivat silti, ettd tyottdmyys oli heiddn eldméssddn vélivaihe eikd
mitenkddn pysyva tila pitkilla aikavililla. Tutkimusten mukaan ty6ttdomyys on varsin yleinen, mutta

tilapdinen kokemus nuorilla (Ilmakunnas ym. 2015, 258).

Koulutus ndhtiin mahdollisuutena pédstd tydeldmién, vaikka terveydellinen tilanne saattoi olla
haastatteluhetkelld huono ja koulutus ei ollut ajankohtainen asia. Tydttdméana koettuun hyvinvointiin
vaikuttavat terveydellinen ja taloudellinen tilanne seké tydsitoutuneisuus (Ervasti, 2004, 311). Kaksi
kolmesta ammatillisen perustutkinnon suorittaneista luottivat siithen, ettd vield he saisivat toitd

tulevaisuudessa. Kolmas ammatillisen tutkinnon suorittanut Juuli (25 v) oli saanut mééraaikaisen
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tyokyvyttomyyseldkkeen ja hdn odotti nyt muita toiminnallisia ratkaisuja eldméédnsd. Kolme nuorista
oli vield vailla ammatillista perustutkintoa ja he kaikki ndkivit koulutuksen tdrkednd, mutta eivit
olleet varmoja, pystyisivatko sen suorittamaan. Tyottoméné ollut henkild voi kokea mahdollisuudet
elamintilanteensa parantamiseksi kaukaisilta ja uusien asioiden tavoittelun mahdottomalta (Saari,
2015, 73). Esimerkiksi Altti (27 v), joka oli nyt osa-aikatdissd, tunsi koulutuksen olevan hénelle
ylivoimainen tehtdvéd ylivilkkauden takia. Altti kuvasi kokemuksiaan aiemmista opiskeluista

“tdydellisend katastrofina, kun piti istua luokkahuoneessa hiljaa paikallaan”.

Refleksiivinen eldménkulku on aina yhteydessd yhteiskunnallisiin rakenteisiin, kuten Panun (21 v)
tilanne osoittaa. Panu oli keskeyttinyt kaikki neljd aloittamaansa ammatillista koulutusta ja oli ollut
tyottomind sekd sairauslomalla. Hén oli ratkaissut innovatiivisesti tyduraan kiinnipddsemisen
viahitellen alkamalla omatoimisesti yrittdjaksi. Kalavieheiden valmistus ja nettimyynti olivat
lahteneet liikkeelle 1dhipiirille myynnistd. Sukulaisten kannustamana Panu oli selvittdnyt, kuinka
paljon sai tienata myynnistd Kelan péivdrahaa menettiméttd. Hidn oli myds miettinyt hakea
elinkeinotukea ja alkanut selvittdd, miten oma toiminimi hankitaan. Hén kertoi, “miten kalastus
luonnon keskelld ilman aikatauluja ja kelloja oli parasta terapiaa”. Tyon sisdltd on nuorille tirkeé
ja tyOsta etsitddn mahdollisuuksia toteuttaa itseddn (Ylisto, 2015,123). Panu totesi, ettd “jos siitd saisi
ammatin, se ei tuntuisi yhtddn tyoltd”. Panu oli itse rakentanut omien voimavarojensa ja taitojensa
varaan oman tapansa eldd. Héinen eldméntapansa kuvastaa hidnen omaa identiteettiddn ja

kiinnostuksenkohteitaan (vrt. Oinonen, 2013, 16).

Ammatillisen koulutuksen kdyneet kolme nuorta eivit olleet valmiita vastaanottamaan mité tahansa
tyotd, koska halusivat oman alansa toitd. Tellu (25 v) pohti, ettei “kouluttautumisessa olisi ollut
mitddn jdrked, jos tekisi mitd tahansa tyotd”. Tosin Tellu ja Sakari (25 v) olivat molemmat alkaneet
harkita tdydennyskoulutusta ty6llistydkseen jo niinkin vakaasti, ettd Tellu oli jo wvalittu
tydvoimapoliittiseen koulutukseen. Aiemmat tutkimukset osoittavat, ettd nuoret haluavat tyotd, mutta
el mitd tahansa tyotd. Tyon tulee luoda turvaa eldmiddn ja yhdistdd nuorten yksilolliset arvot ja

kiinnostuksen kohteet, mutta unelmaty6n 16ytyminen voi kuitenkin olla haastavaa (Mary, 2012, 305).

Tyo6nhaku voi aiheuttaa monissa nuorissa henkisti rasitusta ja stressid (Ylistd, 2015, 119). Kaikki
haastatellut kuusi nuorta kokivat tyonhaun hankalana, vaikeana ja turhauttavana prosessina.
Avoimien tyopaikkojen vaatimukset koettiin liian korkeina, jotta niihin voisi yltdi. Pettymyksié tulee,
kun tyonhaku ei tuota toivottua tulosta (Ldhteenmaa, 2016, 4). Kukaan ei ollut varsinaisesti tormannyt
ikdrasismiin tyopaikkoja hakiessaan. Sitd kuitenkin nuoret pohtivat, miten tyokokemuksen puute

saattoi aiheuttaa tyOpaikan menettdmisen jollekin kokeneemmalle hakijalle. Yksi tyOpaikka oli
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16ytynyt nuoren tuttavan kautta. Tyohakemusten ja CV:n tekemisessd itsensd kehuminen koettiin
vaikeaksi. Himmentdvéna asiana pidettiin myos sitd, miten vdhin tyohakemuksiin sai vastuksia tai
edes ilmoituksia, ettd tyohakemus on otettu kasittelyyn tai ettei ole tullut valituksi. Nuoret voivat
kokea tyomarkkinat osin vihamielisind (Mary, 2012, 306). Kuitenkin tyd, etenkin vakituinen tyo,
ndhtiin tavoittelemisen arvoisena. Tellu (25 v) totesi, ettd ennen oli ollut paljon helpompaa, kun hinen

pappansa oli saanut toitd ~ vain menemdlld kysymdcdn ja paikan sai saman tien”.

Avoimilta tyomarkkinoilta kartutettu tyokokemuksen vidhyys nousi yhdeksi tyollistymisté
vaikeuttavaksi tekijiksi koulutuksen puutteen lisdksi. Tyokokemusta oli vaikea kerryttdd, jos toité ei
saanut. Syntyi kehd, josta ei tuntunut oleva ulospddsyd. Tydkokemus ja sen puute vaikuttavat
tyonhakuun ja tyon saamiseen (Ylistd, 2015,117). Aktivointi tydeldméain ohjaavana jérjestelméni sai
nuorilta ristiriitaista palautetta. Toisaalta aktivoivat toimenpiteet eivdt avanneet ovia tydeldmain,
mutta toisaalta aktivoinnin kautta hankittu tyokokemus nihtiin tirkedni. Nuoret ajattelivat, ettd
mitddn suurta painoarvoa ei aktivoinnille voinut antaa, koska virallista palkkaty6té ei ollut kenenkdin
kokemuksen mukaan aktivoinnista seurannut. Toisaalta aktivoinnista ei ndhty olevan mitdin
suurempaa haittaa. Siirtyma vilitydmarkkinoilta varsinaisille avoimille tydmarkkinoille oli kaikkien
nuorten kokemusten mukaan hankala, jopa mahdoton tehtdvd. Nuorten tydeldmaidn ohjautumiseen
vaikuttavat monet asiat, kuten yhteiskunnan taloudellinen tila, rekrytointikiellot, kausittaiset vaihtelut
tyomarkkinoissa, tyomarkkinoiden alueellistuminen sekd nuorten liikkuvuus tydmarkkinoilla
(Hamalainen & Tuomala, 2013, 2).
VEi se vdlttamdttd ihan hirveesti auta, mutta ei siitd nyt haittaakaan ole.

On siitd (aktivoinnista) vihdn apua ollu. Jos siitd kunnolla apua olisi, ni en md
tddlld olis endd.” Sakari 25 vuotta

“Toisaalta niistd (aktivoinneista) on hyétyd, mutta ei kauheesti hyotyd, koska ei oo
palkkatdihin asti johtanut. Ettd jokin siind vaan mdttdd ja md haluisin tietdd syyn, ettd mikd
siind on.” Tellu 25 vuotta

Fyysinen ja psyykkinen terveys vaikuttavat opiskelu- ja tyokykyisyyteen. Koettuun hyvinvointiin
vaikuttaa terveydellinen tilanne (Ervasti, 2004, 310). Kaikilla nuorilla oli ollut haasteita
terveydellisten tekijoiden kanssa jossain vaiheessa eldmankulkuaan. Kuvailen téssd kappaleessa
joitain terveydellisid haasteita anonyymisti ilman nimimerkkejd. Varmistan téalli sen, ettd
arkaluonteiset aiheet (vrt. Kuula, 2006, 136) eivit ole yhdistettdvissa haastateltuihin milld4n tavalla.
Yksi nuorista oli ollut ammattikoulun jilkeen pitkdin sairauslomalla vakavan sairauden takia, mutta
terveydentila oli kohentunut viime vuosina. Toisella nuorista oli diagnosoitu oppimiseen vaikuttava

neurologinen vaikeus, joka edellytti erityishuomiota tyopaikkaa hankkiessa. Kolmas nuori oli
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suoriutunut ammatillisesta koulutuksesta, mutta hinelld diagnosoidut neurologiset ja somaattiset
sairaudet aikuisidlla vaikuttivat huomattavasti tyossd selviytymiseen. Haastateltujen nuorten
ammatillisten opintojen keskeyttdmisten taustavaikuttajina olivat olleet neurologiset ja psyykkiset
terveysongelmat. Yksi ammattia vailla olevista nuorista omasi dkkipikaisen ja helposti innostuvan
luonteen kertomansa mukaan, joka vaikutti sithen, ettd “keskittyminen koulussa ja toissd ei ole
viivilkkauden takia paras mahdollinen” ja yliaktiivisuus oli saanut hénet eldmissiddn joskus
“sekaantumaan alkoholiin ja huumeisiin”’. Nuorilla on kohonnut riski jaada riippuvaiseksi péihteisti
tai sairastua muun muassa masennukseen (Furlong & Cartmel, 1997, 81). Erds nuorista kertoi
kérsineensd pitkdaikaisesta masennuksesta ja riippuvuudesta piihteisiin. Masennusjaksot olivat
vaihdelleet hdnen kertomansa mukaan “aallonpohjasta aallonharjalle”. Eldmissd ihmisen vapaa
tahto ohjaa ihmisen valintoja ja vililld ihminen toimii vastoin omaa parastaan (Kotiranta, 2008, 96).
Muitakin nuoria oli ollut mielenterveysongelmien vuoksi sairauslomalla. Yksi nuorista kertoi, ettd
hin “ei kestd liikaa paineita ja stressid”. Kuitenkin neljd nuorista olivat jo pédsseet terveydellisten
haasteiden yli. Kaksi haastatteluhetkelld sairauslomalla olevaa nuorta kokivat terveydentilansa

edelleen huonoksi.

Kaikki nuoret myOnsivét teoriassa tietdvansa terveellisten elaméntapojen tarkeyden. Kaikki kuvasivat
hy6tyvénsi litkunnasta ja toiminnasta. Riina (26 v) muotoili, ettd “parempi tulla ihmisten ilmoille ja
tehdd jotain”. Aina ei vaan ollut resursseja toteuttaa niitd suunnitelmia. lhmisen perimé ja ympéristod
ovat vuorovaikutuksessa toisiinsa siten, ettd elinympdristd ja eldménhistoria muokkaavat thmista
(Andersson, 2013, 213). Mielen virkeyttd toivat nuorille uinti, savityot, piirtiminen, maalaaminen,
runojen teko, kalastus, seurakunnan vapaaehtoistyd, englannin kielisten kirjojen lukeminen,
tietokonepelien pelaaminen, kuntosali, tanssi, lemmikkieldinten kanssa puuhailu ja autojen korjailu.
Myos erilaiset kuntouttavat toiminnat olivat osalle viikoittaisessa ohjelmassa, kuten
neuropsykiatrinen valmennus, fysioterapia, yksiloterapia, lddkinnéllinen terapia ja erilaiset
vertaisryhmétoiminnat. Lisdksi erilaiset viranomaiskdynnit ja asiakasyhteistyoryhmét rytmittivit
monien viikkoa, joissa késiteltiin ja hoidettiin muun muassa nuorten taloudellisia asioita tai koulutus-

ja tyollistymissuunnitelmia.

Nuorten eldménhistoria ja elinympéristo vaikuttavat nuorten tekemiin paatoksiin (Ylisto, 2015, 120).
Ne voivat saada nuoret tekemddn harkittuja tai harkitsemattomia paatoksid eliméssddn. Sosiaalinen
verkosto ja vertaisryhmat ovat nuorille tarkeitd tukiverkostoja. Nuorilla oli ristiriitaisia kokemuksia
perheen ja lahimmaisten antamasta avusta. Toisaalta he kokivat saavansa tukea ja apua. Toisaalta he
kokivat painostusta ja vililld jopa pakottamista 1dhipiirin taholta. Ystivit ja kaverit olivat tarkeitd

kaikille haastatelluille nuorille. Juuli (25 v) mainitsi “hddrddvin mummun”, joka auttoi hiantd

42



monella tavalla. Tellu (25 v) kertoi omasta “pappastaan, johon voi aina luottaa”. Altti (27 v) kuvaili,
miten oli joutunut pistdmédn kaverisuhteita poikki pééstikseen “hdmdrdhemmoista” eroon. Nuoret
ovat suuressa mairin riippuvaisia saman ikdisten muodostamasta vertaisryhmaésté, joka muokkaa

nuoren tapoja ja mieltymyksié (Puuronen 2006, 160).

Kaikkien nuorten ei ole yhté helppo tai vaikea liittyd koulutuksen ja tyon kautta yhteiskuntaan. Joka
tapauksessa julkinen maailma tulee nuorten yksityiseen eldméén ja vaikuttaa sielld. Yhteiskunnan
rakenteelliset ja kulttuuriset muutokset vaikuttavat nuorten yhteiskuntaan kiinnittymiseen sité
edistdvésti tai heikentdvésti (Juvonen, 2013, 25). Téstd johtuen ammatillisen koulutuksen kautta
tyohon siirtyminen ei ole entiselld tavalla hallittavissa (Aaltonen ym. 2018, 4). Tyon ja tekemisen

vaje voi aiheuttaa nuorten jadmistd ulkopuoliseksi yhteiskunnan rakenteista (Niemeld, 2009, 228).

Yksilollinen eldménkulku on aina yhteydessd yhteisollisiin ja yhteiskunnallisiin rakenteisiin
(Henriksson, 2016, 6). Aktivointi koettiin viranomaisten hyvintahtoisena ohjailuna tai viranomaisten
tilaisuutena jonkun pykildn varjolla rankaista. Tyottomyystukien saantioikeuteen kytkeytyy monia
velvoitteita, joita tyottdmin tulee noudattaa (Aho ym. 2012, 8). Nuorten omat kokemukset eri
viranomaisten kanssa tehtdvésti yhteisty0std vaihtelivat hyvista vélttiviin. Vililld nuorten oli vaikea
kohdistaa, keitd ndma viranomaiset tarkalleen olivat. Riina (26 v) muotoili, ettd jos ei tee niin kuin
pitdd, ne leikkaa rahoista pois.” Esimerkiksi aktiivimalli koettiin toimintaan pakottavana, jonka
seurauksena saattoi menettdd tukirahojen leikkauksen kautta tuloja. Toisaalta nuoret pohtivat sita,
miten aktiivimallin takana oli hyvdd tarkoittava pddmiddrd saada ihmiset tekemdin jotain
tyottomyyden poistamiseksi.
“Jos saisi toitd, pystyisi eldttdmdcdn itsensd ja saa valinnanvaihtoehtoja enemmdn.

Se ohjailu (viranomaisten) on vdlilld raskasta, vaikka hyvdd kai ne tarkoittaa.
Pitid mahtua muottiin ja olla tietynlainen.” Panu 21 vuotta

"Siind (aktiivimalli) leikataan pois tukia ja rahoja, jos ei tee mitddn. Mulla se osa-aikatyé
pitdd noi kurissa. Ne tunnit riittdd siihen, ettd ei menetd rahaa, vaikka en md mielestdini
paljoa tienaa. Than pelinpitoa tdd koko juttu. Aina l6ytyy joku pykdild, jolla voi rangaista.’
Altti 27 vuotta

>

Altin (27 v) kokemukset tekemistddn osa-aikatyOstd olivat ristiriitaiset. Toisaalta hidn koki, ettei
tyOstd saatu palkka ja soviteltu tydmarkkinatuki olleet tydssdkdynnin vaivan arvoisia. Toisaalta Altti
kertoi jatkavansa osa-aikatyOssddn, koska “viranomaiset pysyvit poissa hdnen eldmdstddn
aktiivimallinsa kanssa”. Altin kokemus aktiivimallista oli, ettd se on yhteiskunnan keino rankaista
tavallisia thmisid. Torjuva suhtautuminen kontrolliin on yksi nuorisoa kuvaava piirre (Puuronen,

2006, 158). Han piti tarkednd, ettd sai “olla rauhassa ilman pakottavia toimenpiteitd”.
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Vaikea ty0llistymistilanne haastaa nuoria miettiméén vaihtoehtoisia ratkaisuja (Ojala, 2016, 107).
Tyottomyyden rakenteellisista ongelmista nuoret ottivat esiin tyopaikkojen kausittaisen vaihtelun.
Tyotd on vililld tarjolla, muttei pitkid aikoja tai tyOpaikat ovat liian kaukana kotoa. Tyot ovat
muuttumassa epatyypillisemmiksi ja tydmarkkina-asemaan liittyy aiempaa enemmain epdvarmuutta
jariskejd (Sell, 2007, 4). Hyvin lyhyité parin pdivan sijaisuuksia epdroitiin vastaanottaa, koska nuoret
pelkésivit niisti olevan taloudellisesti enemmain haittaa kuin hyotya. Sakari (25 v) oli hakenut toité
100 kilometrin séteelld kotoa. Siitd pidempi tydmatka hdnen mukaansa “veisi litkaa aikaa tyopdivistd
ja olisi taloudellisesti turhan kallista”. Riina (26 v) oli harkinnut muuttamista johonkin isoon

kasvukeskukseen saadakseen helpommin toita.

Tyonhakua hankaloitti osalla asuminen haja-asutusalueella, josta tdihin mennédkseen pitdisi omistaa
auto tai asua toimivien julkisten linja-autoverkostojen kulkureitilld. Nuorten liikkumista tydeldmén
tarpeiden mukaan vaikeuttavat syrjaseudulla asuminen ja julkisten liikenneyhteyksien puute (M4aatta,
2014, 204). Tyottoménd eldminen tyomarkkinatuella tai perustoimeentulotuella ei mahdollistanut
oman auton pitdmistd. Kulut nousivat liian suuriksi. Tellu (25 v) tuskaili autonsa tilaa, joka oli
“hajoamispisteessd eikd ldpdisisi tulevaa katsastusta”. Tellun isd oli ennen avustanut auton
ylldpitokuluissa, mutta sekin tuki oli loppunut kokonaan. Vaihtoehtona Tellu niki tyOpaikan
saamisen ldhelti kotia, jotta voisi kulkea kdvellen tai pyorélld. Toisaalta hin piti epdtodenndkdisend,

ettd hinen alansa t6itd 10ytyisi kovin l14helta.

TE-toimiston palvelut olivat kaikilla olleet kdytossd. TE-toimiston asiantuntija-apua oli kdytetty
aktivointitoimenpiteiden solmimiseen ja koulutusvaihtoehtojen selkiyttimiseen. Pddosin nuoret
olivat tyytyviisid saamaansa palveluun, vaikka kahdella nuorella oli ikdvd muisto viranomaisten
antamasta palvelusta liittyen ty6ttdméan velvollisuuksiin. Tellu (25 v) kertoi, ettd hanelld oli joskus
keskeytynyt tyokokeilu. Tellu kuvasi, “miten tyovoimavirkailija oli mennyt tyéantajan puolelle
uskoen tdysin tamdn antamaa palautetta”. Tellu ei ollut omasta mielestdin syyllistynyt asioihin,
joista hénté syytettiin. Kaikesta huolimatta Tellu oli saanut karenssin tyokokeilun keskeytyessé ja
asiaa ei ollut sen jélkeen selvitetty hdnen mielestéén tarpeeksi. Riinan (26 v) kokemus avun saamista
viranomaisilta sisélsi pakottamisen sdvyji. Hidn on ollut tydttdomyyden aikana useammassa
tydvoimapoliittisessa aktivointitoimenpiteessa ja osa niistd on keskeytynyt luvattomien poissaolojen
takia. Liséksi ollessaan alle 25-vuotias tyoton tyonhakija, hdnen on ollut velvollisuus hakea joka vuosi
kahteen ammatillisen koulutukseen, joita hén ei ollut kuitenkaan kykeneva aloittamaan.
”No md en oo mikddn malliasiakas ja aina vililld sielld oon kdyny ne huudot kuuntelees,

mutta kai ne yrittdd auttaa. Nyt onneksi ei tarvi hakea koko ajan kouluun, kun on yli 25-
vuotias. Se oli toisaalta aika rasittavaa hakea, vaikka tiesi ettei tuu menemddn (kouluun)
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vaikka pddsis ja sitten aina karenssi pddlle.” Riina 26 vuotta

Panu pohti tulevan sairausloman loppumisen ja tyottomaiksi tyonhakijaksi ilmoittautumisen
vitvistyttavian tukien maksua. Panun kokemus siitd, ettd “milloin pitdisi olla sairauslomalla ja
milloin tyéttomdnd oli vaikea yhtilo Kelan maksamien tukien takia”. Muutos tyottomaksi
tyonhakijaksi aiheuttaisi tukien maksamiseen katkoksen. Lisdksi Panu oli alle 25-vuotias, jolloin hin
ei ollut kouluttamattomana oikeutettu tydmarkkinatukeen tyottomyysajalta (vrt. Aho, 2012, 8) paitsi,
jos oli tyovoimapoliittisessa toimenpiteessd (kuten kuntouttavassa tyOtoiminnassa). Panu purki
huoltaan siité, olisiko hin kykeneva heti sairausloman paétyttyé osallistumaan johonkin aktivointiin.
Elaménhallinnassa voi olla puutteita, joita pitdisi huomioida ja muuttaa ennen kotoa aktivoitumista
(Saari, 2015, 73). Panu kertoi, ettd tilanne ei tuntunut hyvéltd vaan stressaavalta tehdd asioita
puolipakolla. Panu kertoi, ettei voinut missddn paikassa asiasta “ddneen valittaa”. Thmisen on
kuitenkin valittava vaihtoehdoista itselleen parhaaksi katsomansa vaihtoehto ja véhitellen tapahtuu

voimaantuminen (Kotiranta, 2008, 99).

Oma asenne ja motivaatio vaikuttavat kaikkien nuorten mielestd paljon siithen, miten ty6ttdémyyden
kokee. Omalla asenteellaan voi saada asiat tuntumaan helpommilta tai vaikeammilta. Aktivoinnista
hy6tyy parhaiten, kun on itse kiinnostunut ja motivoitunut asiasta (Méantyneva & Hiilamo, 2018, 22).
Nuoret arvostivat vapautta valita aktivointisuunnitelmaan Kkirjattavia asioita. Jos suunnitelma ei
tuntunut omalta, sithen oli vaikea sitoutua. Than helppoa ei ollut kieltdytyd viranomaisten
ehdottamista suunnitelmista. Pelkona oli karenssin saaminen ja siten taloudellisen tilanteen

huononeminen.

Kuten Iluvussa kolme esittelin, Elonen, Niemeld ja Saloniemi (2017, 288-289) 10ysivét
pitkdaikaistyottomid tutkiessaan kolme aktiivisuustyyppid, joiden aktiivisuus kohdistuu avoimille
tyomarkkinoille, palvelu-uraan tai tyomarkkinoiden ulkopuoliseen toimintaan. Avoimille
tyomarkkinoille kiinnostuksensa kohdistavat tdhtaavit tyoeldmadn ja paikkaavat aktivoinnilla omia
rajoituksiaan tyomarkkinoilla. Palvelu-uraan kiinnostuksen kohdistavat eivdt tdhtdd suoraan
tydeldmadn, vaan he hakeutuvat erilaisten palvelujen jatkumolle ja he omaavat selkeitd tydllistymisen
esteitd. Tyomarkkinoiden ulkopuoliseen toimintaa tdhtddvien pyrkimykset kohdistuvat tyoeldmén

ulkopuoliseen toimintaan. Jaottelen tdssd kuusi haastattelemaani nuorta néihin aktiivisuustyyppeihin.

Tutkimusaineistoni nuoret jakautuvat aktiiviuutensa mukaan siten, ettd Sakari (25 v), Tellu (25 v),
Panu (21 v) ja Altti (27 v) pyrkivit avoimille tydmarkkinoille. Ldhempi tarkastelu osoittaa, ettd heilld
on resursseina ammatillinen koulutus, hyvé terveystilanne, oma myonteinen asenne ja aktiivisuus

sekd tyokokemus tai tyoharjoittelukokemus. Rajoittavina tekijoind avoimille tyomarkkinoille heilld

45



on osin samat asiat, kuten koulutuksen puute, terveysongelmat ja véhdinen tydkokemus avoimilta
tyomarkkinoilta. Riippuen henkilokohtaisesta tilanteesta, monet asiat voivat toimia tydeldmiin
pddsyd rajoittavina tekijoind. Lisdksi rakenteelliset tekijat voivat vaikuttaa heikentévisti
tyollistymiseen. Asuminen haja-asutusalueella lisdd tyOpaikan saantiin omat haasteensa ja
tyopaikkojen jakautuminen tarjonnan mukaan aloille, joihin nuori ei ole kouluttautunut voi vaikeuttaa

tyon saantia.

Palvelu-uralle kiinnostuksensa on kohdistanut Riina (26 v). Hén on véhitellen palaamassa pitkélté
sairauslomaltaan tydvoimapoliittisten toimenpiteiden eli aktivoinnin piiriin. Riinalla ei ole vield
ammatillista koulutusta, mutta ennen kouluun tai t6ihin menoa hin suunnittelee kerddviansa voimia
kuntouttavassa tyotoiminnassa. Liséksi hén toivoo saavansa sielld helpotusta pdivirytmiin, joka on
nyt sekaisin. Ty0 ja koulutus tuntuvat kaukaisilta asioilta. Riina haluaa tekemistd viikkoon, kun
“tuntuu, ettd jos ei kotoa lihde mihinkddn, niin ei tuu kotonakaan tehtyd oikeen mitddn”. Héan toivoo

silti tulevaisuudessa etenevinsi jossain vaiheessa tyoeldmain asti.

Tyomarkkinoiden ulkopuoliseen toimintaan on ohjautunut Juuli (25 v). Hénet on méérdaikaisesti
todettu tyokyvyttoméksi ja hdn on kuntoutustuella. Juuli oli paittényt, ettei halua opiskella endd. Hian
odotti verkostopalaveria, jossa keskusteltaisiin hdnen jatkosuunnitelmistaan. Juuli toivoi silti
saavansa jotain sisdltod paiviinsd mahdollisesti pdivitoiminnan tai kuntoutuksen muodossa. Tulossa
voi olla hinelle tarkempaa ty0kyvyn arviota ja hén itsekin toivoo péddsevinsd vield joku pdiva

palkkatoihin. Osatyokykyisten padsy avoimille tydmarkkinoille on kuitenkin luvattoman heikkoa.

Kaikki haastattelemani nuoret tavoittelivat jotakin, tyotd, koulutusta, aktivointia, yritystoimintaa tai
paivatoimintaa. Tarkempi analyysi toi esiin, miten heterogeeninen nuorten joukko oli. Kaikilla oli
yksilollinen polku tyottomyyden ja aktivoinnin aikana. Heilld oli ollut jojo-siirtymid
elaminkulussaan, mutta siitd huolimatta paamaiirid oli asetettu. Niemeld (2009, 227) toteaakin, ettéd
nuori haluaa toteuttaa itsedén seké kokea itsensd ja toimintansa merkitykselliseksi. Toiminnallisuus

lisdd thmisten hyvinvointia. Tyon ja tekemisen vaje voidaan kokea tarkoituksettomuutena.

5.2 Deprivaatio- ja insentiiviteoria nuorten kokemuksien lipileikkaajina

Deprivaatioteoria (Jahoda, 1982) ldhtee litkkeelle siitd ajatuksesta, ettd tyottomyydelld on ihmisten
elamddn vaikutuksia. Taloudellisten vaikeuksien lisdksi voidaan ty6ttomyyden todeta tuovan

psykologisia vaikutuksia. Tyd tarjoaa vayldn tdyttdd ihmisten eldmédn liittyvéd tarpeita, kuten
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yhteisolliset kokemukset, sddnnollisen paivirytmin, yhteison yhteisen paddméédran, sdannolliset
rutiinit sekd statuksen ja identiteetin ldhteen. Tyottomén tulee Jahodan (1982) mukaan 10ytda

korvaavia ja uusia toimintatapoja tyon tilalle.

Ensinnédkin voidaan todeta, ettd tyottomyys huononsi kaikkien mielestd taloudellista tilannetta.
Maksamattomat vuokrat ja mahdollinen hdito aiheuttivat taloudellista hédtdd Riinan (26 v) eldméssa.
Altti (27 v) oli ratkaissut laskujen maksamisen ottamalla lainaa, jolla oli maksanut erdéntyneet
vuokrat ja muut laskut pois. Juuli (25 v) totesi, ettd “eldminen on kallista”. Héan oli opetellut tekemiin
tarkkoja laskujen maksusuunnitelmia, joita on sitten noudattanut. Juuli kertoi “sddstdvdnsd omista
ruoistaan eldmdlld tiukkana aikana pelkdlld leivilld”, mutta kissansa ruoasta hén ei tinkinyt
tiukkoinakaan aikoina. Sakari (25 v) totesi, ettd “niukkuuteen tottuu, kun elimdn kulut saa
suhteutettua sithen rahamddrddn, mitd tulee” TyOttomyyteen ja niukkuuteen sopeudutaan ajan

myotd, kyky ennakointiin vaikuttaa valintoihin (Saari, 2015, 44).

Toiseksi aktivoiviin tyollistdimispalveluihin osallistuminen koettiin pdédosin arkirutiinia parantavana
ja tukevana. Nelji nuorista totesi, ettd kun oli aktivoinnissa, se lisdsi aktiivisuutta tehdi asioita myos
kotona, kuten siivota ja pestd pyykkid. Nuorten toiminnallisuus kasvoi siis kokonaisvaltaisesti
arkipdivissd aktivoinnin aikana. Aktivoinnin on tutkimusten mukaan todettu vahvistavan ihmisten
eldminhallintaa esimerkiksi sddnnollisen pdivarytmin ja itsetunnon vahvistumisen muodossa
(Méntyneva & Hiilamo, 2018, 19). Aktivoinnin aikana nuoret saivat toimintaa arkipdiviin, mikéa oli
nuorten mielestd tirkedd. Sakari (25 v) kuvasi aktivoinnin piristdneen ja virkistdneen, kun “pddisi
ihmisten ilmoille ja kotisohvalta pois”. Riinalla (26 v) oli ennestddin kokemusta kuntouttavasta
tyotoiminnasta ja hdn koki saaneensa nuorten tyopajalta "tukea omaan eldimdntilanteeseensa ja
oppineensa laittamaan ruokaa jakson aikana”. Toisaalta tydeldméén siirtyminen ei ollut hinelld
yhtddn ldhempéna kuin ennen kuntouttavaa tydtoimintaa. Riinan osalta terveydelliset syyt olivat

aiheuttaneet paluun sairauslomalle.

Neljélla oli vaikeuksia ylldpitdd normaalia pdivarytmid tyGttdmyysaikana eli nousta aamulla ylos ja
mennd illalla nukkumaan. Riina (26 v) ja Panu (21 v) kertoivat vakavista uniongelmista. Panu totesi,
ettei hanelld ole rytmid ollenkaan. Jos hinen pitdd ehtid heti aamulla johonkin, hidn ei voi nukkua
koko yona tai ei herdd aamun tapaamiseen. Kaksi nuorista taas koki, ettd rytmi ei ollut muuttunut
juurikaan ty6ttdmyyden aikana. Sovittuihin tapaamisiin oli helppo menni ja pysyé aikatauluissa.
Juuli (25 v) kertoi “ottaneensa luvattoman paljon pdiviunia tyéttomyysaikana”. Han kuitenkin

arvioi, ett jos olisi tdisséd hdn ei tarvitsisi pdivdunia, vaan menisi illalla aiemmin nukkumaan.

47



Tyottomyyden aikana nuorten mielialat olivat yleisesti ottaen hyvét, vaikka turhautumista
tilanteeseen esiintyikin. Kukaan nuorista ei myontényt tyottomyyden suoraan aiheuttaneen jatkuvaa
mielialan laskua, mutta stressid sitdkin enemmaén. Jahodan (1982) deprivaatioteoriassa lihtokohtana
pitimd voimakas aleneminen psyykkiseen hyvinvointiin ei tule esiin nuorten kertomuksissa.
Olemassa olevat mielialaongelmat johtuivat muista syistd kuin tyottomyydestd nuorten oman arvion
mukaan. Sakari (25 v) otti esiin sen, miten vélilld mieliala vaihtelee “hyvdstd epdvarmuuteen etenkin,

jos ryhtyy syvdllisemmin eldmdntilannettaan pohtimaan”.

Insentiiviteoria ldhtee siitd, ettd tyottdmyys on vapaaehtoinen valinta eikd tyonhakua nédhda
tarpeelliseksi ja motivaatio tyohon laskee (Ervasti, 2004, 298). Kukaan haastatelluista nuorista ei
ollut hakeutunut omasta tahdostaan tyottomédksi. Kaikki olisivat olleet mieluummin toissd kuin
tyottoméana. Nuoret kaipasivat tydttomyysaikana ihmisten pariin ja kokivat tarvitsevansa lisda
toimintaa pdiviinsd. Tyokokeilupaikat oli padsdéantoisesti koettu mielekkiiksi, mutta yksikdan ei ollut
johtanut varsinaiseen tyoOsuhteeseen. Kuitenkin tyOkokeiluista saatua tyokokemusta pidettiin
arvokkaana tulevaisuutta ajatellen. Juuli (25 v) toi esiin, miten tyokokeilussa oli selvinnyt tyon olevan
hénelle liian raskasta ja vaativaa. Tdméa palaute oli johtanut Juulin tyokyvyn tarkempaan arviointiin

jandin oli padsty hdnen tilanteessaan eteenpdin kohti tydokyvyttomyyselédketta.

Deprivaatioteorian ja insentiiviteorian vélimuotoa voidaan kutsua selviytymisparadigmaksi. Se
tarkoittaa sitd, ettd tyottomyys aiheuttaa ongelmia, muttei valttiméttd voimakasta hyvinvoinnin
laskua (Ervasti, 2004, 299). Analyysini mukaan totean, ettd tutkimukseeni osallistuneet kuusi nuorta

olivat lahimpéna selviytymisparadigmaa, kuin kumpaakaan déripaata.

5.3 Nuorten selviytymiskeinot tyottomyydesti

Haasteltujen nuorten koulutukselliseen eliméankulkuun oli sidoksissa joukko erilaisia tavoitteita ja
haasteita. Vaikka jokaisella oli haaveena joskus saada vakituinen ty0, kaikilla oli vaikeuksia tehda
pitkéntidhtdimen suunnitelmia vuosien pdéhén, kun ei tiennyt mité tapahtuu lahikuukausien aikana tai
edes huomenna. Nuoret kokivat, ettd vakituinen tyd oli kaukainen toive, joka tuntui osin
mahdottomalta toteuttaa. Yksiloiden pitkén tdhtdimen valinnat ja kyky néhdé asioiden laajemmat
yhteydet vaikuttavat ihmisen valintoithin (Saari, 2015, 44). Nikoalattomuus tuntui kumpuavan
keskenerdisistd asioista, jotka sitoivat keskittymistd l&hinnd tdhdn hetkeen tai ldahikuukausiin.

Asioiden keskenerdisyys teki mahdottomaksi ajatella tai suunnitella tarkasti tulevaa, eikd sitd koettu

48



edes kovin jarkevidksi, jos kuitenkin pettyy. Toiveita paremmasta tulevaisuudesta oli, mutta
suunnitelmien selkeytymistd vield tarvittiin. Voimaantuminen ilmenee vahvistuneina voimavaroina,
konkreettisena eldimadnsuunnitteluna ja positiivisuutena tulevaisuutta kohtaan (Méntyneva & Hiilamo,
2018, 23). Selviytymiskeinoksi heille muodostuukin realististen lyhyen aikavélin tavoitteiden
laatiminen.

“Toisaalta on hirveen stressaavaa, kun ei tiedd mitd tapahtuu.
Sd et voi suunnitella mitddn hirveen pitkdlle. ” Juuli 25 vuotta

“Suunnitelmat olen koittanut pitdd minimissd, ettd ne tulis joskus
saavutettua. Olis realistisia tavoitteita, ei pety, kun pitdd odotukset alhaalla.”
Sakari 25 vuotta

Tyottdomyys voidaan néhdd selviytymiskamppailuna (Heikkild, 2000, 174). Oman jaksamisen
rajaaminen keskeyttdimalld tydvoimapoliittinen toimenpide voi olla nuoren keino selviytyd
ylipddsemattomasta tilanteesta. Riina (25 v) totesi, ettd kuntouttavan ty6toiminnan paittyminen oli
“ihan omasta jaksamisesta kiinni”. Hénelle oli silloisessa eldméntilanteessa helpompi olla suoraan
sairauslomalla, kuin jatkaa epdonnistuneita kédyntejd tyOpajalla. Nidin saatiin katkaistua
epdonnistumisten kierre eikd ollut endd paineita saapua sovitusti paikalle. Toimijuutta voi rajoittaa
yksilolliset tekijit, kuten terveys ja jaksaminen (Elonen ym. 2017, 287). Viranomaisten asettamat
tavoitteet tyollistymiselle olivat vélilld epdrelevantteja nuoren omasta ndkdkulmasta. Kuitenkin

tavoitteista kiinni pitdminen néhtiin oleellisena, vaikka niihin ei aina paastykéan.

Kaikilla haastatelluilla nuorilla oli tulevaisuuden haaveena saada vakituinen tydpaikka ja sitd kautta
parantaa taloudellista tilannettaan ja mahdollisuuttaan pééttdd omista asioistaan itsendisesti. Rahan
hankkiminen ja sen puute olivat monen tulevaisuuden haaveen oleellinen osanen, jos halusi toteuttaa
itseddn valitsemallaan tavalla. Nuoret arvostavat vapautta valita ja he haluavat pdittid omasta
eldmankulustaan (Sell, 2007, 7). Altin (27 v) haaveissa oli kdydé jossain vaiheessa yrityskurssi ja
perustaa oma yritys, mahdollisesti autokorjaamo. Lisdksi hdn haaveili entisdivdnsd vanhan auton,
jonka runko hinelld jo oli. Tellu (25 v) haaveili luonnonkosmetiikan valmistamisesta, jos olisi
mahdollista saada alkupddomaa hankkeelle. Tellu on aina ollut kiinnostunut kasveista ja niiden
parantavista voimista. Hén haluaisi perustaa oman luonnonkosmetiikan merkin ihon- ja
hiustenhoitoon. Nuorten selviytymiskeinona on 16ytdd henkilokohtainen suhde tyohon (vrt. Sell,

2007, 7), jotta jaksavat tehd4 tyotd, kuten seuraava esimerkki osoittaa.

Tyo6uraan kiinnipddseminen voi edellyttdd luovuutta ja innokkuutta. Tyomarkkinoiden haastavuus

vaatii tyontekijoiltd yhd enemmaén joustavuutta ja sopeutuvuutta (Mary, 2012, 305). Panu (21 v) oli
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osin ratkaissut asiaa alkamalla késityoné itse valmistamaan kalavieheitd nettimyyntiin. Panu oli
tyottdmyyden ja sairausloman aikana oman kiinnostuksensa pohjalta opetellut tekemiin vieheiti ja
kdynyt niitd joella testaamassakin. Tyottoméan toimijuutta edistdd yksilolliset tekijét, kuten oma
aktiivisuus ja asenne (Elonen, ym. 2017, 287). Panun harrastus oli siis véhitellen muotoutumassa
hinelle tyoksi. Parasta hdnestd koko asiassa oli se, ettd hdn pystyi tekemééin vieheitd sithen aikaan
vuorokaudesta, kun itse tahtoi. Vieheiden teko oli hinen mukaansa “sen verran hiljaista tyétd, ettei
naapuritkaan hdiriinny”. Hianen haaveensa oli yhdistdi harrastus tyontekoon, miké toimisi hanella
selviytymiskeinona tyottomyydestd. Nuoret haluavat toteuttaa itseddn ja kokea toimintansa

merkitykselliseksi (Niemeld, 2009, 226).

Nuorten selviytymiskeinoiksi tyottomyydestd voidaan luokitella heidén sosiaalinen verkostonsa, joka
tuki ja auttoi tarpeen tullen niin rahallisesti kuin muutenkin. Sosiaalinen ulottuvuus voi heikentda
hyvinvoinnin kokemuksia, jos nuori kokee itsensd yksindiseksi pitkddn (Aaltonen ym. 2018, 8).
Kannustaminen ja opastaminen olivat perheen, sukulaisten ja ystivien tehtdvélistalla. Jokaisella oli
joku térked ithminen tai “hddrddvd mummu” (Juuli, 25 v), joka kannusti eldmin karikoissa eteenpdin,
vaikka joskus ldhipiirin toiveet lisdsivdt paineita. Mielekkdédt harrastukset olivat myds tirkeitd
toiminnallisuuden kannalta tyottdmyyden aikana. Harrastuksiin ei ollut varaa kuitenkaan laittaa
suuria summia. Taloudellisen tilanteen ollessa nyt heikko, haaveet matkustamisesta tai
suosikkiyhtyeiden keikoilla kdymisestd olivat kaikilla nuorilla siirtyneet odottamaan tulevaisuutta,
jolloin olisi parempi taloudellinen tilanne toteuttaa haaveita. Liséksi yhdelld oli haave péasté

kauneusleikkaukseen joskus eldméassdén.
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6 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Tutkimukseni tehtdvénd on ollut selvittdd miten nuoret kokevat tydttomyyden ja aktivoinnin
elimdnkulussaan sekd mitkd ovat nuoren selviytymiskeinot tyottomyydestd. Lisdksi hahmottelin
teemahaastattelujen pohjalta sitd, miten yksilon ja yhteiskunnan toiminnan tasot kietoutuvat yhteen
nuorten eldménkulussa. Tutkimusraportin otsikossa olevalla katveessa-sanalla pyrin kuvaamaan
nuorten tilaa, jossa he tydvoimapoliittisesta ndkokulmasta katsottuna ovat. Nuorten eldmissi
tapahtuu monimuotoisia asioita heiddn ollessa matkalla avoimille tyomarkkinoille. He ovat
opiskelujen ja tydeldmén katveessa kiikaroimassa mahdollisuutta edetd koulutuksellisessa

elaménkulussaan.

Tutkimukseni on laadullinen tutkimus, joka sijoittuu fenomenologiseen tutkimukseen. Toteutin
tutkimukseni teemahaastattelemalla kuutta nuorta, joiden taustatietoja tdydensin hahmottelemalla
nuorten kanssa heidin eldménkulkujanansa. En pyrkinyt yleistyksiin, vaan toivoin saavani lisda
ymmaérrystd nuorten tyottomyydestd ja aktivoinnista heiddn omien kokemustensa kautta. Tutkimus
on tdssd mielessd yksittdiseen suuntautuvaa paikallistutkimusta (Laine, 2007, 31). Tutkimukseni on
tapaustutkimus, joka tuottaa intensiivisti tietoa yksittdisten nuorten koulutuksellisesta elaménkulusta,
heidén tyottomyyden ja aktivoinnin yksilollisten ja yhteiskunnallisten tekijoiden analysoinnista sekd
nuorten selviytymiskeinoista. Lisdksi késittelin lyhyesti nuorten aktiivisuustyypit ja asemoin heidét

deprivaatio- ja insentiiviteorian janalle. Kdytin analysoinnissa teorialdhtoisté sisdllonanalyysié.

Eldméankulun tarkastelun nidkdkulmana minulla oli nuoren koulutuksellinen siirtymd ja siind
mahdollisesti tapahtuvat vaiheittaiset etenemiset. Nuoret eivdt olleet edenneet siirtymissdin
lineaarisesti, vaan heidén siirtymissddn oli jojo-siirtymén piirteitd (Furlong, 2017, 3). Haastateltujen
nuorten koulutuksellisissa siirtymissi oli otettu askelia eteen- ja taaksepdin useampaan otteeseen seka
lukkiuduttu johonkin vaiheeseen, kuin odottamaan uutta suuntaa. Jdin pohtimaan nuorten paikoilleen
lukkiutuneita siirtymid, joissa he odottivat seuraavaa harppausta. Selvéd oli, ettd nuoret tarvitsevat
ammatillista apua ja sosiaaliselta verkostoltaan tukea jojo-siirtymissddn. Ndmé nuoret olivat siind
kiitollisessa asemassa, ettd kertomansa mukaan he saivat tarpeeksi tukea ja kannustusta tilanteisiinsa,
vaikka vélilld he kokivat painostusta ja jopa pakottamista ldhipiirin ja viranomaisten taholta.

Sosiaalinen verkosto ndyttaytyi kuitenkin selviytymiskeinona tyottomyydesta.

Nuoret ndkivét tyon, koulutuksen ja aktivoinnin olevan keinoja selviytyd tyottomyydestd. Kaikilla
haastatelluilla nuorilla oli tulevaisuuden haaveena saada vakituinen tydpaikka ja sitd kautta parantaa

taloudellista tilannettaan ja mahdollisuuttaan pddttdd omista asioistaan itsendisesti. TyoOuraan
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kiinnipdadseminen saattoi edellyttdd luovuutta ja innokkuutta. Haasteltujen nuorten koulutukselliseen
eldmdnkulkuun oli sidoksissa joukko erilaisia tavoitteita ja haasteita. Kaikilla oli vaikeuksia tehda
pitkitdhtdimen suunnitelmia ja nihdi laajempia yhteyksid valintoja tehdessé (vrt. Saari, 2015, 44).
Selviytymiskeinoksi heille muodostuukin realististen lyhyen aikavilin tavoitteiden laatiminen.
Nuorten kokemukset ty6ttomyydesté olivat kaikilla samansuuntaisia. He kokivat etenkin koulutuksen
puutteiden ja tyoeldmékokemuksen vajeiden vaikeuttavan tyon saantia. Liséksi terveydelliset seikat
ja litka péihteiden kéytto oli ajanut nuoria koulutuksen ja tyon ulkopuolelle (vrt. Jahoda, 1982).
Tdysin toivottomalta kenenkédédn tilanne ei silti ndyttinyt. Tyottomyyden aikainen aktivointiin
osallistuminen néhtiin mahdollisuutena pérjdtd eldmdssd vdhdn paremmin taloudellisesti.
Deprivaatioteoriaan viitaten, voidaan todeta, ettd aktivointi korvaa tyon puuttumista ja yllapitda
ihmisen toimintakykyé (Cole, 2007, 134). Tyd merkitsi kaikille haastatelluille nuorille rahatilanteen
parantumista ja sosiaalisten suhteiden monipuolistumista. Liséksi tyon kautta he voisivat toteuttaa
itseddn. Kaikki nuoret kuvasivat vakituisen tyon olevan tulevaisuuden haave, jonka toivoivat

toteutuvan jossain vaiheessa.

Nuorten asettuminen deprivaatio- ja insentiiviteorian janalle tulkitsen niin, ettd analyysini mukaan
tutkimukseeni osallistuneet kuusi nuorta olivat l&himpéni selviytymisparadigmaa, kuin kumpaakaan
ddripddtd. Deprivaatioteoria (Jahoda, 1982) nikee tyottomyydelld olevan ihmisten eldméén
taloudellisia ja psykologisia vaikutuksia. Ensinndkin voidaan todeta, ettd tyottdmyys huononsi
kaikkien nuorten mielestd taloudellista tilannetta. Toiseksi aktivoiviin tydllistimispalveluihin
osallistuminen koettiin padosin arkirutiinia parantavana ja tukevana. Tyottomadnd oleminen on
nykyisin paljon aktiivisempaa, kuin aiemmin. Ty6ttomyyden passiiviset kaudet ovat vdahentyneet tai
jopa poistuneet tyovoimapoliittisten uudistusten kautta. Toiminnallisuuden koettiin kasvavan
kokonaisvaltaisesti arkipdivissa aktivoinnin aikana. Aktivointi antoi nuorille toimintaa arkipdiviin,
miki oli nuorten mielestd tirkedd ja virkistavdd. Pdivarytmiongelmia esiintyi tyottomyyden aikana,
mutta ei kaikilla. Tyottomyyden aikana nuorten mielialat olivat yleisesti ottaen hyvit, vaikka
turhautumista tilanteeseen esiintyikin. Kukaan nuorista ei myontidnyt tyottdomyyden suoraan
aiheuttaneen jatkuvaa mielialan laskua, mutta stressid sitdkin enemmaén. Insentiiviteoria ldhtee siité,
ettd tyottdmyys on vapaaehtoinen valinta eikd tyonhakua ndhdé tarpeelliseksi ja motivaatio tyohon
laskee (Ervasti, 2004, 298). Kukaan haastatelluista nuorista ei ollut hakeutunut omasta tahdostaan

tyottomaksi. Kaikki olisivat olleet mieluummin t6issd kuin tyottoména.

Eldméankulkujanat osoittivat selkeésti sen, ettd nuorten koulutuksellinen osuus néyttiytyi isompana,
kuin mitd muuten nuori saattoi tuottaa puheenaan. Nuoren ajatus omasta koulutustaustastaan saattoi

olla alimitoitettu etenkin, jos ammatilliset koulutukset olivat jadneet kesken. Kaikilla nuorilla oli
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koulutusta huomattavasti enemmén kuin tyottomyyttd ja aktivointia. Ammatillisen koulutuksen
korostus keskeisend tavoitteena yhteiskuntaan liittymisessd hdmairtdd nuorten kisitystd
koulutuksellisesta taustastaan voimavarana, jos se ei vastaa yhteiskunnan laatimia tavoitteita.
Ammatillisen koulutuksen nuoret ndkiviat mahdollisuutena paistd tyoeldmain, vaikka terveydellinen
tilanne saattoi olla haastatteluhetkelld huono ja koulutus ei ollut ajankohtainen asia. Puolet nuorista
oli vield vailla ammatillista perustutkintoa ja he kaikki ndkivit koulutuksen tarkednd, mutta eivat
olleet varmoja, pystyisivitkd sen suorittamaan. Aiemmissa tutkimuksissa on todettu, ettd tyohon
kiinnittymisesséd térkeintd on kouluttautuminen sekd oikea-aikainen ja riittdva tuki, jolla voidaan
saada koulutuksen ja tydeldmidn ulkopuolella olevia nuoria kiinnittymiin tydeldmédn vield
myohemmalld idlla (Jarvinen & Vanttaja, 2013, 511). Mietin sité, jos hallituksella on tavoitteena
saattaa nuoret ammatillisen koulutuksen kautta tydoeldmédan, olisi mielestdni kannattavaa panostaa
koulutukseen ja yksilolliseen tukeen, eikd leikata niitd resursseja niin kuin viime vuosina on tehty.
Nyt olisi korkea aika lopettaa julkisen sektorin kurjistaminen leikkauksilla ja pdéstdd sosiaalinen

hyvinvointi kasvuun (Ojala, 2016, 114).

Ammatillisen koulutuksen kéyneet kolme nuorta eivét olleet valmiita vastaanottamaan miti tahansa
tyotd, koska halusivat oman alansa toitd. Aiemmat tutkimukset osoittavat samansuuntaisia tuloksia.
Tyon tulee luoda turvaa eldmaéin ja yhdistdd nuorten yksilolliset arvot ja kiinnostuksen kohteet, mutta
unelmatyon l0ytyminen voi kuitenkin olla haastavaa (Mary, 2012, 305). Koulutuksen puuttuminen ei
vélttdmittd ollut este tyonteolle, kuten kalavieheitd nettikaupassa markkinoivan nuoren esimerkki
osoitti. Kyseinen nuori oli innovatiivisesti rakentanut omien voimavarojensa ja taitojensa varaan
oman tapansa eldd ja selviytyd. Hénen eldméntapansa kuvastaa hinen omaa identiteettiddn ja
kiinnostuksenkohteitaan. Jalkimoderni yhteiskunta olettaa, ettd yksilo itse rakentaa oman
eldmédnkertansa, koska endd ei ole tarkkoja perinteisid malleja, joihin juurtua (Oinonen, 2013, 16).
Jokaisen elaménkulku nykyddn edellyttdd yksilollistd kehittymistd, elinikdistd oppimista ja oman

identiteettikuvan luomista ja sen jatkuvaa uudistumista (Henriksson, 2016, 10).

Tyonhaku koettiin hankalana, vaikeana ja turhauttavana prosessina (vrt. Ylisto, 2015, 119). Avoimien
tyopaikkojen vaatimukset koettiin liian korkeina, jotta niihin voisi yltdd. Tyonantajien kasvottomuus
héiritsi nuoria. Etukdteen oli vaikea hahmottaa, mitd tarkalleen tydssd vaadittiin. Puutteet
tyokokemuksessa koettiin ratkaisevana asiana, kun tydpaikan menetti jollekin kokeneemmalle
hakijalle. Avoimilta tydmarkkinoilta kartutettu tydkokemuksen vahyys nousi yhdeksi tyollistymisti
vaikeuttavaksi tekijdksi koulutuksen puutteen liséksi. Tydkokemusta oli vaikea kerryttéa, jos toitd ei
saanut ja ndin itseddn ruokkiva kehd oli valmis. Nuorten tydeldmdan ohjautumiseen vaikuttavat

yksilolliset ja yhteiskunnalliset asiat (Hdméildinen & Tuomala, 2013, 2). Nuoret ottivat esiin
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tyottomyyden rakenteellisia ongelmia, kuten tyOpaikkojen kausittaisen vaihtelun ja toiden
muuttumisen epatyypillisiksi ja epavarmoiksi (Sell, 2007, 4). Yhteiskunnallinen tila ja poliittiset
padtokset vaikuttavat nuorten eldmaién (Ylisto, 2015, 120). Nuorten yksityistd elimai sddtelee julkiset
yhteiskunnalliset lait ja sdddokset. Nuorten koulutuksellinen siirtymi kiinnostaa monia tahoja.
Tyo6ttomyysaikana nuori ohjataan moniin institutionaalisiin toimiin, joiden sisdltéon nuorilla on
rajallinen mahdollisuus vaikuttaa. Nuori voi ohjautua vasten tahtoaan, eikd nuori uskalla tilannetta
kyseenalaistaa. Oman jaksamisen rajaaminen keskeyttdmalld tydvoimapoliittinen toimenpide voi olla
nuoren keino selviytyd ylipddsemittomaistéd tilanteesta, vaikka sithen suhtaudutaan viranomaisten
taholta yleensd negatiivisesti. Jatkotutkimuksen aiheena kiinnostava olisikin tutkia sitd, mistd syistad

nuoret keskeyttdvit tydvoimapoliittisen toimenpiteen.

Aktivointi tarkoitti nuorilla kuntouttavaa tydtoimintaa ja tyokokeilua, jotka myds Aho ja Tuomala
(2018, 40) ovat tutkimuksessaan todenneet yleisiksi toimenpidetyypeiksi. Aktivointi tydelamiin
ohjaavana jdrjestelméind sai nuorilta ristiriitaista palautetta. Toisaalta aktivoivat toimenpiteet eivit
avanneet ovia tyoeldmadn, mutta toisaalta aktivoinnin kautta hankittu tydharjoittelukokemus néhtiin
tarkednd. Aktivoinnin haasteellinen tila siirtymaa lukkiuttavana tekijanéd on kiinnostava. Tdssd olisi
hyva jatkotutkimuksen aihe, jota pitiisi tutkia tydvoimapoliittisten toimenpiteiden toiminnallisuuden
kannalta. Aktivoinnin ajatellaan olevan vidyld avoimille tydmarkkinoille, mutta kannattaisi tutkia
tapahtuuko todella ndin. Siirtyma vilitydmarkkinoilta varsinaisille avoimille tydmarkkinoille oli joka
tapauksessa kaikkien nuorten kokemusten mukaan hankala, jopa mahdoton tehtdvd. Yhteiskunnan
asettama velvoite ammatillisen koulutuksen suorittamisesta ja alle 25-vuotiaiden hakuvelvoite
vaikuttavat nuorten aktivointiin (Aho ym. 2012, 8). Yhteiskunnalliset ja yksilolliset tekijat vaikuttivat
nuorten tilanteisiin. Fyysinen ja psyykkinen terveys vaikuttavat opiskelu- ja tyokykyyn. Kaikilla
nuorilla oli ollut haasteita terveydellisten tekijoiden kanssa jossain vaiheessa eldmdnkulkuaan.
Terveydellisten haasteiden ylittdminen oli hyddyksi koulutuksellisessa eldméankulussa etenemiselle.
Kaikki nuoret myonsivit teoriassa tietdvidnsa terveellisten elaméntapojen térkeyden ja hyotyvinsi
litkkunnasta ja toiminnasta. Toiminnallisuutta tyottomyysaikana voidaan korvata aktiivisuudella
muilla eldménalueilla (Niemeld, 2009, 226). Opiskelu- ja tyokuntoisuuden ylldpitdminen edellyttda
tuen saamista eldmintilanteisiin, joissa sitd tarvitaan kokonaistilanteen kohentamiseksi (Aaltonen

ym. 2018, 8).

Nuorten liittyminen koulutuksen ja tyon kautta yhteiskuntaan ei tapahdu aina yhtd helposti. Joka
tapauksessa julkinen maailma tulee nuorten yksityiseen eldmién ja vaikuttaa sielld esimerkiksi
aktiivisena tyovoimapolitiikkana. Yhteiskunnan sanelemat reunaehdot tulee tdyttdd, kuten

ammatillisten opintojen suorittaminen ja tyonhaku. Tyon ja tekemisen vaje voi aiheuttaa nuorten
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jaamistd ulkopuoliseksi yhteiskunnan rakenteista (Niemeld, 2009, 228). Yksilollinen eldiméankulku on
aina yhteydessd yhteiséllisiin ja yhteiskunnallisiin rakenteisiin (Henriksson, 2016, 6). Aktivointi
koettiin viranomaisten hyvéntahtoisena ohjailuna tai tilaisuutena rankaista tyonhakijaa. Vililld
nuorten oli vaikea kohdistaa, keitd ndmd viranomaiset tarkalleen olivat. Julkinen valta valuu
yksityiseen eldméén ja nuorten kokemus paidtoksenteosta oli, ettd oma pditdntdvalta oli rajallinen
viranomaisten kanssa toimiessa. Pddosin nuoret olivat tyytyvédisid saamaansa palveluun, vaikka
kahdella nuorella oli ikdvd muisto viranomaisten antamasta palvelusta. Aktiivimallit ja muut
toimenpiteet saattoivat aiheuttaa nuorissa turhautumista ja epadvarmuutta. Perinteisistd eldménkuluista
vapaat yksilot ovat lisddntyvdssd méadrin riippuvaisia institutionaalisista prosesseista (koulutus,
tyomarkkinat, hyvinvointivaltion méaardykset ja tuki) ja niissé menestyminen tulee nuorten

elamankulun keskioon (Beck, 1992,130; Thomson, 2007, 96).

Tutkimusaineistosta 10ytyi nuori jokaiseen kolmeen aktiivisuustyyppiin. Avoimille tydmarkkinoille
suuntasi nelji kuudesta haastatellusta nuoresta. Avoimille tyomarkkinoille kiinnostuksensa
kohdistavat tihtadvit tydeldmédn ja paikkaavat aktivoinnilla omia rajoituksiaan tyomarkkinoilla
(Elonen ym. 2017, 281). Heilld oli resursseina ammatillinen koulutus, hyvé terveystilanne, oma
myoOnteinen asenne ja aktiivisuus seké tyokokemus tai tyoharjoittelukokemus. Rajoittavina tekijoind
avoimille tydmarkkinoille heilld oli koulutuksen puute, terveysongelmat ja vdhiinen tyokokemus
avoimilta tyOmarkkinoilta. Lisdksi rakenteelliset tekijdt voivat vaikuttaa heikentdvésti
tyollistymiseen. Palvelu-uralle ja tyomarkkinoiden ulkopuoliseen toimintaan suuntasi kumpaankin
yksi nuori. Palvelu-uraan kiinnostuksen kohdistavat eivét tdhtdd suoraan tyoeldméddn, vaan he
hakeutuvat erilaisten palvelujen jatkumolle ja he omaavat selkeitd tyollistymisen esteita.
Tyomarkkinoiden ulkopuoliseen toimintaa tdhtddvien pyrkimykset kohdistuvat tydeldmén
ulkopuoliseen toimintaan (Elonen ym. 2017, 288-289.) Kaikki haastattelemani nuoret tavoittelivat
tyotd, koulutusta, aktivointia, yritystoimintaa tai pdivdtoimintaa. Tarkempi analyysi toi esiin, miten
heterogeeninen nuorten joukko oli. Kaikilla oli yksildllinen polku ty6ttdmyyden ja aktivoinnin
aikana. Heilld oli ollut mutkia elaménkulussaan, mutta siitd huolimatta padmaarié oli asetettu ja he
pyrkivit sopeutumaan ympérdivadn yhteiskuntaan (vrt. Henriksson, 2016, 10; Niemeld, 2009, 227,
Oinonen, 2013, 16).

Yhteiskunnalliset velvoitteet ohjailevat yksilon elamadnkulkua (Henriksson, 2016, 6). Voin yhtyd
Juvosen (2013, 30) sanoihin, ettd nuorten eldménkulussa keskeisid ovat poliittiset padtoksenteot
liittyen koulutus- ja tydeldmdinstituutioiden resursseihin, toimivuuteen ja saavutettavuuteen sekd
perheen rooli muuttuvassa yhteiskunnassa. Yksityinen ja yhteiskunnallinen taso eldmissé kietoutuvat

yhteen muodostaen henkilokohtaisen prosessin ihmisen eldméén ja ympardivadn yhteiskuntaan, mika
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oli ndhtdvissd nuorten kokemuksissa tyottomyydestd. Nuoren tilanteeseen vaikuttaa aina kulttuurinen
konteksti ja tilannesidonnaisuus (Andersson, 2013, 212). Liséksi ihmisen oma kokemus tilanteestaan
on oleellinen (Saari, 2015, 73). Tutkimukseni loppupditelméni totean, ettd tutkimukseni nuoret
pyrkivdt sopeutumaan ympérdivddn yhteiskuntaan ja tyd on heille merkityksellinen asia.
Tutkimusaineiston valossa nuorten kokemukset nidyttdytyivdt moninaisina riippuen heidin
eldménkulustaan. Kaiken kaikkiaan he tuntuvat omaavan eldmaisséén elementtejd, joiden avulla he

selviytyvit tyottomyydestd ja eldvit oman identiteettinsd nakdistd elamaa.
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Liite 1
Teemahaastattelurunko

Miten tyottomyys ja aktivointi niikyvét nuoren eliminkulussa?

Mitki ovat nuoren selviytymiskeinot tyottomyydesti?

Tyo6ttomyyden vaikutukset elaméén

Tyon merkitys eldméssi

Tydollistamispalveluihin/ aktivointiin kohdistuvat odotukset (kuntouttava tyotoiminta, tyokokeilu,
palkkatukityd jne.)

hyoty? ei hyotya?

Kokemukset aiemmista / olemassa olevasta tyottomyysjaksosta

Kokemukset (tydvoima)viranomaisten toiminnasta hydty/haitta

Tyo6llistymistd vaikeuttavat tekijét

Tyollistymistd edistavét tekijét

Toiminnallisuus tyottomyyden aikana

Mitd tyypillisesti tekee kotona?

Ty6ttomyyden seurauksia

Mika / Mitka asiat vaikuttavat sithen, ettd tyottomyys loppuisi? Selviytymiskeinot?

Tulevaisuuden suunnitelmat

Taustakysymykset:

Ika

Sukupuoli

Koulutushistoria

Tyohistoria

Eldmaéntilanne nyt

Taloudellinen tilanne

Velat, ulosotot, perinnét
Terveydentila, Fyysinen/Psyykkinen
Sosiaalinen verkosto (tdrkeimmat)
Miten asuu, kenen kanssa

Muuta huomioitavaa (oppimisvaikeudet, neuropsykiatriset vaikeudet jne.)
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